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 مقدمه 
  قانون   3)عتف( به استناد ماده    فناوری شورای عالی علوم، تحقیقات و  

)مصوب    فناوریاهداف، وظایف و تشکیلات وزارت علوم، تحقیقات و  

و    18/05/1383 اسلامی(  توسعه    منظوربهمجلس شورای  راهبری 

و نظارت فرابخشی    یگذاراست ی ساورانه کشور و با رسالت  علمی و فن

حوزه  در  بخشی  بین  هماهنگی  علمی،  و  تحقیقاتی    اوریفنهای  و 

 کشور تشکیل گردید. 

قانون مذکور وظایف و اختیارات شورای عالی عتف    4ماده    براساس

 زیر تعیین شدند:  صورتبه

گذاری  مدت سرمایه دهای اجرایی بلنانتخاب طرح  بندی ولویت وا -1

 . اوریفنهای آموزشی و پژوهشی و  کلان در بخش

های علوم، تحقیقات  حوزه   در   از ی موردن بررسی و پیشنهاد منابع مالی    - 2

 . اوری فن و  

مصرّح  وظایف  بر  و    علاوه  تحقیقات  علوم،  وزارت  تشکیل  قانون  در 

مصوبات    اساس بر های اخیر  برای شورای عالی عتف، در سال   فناوری 

ف  ت وزیران و همچنین شورای عالی عت مجلس شورای اسلامی، هیئ 

 است.   شده   گذاشته عهده شورای عالی  وظایف و اختیارات دیگری نیز بر 

بررسی  در کتاب حاضر   با  است  و آسعی شده  های  نامه ین یقوانین 

و   ذی  شده  ابلاغمصوب  مراجع  سوی  و  از  قوانین  کشور،  صلاح 

  اساس بری که در حال حاضر دارای اعتبار اجرایی بوده و  یهانامه ینیآ

  ، است  شده  گذاشتهتکلیف و وظایفی برعهده شورای عالی عتف  آنها

 د. ارائه گرد
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وظایف و تشکيلات وزارت علوم، تحقيقات و    ، اهداف قانون   -1

 1اوري فن 

قانون برنامه سوم توسعه اقتصادی، اجتماعی و    99در اجرای ماده  

و   و    هدف  بافرهنگی  اجرایی  امور  به  بخشیدن  انسجام  اصلی 

کشور، قانون وزارت    فناوریگذاری نظام علمی، تحقیقاتی و  سیاست 

به تصویب   18/05/1383تدوین و در تاریخ    فناوریعلوم، تحقیقات و  

 رسید. مجلس شورای اسلامی  

ماده    -1ماده   استناد  سوم    99به  برنامه  اقتصادی،  قانون  توسعه 

و    17/01/1379جمهوری اسلامی ایران مصوب    اجتماعی و فرهنگی

سیاست   منظوربه و  اجرایی  امور  به  بخشیدن  نظام انسجام    گذاری 

کشور، اهداف وزارت علوم، تحقیقات و    اوریفنعلمی، تحقیقاتی و  

 : شودیمبه شرح زیر تعیین    فناوری

و    -الف علوم، تحقیقات  و   اوریفنتوسعه  تقویت روحیه تحقیق  و 

 .یعلم دوستتتبع و ترویج فکر اخلاق و ارتقای فرهنگ  

 علمی و فنی کشور.و    اعتلای موقعیت آموزشی  -ب 

انسانی و اسلامی و  ی  هاش علوم، معارف، ارزش تعمیق و گستر  -ج

شناسی و میراث علمی تمدن ایرانی و  یهای هنر و زیبایجلوه   اعتلای

 اسلامی. 

 مین نیروی انسانی متخصص و توسعه منابع انسانی در کشور.أت  -د

 
مجلس شورای اسلامی    05/1383/ 18این قانون در جلسه علنی روز یکشنبه مورخ  .1

تاریخ    تصویب در  نگهبان  1383/ 05/ 28و  شورای  تأیید  تاریخ   به  در  و  رسید 

 علوم، تحقیقات و فناوری ابلاغ شد.جمهور به وزارت با امضای رییس  1383/ 06/ 08
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فرهنگ    های فنی و توسعه و ترویجارتقای سطح دانش و مهارت   -هـ

 تفکر علمی در جامعه. 

ها، مراکز علمی و استقلال دانشگاه حفظ و تحکیم آزادی علمی و    -و

 تحقیقاتی. 

اصلی و حدود اختیارات وزارت علوم، تحقیقات و   تیمأمور  -2ماده 

 به شرح زیر است:   اوریفن

نظام علمی و    یگذاراست یسانسجام امور اجرایی و    ةنیزم  در  –لفا

 : اوریفنامور تحقیقات و  

قابلیت  یهات یمزشناسایی    -1 نیازهای  نسبی،  و  استعدادها  ها، 

و معرفی    یپژوهنده یآو    ینگر ندهیآکشور بر مبنای    فناوریپژوهش و  

ها و مراکز آموزشی و  دانشگاه   تحقیقاتی،  آن به واحدهای تولیدی،

 برداری. جهت بهره   تحقیقاتی

اولویت   - 2 و  بررسی  تحقیقات  راهبردی  یا    اوری فن های  همکاری  با 

ربط و پیشنهاد به شورای عالی علوم،  های اجرایی ذی پیشنهاد دستگاه 

 . اوری فن تحقیقات و  

پژوهش   -3 و  بنیادی  تحقیقات  توسعه  از  با  حمایت  مرتبط  های 

 ها. اولویت اساس  های نوین براوری فن

توسبرنامه   -4 و  مالی  منابع  تدارک  برای  و    اوریفنه  عریزی  کشور 

ملی و حمایت از توسعه   اوریفنمشارکت در ایجاد، توسعه و تقویت 

 های بومی. فناوری 

تحقیقات    یاثربخشافزایش کارایی و    منظوربهاتخاذ تدابیر لازم    -5

 .ربطی ذهای  کشور و توسعه تحقیقات کاربردی با همکاری دستگاه 



 ... قانون اهداف، وظایف و تشکيلات 
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و    فناوری خصوص انتقال  های لازم در اتخاذ تدابیر و تهیه پیشنهاد   - 6

  افته ی انتقال های  فناوری کردن  بومی   منظور به ریزی  دانش فنی و برنامه 

 . فناوری به شورای عالی علوم، تحقیقات و    آنها ه  ئ به داخل کشور و ارا 

در داخل و خارج    فناوریهای مناسب برای عرضه  ایجاد زمینه  -7

در کشور و کمک به   دشدهیتولهای  فناوری کشور و حمایت از صدور  

 . فناوریعلمی، تحقیقاتی و    یردولت ی غهای  ها و شرکت ایجاد انجمن 

های  یت لسویی میان فعا لازم برای ایجاد هم  یسازوکارها تمهید    -8

و   تحقیقاتی  دانشگاه فناوریآموزشی،  ارتباط  تقویت  مراکز  ،  و  ها 

 های اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی کشور. یقاتی با بخشتحق

  فناوری اتخاذ راهکارهای مناسب برای کمک به توسعه پژوهش و    -9

 دولتی.های غیر در بخش

شامل    فناوریارزیابی جامع عملکرد نظام ملی علوم، تحقیقات و    -10

 گزارش سالانه.   ارائهها، شناخت موانع و مشکلات و تدوین و  پیشرفت 

های لازم جهت حفظ دانشمندان و  پیشنهاد   ارائهاتخاذ تدابیر و    -11

 . آنهاهای  امنیت شغلی آنان و استفاده از توانمندی   نیتأممحققان و  

آموزش عالی تحت  مؤسسات  و    هادانشگاه اداره امور    ةنیزم  در  -ب 

 : فناوریپوشش وزارت علوم، تحقیقات و  

مراجع    -1 به  دانشجو  پذیرش  کلی  معیارهای  و  ضوابط  پیشنهاد 

 صلاح. ذی 

ریزی و حمایت از ایجاد و گسترش  تعیین راهکارهای لازم و برنامه   - 2

و دیگر    فناوری آموزش عالی، مراکز تحقیقاتی و    مؤسسات ها،  دانشگاه 

فعالیت  علمی مراکز  شهرک   - های  همانند  تحقیقاتی،  پژوهشی  های 
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  منابع دولتی و  های علوم و فنون با استفاده از های ملی، موزه آزمایشگاه 

 های کشور. های مردمی متناسب با نیازها و ضرورت دولتی و مشارکت غیر 

با  برنامه   -3 متناسب  تحقیقاتی  و  آموزشی  اجرایی،  و    نیازهاریزی 

 تحولات علمی و فنی در جهان.

آموزش  مؤسسات  علمی    یاستانداردهاتعیین ضوابط، معیارها و    -4

ها و مقاطع تحصیلی با رعایت اصول انعطاف،  عالی و تحقیقاتی، رشته

 پویایی، رقابت و نوآوری علمی. 

آموزش عالی و تحقیقاتی  مؤسسات  ها و  های دانشگاه نظارت بر فعالیت   - 5

 کشور. 

سسه  ؤعالی و یا م  آموزشگونه واحد  ارزیابی مستمر فعالیت هر  -6

دولتی( و جلوگیری از ادامه فعالیت،  تحقیقاتی )اعم از دولتی و غیر

در صورت تخلف از ضوابط    آنها  تعلیق فعالیت و یا انحلال هر یک از  

 مصوب.   یهااساسنامه اساس  دست دادن شرایط ادامه فعالیت بر  و یا از

های علمی و حمایت و ارزیابی مستمر  انجمن  سیتأس  مجوزصدور    -7

 صلاح. اساس ضوابط مصوب مراجع ذی برآنها  از فعالیت  

مجوز    دتأیی  -8 و صدور  تشکلانجمن   سیتأساساسنامه  و  های  ها 

آموزش عالی و  مؤسسات  ها و  دانشگاه آموختگان  دانشجویان و دانش 

و اتخاذ تصمیم در مورد امکان ادامه    آنهاتحقیقاتی و ارزیابی فعالیت  

 صلاح. اساس ضوابط و مقررات مراجع ذی بر  آنهافعالیت  

هی  د ییتأ  -9 اعضای  احکام  صدور  و  ممیزه،  تئصلاحیت  های 

و    هایتئهی اعضای    هایتئهی،  مؤسس  هایتئهیامنا،  گزینش 

و   هادانشگاه ت علمی ئهای انتظامی اعضای هیتئت علمی و هیئهی



 ... قانون اهداف، وظایف و تشکيلات 
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،  فناوریآموزش عالی وابسته به وزارت علوم، تحقیقات و  مؤسسات  

 و مقررات موضوعه.   ضوابططبق  

آموزش عالی  مؤسسات  ها و  سای دانشگاه ؤر  دییتأانتخاب و    -تبصره

در   مندرج  مفاد  براساس  تحقیقاتی  انقلاب  و  عالی  شورای  وظایف 

 فرهنگی خواهد بود. 

آموزش عالی  مؤسسات  ها،  سنجی علمی دانشگاه ارزیابی و اعتبار  -10

از انجمن   صورتبهو تحقیقاتی   های  مستقیم و یا از طریق حمایت 

ها  در ارزیابی علمی دانشگاه   هانامستقل علمی، تخصصی و فرهنگست

سالانه به   شگزار ارائهو انتشار نتایج در محافل علمی و مؤسسات و 

کمیسیون آموزش و تحقیقات مجلس شورای اسلامی و سایر مراجع  

 صلاح. ذی 

توسعه    دییتأ   -11 یا  ایجاد  مجوز  و صدور  واحد    هرگونهاساسنامه 

م یا  عالی  یا  ؤآموزش  دولتی  از  )اعم  تحقیقاتی  (،  یردولتیغسسه 

 تحصیلی.ها و مقاطع  رشته

آموزش عالی  مؤسسات    و  هاسالانه عملکرد مالی دانشگاه   ارزیابی  -12

 و تحقیقاتی دولتی.

پیشنهاد    -13 و  د  هایاولویت بررسی  منابع    های حوزه ر  تخصیص 

 کشور.   یزیربرنامه به سازمان مدیریت و    فناوریعلوم، تحقیقات و  

همکاری   -14 علمی  توسعه  لازم    یالمللنیبهای  تدابیر  اتخاذ  و 

  ها و مبادلات علمی بین مراکز علمی نهادینه کردن همکاری   منظوربه

علمی مراکز  با  کشور  داخل  منطقه  تحقیقاتی  و  تحقیقاتی  ای 

 صلاح. در چارچوب ضوابط و مقررات مصوب مراجع ذی   یالمللنیب
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آموزش عالی و پژوهشی مجازند با  مؤسسات  ها و  دانشگاه   -تبصره

ربط روابط تحقیقاتی، علمی و  وزیر ذی   دییتأت امنا و  ئتصویب هی

ر  مشابه خارجی برقرا   یهاسازمان و مراکز صنعتی و  مؤسسات  فنی با  

و یا به عضویت   آیند. حق  های مذکور در و سازمان مؤسسات  کنند 

ت امنا  ئبا تصویب هیمؤسسات  عضویت مراکز مذکور در این قبیل  

 بود. قابل پرداخت خواهد  

مراکز تحقیقاتی دولتی و  دانشگاه   سیتأس»  صدور مجوز  -15 و  ها 

دانشگاه غیر  مشارکت  با  کشور دولتی  از  خارج  علمی  مراکز  و    « ها 

 صلاح. اساس ضوابط مصوب مراجع ذی بر

 : سایر موارد  -ج 

نظام آموزش و توسعه  گذاری  مشارکت فعال در فرآیند سیاست   -1

انسانی های  ایجاد هماهنگی لازم بین برنامه   منظوربهکشور    نیروی 

 سطوح مختلف آموزش کشور. 

  ارائه های توسعه منابع انسانی کشور و  اولویت مشارکت در تعیین    -2

هدایت منابع در    منظوربهربط  های ذی به دستگاه   شدهحاصلنتایج  

 های مذکور. اولویت جهت  

ها با همکاری سایر  و نوآوری   اختراعات، اکتشافات  دییتأارزیابی و    -3

فراهم کردن زمینه حمایت   منظوربهمراکز علمی و تحقیقاتی کشور 

 ربط.ع ذی ج از حقوق مالکیت معنوی و ثبت در مرا

ماه از  موظف است ظرف مدت شش   فناوریوزارت علوم، تحقیقات و  

نامه اجرایی این جزء را تهیه و جهت  ین یآتاریخ تصویب این قانون،  

 ت وزیران کند.ئیتصویب تقدیم ه



 ... قانون اهداف، وظایف و تشکيلات 



ارزش    دیی تأو    لان ی التحصفارغ تعیین ضوابط ارزشیابی علمی مدارک    - 4

  ( ی ردولت ی غها و مراکز آموزش عالی )دولتی یا  علمی مدارک دانشگاه 

کشور   به  گروه    ی استثنا به داخل  مربوط  ضوابط  تعیین  پزشکی، 

گواهینامه  علمی،  ارزش  پژوهش تشخیص  و  عالی  آموزش  های  های 

دانشگاه  و  علمی  مدارک  مؤسسات  ها  ارزش  تعیین  و  خارجی  علمی 

 گروه پزشکی.   ی استثنا به مذکور  

ها و مراکز آموزش  خصوص دانشگاه اجرای مفاد این جزء در  -تبصره

  ، ( در گروه پزشکی به عهده وزارت بهداشت یردولتیغعالی )دولتی و  

 درمان و آموزش پزشکی است. 

استعداد برنامه   -5 از شکوفایی  و حمایت  برای شناسایی  های  ریزی 

  ة نیزم  درهای راهبردی کشور  اولویتبه سمت    آنهادرخشان و هدایت  

و   تحقیقات  مراجع    فناوریعلوم،  مصوب  مقررات  چارچوب  در 

 صلاح. ذی 

ریزی برای جذب متخصصان ایرانی داخل و خارج از کشور  برنامه   -6

 . فناوریجهت همکاری علمی، تحقیقاتی و  

و بهداشت، درمان    فناوریهای علوم، تحقیقات و  وزارتخانه   -تبصره

لمی و محققان غیر ایرانی  ت عئو آموزش پزشکی مجازند از اعضای هی

ز خدمات علمی و تحقیقاتی دعوت  استفاده ا  منظوربهکشور  ز  خارج ا

 کار کنند.به

دانشگاه   -7 ایرانی در  دانشجویان  امور  و  اداره  آموزش  مؤسسات  ها 

زمینه ایجاد  و  از کشور  و تحقیقاتی خارج  و فنی   هایعالی  علمی 

رایزن  اعزام  طریق  از  امور  متقابل  وزرات  هماهنگی  با  علمی  های 

 خارجه. 
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اهتمام در معرفی میراث علمی تمدن ایرانی و اسلامی و گسترش    -8

 ها و مراکز تحقیقاتی خارج از کشور. زبان و ادبیات فارسی در دانشگاه 

مجامع  همکاری در اعتلای فرهنگ، اخلاق و معنویت اسلامی در    -9

 در جامعه.   علمی دانشگاهی و

پایگاه   - 10 به جامعه و بخش های اطلاع ایجاد  ر  د های مختلف  رسانی 

اولویت سیاست   ة ن ی زم  برنامه ها،  و  عملکرد ها  و  عالی،  ها  آموزش  های 

 . فناوری و    تحقیقات 

المللی و برقراری  های بین نمایندگی دولت در مجامع و سازمان  -11

 . وزارتخانهو اختیارات    هات یمأمورارتباطات لازم در حوزه  

 سیون ملی یونسکو. یانجام امور مربوط به کم  -12

شورای عالی علوم، تحقیقات و  »از تاریخ تصویب این قانون    - 3ماده  

 : شودی متشکیل    جمهوریس ئربا ترکیب زیر به ریاست    «فناوری

 . جمهوریسئر.  1

 . فناوریوزیر علوم، تحقیقات و  .  2

 آموزش پزشکی.   وزیر بهداشت، درمان و.  3

 . پرورش  و  آموزشوزیر    .4

 ت دولت. ئت دولت به انتخاب هیئدو تا چهار نفر از اعضای هی.  5

 کشور.   یزیربرنامه یس سازمان مدیریت و  ئر.  6

ها با اجازه  یس نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاه ئر  .7

 ایشان. 

دو نفر از اعضای کمیسیون آموزش و تحقیقات به انتخاب مجلس .  8

 ناظر.   عنوانبهشورای اسلامی  

 رئیس بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران.   .9



 ... قانون اهداف، وظایف و تشکيلات 



های علوم، علوم پزشکی، هنر و زبان و ادبیات  سای فرهنگستان ؤر.  10

 فارسی. 

های  اه های دولتی )یک نفر از دانشگسای دانشگاه ؤسه نفر از ر  .11

 های مربوطه. علوم پزشکی( به انتخاب شورای مرکزی دانشگاه 

  ی ردولتیغآموزش عالی  مؤسسات  ها و  سای دانشگاه ؤیک نفر از ر  .12

 . یرانتفاعیغو  

و    .13 دانشمندان  از  نفر  مراکز  دانشگاه   نظرانصاحب سه  و  ها 

 های علمی. ها و انجمنبه انتخاب تشکل  یتحقیقات

های تولیدی و خدماتی خصوصی  بخش  نظرانصاحبسه نفر از  .14

 . جمهوررییسبا معرفی  

در چارچوب    فناوریمصوبات شورای عالی علوم، تحقیقات و    -تبصره

آموزشی و  مؤسسات  برای کلیه    جمهوررییس  دییتأ از    این قانون پس

 الاجرا است. های اجرایی لازمو دستگاه  تحقیقاتی

  فناوری وظایف و اختیارات شورای عالی علوم، تحقیقات و    -4ماده  

 عبارت است از: 

گذاری  مدت سرمایه های اجرایی بلندطرح  و انتخاب  یبندت یاولو -1

 . اورینفهای آموزشی و پژوهشی و  کلان در بخش

مالی    -2 منابع  پیشنهاد  و  علوم،  حوزه   در  ازیموردنبررسی  های 

 . فناوریتحقیقات و  

تف  -رهتبص این  صشرح  محدوده  در  شورا  اختیارات  و  وظایف  یلی 

ت ئبه تصویب هی  فناوریقانون بنا به پیشنهاد وزیر علوم، تحقیقات و  

 . رسدی موزیران  
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و    -تبصره تحقیقات  علوم،  وزارت  در  شورا  این    فناوری دبیرخانه 

 مستقر خواهد بود. 

مجوز    دییتأ  -5ماده   صدور  و  ملی    سیتأساساسنامه  فدراسیون 

های دانشگاهی جمهوری اسلامی ایران و نمایندگی دولت در ورزش 

عهده وزارت  المللی ورزش دانشگاهی، بهای و بینهای قارهون ی فدراس

 است.   فناوریعلوم، تحقیقات و  

  مؤسسات های دولتی،  و شرکت   مؤسساتها،  کلیه وزارتخانه   -6ماده  

 بهخصوصی که  مؤسسات  و همچنین    یردولتی غو نهادهای عمومی  

  فناوری عالی، پژوهش و    ی آموزشهامبادرت به انجام فعالیت   ینوع

فعالیت می موظفند  سیاست کنند،  چارچوب  در  را  خود  و  های  ها 

 های موضوع این قانون انجام دهند.نامه ینیآ

  موجب بهها که  وزارتخانه پژوهشی وابسته به سایر    مؤسسات  -تبصره

چارچوب قوانین مصوب و    در  اند شده   سیتأسقانون مصوب مجلس  

سیاست  و  آن  بعدی  و  اصلاحات  ذی جمرا   مؤسساتها  به    صلاحع 

 . فعالیت خود ادامه خواهند داد

  از نحوی  که به  مؤسساتفعالیت اشخاص حقوقی و    هرگونه  -7ماده  

شود حسب مورد موکول به اجازه  به امور دانشجویی مرتبط می آنجا

بهداشت، درمان و آموزش پزشکی و علوم، تحقیقات و    یهاوزارتخانه 

ذی  فناوری مراجع  مصوبات  چارچوب  استدر  ثبت    صلاح  اداره  و 

نامه از  این اجازه  ارائهها و مالکیت صنعتی موظف است بدون شرکت 

 داری کند.دثبت آن خو



 ... قانون اهداف، وظایف و تشکيلات 



مجاز است زمینه فعالیت   فناوریوزارت علوم، تحقیقات و  -8ماده  

را    های معتبر خارج از کشورو شعب دانشگاه   یردولتیغهای  دانشگاه 

 صلاح فراهم کند.در چارچوب ضوابط مصوب مراجع ذی 

  فناوری به تشخیص وزارت علوم، تحقیقات و    کهیدرصورت  -9ماده  

آموزش عالی  مؤسسات    یک ازت امنای هر  ئسسان و هیؤ سس یا مؤم

ر  ابط و معیارها و اصول مصوب رفتاضو  برخلافدولتی  و تحقیقاتی غیر

می  وزارتخانه  برکنند،  مراجع  تواند  تصویب  به  که  ضوابطی  اساس 

 لب مسئولیت و صلاحیت کند. ساز آنان    رسدیم  صلاحی ذ

و  دانشگاه   -10ماده   دارای    آموزش  مؤسساتها  تحقیقاتی  و  عالی 

های خاص  نامه ین یآهستند و برابر ضوابط و  شخصیت حقوقی مستقل  

ت ئتصویب هی مالی معاملاتی، اداری، استخدامی و تشکیلاتی که به 

 شوند. رسد اداره می وزیر می  دییتأامنا و  

آموزش عالی و تحقیقاتی    مؤسسات ها و  امور دانشگاه   اختیارات وزارت در 

، ارزیابی، نظارت و حمایت  آنها   های عمومی اداره تعیین سیاست و حدود  

پشتیبانی   مراجع    آنها و  مصوبات  و  قانون  این  چارچوب    صلاح ی ذ در 

 خواهد بود. 

  های اجرایی بخش در فعالیت  ییزدا  تمرکزتحقق    منظوربه   -تبصره

هی اختیارات  افزایش  پژوهشی  و  عالی  امنئآموزش  شوراهای  ت  ای 

و   اجراییعلمی  ودانشگاه   مدیریت  و    آموزش  مؤسسات  ها  عالی 

حوزه  اختیارات  تنظیم حدود  در  تحقیقاتی،  وزارتخانه  ستادی  های 

آموزش عالی و تحقیقاتی، تقویت ترکیب مؤسسات  ها و  امور دانشگاه 

های متقابل دولت  های امنا، تعریف و تعیین مسئولیت ت ئاعضای هی
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هی نحوه  تئو  و  امنا  دانشگاه های  فعالیت  بر  مؤسسات    و  هانظارت 

لوایح،  پژوهشی،  و  عالی  و  نامه ین یآها  نامه تصویب  آموزش  ها 

تنظیم و   فناوریهای لازم توسط وزارت علوم، تحقیقات و  اصلاحیه

 خواهد شد.   ارائهصلاح  برای طی مراحل قانونی به مراجع ذی 

موظف است حداکثر ظرف    فناوری تحقیقات و    ، وزارت علوم   - 11ماده  

  2ماده    شش ماه پس از تصویب این قانون با رعایت موارد مندرج در 

اسلامی    مهوری ج   قانون برنامه سوم توسعه اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی 

یلی و  ص و مفاد این قانون شرح وظایف تف   1379/ 01/ 17ایران مصوب  

مدیریت    وزارتخانه تشکیلات   سازمان  تصویب  از  پس  و  تهیه  و  را 

 . درآورد کشور به مرحله اجرا    ی ز ی ر برنامه 

علوم،  نامه ین یآ  - 12ماده وزارت  سوی  از  قانون  این  اجرایی  های 

خواهد شد. اعمال    ارائهربط  تهیه و به مراجع ذی   فناوریتحقیقات و  

های نظامی و انتظامی و  مقررات موضوع این قانون در مورد دانشگاه 

فرماندهی کل قوا پس از  آموزشی و پژوهشی تحت نظر  مؤسسات  

 کسب موافقت ایشان انجام خواهد شد. 

کلیه قوانین،    الاجرا است واین قانون از تاریخ تصویب لازم  -13ماده  

 . شودیم   بلااثرمصوبات و مقررات مغایر لغو و  
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تفصيلي  -2 علوم،    شرح  عالي  شوراي  اختيارات  و  وظایف 

 1فناوري تحقيقات و  

مورخ  ئهی جلسه  در  وزیران  شماره    02/1395/ 01ت  پیشنهاد  به 

و به   فناوریوزارت علوم، تحقیقات و    24/05/1394/و مورخ  96247

قانون اهداف، وظایف و تشکیلات وزارت  (  4( ماده )1استناد تبصره )

 تصویب کرد:   -1383مصوب    -فناوریعلوم، تحقیقات و  

علوم،    -1ماده   عالی  شورای  اختیارات  و  وظایف  تفصیلی  شرح 

نامیده   "شورا"نامه به اختصار که در این تصویب فناوریتحقیقات و 

 : شودمیشود به شرح زیر تعیین  می

 ریزي کلانبرنامه گذاري و سياست -الف

سیاست  -1 نظام  علم،  تعیین  تعیین    فناوریگذاری  و  نوآوری  و 

های راهبردی و ملی مورد نیاز، بر مبنای رویکرد  پژوهش محورهای  

 .پژوهی در چارچوب اسناد بالادستیآینده 

برنامه   -2 و  راهبردها  علوم،  های کلان توسعه در حوزهتعیین  های 

 .انداز و اسناد بالادستیدر چارچوب سند چشم   فناوریتحقیقات و  

گذاری در  های بلندمدت سرمایههای ملی و طرح تعیین اولویت   -3

سویی  منظور هماهنگی و همبه  فناوریهای علوم، تحقیقات و  بخش 

 .هابا اسناد بالادستی کشور و نیازهای اعلامی دستگاه 

 
/ت  13894با شماره    1395/ 02/ 08نامه توسط هیئت وزیران در مورخ  این تصویب  .1

علوم،   ـه  52314 وزارت  به  جمهور  رییس  محترم  اول  معاون  توسط  و  مصوب 
 تحقیقات و فناوری ابلاغ گردید.
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های  های نظارت، ارزیابی و استانداردسازی فعالیت تعیین سیاست   -4

 . کشوردر    فناوریعلوم، تحقیقات و  

تجاری سیاست تعیین    -5 دستاوردهای  های  کاربست  و  سازی 

در کشور و تعیین سهم هر دستگاه    فناوریپژوهشی، انتقال و اشاعه  

 . بر پایه تقسیم کار ملی با رویکرد تحقق توسعه پایدار

همکاری سیاستتعیین    -6 توسعه  اجرایی  بینهای  و  های  المللی 

 . فناوریهای علوم، تحقیقات و  جذب منابع خارجی در زمینه

منظور تقویت حوزه علوم، تحقیقات و  م بههای لازسیاست تعیین    -7

و  منطقه ریزی  برنامه نظام    فناوری علم  ویژه  مناطق  و  استانی  ای، 

 . در آن حوزه  فناوری

تصویب    -8 و  فرشیوه تدوین  تصویب  آ نامه  و  انتخاب  ارائه،  یند 

 . آنهاهای کلان ملی و نحوه نظارت بر  طرح 

و حقوقی    -9 اقتصادی  موانع  رفع  با  مرتبط  قانونی  لوایح  پیشنهاد 

 . ت وزیرانئبه هی  فناوریتوسعه علوم، تحقیقات و  

 فناوري هاي علوم، تحقيقات و حوزه حمایت و تأمين منابع  -ب 

 . موردنیازتعیین منابع مالی    -1

سیاست   -2 با  تعیین  دولتی  اعتبارات  و  عمومی  منابع  توزیع  های 

 . رعایت قوانین و مقررات مربوط

ها و سازوکارهای لازم برای تأمین و استفاده از منابع  تعیین برنامه   -3

 . جدید مالی، با رعایت قوانین و مقررات مربوط

دهای مدنی  نها  های لازم برای حمایت از فعالیتسیاستتعیین    -4

 . و بخش غیر دولتی
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حوزه  ای در  منطقه گذاری  سرمایههای حمایتی از  سیاستتعیین    -5

 . در چارچوب آمایش سرزمین  فناوریعلوم، تحقیقات و  

های مصوب  های مرتبط با افزایش کارآیی طرح تصویب سیاست   -6

   .شورا

دولتی در   های بخش غیرهای مرتبط با فعالیتتصویب سیاست   -7

حوزه تحقیق و توسعه با تأکید بر حمایت از مراکز کوچک و متوسط  

 . های مالی غیردولتیصندوق و نیز حمایت از توسعه  

 هماهنگي، پایش و ارزیابي  -پ 

المللی در  بینفرابخشی و    ،بخشیبینهای کلان  ایجاد هماهنگی  -1

سیاست  شدن  اجرایی  و  راستای  شورا  مصوبات  و  بالادستی  های 

 .های کلان ملیچنین اجرای اثربخش طرح هم

های ابلاغی در حوزه  پایش و ارزیابی کلان تحقق اهداف و سیاست  -2

های اجرایی، ستادی و  در سطح دستگاه   فناوریعلوم، تحقیقات و  

 . استانی

و نوآوری کشور برای    فناوری  ،های علم، تحقیقاتشاخصتعیین    -3

اطلاعات و تحلیل و انتشار مستمر آن    آوریجمع در  ایجاد هماهنگی  

 . های مسئولتوسط دستگاه 

کردن فرآیند نظارتی در کلیه سطوح مرتبط با حوزه  نهادینه تدوین و    - 4

های این  و طراحی نظام تدوین اطلس ظرفیت   فناوری علوم، تحقیقات و  

 . استانی و نظارت بر اجرای آن حوزه در سطح بخشی و  
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 سایر امور 

منظور  رت و تشکیلات داخلی مورد نیاز به گیری دربارة ضرو تصمیم   - 1

استمرار فعالیت  قوانین و  پیگیری و  رعایت  با  امور تفویضی شورا  و  ها 

 . مقررات مربوط 

 . نامه داخلی شوراتصویب آیین  -2

ت وزیران در ئجمهور و یا هیرییسانجام سایر اموری که از طرف    -3

 . شودچارچوب اختیارات شورا محول می 

 . تصویب مقررات مورد نیاز در چارچوب وظایف و اختیارات شورا  -4

  فناوری محل دبیرخانه شورا در وزارت علوم، تحقیقات و    -2ماده  

 است. 

 دهد.  تشکیل جلسه می مرتبه در سال    شورا حداقل چهار  -3ماده 

رییس نایب نشست اضطراری شورا به درخواست رییس یا    -تبصره

 شود. برگزار می   ء شورا و یا یک سوم اعضا

 تفسیر مصوبات شورا صرفاً در صلاحیت خود شورا است.    -4ماده 

نامه  تصویب بودجه لازم برای اجرای وظایف مندرج در این    -5ماده 

ذیل    فناوریارت علوم، تحقیقات و  همه ساله در بودجه سنواتی وز 

 بینی خواهد شد. پیش ردیفی مستقل در لایحه بودجه کل کشور  

اعتبارات تعیین شده    -6ماده   دبیرخانه شورا طبق مصوبات شورا 

اعلام  دستگاه برای   را  اجرایی  تنظیم میهای  به  نسبت  تا  کند 

 ریزی کشور اقدام گردد. برنامه موافقتنامه با سازمان مدیریت و  
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 فناوري عالي علوم، تحقيقات و    اساسنامه دبيرخانه شوراي  -3

 مقدمه 

مادبه علوم،  4)  ةاستناد  وزارت  تشکیلات  و  وظایف  اهداف،  قانون   )

عالی علوم،    داخلی شورای  مةنا( آیین9)  ةو ماد  فناوریو  تحقیقات  

و   عالی    فناوریتحقیقات  شورای  جلسه  دومین  مصوبات  )موضوع 

(  2( و در اجرای تبصره )1385/ 03/02مورخ    فناوریعلوم، تحقیقات  

وظایف4)  ةماد تفصیلی  شرح  هی  (  مورخ  ت  ئ)مصوب  وزیران 

عالی علوم، تحقیقات    منظور نیل به اهداف شورایو به  (08/02/1395

در کشور،   فناوریدر راستای ارتقای مستمر جایگاه علم و  فناوریو 

به شرح    فناوریعالی علوم، تحقیقات و    دبیرخانه شورای اساسنامه  

 . شودمی  ذیل تصویب

عالی علوم،    ، شورایفناوری علوم، تحقیقات و    ر این اساسنامه وزارتد

  فناوری عالی علوم، تحقیقات و    و دبیرخانه شورای  فناوریتحقیقات و  

 . شودعالی و دبیرخانه نامیده می   به اختصار وزارت، شورای

 های دبیرخانه اهداف و مأموریت  -1 هماد

نیاز شورای عالی و  های موردالعات، تحقیقات و پژوهشمط انجام   .1

 های تخصصی آن و ارائه نظریات کارشناسی و مشورتی؛کمیسیون

سازی برای تحقق شرح تفصیلی وظایف و اختیارات شورای  زمینه .2

 ت وزیران؛ ئعالی مصوب هی

 
جلسه    .1 در  اساسنامه  شورای   1395/ 08/ 22مورخ    892شماره  این  تصویب  به 

 .گسترش آموزش عالی رسید
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در  کارشنا .3 طرح  برای  پیشنهادی  مصوبات  و  سی  عالی  شورای 

وظایف،   با  متناسب  خدماتی  و  پژوهشی  علمی،  پشتیبانی 

 های محوله به شورای عالی؛ مأموریت ها و  اختیارات، مسئولیت

پژوهشفعالیت  انجام .4 و  مطالعاتی    راهبردی   ریزیبرنامه  ی،های 

حوزه در  ارزیابی  و  و  گوناگون  های  تخصصی  تحقیقات  علوم، 

 ؛ فناوری

ارزیابی  میان    هماهنگی .5 و  اجرا  تدوین،  شبکه  اعضای  کلیه 

علم،  سیاست  اعضای    فناوریهای حوزه  نوآوری کشور شامل  و 

ها و  ها، نهادها، شوراها، انجمن ی و حقیقی اعم از سازمان حقوق

به شبکه  این  عضو  افراد  و  نیز  اهداف  به  دستیابی  منظور 

 ؛ اندازهای کشور چشم 

و تحقق    مصوبی  ها سیاست  اجرایبرای    و هماهنگی  ریزیبرنامه  .6

 ؛ المللیو بین   عالی از طریق توسعه تعامل فرابخشیشورای   اهداف

ایجاد سیستم نظارت و کنترل برای اجرای مصوبات شورای عالی،   .7

  ارزیابی مستمر   ،عالی  های مصوب شورایسیاست  نظارت بر تحقق

ل از اجرای مصوبات و ارائه  تأثیرات حاص دادها، دستاوردها و  برون 

 ؛ های تخصصی و شورای عالیبه کمیسیون گزارش  

ها و ارائه پیشنهادهای مورد نیاز برای تسهیل تهیه و تدوین طرح .8

در تحقق اهداف، وظایف و اختیارات شورای عالی از طریق توسعه  

 یندهای مشارکتی؛ آفر

ه از  ها و پیشنهادهای واصلبا طرحنظر در رابطه  بررسی و اظهار .9

ها و مراکز آموزش عالی، پژوهشی و  ها، پژوهشگاه کلیه دانشگاه 

 نظران؛ و همچنین نهادهای دولتی و صاحب   فناوری
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های  کار و تنظیم دستور جلسات برای تحقق سیاست   تهیه برنامه .10

 مصوب شورای عالی با تعامل فرابخشی؛

سازی و  تصمیمهای ستادی از طریق  انجام کلیه امور و فعالیت .11

کمیسیون و  عالی  شورای  موردنیاز  کارشناسی  در  پشتیبانی  ها 

 های مندرج و مرتبط با شرح تفصیلی وظایف شورا؛ همه زمینه

ریزی، تأمین گذاری، برنامه یاست سهای  ظرفیت  و تقویت  توسعه .12

عالی از طریق فراهم آوردن زمینه   شورای و آمایش منابع توسط 

و هماهنگی   و  دانشگاه  ها،رهنگستانف  میانتعامل    ات سس مؤها 

از    فناوریهای علم و  و پارک   فناوریو    پژوهشیو  آموزش عالی  

و  یک دستگاه وزارتخانه سو  سایر  و  اجراییها  و    های  دولت 

های بخش خصوصی و غیرانتفاعی کشور از  ها و شرکتسازمان 

 سوی دیگر؛ 

های تخصصی و  و هماهنگی میان کمیسیون  نظارت بر عملکرد .13

 به شورای عالی؛آنها  ارائه گزارش عملکرد  

طراحی و استقرار نظام آمار و اطلاعات ثبتی برای پایش و ارزیابی   .14

های نوین،  فناوری بست  کشور با کار  فناوریعملکرد تحقیقات و  

مستندسازی، حفظ و نگهداری اسناد با همکاری نهادهای آمار و  

 اطلاعات در کشور؛ 

و   .15 پژوهش  علم،  مالی  عملکرد  گزارش  تدوین  و    فناوری تنظیم 

 کشور؛ 

ارجاعی  .16 و  اجرایی  امور  کلیه  اسناد    انجام  و  قوانین  در  که 

 گیرد.عهده شورای عالی قرار گرفته یا میالادستی برب
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 دبیرخانه و اختیارات  وظایف    -2 هادم

شناسایی   .1 و  اولویت بررسی  و  اقتصادینیازها  ،  اجتماعی،  های 

مناسب در حوزه  های  سیاست فرهنگی کشور و پیشنهاد  ،  سیاسی

پاسخ   فناوریعلم،   برای  ملی  در سطح  نوآوری  این و  به  گویی 

 ؛ نیازها

مؤسسات   .2 و  متخصص  نیروهای  با  سازنده  تعامل  آموزش  ایجاد 

منظور تحقق  خارج کشور به   یادر داخل    فناوریو    پژوهشی  عالی،

  ت ئهیمصوب    ارچوب قوانین و مقرراتعالی در چ  اهداف شورای

 ؛ امنا

فعالیت  .3 مالیانجام  اداری،  اجرایی،  پشتیبانی   معاملاتی  ،های    و 

دبیرخانه شورای وظایف  با  سایر    مرتبط  و  از  عالی  محوله  امور 

ب عالی  شورای  و    هطرف  ضوابط  برابر  مصوبات  اجرای  منظور 

 ؛ کشور  مقررات

های مرتبط با  های علمی در زمینهریزی و برگزاری همایش برنامه  .4

 ضوابط و مقررات کشور؛ مطابق با  عالی    اهداف و وظایف شورای

انتشار نتایج مطالعات و پژوهش  .5 انجام شده در قالب  های  ترویج و 

های الکترونیکی و نظایر آن برابر ضوابط  نشریات علمی، کتب، محمل 

 و مقررات کشور؛ 

دبیرخانه .6 تشخیص تشکیل  با  علمی  ستادهای  و  تخصصی  های 

 دبیرکل.

 ارکان دبیرخانه  -3 هماد

 ؛ ت امنائهی   .1
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 ؛ (عتف  شورای عالی  کل  یس دبیرخانه )دبیریر   .2

 . شورای دبیرخانه   .3

 1ت امنا ئهی -4 هماد

 است.   پژوهشی  2منطقه  ،  ء دبیرخانه ت امنائهی

 یس دبیرخانه یر -5 هماد

دبیرخانه است که به پیشنهاد وزیر علوم،    رییس  ،عالی  شورایکل  بیرد

دار  جمهور عهده رییسو پس از صدور حکم توسط    فناوریتحقیقات و  

که تمدید این مدت    باشدریاست دبیرخانه برای مدت چهار سال می 

است نمایند  رییس  .بلامانع  مراجع    ةدبیرخانه  در  دبیرخانه  قانونی 

جای وی منصوب  است و تا زمانی که فرد جدیدی به   حقیقی و حقوقی

 . نشده باشد همچنان به وظایف قانونی خود ادامه خواهد داد

 دبیرخانه   رییسوظایف و اختیارات    -6 هماد

و  برنامه  .1 هدایت  حسن  ریزی،  بر  نظارت  و  دبیرخانه  امور  اداره 

برنامه  فعالیت اجرای  طرحها،  و  چارچوب  ها  در  مصوب  های 

 اساسنامه و ضوابط و مقررات مربوط؛ 

و  و اصلاحیه بودجه    لیانه و تفصیلی دبیرخانهتنظیم بودجه سا .2

 ت امنا برای تصویب؛ ئپیشنهاد آن به هی

وظایف   .3 و شرح  تشکیلات  اداری،  سازمان  پیشنهاد  و  تنظیم 

 ت امنا برای تصویب؛ ئدبیرخانه به هیتفصیلی واحدهای  

 
 اصلاح شده است.  1396/ 08/ 10براساس مصوبه شورای گسترش آموزش عالی مورخ    4ماده    .1
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حساب .4 و  سالیانه  عملکرد  گزارش  هیارائه  به  مالی  ت  ئهای 

 ؛ ی دبیرخانهامنا 

مدت دبیرخانه  بلندمدت و  میان مدت،  کوتاه   هایتدوین برنامه  .5

در راستای انجام وظایف  در جهت تحقق اهداف شورای عالی و  

 ت امنا برای تصویب؛ ئمحوله و پیشنهاد به هی

هی .6 جلسات  دستور  اعضائتنظیم  از  دعوت  و  امنا  برای    ء ت 

 تشکیل جلسات؛ 

م  .7 سایر  و  دبیرخانه  میان  هماهنگی  و  ارتباط  سسات  ؤایجاد 

از   خارج  و  داخل  در  اجرایی  و  دانشگاهی  پژوهشی،  علمی، 

ت امنای  ئهای مصوب هیکشور در چارچوب اهداف و برنامه 

 دبیرخانه؛  

ت  ئهی  اجرای مصوباتو    شورای عالی  ابلاغ و اجرای مصوبات .8

 امنا در چارچوب قوانین و مقررات مربوط؛ 

 مجامع داخلی و خارجی؛ مراجع و  نمایندگی دبیرخانه در   .9

ارتقاء،   .10 ترفیع،  انتصاب،  استخدام،  به  مربوط  احکام  صدور 

خانه در چارچوب قوانین و  مأموریت، اخراج و ... کارکنان دبیر

 مقررات مربوط؛ 

انتصاب و صدور احکام معاونان، مشاوران و مدیران   .11 انتخاب، 

براساس سازمان و تشکیلات دبیرخانه و   واحدهای دبیرخانه 

 ؛ آنهاعزل  

های اداری، استخدامی، تشکیلاتی،  نامه تنظیم و پیشنهاد آیین .12

آیین سایر  و  رفاهی  معاملاتی،  مونامه مالی،  برای  های  ردنیاز 

هی در  بخشنامه ئتصویب  ابلاغ  و  تنظیم  و  امنا  و  ت  ها 
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تشکیل  دستورالعمل  کارگروهگروههای  پژوهشی،  ها،  های 

مورد نیاز در حدود    تخصصی  هایو دبیرخانه ستادهای علمی  

 اختیارات قانونی؛ 

استیفای منافع و حفظ حقوق دبیرخانه در مراجع قانونی )اعم   .13

اجرائی، اداری ...( به نمایندگی از دبیرخانه شخصاً و  از قضائی،  

 یا از طریق وکیل با حق توکیل غیر تا یک درجه؛

های  های علمی، بورسهای سفرها و مأموریتنامه تدوین آیین .14

فرصت و  مطالعاتیتحصیلی  دبیرخانه    های    در کارکنان 

به   آنها چارچوب ضوابط و مقررات مربوط و پیشنهاد تصویب 

 دبیرخانه؛ شورای  

اداری و سایر    یامضا .15 اسناد مالی،  اسناد تعهدآور،  قراردادها، 

 مکاتبات در چارچوب ضوابط و مقررات مربوط؛ 

های بانکی مورد نیاز دبیرخانه و معرفی دارندگان  افتتاح حساب  .16

 مجاز برابر قوانین و مقررات مربوط؛   یحق امضا 

 دار دبیرخانه؛ اسناد و اوراق بها،  ها، اموالنظارت بر حفظ دارائی  .17

تهیه بودجه تفصیلی سالیانه دبیرخانه و اصلاحیه آن با رعایت   .18

ت امنا و همچنین ئنامه مالی و معاملاتی و ارائه به هیمفاد آیین 

 نمودن بودجه تخصیصی به دبیرخانه؛   نظارت بر نحوه هزینه

پیشنهاد نمودار سازمانی و تشکیلات دبیرخانه پس از تصویب   .19

 شورای عالی برای تأیید و طی مراحل قانونی؛ ت امنا به  ئهی

...    ی مطالعاتیهاگروه یا    دفاترسیس یا انحلال  أپیشنهاد ت .20 و 

 . دبیرخانه به شورای گسترش آموزش عالی
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تواند بخشی از وظایف و اختیارات اداری  دبیرخانه می   رییس  -تبصره

قوانین و  خود را با حفظ مسئولیت خویش و رعایت  اجرایی  و مالی و  

 د. مقررات مربوط، به معاونان خود تفویض نمای

 ترکیب شورای دبیرخانه  -7 هماد

 ؛ شورا(  رییسدبیرخانه و    رییسعالی )  شورایکل  دبیر   .1

 ؛ معاونین دبیرخانه .2

های تخصصی و ستادهای علمی  دبیران کمیسیونچهار نفر از   .3

 با انتخاب و حکم دبیرکل؛ 

از اعضا .4 مؤسسات  ها و  دانشگاه   علمیت  ئهی  یدو تا پنج تن 

 کل؛ دبیر  و حکم  به انتخاب  آموزش عالی و پژوهشی کشور

 های مطالعاتی.مدیران دفاتر یا گروه  .5

 جلسات شورای دبیرخانه   -8 هماد

دو  جلسات شورای دبیرخانه هر ماه حداقل یک نوبت و با حضور حداقل  

یابد  شورای دبیرخانه( رسمیت می   رییس ) کل  با حضور دبیر و    اعضاء،   سوم 

معتبر    موافق دو سوم اعضای حاضر در جلسه شورا ی  أ و تصمیمات آن با ر 

 . است 

شورا  نامه داخلی  اداره جلسات شورای دبیرخانه طبق آیین  -تبصره

که در اولین جلسه رسمی تشکیل شورا به تصویب خواهد    خواهد بود

 رسید. 

 شورای دبیرخانه وظایف و اختیارات   -9 هماد

 نامه داخلی شورای دبیرخانه؛ تصویب آیین .1



 شوراي عالي ... اساسنامه دبيرخانه 



فعالیتخطتعیین   .2 کلی  و  مشی  پژوهشی  انتشاراتی،  های 

 ت امنا؛ ئهای مصوب هیآموزشی دبیرخانه در چارچوب برنامه 

نیاز برای  های موردها و دستورالعملنامه بررسی و تدوین آیین .3

 ت امنا؛ ئتصویب در هی

مدت دبیرخانه  بلندمدت و  میانمدت،  کوتاه های  بررسی برنامه  .4

 ت امنا؛ ئدبیرخانه برای تصویب در هی   رییسبراساس پیشنهاد  

م .5 و  سفرها  تصویب  و  بورس موریت أبررسی  علمی،    های های 

طبق مقررات و ضوابط    ء اعضا های مطالعاتی  و فرصت  تحصیلی 

 مربوط؛ 

طرح .6 تصویب  و  پژوهشیبررسی    و   دبیرخانه  فناوریو    های 

 آنها؛   ینظارت بر کیفیت اجرا 

 دبیرخانه؛ اجرایی  های علمی، پژوهشی و  ارزیابی نتایج فعالیت .7

آیین .8 تنامهتصویب  انتشار  أهای  نحوه  و  کتاب  ترجمه  و  لیف 

 نتایج علمی و پژوهشی دبیرخانه؛ 

اولویت  .9 تعیین  و  انتشاراتی،  بررسی  تجهیزاتی،  نیازهای  و  ها 

علمی   و  تاطلاعاتی  نحوه  پیشنهاد  و  به    آنهامین  أدبیرخانه 

 دبیرخانه؛   رییس

های  گروه ، دفاتر و  بررسی پیشنهاد تأسیس و انحلال واحدها  .10

 منظور طی روال قانونی؛ به  آنهاو شرح وظایف    مطالعاتی

انجام سایر اموری که در چارچوب ضوابط و مقررات از سوی   .11

 شود. دبیرخانه به شورا محول می   رییست امنا یا  ئهی
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 منابع مالی دبیرخانه  -10 هماد
به .1 بودجه عمومی که  تنظیم  اعتبارات  از  صورت سالیانه پس 

رسیده و با    فناوریوزیر علوم، تحقیقات و    أییدبه ت  دبیرکل
و    در قالب ردیف مستقل  برنامه و بودجههماهنگی سازمان  

ردیفبه ذیل  در  کمک  به  های  صورت  کشور  بودجه  قانون 
 یابد؛ دبیرخانه اختصاص می

 ؛ اختصاصیدرآمد   .2
 های دریافتی از اشخاص حقیقی و حقوقی.هدایا و کمک  .3

 سال مالی دبیرخانه   -11 هماد
اول   از  که  شمسی  سال  یک  از  است  عبارت  دبیرخانه  مالی  سال 

ماه همان سال ختم    فروردین ماه هر سال شروع و به پایان اسفند
دبیرخانه شروع و به پایان    شود. اولین سال مالی از تاریخ تأسیسمی

 . شودماه همان سال ختم می   اسفند

 محل دبیرخانه   -12 هماد

کشور  تواند در داخل و خارج از و می دبیرخانه در وزارت استمحل 
 اندازی کند. هایی را راه نمایندگی

 تغییر اساسنامه  -13 هماد
پیشنهاد   به  اساسنامه  این  مفاد  در  تغییر   تأییدو  دبیرکل  هرگونه 

 د. شورای گسترش آموزش عالی خواهد بو  ت امنا و تصویبئهی

مصوبات  بینی نشده، تابع  مواردی که در این اساسنامه پیش  -تبصره
 . ضوابط و مقررات وزارت و سایر قوانین مربوط است  ،شورای عالی



 شوراي عالي ... اساسنامه دبيرخانه 



بر    -14  هماد ده ماده و سه تبصره در  چهاراین اساسنامه مشتمل 
به تصویب شورای گسترش آموزش عالی    22/08/1395جلسه مورخ  

.جرا استالالازم رسیده و از تاریخ ابلاغ  
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 فناوري عالي علوم، تحقيقات و    امه داخلي شوراي ن ين ی آ  -4

 مقدمه 

قانون اهداف، وظایف و تشکیلات وزارت علوم،    4و    3در اجرای مواد  

، مجلس شورای اسلامی  1383ادماه  ـ مصوب مرد  فناوریتحقیقات و  

شیوه  یدهسازمان   منظوربهنامه  ینآیاین  - و  فرآیندها  تعیین   ،

است.   شدهن یتدو  فناوریگیری شورای عالی علوم، تحقیقات و  تصمیم  

 است:   شده  استفادهنامه از اختصارهای زیر  ین یآدر این   -1ماده 

اهداف، وظایف و تشکیلات وزارت علوم، تحقیقات و    قانون: قانون 

 ؛ فناوری

 ؛ فناوریشورای عالی علوم، تحقیقات و  شوراي عالي:  

 ؛ فناوریوزارت علوم، تحقیقات و    وزارت:

 . فناوریوزیر علوم، تحقیقات و    وزیر:

 شورای عالی است.   رییسبیناو وزیر،    رییس،  جمهوررییس   -2ماده  

  جمهور رییسکه در غیاب    یجلسات  درمصوبات شورای عالی    -تبصره

 ایشان برسد.   دییتأبه    متعاقباًشود باید  تشکیل می

بند    -3ماده   اجرای  در  عالی  ماده    1شورای  وظایف    4از  شرح 

کیفیت   ارتقاء  جهت  در  و  زمینه  یگذاراست یستفصیلی  های  در 

های دارای  فناوری و راهبری توسعه    فناوریمختلف علوم، تحقیقات و  

 
نامه جزء لاینفک شرح تفصیلی وظایف و اختیارات شورای عالی است، این آیین  .1

 به تصویب رسید. 1385/ 02/ 03که در دومین جلسه شورای عالی عتف مورخ 
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دبیرخانه  تشکیل  به  نیاز،  برحسب  ملی،  شوراهای  اولویت  یا  ها 

 اقدام خواهد کرد. موقت یا دائمی    ازیموردنتخصصی و تشکیلات  

  یابد رسمیت می   ء اعضا  3/2جلسات شورای عالی با حضور   -4ماده  

 شود. و تصمیمات آن با اکثریت نسبی حاضران اتخاذ می 

خود،    منظوربه شورا    -5ماده   وظایف  انجام  در  تسریع  و  تسهیل 

  1نماید:زیر ایجاد می  بیبا ترککمیسیون دائمی را  

 (؛ یدائمیس کمیسیون  یوزیر )ر •

 (؛ یدائمو دبیر کمیسیون    رییسب ینادبیرکل شورای عالی ) •

 وزارت؛   فناوریمعاون پژوهشی و   •

 معاون آموزشی وزارت؛  •

 وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی؛   فناوری معاون تحقیقات و   •

 ؛ پرورش  و  آموزشمعاون پژوهشی وزارت   •

 های منتخب دولت؛ وزارتخانه   فناوریمعاونان پژوهشی یا   •

 معاون تحقیقات و منابع انسانی وزارت نیرو؛  •

مؤسسه آموزشی و تحقیقاتی صنایع دفاعی وزارت دفاع و    رییس •

 پشتیبانی نیروهای مسلح؛ 

 ؛ های بازرگانیمؤسسه مطالعات و پژوهش   رییس   •

 معاون پژوهشی وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی؛  •

علمی،   • امور  و معاون  بودجه   فرهنگی  و  برنامه  سازمان    اجتماعی 

 کشور؛ 

 
 اصلاح گردید.  1397/ 07/ 23و دومین جلسه شورای عالی عتف مورخ  این ماده در بیست   .1



 ... نامه داخلي شوراي عالي آیين



به   • وابسته  دولتی  فناوری  و  پژوهشی  مراکز  رؤسای  از  نفر  دو 

وزارت   به  وابسته  پژوهشی  مراکز  رؤسای  از  نفر  و یک  وزارت، 

 بهداشت، درمان و آموزش پزشکی؛ 

دانشگاه  • رؤسای  نفر  علوم،  دو  وزارت  پوشش  تحت  دولتی  های 

ات و فناوری عضو شورای عالی و یک نفر رییس دانشگاه  تحقیق

و   درمان  بهداشت،  وزارت  پوشش  تحت  پزشکی  علوم  دولتی 

 ؛ آموزش پزشکی عضو شورای عالی

 های عضو شورای عالی؛ نمایندگان ثابت فرهنگستان  •

های تحول و پیشرفت ریاست  معاون طرح و برنامه مرکز همکاری •

 جمهوری؛ 

 ها؛ نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاه معاون پژوهشی نهاد   •

 معاون پژوهشی حوزه علمیه قم؛ •

 دبیر یا یکی از اعضای منتخب شورای عالی انقلاب فرهنگی؛ •

 معاون پژوهشی دانشگاه آزاد اسلامی؛  •

 معاون پژوهشی سازمان انرژی اتمی ایران؛  •

های  رییس صندوق نوآوری و شکوفایی به نمایندگی از صندوق •

 حمایتی؛ 

ی علم و فناوری  گذار است یس نظرانصاحب نفر دانشمندان و  دو •

 های علمی عضو شورای عالی؛ منتخب انجمن 

های تولیدی، خدماتی، خصوصی به  بخش   نظرانصاحب دو نفر از   •

 انتخاب اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزی ایران؛ 
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نفر به انتخاب وزیر  پژوهش و فناوری )یک  نظرانصاحب دو نفر از   •

یکع و  فناوری  و  تحقیقات  بهداشت،  لوم،  وزیر  انتخاب  به  نفر 

 درمان و آموزش پزشکی(. 

وزارتخانه   -تبصره سازمانمعاونان  و  برحسب  ها  دیگر،  دولتی  های 

ی، به  أمورد، به پیشنهاد دبیرکل شورا و تشخیص وزیر و با حق ر

 کمیسیون دائمی دعوت خواهند شد. 

حقیقی    -تبصره سال    یدائمکمیسیون  اعضای  چهار  مدت  برای 

 . شوندی مانتخاب  

امور پژوهش و    مسئولعنوان سازمانی معاون    کهیصورتدر   -تبصره

د و یا در تغییرات سازمانی تغییر  ای متفاوت باشدر وزارتخانه   فناوری

 شود. ربط توسط وزیر مربوط معرفی میکند، معاون ذی 

 به شرح زیر است:   یدائموظایف و اختیارات کمیسیون    -6ماده 

گیری در مواردی از وظایف تفصیلی شورای عالی که از  تصمیم •

 طرف آن شورا تفویض اختیار شود. 

بررسی و اظهارنظر در مواردی که از طرف شورای عالی ارجاع   •

 شود. می

تشکیل   - 7ماده   وزارت  در  که  عالی  شورای  دبیرخانه  وظایف 

 به شرح زیر است: شود،  می

مصوبات   • ابلاغ  و  عالی،  دستور جلسات شورای  و  برنامه  تنظیم 

 شورا؛ 

و  تصمیم • همه  سازی  در  عالی  شورای  کارشناسی  پشتیبانی 

 های مندرج در شرح تفصیلی وظایف شورا؛ زمینه



 ... نامه داخلي شوراي عالي آیين



سیاست   برایریزی  برنامه  • با  تحقق  عالی  شورای  مصوب  های 

 تعامل فرابخشی؛ 

بر  هماهنگیانجام  پیگیری،   • نظارت  و  حمایت  فرابخشی،  های 

 اجرای مصوبات شورای عالی؛ 

خدمات اداری، مالی و حقوقی به شورای عالی، کمیسیون    ارائه •

 های تخصصی وابسته به شورای عالی؛ ، شوراها و دبیرخانه یدائم

 های نظارت و ارزیابی؛ تهیه گزارش  •

 رسانی عمومی؛ اطلاع  •

مستندسازیطبقه • ن  بندی،  و  به  و حفظ  مربوط  اسناد  گهداری 

 شورای عالی؛ 

 شود. انجام سایر اموری که از طرف شورای عالی محول می  •

تبصره    - تبصره  اجرای  عالی،    2در  شورای  وظایف  تفصیلی  شرح 

وظایف   شامل  وزارت  در  مستقر  عالی  شورای  دبیرخانه  اساسنامه 

از    از ی موردننامه و تشکیلات  این آیین   7تفصیلی مرتبط با ماده   آن، 

می  پیشنهاد  وزارت  به شورای گسترش  طرف  تصویب  و جهت  شود 

عالی    رخانه، اعضای شورای ت امنای دبی ئ شود. هی آموزش عالی ارائه می 

 باشند. می   فناوری علوم، تحقیقات و  

سالانه توسط    طوربهبودجه دبیرخانه و تشکیلات وابسته    -8ماده  

 رسد. وزیر می  دییتأدبیرکل تنظیم و به 

برنامه   -تبصره و  با هماهنگی سازمان مدیریت  کشور  ریزی  وزارت 

قانونی لازم برای تأمین بودجه دبیرخانه در ردیف مستقل و   سازوکار

را تعیین کرده و به   خارج از شمول  صورتبهنحوه هزینه کردن آن  

 . آوردی درماجرا  
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حکم    -9ماده   با  و  وزیر  پیشنهاد  به  عالی  شورای  دبیرکل 

شود. دبیرکل شورای  برای مدت چهار سال منصوب می   جمهوررییس

 دارد:   ر عهدهبعالی وظایف زیر را  

عالی،   .1 شورای  جلسات  تشکیل  به  مربوط  امور  مدیریت 

ای وابسته به شورای  و تشکیلات دبیرخانه   یدائمکمیسیون  

 عالی؛ 

 ریاست دبیرخانه شورای عالی؛  .2

 تشخیص و تسجیل بودجه سالانه شورای عالی؛  .3

مبادله  قراردادهای    نعقادا .4 و  پژوهشی، خدماتی  مطالعاتی، 

موضوع   یهانامه موافقت  در  شورای  بودجه  با  مرتبط  های 

 عالی؛ 

 شورای عالی؛  ازی موردنهای  تهیه گزارش  .5

 شود. انجام سایر اموری که از طرف شورای عالی محول می  .6
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دائمي ين ی آ  -5 کميسيون  داخلي  علوم،  ر شو   نامه  عالي  اي 

 1فناوري تحقيقات و  
 

 مقدمه 

)شورای عالی(، در اجرای مواد    فناوری شورای عالی علوم، تحقیقات و  

اهداف، وظایف و تشکیلات وزارت علوم، تحقیقات و   4و    3 قانون 

م  -فناوری اسلامی1383ردادماه  مصوب  شورای  مجلس   ، -  

 نامه داخلی شورای عالی آمده است: ین یآ  3در ماده  است.    شدهلیتشک

شرح وظایف تفصیلی و در  4از ماده  1شورای عالی در اجرای بند "

کیفیت  ج ارتقاء  زمینه  ی گذاراست یسهت  علوم،  در  مختلف  های 

و   توسعه    فناوریتحقیقات  راهبری  ملی،  فناوریو  اولویت  های 

تشکیل کمیسیون، شوراهای تخصصی و تشکیلات  نیاز، به  برحسب  

 "موقت و یا دائمی اقدام خواهد کرد.  ازیموردن

است و در  شده نییتعنامه آئین 5ترکیب کمیسیون دائمی در ماده 

نامه مزبور وظایف و اختیارات کمیسیون دائمی به شرح  ین یآ 6ماده 

 است:   شده  فیتعرزیر  

گیری در مواردی از وظایف تفصیلی شورای عالی که از طرف تصمیم

 شورا تفویض اختیار شود. 

ارجاع   عالی  شورای  طرف  از  که  مواردی  در  اظهارنظر  و  بررسی 

 شود. می

 است:   شده  استفادهنامه از اختصارهای زیر  ین یآدر این   -1ماده 

 
 .به تصویب رسید   1385/ 02/ 03نامه در دومین جلسه شورای عالی عتف مورخ  این آیین   .1



 شوراي عالي علوم، تحقيقات و فناوري 

38 

و   تحقیقات  علوم،  وزارت  تشکیلات  و  وظایف  اهداف،  قانون  قانون: 

 ؛ فناوری

 ؛ فناوری شورای عالی: شورای عالی علوم، تحقیقات و  

 ؛ فناوریوزارت: وزارت علوم، تحقیقات و  

 . فناوریوزیر: وزیر علوم، تحقیقات و  

اعضای کمیسیون دائمی اشخاص حقیقی یا حقوقی مندرج    -2ماده  

نامه داخلی شورای عالی هستند. طبق همان ماده  ین ئآ  5در ماده  

یس کمیسیون دائمی و دبیرکل شورای عالی، دبیر کمیسیون  یریر،  وز

 دائمی است. 

جلسه    4جلسه متوالی یا    3چنانچه عضوی در طول سال،    -تبصره

غیبت   غیر متوالی در جلسات کمیسیون دائمی شورای عالی عتف

 1عضویت آن در کمیسیون دائمی لغو خواهد شد. داشته باشد،  

غیبت  ضمناً   منزله  به  دائمی  کمیسیون  جلسه  به  نماینده  اعزام 

اعضاء  حضور  گردید در صورت لزوم گزارش  شود و مقرر  محسوب می

 کننده توسط دبیرخانه ارسال شود.   به مقامات منصوب

، با دعوت کتبی دبیر، بارکیکمیسیون دائمی هر دو هفته   -3ماده 

 دهد. تشکیل جلسه می

اطلاع دعوت   -تبصره به  قبل  هفته  یک  جلسه  دستور  شامل  نامه 

 اعضاء خواهد رسید. 

 
اصلاح    1397/ 07/ 23.این تبصره در بیست و دومین جلسه شورای عالی عتف مورخ  1

 .گردید



 . ..ائميداخلي کميسيون د نامهآیين



توانند دستور جلسه  اعضای کمیسیون دائمی میهریک از    -تبصره

 پیشنهادی خود را به دبیر تسلیم کنند. 

عند الاقتضاء تشکیل   کمیسیون دائمی  العادهفوق جلسات    -تبصره

وزیر تشکیل   دییتأالعاده کمیسیون دائمی با  جلسه فوق خواهد شد  

 .1خواهد شد 

دبیر و مصوبات    دییتأصورت مذاکرات کمیسیون دائمی با    -تبصره

 قرار خواهد گرفت.   ء وزیر، در اختیار اعضا  دییتأآن با  

کل شورای  سیون دائمی با حضور وزیر یا دبیرجلسات کمی -4ماده  

نصف   حداقل  و  رسمیت    علاوه بهعالی  عضو  نفر  و    ابدیی میک 

حاضر اعضای  نسبی  اکثریت  با  آن  اتخاذ   تصمیمات  جلسه  در 

 .2شود می

های  زمینه برای انجام مؤثرتر وظایف خود در    کمیسیون دائمی   - 5ماده  

دهد.  های موقت تشکیل می کارگروه   فناوری مختلف علوم، تحقیقات و  

ها، به تصویب کمیسیون  و نحوه تشکیل کارگروه   ء تعداد، ترکیب اعضا 

از طریق دبیر در کمیسیون دائمی    ها کارگروه رسد. گزارش  دائمی می 

 مطرح خواهد شد. 

ای کمیسیون دائمی در دبیرخانه شورای عالی  امور دبیرخانه   -6ماده  

 انجام خواهد شد. 

 

 
 اصلاح گردید.  1390/ 02/ 05. این تبصره در ششمین جلسه شورای عالی عتف مورخ  1
 اصلاح گردید.  02/1390/ 05مورخ . این ماده در ششمین جلسه شورای عالی عتف  2
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علوم،  کميسيون   نامه ن یي آ  -6 عالي  شوراي  تخصصي  هاي 

 1فناوري تحقيقات و  

ماده   اجرای  و  آیین   3در  علوم، تحقیقات  عالی  نامه داخلی شورای 

تاریخ  فناوری در  شورا  جلسه  دومین  مصوب  و    03/02/1385، 

بر مورخ  همچنین  سوم  جلسات  مصوبات  و    18/07/1385اساس 

های  ، مبنی بر تعیین عناوین کمیسیون24/04/1392سیزدهم مورخ  

شورایکمیسیون  نامهنییآتخصصی،   تخصصی  علوم،    های  عالی 

 :ردیگی مبه شرح زیر مورد تصویب قرار    فناوریتحقیقات و  

 تعاریف  -1ماده 

 ؛ فناوری. شورای عالی: شورای عالی علوم، تحقیقات و  1-1

تحقیقات و  میسیون دائمی شورای عالی علوم،  . کمیسیون دائمی: ک 2- 1

 ؛ فناوری 

 ؛ فناوری . دبیرخانه: دبیرخانه شورای عالی علوم، تحقیقات و  1-3

ذیل 1-4 که  عالی  شورای  به  وابسته  واحد  تخصصی:  کمیسیون   .

 ؛ شودیمکمیسیون دائمی تشکیل  

کمیسیون هماهنگی امور علمی، فناوری و نوآوری: کمیسیونی  .  1-5

به فراهمکه  و منظور  وظایف  تفصیلی  شرح  اجرای  زمینه  سازی 

یندهای حوزه  آشناسی و بازنگری فراختیارات شورای عالی و آسیب 

 
آیین  .1 جلسه  این  پانزدهمین  در  مورخ  نامه  عتف  عالی  به    1392/ 12/ 12شورای 

، بیست و دوم مورخ  1396/ 03/ 30و در جلسات بیست و یکم مورخ    تصویب رسید
مورخ   1397/ 07/ 23 پنج  و  نود  یکصدو  جلسات  در  و  عتف  عالی  شورای 
دویست1399/ 07/ 30 مورخ  ،  پنج  دویست  1400/ 20/05و  مورخ  وو  پانزده 
 د.  کمیسیون دائمی، اصلاح گردی 1402/ 06/ 22
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ها  ها، اولویت سازی سیاست علم، فناوری و نوآوری و تلفیق و هماهنگ

برنامه  دائمی و  کمیسیون  ذیل  نوآوری  و  فناوری  علم،  حوزه  های 

 .شودتشکیل می

 1های تخصصیعناوین کمیسیون  -2ماده 

 از:   است  مورد عبارت  11تعداد    به  یتخصص  یهاون یسیکم  عناوین

 آموزش   .2-1

 . انرژی 2-2

 و شهرسازی   عمران  ،نقل  و  حمل.  2-3

   دفاع، امنیت و سیاست خارجی.  2-4

   غذایی و رفاه اجتماعی  یمنیسلامت، ا.  2-5

 ارتباطات فناوری اطلاعات و    و  معادن  ع،یصنا .2-6

 و اجتماعی  اسلامی،  علوم انسانی  .2-7

 های همگرا فناوری علوم پایه و  .  2-8

   هنر و معماریفرهنگ،  .  2-9

 یعیآب و منابع طبامنیت غذایی،    ،یکشاورز.  2-10

 مدیریت، اقتصاد، بازرگانی و امور حقوقی   .2-11

 

 
دویست  .1 جلسه  مصوبه  مورخ  وبراساس  دائمی  کمیسیون  ،  1402/ 06/ 22پانزده 

های تخصصی شورای عالی کمیسیون تخصصی آموزش اضافه و عناوین کمیسیون
 عتف، اصلاح گردید.



 . هاي تخصصي.. کميسيون نامهآیين



 وظایف  -3ماده 

ارائه   و  واکاوی  طریق  از  دائمی  کمیسیون  به    ی هاه یتوصمربوط 

یا   مناسب    ی توانمندساز برای    یریگمیتصم  یهانهیگزسیاستی 

 شود. کمیسیون دائمی در انجام وظایف محول تشکیل می 
کمیسیون  -تبصره وظایف  تفصیلی  حسب  شرح  تخصصی  های 

شود و به  دستورالعملی خواهد بود که از طرف دبیرخانه پیشنهاد می 

 :رسد. اهم این وظایف عبارتند از تأیید کمیسیون دائمی می

کمیسیون  های ملی مرتبط با حوزه  ترین چالش شناسایی مهمالف(  

  تخصصی؛

و   علم  برنامه  تدوین  برنامهپنجفناوری  ب(  با  )متناسب  های  ساله 

  های تعیین شده؛ساله جهت رفع چالش توسعه کشور( و یک

 های کلان ملی مصوب؛ و راهبری طرحج( ساماندهی، مدیریت  

های  مرتبط با برنامهد( تهیه و تدوین گزارش عملکرد حوزه تخصصی  

 .مصوب

توانند حسب مورد و  های تخصصی میهر یک از کمیسیون  -تبصره

های تخصصی موقت اقدام  یید دبیرخانه نسبت به تشکیل کارگروه أبا ت

 .نمایند

 ء اعضا  بیترک -4 ماده

اعضادستگاه  ندهینما  .4-1 از  گروه  این  اجرایی:  توسط    ء های 

سازمان وزارتخانه  و  کمیسیون ها  فعالیت  حوزه  با  مرتبط  ملی    های 

( به دبیرخانه  اندشده  نییتعنامه  این آیین  6تخصصی )که در ماده  
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عالی   دستگاهشده  یمعرفشورای  از  نمایندگی  به  به  ،  مذکور  های 

 آیند.می  کمیسیون تخصصی در  تیعضو

عضویت    -1  تبصره با  رابطه  در    یهادستگاه در  جدید  اجرایی 

عضویت  میسیونک سلب  یا  تخصصی  کمیسیون  اه آنهای  های  از 

کمیسیون ادغام  همچنین  ایجاد  تخصصی،  یا  و  یکدیگر  در  ها 

عالی  کمیسیون شورای  از  نیابت  به  دائمی  کمیسیون  جدید  های 

 . دینمایم  یریگمیتصم

از    .4-2 دسته  این  حقیقی:  دانشمندان،  اشخاص  میان  از  اعضاء 

میصاحب  انتخاب  کشور  برجسته  متخصصان  و  افراد  نظران  شوند. 

و   کار  و  کسب  عرصه  فعالان  مدیریتی،  و  اجرایی  سوابق  دارای 

بنیان، در حوزه مرتبط  خصوص کسب و کارهای دانش فرینی، به آکار

 . با زمینه فعالیت کمیسیون تخصصی، در اولویت قرار دارند

 ء فرایند انتخاب اعضا -5ماده 

اجرایی در   هایهای اجرایی: نمایندگان دستگاه نماینده دستگاه.  5-1

کل شورای عالی، توسط وزیر یا بالاترین مقام    پاسخ به استعلام دبیر

دستگاه مربوط از میان معاونین پژوهشی، تحقیقاتی، فناوری یا دیگر  

 .معاونین ذیصلاح به دبیرخانه معرفی خواهند شد

»شیوه   . 5-2 مطابق  دبیرخانه  حقیقی:  و  اشخاص  فراخوان  نحوه  نامه 

که  های تخصصی شورای عالی عتف«  یسیون انتخاب اعضای حقیقی کم 

رسد، نسبت به انتخاب اعضای حقیقی  به تصویب کمیسیون دائمی می 

 اقدام خواهد کرد. 

عضویت: مدت عضویت هر یک از اعضاء در کمیسیون تخصصی   .5-3

 .لاحدید مقام منصوب کننده قابل تمدید استچهار سال و حسب ص 



 . هاي تخصصي.. کميسيون نامهآیين



کمیسیون .  5-4 تخصصی:  رؤسای  تخصصی   کمیسیون  رییسهای 

دستگاه  نمایندگان  میان  از  کمیسیون  ترجیحاً  عضو  اجرایی  های 

تخصصی  کمیسیون  اعضای  کل  اکثریت  موافق  رأی  با  تخصصی 

 .شودکمیسیون دائمی منصوب می  رییسانتخاب و با حکم  

های تخصصی: دبیر کمیسیون تخصصی که کمیسیوندبیران    .5-5

اعضای کمیسیون محسوب می دبیر کل  از  و حکم  انتخاب  با  شود 

 .گرددی منصوب میأشورای عالی با حق ر

 1های اجرایی دستگاه  -6ماده 

های تخصصی  در کمیسیونآنها  اجرایی که نمایندگان    یهادستگاه 

 عبارتند از:   ابندیی معضویت  

 کمیسیون تخصصی آموزش   -6-1

 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری
وزارت بهداشت، درمان و آموزش  

 پزشکی
 وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی وزارت آموزش و پرورش 

 شورای عالی انقلاب فرهنگی  دانشگاه آزاد اسلامی 
 سازمان برنامه و بودجه کشور  وزارت جهاد کشاورزی 

 های علمیه مدیریت حوزهمرکز  فرهنگستان علوم 

 کمیسیون تخصصی انرژی   -6-2
 نیرو وزارت  وزارت نفت 

 سازمان ملی استاندارد ایران  سازمان حفاظت محیط زیست 
 سازمان انرژی اتمی ایران  وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 
ترکیب و    ، 22/06/1402پانزده کمیسیون دائمی مورخ  وجلسه دویستبراساس مصوبه    .1

 اصلاح گردید.های تخصصی شورای عالی عتف،  کمیسیون های اجرایی عضو  عضویت دستگاه 
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 وزارت صنعت، معدن و تجارت  سازمان برنامه و بودجه کشور 
های فناوری و  مرکز همکاری

 نوآوری ریاست جمهوری 
- 

 کمیسیون تخصصی حمل و نقل، عمران و شهرسازی   -6-3
 کشور وزارت  وزارت راه و شهرسازی 

 وزارت نیرو  سازمان حفاظت محیط زیست 

 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری وزارت صنعت، معدن و تجارت 

 سازمان نظام مهندسی  سازمان برنامه و بودجه کشور 

فرهنگی،  وزارت میراث  

 گردشگری و صنایع دستی
- 

 کمیسیون تخصصی دفاع، امنیت و سیاست خارجی   -6-4
وزارت دفاع و پشتیبانی نیروهای  

 مسلح 
 وزارت امور خارجه 

 وزارت اطلاعات  وزارت کشور 

 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری وزارت ارتباطات و فناوری اطلاعات

 - سازمان برنامه و بودجه کشور 

 کمیسیون تخصصی سلامت، ایمنی غذایی و رفاه اجتماعی   -6-5
وزارت بهداشت، درمان و آموزش  

 پزشکی  
 فرهنگستان علوم پزشکی

 وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی جهاد دانشگاهی 

 سازمان ملی استاندارد ایران  وزارت جهاد کشاورزی 

 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری سازمان حفاظت محیط زیست 

 سازمان برنامه و بودجه کشور  وزارت صنعت، معدن و تجارت 



 . هاي تخصصي.. کميسيون نامهآیين



 کمیسیون تخصصی صنایع، معادن و فناوری اطلاعات و ارتباطات   -6-6

 وزارت ارتباطات و فناوری اطلاعات وزارت صنعت، معدن و تجارت 

 وزارت نیرو 
های فناوری و  مرکز همکاری

 نوآوری ریاست جمهوری 

 سازمان حفاظت محیط زیست  کشور سازمان برنامه و بودجه 

 - وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 کمیسیون تخصصی علوم انسانی، اسلامی و اجتماعی   -6-7
 وزارت آموزش و پرورش  وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 وزارت کشور  های علمیه مرکز مدیریت حوزه

 اجتماعیوزارت تعاون، کار و رفاه  وزارت ورزش و جوانان 

 فرهنگ و ارشاد اسلامیوزارت 
نهاد نمایندگی مقام معظم  

 ها رهبری در دانشگاه

 زبان و ادب فارسی فرهنگستان   سازمان برنامه و بودجه کشور 

سازمان امور اداری و استخدامی  

 کشور 
- 

 های همگرا کمیسیون تخصصی علوم پایه و فناوری  -6-8
 فرهنگستان علوم  وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

وزارت بهداشت، درمان و آموزش  

 پزشکی
   وزارت آموزش و پرورش

 دانشگاه آزاد اسلامی 
معاونت علمی، فناوری و اقتصاد  

 بنیان ریاست جمهوری دانش 

 فرهنگستان علوم پزشکی سازمان برنامه و بودجه کشور 

 - سازمان حفاظت محیط زیست 
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 معماری کمیسیون تخصصی فرهنگ، هنر و    -6-9

 فرهنگ و ارشاد اسلامیوزارت 
وزارت میراث فرهنگی،  

 گردشگری و صنایع دستی

 حوزه هنری سازمان تبلیغات اسلامی سازمان صدا وسیما 

 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری   فرهنگستان هنر 

شورای عالی شهرسازی و  

 معماری ایران 
 سازمان برنامه و بودجه کشور  

 شورای عالی انقلاب فرهنگی 
نهاد نمایندگی مقام معظم  

 ها رهبری در دانشگاه

 - های علمیه مرکز مدیریت حوزه

 شاورزی، امنیت غذایی، آب و منابع طبیعیکمیسیون تخصصی ک -6-10

 نیرو وزارت  جهاد کشاورزی وزارت 

وزارت بهداشت، درمان و  

 پزشکی آموزش 
 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

   صنعت، معدن و تجارتوزارت  سازمان حفاظت محیط زیست 

 - سازمان برنامه و بودجه کشور 

 کمیسیون تخصصی مدیریت، اقتصاد، بازرگانی و امور حقوقی   -6-11
 سازمان برنامه و بودجه کشور  وزارت امور اقتصادی و دارایی

 بانک مرکزی ج.ا.ا
سازمان امور اداری و استخدامی  

 کشور 

 وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی صنعت، معدن و تجارت وزارت 

 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری وزارت دادگستری

وزارت ارتباطات و فناوری  

 اطلاعات 
- 
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نوآوری: -7ماده   و  فناوری  علمی،  امور  هماهنگی    1کمیسیون 

اجرای شرح تفصیلی وظایف و اختیارات  سازی زمینه  منظور فراهمبه

آسیب  و  عالی  فر شورای  بازنگری  و  علم،  آشناسی  حوزه  یندهای 

ها و  ها، اولویت سازی سیاست فناوری و نوآوری و تلفیق و هماهنگ

حوبرنامه  کمیسیونهای  نوآوری  و  فناوری  علم،  تخصصی  زه  های 

ماده   در  آیین   6مذکور  »کمیسیون این  نام  به  کمیسیونی  نامه، 

علوم،   وزارت  عضویت  با  نوآوری«  و  فناوری  علمی،  امور  هماهنگی 

وزارت بهداشت،  سازمان برنامه و بودجه کشور،  تحقیقات و فناوری،  

پزشکی،   آموزش  و  علمی،  درمان  دانش    فناوریمعاونت  اقتصاد  و 

ریاست شکوفایی،  ،  جمهوریبنیان  و  نوآوری  مرکز  صندوق 

شورای عالی انقلاب  ریاست جمهوری،    فناوری و نوآوریهای  همکاری 

پرورش    ،فرهنگی آموزش و  وزارت  اسلامی،  آزاد  دبیران  دانشگاه  و 

شود. نحوه تشکیل و سایر امور  های تخصصی تشکیل میکمیسیون

کل  مرتبط با این کمیسیون حسب دستورالعملی است که توسط دبیر

 رییسگردد. دبیر کل شورای عالی،  شورای عالی تهیه و تدوین می

 .این کمیسیون خواهد بود 

 و دبیر کمیسیون تخصصی  رییسوظایف    -8ماده 

حسب دستورالعملی    تخصصی  کمیسیونو دبیر    رییسشرح وظایف  

بود که   تأیید   نامهنییآاین    3ماده    1تبصره    موجب  بهخواهد  به 

 کمیسیون دائمی خواهد رسید. 

 
دویستبراساس مصوبه    .1 مورخ  وجلسه  دائمی  کمیسیون  عضویت    22/06/1402پانزده 

 اصلاح گردید.هماهنگی امور علمی، فناوری و نوآوری    کمیسیون های اجرایی  دستگاه 
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 نحوه تشکیل و اداره جلسات -9ماده 

با حضور  ماه یک  جلسات کمیسیون تخصصی حداقل هر  .9-1 بار 

  .شود سوم اعضاء تشکیل می  حداقل دو

سوم اعضای   در جلسات انتخاب اعضای حقیقی، حضور دو -رهتبص

تأیید توسط کمیسیون حقوقی الزامیست. اعضای انتخاب شده پس از  

حکم با  در    دائمی،  عضویت  به  عالی  شورای  کل  کمیسیون دبیر 

 .شوندتخصصی مربوط منصوب می 

های تخصصی، تصمیمات با رأی موافق اکثریت  در کمیسیون  .9-2

 .نسبی کل اعضای کمیسیون معتبر است

کمیسیون  .9-3 شخاعضای  باید  تخصصی  جلسات    صاًهای  در 

کنند؛   شرکت  و  کمیسیون  امکانات  شدن  فراهم  صورت  در  اما 

 .پذیر استکنفرانس نیز امکان تجهیزات لازم از طریق تله

کمیسیون  9-4 جلسات  اداره  و  تشکیل  به  مربوط  موارد  سایر   .

 3ب تبصره ماده  موجتخصصی حسب دستورالعملی خواهد بود که به

 .می خواهد رسیدتأیید کمیسیون دائنامه به  این آیین

نامه کلیه تصمیمات و اقداماتی که . از زمان تصویب این آیین9-5

های تخصصی از بدو تشکیل تاکنون اتخاذ کرده و صورت  کمیسیون

 .اند معتبر و نافذ استداده 

 نحوه حضور و غیاب اعضاء  -10ماده 

جلسه غیرمتوالی    5جلسه متوالی یا    3چنانچه عضوی در طول سال،  

های تخصصی شورای عالی علوم، تحقیقات و  کمیسیون   در جلسات

باشد    فناوری غیبت غیرموجه )به تشخیص دبیر و دبیرخانه( داشته
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% جلسات برگزار شده در    50، حداقل  و یا چنانچه تحت هر شرایطی

 : شودطول سال را غایب بوده باشد، تصمیمات زیر اتخاذ می

حدنصاب، اعضای  خصوص اعضای حقیقی در صورت کاهش در الف:

  تخاب( جایگزین عضو غایب خواهند شد.البدل )به ترتیب انعلی

خصوص اعضای حقوقی، دبیر کمیسیون تخصصی مراتب را به  در  ب:

دبیرخانه اعلام و دبیرکل شورا غیبت عضو مورد نظر را به بالاترین  

طرح   را  جایگزین  درخواست  و  نموده  اعلام  مربوط  دستگاه  مقام 

 .خواهد نمود

کننده  مقامات منصوب  ای حضور اعضاء بهضمناً گزارش نوبه   - تبصره

 .جهت استحضار توسط دبیرخانه ارسال شود

عضو حقیقی مجاز به معرفی نماینده برای حضور در جلسه    -تبصره

 .باشد نمی

تواند در صورت  نماینده دستگاه اجرایی )عضو حقوقی( می   - تبصره

جلسه یک نفر نماینده    5حداکثر تا  عدم امکان حضور در جلسه خود  

  ثابت را در شأن جلسه معرفی نماید و نماینده معرفی شده صرفاً تا 

 .باشدجلسه مجاز به حضور در جلسه می   5

های عضو کمیسیون  که نماینده هر یک از دستگاه در صورتی  - تبصره

ش  جابجا  دستگاه  در  خود  سمت  مقام  از  گردد  بازنشست  یا  و  ده 

میمنصوب  بهکننده  را  فردی  معرفی  بایست  وی  جایگزین  عنوان 

 نماید. 

به تصویب شورای    12/12/1392نامه در تاریخ  این آیین   -11ماده  

عالی علوم، تحقیقات و فناوری رسید و در جلسات بیست و یکم مورخ  
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در جلسات  ،  شورا   23/07/1397بیست و دوم مورخ  ،  30/03/1396

پنجمین مورخ  و دویست ،1399/ 30/07یکصدو نود و پنجمین مورخ 

کمیسیون    22/06/1402پانزدهمین مورخ  وو دویست   20/05/1400

بندهایی از آن اصلاح و تکمیل و در یازده ماده و شش تبصره  دائمی  

 .الاجرا استتصویب شد و از زمان تصویب لازم 
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  ي شورا   ي تخصص   ي ها ون ي س ي کم   ف ی وظا   ن يي دستورالعمل تب  -7
 1ي و فناور   قات ي علوم، تحق   ي عال 

های تخصصی  نامه کمیسیون آیین  8و ماده    3ماده    1در اجرای تبصره  

جلسه  دومین  وشورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری مصوب بیست 

تحقیقات علوم،  عالی  مورخ    شورای  فناوری  ،  23/07/1397و 

های تخصصی و شرح وظایف  وظایف کمیسیون  تبییندستورالعمل  

 های تخصصی به شرح زیر تصویب شد: رئیس و دبیر کمیسیون

 تعاریف : 1ماده 

 ؛ شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری  شوراي عالي:

کمیسیون دائمی شورای عالی علوم، تحقیقات و    کميسيون دائمي:

 ؛ فناوری

   ؛دبیرخانه شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری  دبيرخانه:

عالی    تخصصي:کميسيون   شورای  به  وابسته  ذیل واحد  که 

 شود.  کمیسیون دائمی تشکیل می

   هاي تخصصي شوراي عالي وظایف کميسيون :  2ماده 

کمیسیون در  وظایف  تخصصی  طبقههای  زیر  حوزه  بندی  چهار 

 میشود: 

 

 

 
تصویب    1402/ 04/ 10کمیسیون دائمی مورخ    214در جلسه    دستورالعملاین    .1

 گردید.
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 عتف کلان ریزيبرنامه و  گذاريسياست -1

  بلندمدت   اجرایی  هایطرح  انتخاب  و  بندیهمکاری در اولویت  •

فناوری    و  آموزش، پژوهش  هایبخش  در  کلان  گذاریسرمایه

 ؛ در حوزه کمیسیون تخصصی

  بلندمدت   اجرایی  هایطرح  راهبری  و  مدیریت  ساماندهی، •

 ؛ مصوب مرتبط با کمیسیون تخصصی  ملی  کلان  گذاریسرمایه

  های حوزه   در   توسعه  کلان  هایبرنامه   و  راهبردها  پیشنهاد •

  اسناد   و  اندازچشم   سند  چارچوب   در  فناوری  و  تحقیقات  علوم،

 ؛ بالادستی به دبیرخانه 

  کمیسیون   حوزه  با  مرتبط  ملی  هایچالش   مهمترین  شناسایی •

   ؛تخصصی

  های برنامه  با  متناسب)  ساله   پنج  فناوری  و  علم  برنامه  تدوین •

 . شده  تعیین  هایچالش   رفع  جهت  سالهیک  و(  کشور  توسعه

 ارزیابي   و پایش هماهنگي، -2

  های سیاست   و  اهداف  تحقق  کلان  ارزیابی  و  همکاری در پایش •

  سطح   در  فناوری  و  تحقیقات   علوم،  حوزه  در  ابلاغی

   ؛استانی   و  ستادی  اجرایی،  هایدستگاه 

طرح • انجام  حسن  بر    سرمایه   بلندمدت  اجرایی  هاینظارت 

 ؛مصوب مرتبط با کمیسیون تخصصی  ملی  کلان  گذاری

برنامه • توسعهبررسی  حوزههای  در  کشور  علوم،  ای  های 

فناوری و  پیشنهاد  و  تحقیقات  رفع    ارائه  و  اصلاح  جهت 

 ؛ها در حوزه کمیسیون تخصصیکاستی
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فناوری    عملکرد  بر  نظارت • و  عضو    یهادستگاه پژوهش 

 ؛ های مرتبطکمیسیون و تهیه گزارش

پیشنهاده • ارزیابی  و  گزارشبررسی  و  در  ها  شده  ثبت  های 

های پژوهش  راستایی طرحسامانه سمات ملی و نظارت بر هم

دستگاه فناوری  سیاستو  با  مشمول  اولویتهای  و  های  ها 

 ؛پژوهش و فناوری مصوب شورای عالی

  با   مرتبط  تخصصی  حوزه  عملکرد  گزارش  دوینت  و  تهیه •

 .ساله مصوب ساله و پنجیک  هایبرنامه 

  عتف هايحوزه  منابع تأمين و حمایت -3

در حوزه علوم،    یمال  ریزی و تأمین منابعبررسی نظام بودجه •

فناور   قاتیتحق   رفع   و  اصلاح  جهت  شنهادیپ  ارائه  و  یو 

 .یتخصص   ونیسیدر حوزه کم  هایکاست

 سایر موارد -4

پشتیبانی   • و  دائمی  کمیسیون  به  تخصصی  مشاوره  ارائه 

 ؛ های تخصصیهای دبیرخانه در حوزهای از فعالیتمشاوره

سوی دبیرخانه و کمیسیون هماهنگی    سایر امور ارجاع شده از •

 . امور علمی، فناوری و نوآوری

 هاي تخصصي وظایف رئيس کميسيون : 3ماده 

 عهده دارد: وظایف زیر را بهرئیس کمیسیون تخصصی  

بندی  مدیریت و راهبری جلسات کمیسیون تخصصی و جمع .1

و اتخاذ تصمیم در راستای اجرای وظایف کمیسیون )موضوع  

   ؛این دستورالعمل(   2ماده  
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های مرتبط  تعامل مؤثر با سایر ارکان شورای عالی و مجموعه .2

   ؛در حوزه علم، فناوری و نوآوری کشور 

 ؛جلسات کمیسیون دائمیحضور مؤثر در   .3

   ؛گیری کمیسیون تخصصینظارت بر فرایندهای تصمیم .4

 ؛تأیید دستور جلسات و صورتجلسات کمیسیون تخصصی .5

 ؛های تخصصی ذیل کمیسیونصدور احکام اعضای کارگروه .6

 . سایر امور ارجاع شده از طرف دبیرکل شورای عالی .7

 هاي تخصصي دبير کميسيون وظایف : 4ماده 

 عهده دارد:  کمیسیون تخصصی وظایف زیر را بهدبیر  

بندی    همکاری در مدیریت جلسات کمیسیون تخصصی، جمع .1

و اتخاذ تصمیم در راستای اجرای وظایف کمیسیون )موضوع  

 ؛ این دستورالعمل(   2ماده  

کمیسیون   .2 حقیقی  اعضای  انتخاب  فرآیند  در  مشارکت 

 ؛تخصصی

ا هماهنگی  تنظیم برنامه سالانه جلسات کمیسیون تخصصی ب .3

 ؛کمیسیون و ارائه آن به کمیسیون تخصصی  رئیس

و   .4 موقع  به  برگزاری  اقدامات لازم جهت  موثر جلسات  انجام 

 ؛کمیسیون تخصصی

تنظیم دستور جلسات با هماهنگی رئیس کمیسیون و امضای   .5

 ؛ دعوتنامه 

  ؛تهیه و تنظیم صورتجلسات کمیسیون تخصصی .6
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کارشناسانه زیر نظر کمیسیون  های  مدیریت مطالعات و بررسی  .7

  درخواست   به  بنا  موردی  هایگزارش   تدوین  و  تخصصی و تهیه

 ؛ دبیرخانه

رسیدگی به امور حضور و غیاب اعضای کمیسیون تخصصی   .8

 ؛ نامه مربوطهمطابق آیین

شرکت در جلسات کمیسیون هماهنگی امور علمی، فناوری و   .9

 ؛ نوآوری و کمیسیون دائمی

از   .10 خارج  جلسات  در  طرف  حضور  از  شده  ارجاع  دبیرخانه 

 ؛ جلسه در صورت لزوم   دبیرخانه و ارایه گزارش 

دبیرکل    سوی  از  ارجاعی  امور  انجام  و  مکاتبات  کلیه  به  پاسخ .11

   ؛شورای عالی

گزارش .12 تأیید  و  عملکرد  بر  شده  نظارت  تهیه  محتوای  و  ها 

 ؛ توسط کارشناسان

 ؛ نامهحضور در دبیرخانه مطابق با مفاد مندرج در تفاهم .13

   .سایر امور ارجاع شده از طرف دبیرخانه .14

های تخصصی،  صورتجلسات و مصوبات جلسات کمیسیون :1تبصره  

اعضای   اختیار  در  تخصصی  کمیسیون  دبیر  و  رئیس  امضای  با 

 کمیسیون قرار خواهد گرفت.  

کمیسیون  :2  تبصره برمکاتبات  تخصصی  آیین  های  نامه  اساس 

 . عالی خواهد بودمکاتبات دبیرخانه شورای  

 اجرایي  دستگاه  ندهینماوظایف  :5ماده 

 عهده دارد: اجرایی )عضو حقوقی( وظایف زیر را به  دستگاه   ندهینما
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   ؛حضور مؤثر در جلسات کمیسیون تخصصی .1

  نظرات  انعکاس منظوربه متبوع دستگاه مقامات با مؤثر تعامل .2

  در   مصوبات  اجرای  و  بردپیش  و  کمیسیون تخصصی   در  آنان

 ؛ دستگاه مربوط

حقیقی .3 اعضای  انتخاب  فرآیند  در  کمیسیون    مشارکت 

 .تخصصی

 ارزیابي و نظارت بر اجراي دستورالعمل : 6ماده 

  ارزیابی و نظارت بر اجرای این دستورالعمل بر عهده دبیرخانه می 

 باشد.  

 04/1402/  10تبصره در تاریخ    2ماده و  7این دستورالعمل در  :  7ماده  

تصویب کمیسیون دائمی شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری  به  

 رسید. 
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حقيقي  شيوه  -8 اعضاي  انتخاب  و  فراخوان  نحوه  نامه 
و  کميسيون  تحقيقات  علوم،  عالي  شوراي  تخصصي  هاي 

 1ي فناور 
شیوه  بهاین  حقیقینامه  اعضای  انتخاب  های  کمیسیون  منظور 

   .تخصصی شورای عالی تدوین شده است

   تعاریف: -1ماده 
 شورای عالی: شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری. 

 دبیرخانه: دبیرخانه شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری.

 فناوری. کمیسیون دائمی: کمیسیون دائمی شورای عالی علوم، تحقیقات و  

که ذیل کمیسیون  خصصی: واحد وابسته به شورای عالی  کمیسیون ت

 . شودیمدائمی تشکیل  

از شورای گسترش آموزش   مراکز علمی: مراکز علمی دارای مجوز 

های  عالی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری؛ شورای گسترش دانشگاه 

مجلس؛   پزشکی؛  آموزش  و  درمان  بهداشت،  وزارت  پزشکی  علوم 

 عالی انقلاب فرهنگی و شورای انقلاب.شورای  

بنیان دارای مجوز از کارگروه  ی دانش هاشرکت بنیان:  شرکت دانش 

شرکت صلاحیت  تشخیص  و  دانش ارزیابی  مؤسسات  و  و  ها  بنیان 

  .نظارت بر اجرا

 نام فراخوان و ثبت -بخش اول 

 
به تصویب و    1397/ 11/ 24کمیسیون دائمی مورخ  176نامه در جلسه  این شیوه   .1

 اصلاح گردید. 1399/ 07/ 30کمیسیون دائمی مورخ  195در جلسه 



 شوراي عالي علوم، تحقيقات و فناوري 

60 

  ی ها از کمیسیون  کیهر    تیموضوع فعال  ةنیدر زم  رخانهیدب  -2ماده  
بهبا    یتخصص رسمی  نامه  علم  ارسال  شرکت  یمراکز    ی ها و 
بل تمدید، نسبت  ماهه غیر قا  2با تعیین یک مدت زمان    ، انیبندانش 

 نماید. اقدام می  هاکمیسیون حقیقی  به فراخوان اعضای  

بنیان  های دانش بالاترین مقام رسمی مراکز علمی و شرکت   - 3ماده  
زمان فراخوان، همراه با نامه رسمی نسبت به پیشنهاد  طی مدت    باید 

  حداقل )   علمی   ت ئ هی   صلاحیت سازمان خود که شامل اعضای   افراد واجد 
  کارآفرینان   و   مدیران   متخصصان،   و   نظران صاحب   ، ( دانشیار   علمی   رتبه   با 

های تخصصی  کمیسیون باشند و تمایل به عضویت در  می   کشور   برجسته 
 را دارند، اقدام نمایند. 

باید    بنیان دانش   های شرکت   و   علمی   مراکز   رسمی   مقام   بالاترین   - تبصره 

به اطلاع  نسبت  نامه رسمی دبیرخانه،  از دریافت  رسانی  بلافاصله پس 

مندان  درخصوص فراخوان به کارکنان خود اقدام نموده و هر یک از علاقه 

توانند خود نیز راساً با مراجعه به پایگاه اینترنتی  و واجدان شرایط، می 

دبیرخانه در مدت زمان فراخوان، فرم مربوطه را تکمیل و درخواست  

زمان با  سامانه مربوطه باید هم عضویت خود را ثبت نمایند. بدیهی است  

 اندازی شود.  آغاز فراخوان در پایگاه اینترنتی دبیرخانه راه 

شرح تفصیلی وظایف شورای عالی، متقاضیان  با توجه به    -تبصره 

کمیسیون  در  به  عضویت  آشنا  باید  ترجیحاً  شورا،  تخصصی  های 

و دستگاه دولت، مجلس  فرآیند  ساختار  و  اجرایی  آنها،  های  کاری 

ای در حوزه پژوهش و فناوری و آشنا با  سابقه فعالیت اجرایی حرفه

سیاست کشوساختار  در  فناوری  و  پژوهش  حوزه  باشند.  گذاری  ر 

)که از اعضای حقیقی کمیسیون تخصصی هنر و معماری    -تبصره 



 ...نامه نحوه فراخوان و انتخابشيوه



هیئ میاعضای  انتخاب  علمی  مراکز  علمی  می ت  از  شوند(  توانند 

 1های علمی مربی و استادیار نیز انتخاب شوند. رتبه

-م مهلت فراخوان، باید ظرف مدت یکدبیرخانه پس از اتما  -4  ماده 
نواقص  م اولیه صحت مدارک ارسالی و تکمیل  اه نسبت به بررسی 

احتمالی اقدام نماید و پس از اعلام نواقص، فرد موظف است حداکثر  
اقدام نماید. بدیهی است در   نواقص  طی یک هفته، نسبت به رفع 
صورت عدم رفع نواقص، نام فرد از فهرست افراد متقاضی عضویت در  

 اهد شد.  های تخصصی، حذف خوکمیسیون

تکمیل   -5  ماده  از  پس  هفته  یک  مدت  ظرف  حداکثر  دبیرخانه 
فهرست متقاضیان، این فهرست را همراه با نامه رسمی به کمیسیون  

 نماید.  تخصصی مربوطه اعلام می

   نحوه انتخاب  -دوم  بخش 

های تخصصی باید حداکثر طی دو ماه پس از  کمیسیون   -6ماده  
یقی خود را از میان فهرست مزبور  دریافت نامه دبیرخانه، اعضای حق

 انتخاب و همراه با نامه رسمی به دبیرخانه اعلام نمایند. 

از اعضای حقیقی جدید    -تبصره  در هر کمیسیون تخصصی یک نفر 

گذاری علم و فناوری و یا مدیریت و  نظران حوزه سیاستباید از صاحب

 2.  شود  استادیار انتخابحداقل با رتبه علمی    استراتژیک  ریزیبرنامه 

 
  3991/ 07/ 30یکصدو نود و پنجمین جلسه کمیسیون دائمی مورخ  در    این تبصره .  1

 نامه اضافه گردید.این شیوه  3به ماده 
یکصدو نود و پنجمین جلسه کمیسیون  عبارت حداقل با رتبه علمی استادیار در  .  2

 به این تبصره اضافه گردید. 07/1399/ 30دائمی مورخ 
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کمیسیون تخصصی الزاماً یک عضو حقیقی با معرفی  در هر    -تبصره 

قطب انجمن  یا  باها  مرتبط  کشور  علمی  کمیسیون    های  فعالیت 

 شود.  نامه مربوطه، انتخاب میتخصصی، طبق شیوه

  1تعداد اعضای حقیقی در هر کمیسیون تخصصی باید حداقل    - تبصره 

های اجرایی باشد و  نفر بیشتر از تعداد نمایندگان دستگاه   3و حداکثر  

البدل انتخاب و به کمیسیون دائمی  عنوان عضو علی به   نفر نیز   2حداقل  

 گردند.  معرفی می 

های تخصصی را دبیرخانه باید اعضای منتخب کمیسیون  -7  ماده 
 یید به کمیسیون دائمی ارائه نماید.  أحداکثر طی دو ماه، به منظور ت

دبیرخانه حداکثر طی دو هفته پس از تأیید اعضای منتخب    -8  ماده 
های تخصصی در کمیسیون دائمی، نسبت به صدور احکام  کمیسیون

اعضای منتخب اقدام نموده و احکام مربوطه را همراه با نامه رسمی  
 دهد.  مربوطه تحویل میبه کمیسیون تخصصی  

  مورخ   شورا   دائمی   کمیسیون   176جلسه    در   نامهشیوه  این   -9  ماده 

در یکصدو نود و پنجمین جلسه کمیسیون    و  رسید  تصویب  به   24/11/1397
  9  بندهایی از آن اصلاح و تکمیل گردید و در   30/07/1399دائمی مورخ  

 الاجراست. لازم تصویب تاریخ به تصویب رسید و از  تبصره 6 و ماده
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تشکل شيوه  -9 نمایندگان  انتخاب  نحوه  انجمن نامه  و  هاي  ها 

 1علمي در شوراي عالي عتف 

نظران  صاحب منظور انتخاب سه نفر از دانشمندان و  نامه بهاین شیوه 

ها و مراکز تحقیقاتی جهت عضویت در شورای عالی علوم،  دانشگاه 

شکیلات  قانون اهداف، وظایف و ت  3تحقیقات و فناوری، موضوع ماده  

سه نفر از  )  18/50/1383اوری مصوب  وزارت علوم، تحقیقات و فن

انتخاب  نظران دانشگاه دانشمندان و صاحب ها و مراکز تحقیقات به 

 (، تدوین شده است.  های علمیها و انجمن تشکل

   تعاریف -1ماده 

 شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری؛   شوراي عالي:

 دبیرخانه شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری؛   دبيرخانه:

اوری و بهداشت، درمان  های علوم، تحقیقات و فنزارتخانه و  وزارتين:

 و آموزش پزشکی؛ 

برترانجمن  علمي  رتبه  انجمن   :هاي  دارای  علمی  در   Bو    Aهای 

های علمی دارای رتبه ممتاز  وزارت علوم، تحقیقات و فناوری و انجمن

 در وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی.  

 نام فراخوان و ثبت -بخش اول 

های علمی  دبیرخانه از طریق کمیسیون مرتبط با انجمن   -2  ماده

در وزارتین، دو ماه قبل از برگزاری انتخابات برای تعیین نمایندگان  

 
به تصویب    1396/ 09/ 29کمیسیون دائمی مورخ    162نامه در جلسه  . این شیوه 1

 رسید.
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های  نامه لازم را از طرق مناسب برای انجمن های برتر، دعوت انجمن 

اطلاع   علمی و  نموده  ارسال  دعوت میرسانی  برتر  این  نامه  نماید. 

برگزار  زمان  بر  نماینده جهت  مشتمل  معرفی  مهلت  و  انتخابات  ی 

های علمی برتر  شرکت در جلسه انتخابات و معرفی کاندیدای انجمن 

 جهت عضویت در شورای عالی و سایر شرایط خواهد بود.  

نامه،  قرر در دعوت های علمی برتر در مهلت م هریک از انجمن   - 3ماده  

اقدام خواهند    ی دادن أ خود و نماینده جهت ر   کاندیداینسبت به معرفی  

 نمود.  

یکی   ی دادن باید حتماًأنماینده انجمن علمی برتر جهت ر  -تبصره

 ت مدیره انجمن باشد. از اعضای هیئ

می   -تبصره برتر  علمی  انجمن  نماینده  و  نفر  کاندیدا  یک  توانند 

 باشند.  

برتر باید کارنامک )رزومه( یک صفحه انجمن   - 4ماده   ای  های علمی 

همراه نامه رسمی و  ظر خود را در قالب فرم مربوطه به کاندیدای مورد ن 

انجمن  کمیسیون  نامه  به  پاسخ  نمایند.  در  اعلام  وزارتین،  علمی  های 

دو کمیسیون مربوطه، نسبت به  ها از  آوری نامه رخانه پس از جمع دبی 

رأی  روز  از  قبل  هفته  دو  کاندیداها  اینترنتی  معرفی  پایگاه  در  گیری 

 دبیرخانه اقدام خواهد نمود.  

های علمی برتر برای  کاندیداهای معرفی شده توسط انجمن  -5ماده  

دانشمندان میان  از  باید  عالی  شورای  در    نظران صاحب  و  عضویت 

 قات باشند.  تحقی  مراکز  و  هادانشگاه 



 ... نحوه انتخاب نمایندگان نامه شيوه



 برگزاری انتخابات و نظارت بر آن  -بخش دوم 

نامه موضوع  انتخابات در روز و ساعت معین شده در دعوت   -6ماده 

درصد نمایندگانی که طی نامه رسمی   50بند یک و با حضور حداقل  

انجمن توس شدهط  معرفی  علمی  انجام  هباند،  های  حضوری  صورت 

 خواهد شد.  

دبیرخانه  حد نصاب نرسیدن تعداد نمایندگان،  در صورت به   -تبصره

یک طی  انجمن حداکثر  از  مجدد  فراخوان  با  نماینده  ماه  که  هایی 

نموده  برگزار  معرفی  را  انتخابات  آنها،  از  تعداد  هر  حضور  با  و  اند 

 نماید.  می

ر  -تبصره محل  در  کاندیداها  در  ی أحضور  اما  است  الزامی  گیری 

گیری در محل  ی أ نتوانست در زمان رصورت اضطرار چنانچه کاندیدا  

حضور یابد، باید با ذکر دلیل طی نامه رسمی عدم حضور خود را به  

یا    ، تحقیقات و فناوریهای علمی در وزارت علومکمیسیون انجمن

 اعلام نماید.  درمان و آموزش پزشکی  بهداشت،  وزارت  

  2سبت به انتخاب  های علمی برتر حوزه پزشکی نانجمن   -7ماده  

های علمی برتر  کاندیداهای حوزه پزشکی و انجمن کاندیدا از میان  

کاندیدا از میان    4وزارت علوم، تحقیقات و فناوری نسبت به انتخاب  

 کنند. کاندیداهای حوزه وزارت علوم، تحقیقات و فناوری اقدام می 

نه  عهده نماینده دبیرخانظارت بر حسن اجرای انتخابات بر -8ماده  

انجمن های علمی وزارت علوم،  شورای عالی عتف، دبیر کمیسیون 

انجمن  کمیسیون  دبیر  و  فناوری  و  وزارت  تحقیقات  علمی  های 

 بهداشت، درمان و آموزش پزشکی خواهد بود.  
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 اعلام نتایج انتخابات  - بخش سوم

های علمی در شورای عالی،  نفر نماینده منتخب انجمن  3  -9ماده  

های علمی برتر وزارت علوم، تحقیقات و های انجمن نفر از کاندیدا  2

های علمی برتر وزارت بهداشت،  نفر از کاندیداهای انجمن   1فناوری و  

می  پزشکی  آموزش  و  حادرمان  انتخابات  در  که  اکثریت  یباشند  ز 

طور رسمی  نفر را به  3یرکل شورای عالی این  اند. دبشده   ء نسبی آرا

سوابق علمی، پژوهشی و تجربی    شورای عالی عتف با ذکر  رییسبه  

می آنها  معرفی  ش ،  انتخاب  از  پس  افراد  این  توسط  نماید.  دن 

بهانجمن  برتر،  علمی  انجمنهای  منتخبین  به عنوان  علمی  های 

 آیند.  عضویت شورای عالی عتف در می

ها در منتخب انجمن  3درصورتیکه به هر دلیلی یکی از    -10ماده  

باقیمانده دوره   برای  داد،  از دست  را  عالی شرایط عضویت  شورای 

آرا بالاترین  حایز  که  بعدی  نفر  عالی،  شورای  در  بوده    ء عضویت 

 جایگزین وی خواهد شد. 
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هاي علمي  ها یا قطب نامه معرفي نمایندگان انجمن شيوه  -10

کميسيون  در  عضویت  جهت  شوراي  کشور  تخصصي  هاي 

 1عالي علوم، تحقيقات و فناوري 
  

-انتخاب یک نفر از نمایندگان انجمنمنظور معرفی و  نامه بهاین شیوه

قطب یا  کمیسیونها  در  عضویت  جهت  کشور  علمی  های  های 

  2تخصصی شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری، موضوع تبصره  

های تخصصی شورای عالی علوم،  نامه کمیسیونآیین  5ماده    2-5بند  

شورای عالی عتف )در هر   12/12/1392تحقیقات و فناوری مصوب 

انجمنکمیس معرفی  با  عضو حقیقی  الزاماً یک  یا یون تخصصی  ها 

های علمی کشور مرتبط با زمینه فعالیت کمیسیون تخصصی قطب

 شود(، تدوین شده است.  انتخاب می

   تعاریف -1ماده 

 ؛ شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری  شوراي عالي:

 ؛ دبیرخانه شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری  دبيرخانه:

های علوم، تحقیقات و فناوری و بهداشت، درمان  وزارتخانه   وزارتين:

   ؛و آموزش پزشکی

تخصصي: علوم،  کمیسیون  کميسيون  عالی  شورای  تخصصی  های 

   ؛تحقیقات و فناوری

   ؛های علمی در وزارتینکمیسیون انجمن  ها:کميسيون انجمن 

 
در جلسه  شیوه این    1 دائمی مورخ  168نامه  تصویب    1397/ 03/ 30کمیسیون  به 

 اصلاح گردید. 1397/ 11/ 24کمیسیون دائمی مورخ  176رسید و در جلسه 
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در وزارت   Bو    Aهای علمی دارای رتبه  انجمن  علمي:هاي  انجمن 

های علمی دارای رتبه ممتاز در  علوم، تحقیقات و فناوری و انجمن 

   ؛وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی

 های علمی در وزارتین؛ دبیرخانه قطب   ها:دبيرخانه قطب 

 ها.های علمی برتر در دبیرخانه قطب قطب  ها:قطب 

نامه   -2ماده   طی  انجمندبیرخانه  کمیسیون  از  رسمی،  و  ای  ها 

خواهد تا نسبت به معرفی نمایندگان های وزارتین می دبیرخانه قطب 

قطبانجمن  و  علمی  انجمنهای  کمیسیون  نمایند.  اقدام  و ها  ها 

قطب  حداکثردبیرخانه  ظرف  باید  پس  2  ها  نامه    از  ماه  دریافت 

ای  همراه کارنامک آنها طی نامه به شدگان رادبیرخانه، اسامی معرفی 

 رسمی به دبیرخانه ارسال نمایند.  

انجمن   - 3ماده   قطب کمیسیون  دبیرخانه  و  از  ها  باید  وزارتین  های 

که نماینده خود را جهت   های علمی بخواهند های علمی و قطب انجمن 

کمیسیون تخصصی مرتبط با حوزه فعالیت انجمن علمی یا  عضویت در  

 1قطب علمی، مطابق با جدول زیر معرفی نمایند.  

 
 

 
جلسه    1 مصوبه  مورخ    215براساس  دائمی  عناوین  ،  4021/ 06/ 22کمیسیون 

 اصلاح گردید.های تخصصی شورای عالی عتف، کمیسیون



 ... هانامه معرفي نمایندگان انجمنشيوه



 هاي تخصصي معرفي براي کميسيون کننده معرفي

هاي  انجمن

علمي 

 وزارتين 

کمیسیون مرتبط    2هر انجمن علمی برای حداکثر  

 از فهرست زیر باید نماینده معرفی کند:  

آموزش1 نقلحمل    ( 3  ؛ یانرژ(  2  ؛ (  و    عمران  ، و 

(  5  ؛ دفاع، امنیت و سیاست خارجی  ( 4  ؛ شهرسازی

اجتماعی رفاه  و  ایمنی غذایی    صنایع،  (6  ؛سلامت، 

علوم  7  ؛ ارتباطات  و  اطلاعات   فناوری   و  معادن   )

-( علوم پایه و فناوری8  ؛ انسانی، اسلامی و اجتماعی

همگراه معماری9  ؛ای  و  هنر  فرهنگ،    (10  ؛( 

(  11  ؛کشاورزی، امنیت غذایی، آب و منابع طبیعی

 .حقوقی امور  و بازرگانی   اقتصاد، مدیریت، 

هاي قطب

علمي 

 وزارتين 

  از  مرتبط  کمیسیون  1  حداکثر  هر قطب علمی برای

   :کند معرفی  نماینده   باید زیر  فهرست

آموزش؛  1 حمل  3ی؛  انرژ(  2(  نقل،(  و    و  عمران 

(  5( دفاع، امنیت و سیاست خارجی؛  4شهرسازی؛  

اجتماعی؛   رفاه  و  ایمنی غذایی    ( صنایع، 6سلامت، 

علوم  7ارتباطات؛    و  اطلاعات  فناوری  و  معادن  )

-( علوم پایه و فناوری8انسانی، اسلامی و اجتماعی؛  

معماری؛  9همگرا؛  ای  ه و  هنر  فرهنگ،   )10  )

(  11کشاورزی، امنیت غذایی، آب و منابع طبیعی؛  

 حقوقی. امور  و بازرگانی   اقتصاد، مدیریت، 
 

تواند با توجه به حوزه فعالیتش، حداکثر  هر انجمن علمی می  -تبصره

برای دو کمیسیون تخصصی و برای هر کدام حداکثر یک نماینده،  

 معرفی نماید.  
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تواند با توجه به حوزه فعالیتش، حداکثر  هر قطب علمی می  -تبصره

 یک نماینده برای یک کمیسیون تخصصی، معرفی نماید.  

های تخصصی، باید در نخستین جلسه  هر یک از کمیسیون  -4ماده  

ها  شدگان، یک نفر نماینده انجمنخود پس از دریافت اسامی معرفی 

قطب  کمیسیون  یا  در  کشور  علمی  میان  های  از  را  خود  تخصصی 

همانند  معرفی نفر،  یک  این  انتخاب  نحوه  نمایند.  انتخاب  شدگان، 

 انتخاب سایر اعضای حقیقی کمیسیون تخصصی خواهد بود.  

شیوه   -5ماده   در  این  و    5نامه  در  2ماده    168جلسه    تبصره 

به تصویب   30/03/1397کمیسیون دائمی شورای عالی عتف مورخ  

  24/11/1397  مورخ  شورا  دائمی  کمیسیون  176رسید و در جلسه  

 الاجراست. لازم  تصویب  تاریخ  از  اصلاح شد و
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و    نامه ن یي آ  -11 علم  ویژه  مناطق  توسعه  و  تأسيس  نحوه 

 1کشور   فناوري 
 

بنا به پیشنهاد مشترک    1389/ 15/01وزیران در جلسه مورخ    تهیئ

و  وزارتخانه  تحقیقات  علوم،  و    فناوریهای  ارتباطات    فناوری و 

و هشتم قانون اساسی جمهوری  اطلاعات و به استناد اصل یکصدو سی

آ ایران  علم و  ین یاسلامی  مناطق ویژه  و توسعه  نحوه تأسیس  نامه 

 : کشور را به شرح زیر موافقت نمود  فناوری

یکی از اهداف    عنوانبهمحور  تحقق اقتصاد دانایی  منظوربه  -1  ماده

  م یترسهای توسعه کشور و در راستای دستیابی به اهداف  اصلی برنامه 

چشم   شده سند  ضوابط  در  و  راهبردها  و  و  انداز  سرزمین  آمایش 

ر مؤثر در ایجاد یک جامعه  عناص  ییافزاهم سازی برای تجمیع و  زمینه

ارتقای  دانایی سرمایه  یوربهره محور،  طریق  گذاری در  از  لازم  های 

پیوندی عناصر موجود برای توسعه اقتصاد مبتنی بر دانایی، ارتقای  هم

یت پیوند  ی و تقوعال در حوزه دانایی در اقتصاد ملجایگاه عناصر ف

اقتصاد بین  آنها ایجاد شرایط  با عرصه  از طریق  و    ییافزاهمالمللی 

های انسانی خلاق و شایسته و ایجاد  رقابتی، جذب و حفظ سرمایه

اشتغال ارزش افزایش افزا و ایجاد تسهیلات حقوقی، اجرایی، ارتباطی  

سرمایه شکل و  برای  خدماتی  و  خوشهگذاری  صنعتی  گیری  های 

با   استان  فناوریبرتر، مناطق ویژه علم و    فناوریخدماتی  های  در 

 . شودایط و مستعد کشور تأسیس میز شر ئ حا

 
شماره    نامهنییآاین    .1 ابلاغیه  توسط    1389/ 04/ 09مورخ    78411/36170طی 

 جهت اجرا ابلاغ گردید. جمهوررییسمعاون اول 
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ا منظومه  فناوری مناطق ویژه علم و    -2  ماده امکانات علمی،  ای  ز 

های  ها و محیطصنعتی، تولیدی، آزمایشگاهی، تحقیقاتی، زیرساخت 

  بر   هیتکارتباطی، نهادها و مؤسسات، افراد و اطلاعات هستند که با  

ظام  اساس یک ن یی و بر ها در یک گستره جغرافیا ها و نوآوری خلاقیت 

با  مدون و هم و  با اهداف و راهکارهای معین هماهنگ شده  پیوند 

فرصت  سرمایه جذب  و  اقتصادی،  ها  علمی،  ی،  ملانسانی،  های 

و  منطقه  طرفبینای  همه  منافع  اشتراک  و  ذی المللی  و  های  نفع 

ها، مراکز و مؤسسات حاضر در منطقه، سبب افزایی بین سازمان هم

ایجاد توسعه تولید، ثروت، رفاه مل  جه ینت  درو    فناوریارتقای   و  ی 

 . شوندمحور می جامعه دانایی

راهبری و مدیریت تأسیس و توسعه مناطق ویژه   منظوربه -3ماده  

ی  در سطح مل فناوریعالی علوم، تحقیقات و ، شورای فناوریعلم و 

 : عهده خواهد داشتهای کلان زیر را بهمسؤولیت 

این    (7)های اجرایی مناطق مصوب، موضوع ماده  تصویب طرح   -  1

 ؛ نامهنییآ

تصویب اساسنامه، ضوابط و مقررات عمومی ناظر بر مناطق ویژه    -  2

 ؛ فناوریعلم و  

های اجرایی  ها و دستگاه های اجرایی وزارتخانهتعیین مسؤولیت   -3

 ؛ربطذی 

های لازم به مراجع قانونی  پیشنهاد اعطای تسهیلات و معافیت  -4

استقرار  های عامل  ربط و ابلاغ مصوبات لازم برای تشکیل سازمان ذی 

 ؛ و توسعه مناطق مصوب



 ... نامه نحوه تأسيس و توسعه آیين



 ؛ توسعه مناطق مصوب   ازیموردنپیشنهاد منابع مالی    -5

وزارتخانه  -تبصره نمایندگان سایر  و دستگاه از  استانداران  های  ها، 

جلسه  در  شرکت  برای  رأی  با حق  مورد  شورا  اجرایی حسب  های 

 .دیآی معمل  دعوت به

و توسعه    منظوربه  - 4ماده   و مدیریت تأسیس  نظارت  هماهنگی، 

ت اجرایی استانی با  سطح استان، هیئدر   فناوری مناطق ویژه علم و  

 : شودترکیب زیر تشکیل می

 ؛ (یسیر)استاندار    -1

  فناوری مدیر سازمان عامل استقرار و توسعه منطقه ویژه علم و  -  2

 ؛ (دبیر)

 ؛ ریزی استاندارمعاون برنامه   -3

 ؛ معاون عمرانی استاندار  -4

های دولتی استان  ها و شرکت دو نفر از مدیران و رؤسای سازمان  -5

 ؛ با انتخاب استاندار

با انتخاب    فناوریها و مراکز پژوهشی یا  دانشگاه   یدو نفر از رؤسا   -6

 ؛ فناوریوزیر علوم، تحقیقات و  

استان با انتخاب وزیر    فناوریهای علم و  یک نفر از مدیران پارک   -7

 ؛ فناوریعلوم، تحقیقات و  

 ؛ اطلاعات   فناورینماینده وزارت ارتباطات و    -  8

 ؛ نماینده وزارت دفاع و پشتیبانی نیروهای مسلح  -9

 ؛ نظران در اقتصاد توسعه با انتخاب استانداریک نفر از صاحب   -10

دولتی با  سه نفر از مدیران بخش تولید و خدمات از بخش غیر   -   11

 . انتخاب استاندار
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 : ت اجرایی استانی به شرح زیر استوظایف هیئ  -5ماده 

یژه علم و  های عملیاتی منطقه وهماهنگی و پیگیری اجرای طرح   -1

 .ربطی ذ های اجرای  در بین سازمان   فناوری

ریزی و توسعه استان  کارهای لازم به شورای برنامه پیشنهاد راه   -2

 . از محل منابع استانی  ازیموردنجهت تأمین بخشی از منابع مالی  

های اراضی داخل محدوده منطقه جهت  پیشنهاد تغییر کاربری   -3

کمیسیون   در  حفظ    شدهمشخصتصویب  قانون  اصلاح  قانون  در 

 . -1385مصوب    -  هاباغ کاربری اراضی زراعی و  

 . سازمان عامل استقرار و توسعه منطقهنظارت بر عملکرد    -4

گزارش  -5 و  تهیه  نظارتی  علوم،    ارائههای  عالی  شورای  به  آن 

 . فناوریتحقیقات و  

  فناوری سازمان عامل استقرار و توسعه منطقه ویژه علم و    - 6ماده 

عهده  ربط را بروظیفه مطالعه تأسیس، مدیریت و توسعه منطقه ذی 

سازمان عامل، چگونگی    نحوه تشکیل و شرح وظایف.  خواهد داشت

سرمایه  ممشارکت  اجرایی  نظام  در  حاضر  ارتباط  گذاران  و  نطقه 

هیئ با  عامل  ویژه  سازمان  منطقه  اساسنامه  در  استانی  اجرایی  ت 

و به تصویب شورای عالی علوم، تحقیقات و    شده  ینیبشیپربط  ذی 

 . است  یردولتیغحقوقی،    لحاظ  از  شده  ادیسازمان  .  رسدمی   فناوری

اقد هیئ  - 7ماده   است  استانی مکلف  اجرایی  برای  ت  را  امات لازم 

محدوده،   فیزیکی،  تعیین  بسترسازی    یگذاراست یسبسترسازی  و 

اعتبارات   برآورد  و  ازیموردنقانونی،  مؤسسات  از  پشتیبانی   ،

مالی  انیبندانش   یوکارها کسب منابع  کسب  تعیین  از یموردن،   ،



 ... نامه نحوه تأسيس و توسعه آیين



تشکیل مأموریت  عناصر  از  یک  هر  وظایف  و  در  ها  فعال  و  دهنده 

گیری و اداره سازمان عامل استقرار و توسعه  منطقه، چگونگی شکل 

برای تصویب به شورای  منطقه، مشخص و در قال  ب طرحی مدون 

 . نماید  ارائه  فناوریعالی علوم، تحقیقات و  

  فناوری ای از مناطق ویژه علم و  نمونه   یساز اده یپ  منظوربه   -  8ماده  

  فناوری بیات بومی، منطقه ویژه علم و  در کشور و کسب و تدوین تجر

اندازی سایر مناطق ویژه علم و  راه . شوددر شهر اصفهان تأسیس می 

ی و  ر پس از انجام مطالعات آمایشی ملدر نقاط مستعد دیگ   فناوری

بین  و  مطالعات  علوم، تحقیقات  عالی    فناوری المللی توسط شورای 

 . شودمی  ارائهت وزیران  برای تصویب به هیئ

اعتبارات لازم برای ایجاد، توسعه و راهبری مناطق ویژه    -9ماده  

و   ارتقاء    فناوریعلم  تقویت    ازیموردن  یهارساختیزو  و 

بر دانایی  یوکارها کسب مناطق  این  در  و  محور  مطالعات  اساس 

از محل    فناوریهای مصوب در شورای عالی علوم، تحقیقات و  برنامه 

استانی به    منابع  حاصل از  هایکمک   جمله  ازمنابع مصوب مربوط  

ریزی  ریزی استاندار و تصویب در شورای برنامه پیشنهاد معاون برنامه 

سرمایه  استان،  توسعه  یکو  محل  از  درآمد    %(  1)درصد  گذاری 

ها و درآمدهای اختصاصی منطقه ویژه علم  های دولتی، کمک شرکت 

تسهیلات  گذاری بخش خصوصی داخلی و خارجی،  ، سرمایهفناوریو  

 . شودو منابع اعتباری، منابع بودجه کل کشور تأمین می

و   -10ماده   علم  ویژه  منطقه  هر  توسعه  و  استقرار  عامل  سازمان 

موظف است گزارش عملکرد خود را در راستای تحقق وظایف    فناوری
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سهشدهنییتع هر  هیئ   بارکیماه  ،  ارابه  استان  اجرایی  نمایدئت  .  ه 

های دریافتی را بررسی و  استان موظف است گزارش ت اجرایی  هیئ

چگونگی پیشرفت  ة  نیزم  درهای نظارتی خود را  گزارش   آنهابر مبنای  

ربط تهیه نموده و  کار اجرایی و همچنین ارزیابی عملکرد منطقه ذی 

ه  ئ ارا  فناوریبه شورای عالی علوم، تحقیقات و    بارکیماه  هر شش

 . نماید

ت  /26372شماره    یهابیتصونامه جایگزین  تصمیماین    -  11ماده  

مورخ  23183 شماره  02/05/1384  هـ  هـ    36630  ت/146765، 

مورخ   38722  ت/212822شماره    و  11/11/1385  مورخ   ک 

 . شودمی  27/12/1386
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  ژه ی سازمان عامل استقرار و توسعه منطقه و   ساسنامه ا  -12

 1فناوري علم و  

 تعاریف فصل اول: 

کار  های زیر در معنای مشروح ذیل بهه در این اساسنامه واژ  -1ماده 

 رود: می

اساس اعلام  نشانی است که بر   :فناورينشان منطقه ویژه علم و   .أ

دبیرخانه و  سازمان عامل استقرار و توسعه منطقه ویژه، توسط  

به شرکت  عالی عتف  امضای دبیرکل شورای  و مؤسسات  با  ها 

 شود. واجد شرایط داده می 

اصلي » .ب جغرافیایی  گستره  «:کانون  میهای  محل  که  توانند 

 باشند.    فناوریها و مؤسسات فعال در حوزه علم و  استقرار شرکت 

: از جمله عبارتند از:  شخص حقوقي واجد ماهيت کانون اصلي  .ت

تجاری«،  فناوری »شهرک  ،  صنعتی«  »شهرک آزاد  «، »منطقه 

»منطقه ویژه اقتصادی«، »شهرک علمی تحقیقاتی« »پارک علم 

شهرک فناوریو   از  )اعم  تخصصی«  »شهرک  کشاورزی،    «، 

 تخصصی نفت و گاز و دانش سلامت( و »منطقه شهری«. 

های  گستره جغرافیایی محدود در کانون   «:فناوري پهنه علم و  » .ث

به اصلی   دائمی شورای عتف  عنوان    که توسط کمیسیون  این 

توسط کمیسیون    فناوریشود و پروانه پهنه علم و  شناخته می 

ها باید از زیرساخت مناسب  شود. این پهنه مذکور به آن داده می 

 
به تصویب    1394/ 06/ 02این اساسنامه در هجدهمین جلسه شورای عالی عتف مورخ    .1

 رسید.
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ها و مؤسسات دارای نشان منطقه  برای پذیرش و توسعه شرکت 

 برخوردار باشند.   فناوریویژه علم و  

نامه نحوه تأسیس و توسعه مناطق ویژه علم و آیین   نامه:آیين .ج

 وزیران.   تهیئ  15/01/1389کشور مصوب    فناوری

استقرار و توسعه منطقه ویژه علم و    سازمان:  .ح سازمان عامل 

 . فناوری

 نامه. آیین  4ت مذکور در ماده  هیئ ت اجرایي استان:هيئ .خ

 . فناوریمنطقه ویژه علم و   منطقه ویژه:  .د

 . فناوریشورای عالی علوم، تحقیقات و   عتف:  .ذ

 کلیات: فصل دوم

سازمان، در قالب شرکت سهامی خاص و غیردولتی است    -2  ماده

تشکیل   اساسنامه  این  تصویب  از  پس  دارای  که  و  محسوب  شده 

 شخصیت حقوقی مستقل خواهد بود. 

و    - 3ماده   است   ... می اقامتگاه »سازمان«  لزوم  با  درصورت  تواند 

موجود، در سایر  و با رعایت قوانین و مقررات  مجمع عمومی  تصویب  

 .دکنیا نمایندگی ایجاد    ها و یا خارج از کشور شعبهشهرها، استان 

 مدت فعالیت سازمان از تاریخ تأسیس، نامحدود است.  -  4ماده

.....   ریال که به.....    سرمایه اولیه سازمان عبارت است از  -  5ماده

 هزار ریالی با نام تقسیم گردیده و تماماً پرداخت شده است. دهسهم  

 : سهامداران سازمان و میزان سرمایه آنان به ترتیب زیر است  -6ماده  

 ب.               .                                                .               . أ
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 .                . .                         ث              . ت 

حقوقی  سازمان  اتیح  درطول  - 7ماده شخص  که  سهامدارانی   ،

باشند به هیچ کیفیتی نمی  درصد  49  از  شیبتوانند مالک  دولتی 

 . شوند  سازمانسهام  

اعضای هیئقانون تجارت، هیچمطابق    -8ماده   از  ت مدیره و  یک 

همچنین   و  سازمان  )حسابرسان(  بازرسان  یا  مدیرعامل  همچنین 

نمی  دوم  طبقه  از  سوم  درجه  تا  آنان  زمان  خویشاوندان  در  توانند 

تصدی و تا سه سال پس از آن، طرف معاملاتی شوند که با سازمان  

 دهد. می شود یا سازمان انجام  انجام می 

بینی نشده، تابع  کلیه مواردی که در این اساسنامه پیش   -9ماده  

 مقررات قانون تجارت و لایحه اصلاحی آن است. 

 سازمان   موضوع فعالیت فصل سوم: 

 عهده دارد: وظایف زیر را برسازمان    -10ماده 

 الف( در حوزه مطالعه و تأسيس 

برای شناسایی کانون و   -1 اولیه  های منطقه  پهنهانجام مطالعات 

 ؛ ویژه

پتانسیل -2 شناسایی  برای  مطالعات  و    فناوریهای  انجام  منطقه 

 ؛ تعیین اولویت آنها

درخواست  -3 کانون  بررسی  ماهیت  واجد  حقوقی  اشخاص  های 

 ؛ هستند  فناوریهای علم و  اصلی که متقاضی تخصیص پهنه
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های مطالعاتی تحقیقاتی جهت توسعه پهنه علم و  انجام فعالیت  -4

 . فناوری

 ب( در حوزه مدیریت 

همکاری و هماهنگی جهت مدیریت مناسب منطقه ویژه علم و   -1

 ؛ میان اشخاص حقوقی واجد ماهیت کانون اصلی  فناوری

 ؛ فناوریسازماندهی و مدیریت پهنه علم و   -2

ا و مؤسسات در  هاستقرار شرکت   بررسی و رسیدگی درخواست  -3

اساس  و درخواست نشان منطقه ویژه بر  فناوریهای علم و  پهنه 

 ؛ نامه اجرایی اعطا و تمدید نشان منطقه ویژه شیوه 

بهبرنامه  -4 فعالیت ریزی  انجام  ارتقای  منظور  و  ویژه  منطقه  های 

 ؛ وری و بهبود مدیریتبهره 

خط -5 تنظیم  و  برنامهمشیتهیه  تدوین  و  و  ها  بلندمدت  های 

   ؛هاها و برنامه مدت منطقه ویژه و تعیین اولویت طرح کوتاه 

های موجود  ها، تعیین و ارزیابی سیستمها و سیاست تدوین روش  -6

 ؛ های جدید در راستای تحقق منطقه ویژهو طراحی سیستم

روزآوری و تجزیه تحلیل اطلاعات مناطق  استخراج، تکمیل، به -7

پهنهکانون  ،ویژه و  اصلی  و  های  علم  در    فناوریهای  مستقر 

 ؛ منطقه ویژه 

های مالی و اقتصادی و ارائه پیشنهاد  ها و سیاست تدوین روش  -8

 ؛ های سازمانها و برنامهمنظور افزایش کارایی فعالیتلوب به مط

پشتیبانی  -9 حقوقی  و  حقیقی  اشخاص  تشویق  و  کننده ترغیب 

های اداری  یندآو تسهیل فر  فناوریعلم و    جهت حضور در پهنه
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های مستقر در پهنه علم و  و اجرایی لازم جهت توسعه شرکت 

 ؛ فناوری

فعالیت -10 کلیه  در  نظارت  هماهنگی  و  امور  ها  اجرای  حسن  بر 

به ویژه  بهرهمنطقه  ارتقاء  استفاده منظور  و  از    وری  مطلوب 

 ؛ های انجام شدهگذاری سرمایه

سایر -11 با  ارتباط  و سازمان  تقویت  علم  ویژه  مناطق  عامل  های 

 . فناوری

 ج( در حوزه توسعه 

مند بین واحدهای اقتصادی استان با مراکز  ایجاد ارتباط نظام  -1

 ؛ علمی و پژوهشی

واحدهای اقتصادی استان در افزایش کمی و کیفی    فناوریارتقاء   -2

 ؛ واحدهای دارای نشان منطقه ویژه

 ؛ توسعة همکاری فنی و اقتصادی مناسب با سایر کشورها -3

منظور  آموزش عالی و مراکز تحقیقاتی به  هماهنگی بین مراکز -4

 ؛ مابینافزایی فیتقویت هم

راه زمینه ایجاد   -5 برای  لازم  و  اندازی های  هدایت  توسعه  ، 

توسعه  گذاری سرمایه  و  تحقیق  در  غیردولتی  بخش  های 

 ؛ بنیان های دانش گیری شرکت های بزرگ و کمک به شکل شرکت 

جهت    فناوریهای لازم در پهنه علم و ایجاد زمینه و زیرساخت  -6

گذاری داخلی و خارجی در  گذاری، اعم از سرمایه جلب سرمایه

   ؛بنیانحوزه تحقیق و توسعه و صنایع دانش 

جهت جلب و    فناوریهای لازم در پهنه علم و  ایجاد زیرساخت  -7

 ؛بنیانها و مؤسسات دانش توسعه شرکت 
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از تحقیقات کاربردی  -8 ارتقای  ، توسعهحمایت و پشتیبانی  و  ای 

 ؛ در واحدهای دارای نشان منطقه ویژه  فناوریسطح  

های  های تخصصی و برنامه حمایت و پشتیبانی از انجام آموزش  -9

های مستقر در پهنه  رتقای سطح تحقیقاتی شرکت مربوط به ا

 ؛ فناوریعلم و  

بین بخش -10 مناسب  پیوند  ایجاد  از  پشتیبانی  و  های  ساماندهی 

توسعه صنایع کوچک و  بزرگ تحقیق  و  متوسط  بنیان  دانش  ، 

 ؛ های ارتباط تحقیقاتی منطقه ویژهها و کانال توسط شبکه 

امکانات و زیرساخت  -11 های  شرکت ها جهت حضور  فراهم آوردن 

 ؛ فناوریدر پهنه علم و    فناوریمشاوره با سابقه مدیریت  

های  صندوق ها جهت فعالیت  امکانات و زیرساخت آوردن فراهم   -12

 ؛ فناوری گذاری خطرپذیر در پهنه علم و  سرمایه

های مستقر در پهنه  انجام عملیات و خدمات مورد نیاز شرکت  -13

و   زمینه  فناوریعلم  مالی)فنیها  در کلیه  ،  ، خدماتی اداری ،  ، 

( برای گسترش و  ای شاوره ، بازرگانی و مرسانی ، اطلاعآموزشی 

 ؛ سیسات زیربنایی و سایر خدمات مورد نیازتأمین تأ

، اقتصادی  های فنیحمایت و پشتیبانی از توسعه بازار و همکاری  -14

پهنهبین شرکت   فناوریو   و  های مستقر در  علم    فناوری های 

 ؛ کشور با سایر کشورها

اهداف   -15 تحقق  تسهیل  موجب  فعالیت که  نوع  هر  در  مشارکت 

 ؛ فناوریمندرج در قانون تأسیس مناطق ویژه علم و  
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هماهنگی -16 ضمن  که  اموری  کلیه  از  انجام  مطلوب  استفاده   ،

یند خودگردان از جهت  آرا در یک فر  فناوریامکانات پهنه علم و  

 ؛ مالی فراهم کند

موجب رفع موانع   ری که با رعایت قوانین مربوط انجام سایر امو -17

های مستقر در پهنه  و مشکلات فراروی توسعه و گسترش شرکت 

و   ماده    فناوریعلم  در  شده  مطرح  وظایف  چارچوب    6)در 

 ؛ نامه( شودآیین

های ذیربط  تقویت ارتباط با شوراهای اسلامی شهر و شهرداری -18

های شهری  ایش جاذبهمنظور افزبه  فناوریبا منطقه ویژه علم و  

 ؛ های اجتماعی و فرهنگ شهروندیو توسعه فعالیت 

  ت اجرایی استان و دبیرخانة شورای سایر امور محوله از سوی هیئ -19

 عالی عتف. 

 ارکان سازمان فصل چهارم:  

 ارکان »سازمان« عبارت است از:   -11ماده 

 مجمع عمومی  -1

 ت مدیره هیئ -2

 مدیرعامل  -3

 )حسابرسان(. ت بازرسان  هیئ -4

 مجمع عمومی گفتار نخست:

فوق   -12ماده   یا  عادی  عمومی  سهامداران  مجمع  با حضور  العاده 

 شود. سازمان و به شرح مواد آتی تشکیل می
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اولین جلسه مجمع عمومی سازمان ظرف یک ماه از تاریخ    - 13ماده 

ریاست استاندار یا نماینده او در  صویب این اساسنامه بنا به دعوت و ت 

.... تشکیل می  استانداری  آن، هر مجمع عمومی  محل  از  پس  شود. 

  رییس العاده، به ترتیب اولویت، بنا به دعوت  دیگر، اعم از عادی و فوق 

پنجم سهام    یک ،  کم ت بازرسان و یا دارندگان دست هیئت مدیره، هیئ 

اعضای مجمع، نحوه    شود. شیوه و ترتیبات دعوت سازمان تشکیل می 

تشکیل، نصاب تشکیل و سایر امور مربوط تابع مقررات قانون تجارت  

 است.    1347و لایحه اصلاحی سال  

العاده به شرطی اعتبار دارد  مصوبات مجمع عادی و فوق  -1  تبصره

حداقل   دارندگان  د   %40که  سهامداران  مجمع  از  تصمیم  با  ولتی 

 داشته باشند. العاده( موافقت  )عادی یا فوق

 : وظایف مجمع عمومی عبارت است از - 14ماده 

 ؛ و تشکیلات کلان و تفصیلی سازمان  هاتعیین و تصویب برنامه  -1

سالانه،  و  بررسی   -2 عملکرد  گزارش  به  نسبت  تصمیم  اتخاذ 

، ترازنامه و حساب سود و زیان و گزارش سالانه  های مالیصورت

 ؛ ت بازرسانهیئپس از استماع گزارش  عملیات مالی سازمان  

 ؛گیری درباره نحوه تقسیم سود تصمیم -3

اعضای هیئ -4 نیز  انتخاب و عزل  و  بازرسان سازمان  و  ت مدیره 

 ؛ حقوق و مزایای آنان

ت مدیره، مدیرعامل و  صویب پاداش سالانه برای اعضای هیئت -5

 ؛ بازرسان
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ت  ه سازمان برای ارسال به هیئماهتصویب گزارش عملکرد سه -6

 ؛ اجرایی استان 

ت مدیره درباره گرفتن وام یا  یم درباره پیشنهاد هیئاتخاذ تصم -7

 ؛ توثیق اموال سازمان

 . شودهای سازمان در آن منتشر میای که آگهیتعیین روزنامه -8

 : العاده عبارت است ازوظایف مجمع عمومی فوق  - 15ماده 

 ؛ کاهش سرمایه سازمان  یااتخاذ تصمیم نسبت به افزایش   -1

 ؛ مفاد اساسنامهتصویب هرگونه تغییر در مواد و   -2

 گیری درباره انحلال یا ادغام سازمان. تصمیم -3

 ت مدیره هیئگفتار دوم: 

ازهیئ  -16ماده   مرکب  سازمان  مدیره  توسط    5  ت  اصلی  عضو 

مجمع  .  شودنخستین مجمع عمومی برای مدت دو سال انتخاب می 

 .  کردالبدل انتخاب خواهد  عنوان عضو علینفر را نیز به  2همچنین

ت  نفر از اعضای هیئره سهدر طول حیات سازمان هموا  -1  تبصره

ند و در غیر این صورت  مدیره باید از سهامداران بخش دولتی باش

 ت مدیره فاقد اعتبار است.تصمیمات هیئ

ریزی و  برنامه ت مدیره در راستای  وظایف و اختیارات هیئ  -17ماده  

ارائه راهکارهای عملی برای تحقق اهداف و وظایف سازمان عبارت  

 است از: 
 ؛ نامه داخلی سازمانتصویب آیین -1

های لازم سازمان، از جمله در مورد تعریف،  تصویب دستورالعمل  -2

و نیز    فناوریهای علم و  های اصلی و پهنهتعیین و اداره کانون 
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و نیز    فناوریه منطقه ویژه علم و  ضوابط اعطا، اعتبار و لغو پروان

 ؛ نشان ویژه 

آیین -3 و  نامه تصویب  استخدامی  اداری،  معاملاتی،  و  مالی  های 

 ؛ های لازم برای اداره سازماننامه سایر آیین 

پیشنهاد -4 سازمان  ارائه  سرمایه  کاهش  و  مجمع    افزایش  به 

 ؛ عمومی 

 ؛ های سالانه سازمان ها و برنامهمشیتعیین خط -5

 ؛ مدیرعاملانتخاب   -6

فعالیت  -7 بر  بازرسان  نظارت  و  مدیرعامل  اقدامات  و  ها 

 ؛ )حسابرسان( سازمان

تصویب قبول هدایا و کمک اشخاص حقیقی یا حقوقی داخلی   -8

 ؛ و خارجی

 ؛ در اولین جلسه  رییسو یک نفر نایب  رییستعیین یک نفر   -9

 ؛پیشنهاد بودجه سالانه به مجمع عمومی -10

ا -11 توثیق  و  وام  هرگونه  اخذ  مجمع  پیشنهاد  به  شرکت  موال 

که  عمومی،   موضوعاتی  سایر  درباره  تصمیم  وظایف  اتخاذ  از 

و در این اساسنامه ذکر نشده    مجامع عمومی، بازرسان نیست

 . است

بار در سال  ت مدیره حداقل ماهی یکجلسات عادی هیئ -18  ماده

ت و در صورت عدم اقدام او توسط مدیرعامل  هیئ  رییسبا دعوت  

 شود. میتشکیل  
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ت هیئ  رییسمدیره، به پیشنهاد  ت  هیئالعاده  جلسات فوق   -19ماده  

ا بازرسان و یا نظر  و در صورت عدم اقدام او به پیشنهاد مدیرعامل ی

به  اعضای هیئموافق نصف  از دو  علاوه یک  ت مدیره، حداکثر پس 

 شود. هفته از زمان ارسال دعوتنامه تشکیل می

محل العاده با ذکر تاریخ و  عادی یا فوق   جلسهدعوتنامه    -20ماده  

جلسه  روز قبل از تاریخ تشکیل    تشکیل و دستور جلسه حداقل ده

در دستور جلسه عمل خواهد آمد. سوابق مربوط به موضوعاتی که  به

 .ارسال شود  ء همراه دعوتنامه برای اعضاقرار دارد باید به

العاده  رسمی و فوقت در جلسات  برای شرک  ء دعوت اعضا  -21ماده  

ت مدیره از طریق پست الکترونیکی سازمان یا ارسال فکس و یا  هیئ

 . گیرداصل نامه و تماس تلفنی صورت می

ت مدیره با حضور بیش از نیمی از اعضای  جلسات هیئ  -22ماده  

یابد و تصمیمات آن با اکثریت آرای اعضای حاضر  اصلی رسمیت می

 معتبر است. 

دلیل درصورت    - 23ماده   هر  به  یا  و  فوت  بازنشستگی،  استعفا، 

میسر نباشد،  مدیره  ت  ئهی  یدیگری که ادامه همکاری هریک از اعضا

حداکثر ظرف یک ماه و با رعایت ترتیبات مقرر جانشین وی تعیین 

 .شودو منصوب می 

  ی ای ثبت و به امضا در صورتجلسهمدیره  ت  ئتصمیمات هی  -24ماده  

ر خواهد  جلسه  در  حاضر  ماعضای  پیگیری  سید.  و  ابلاغ  سئولیت 

 .است  آن  رییسبا  مدیره  ت  ئمصوبات هی
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باید    عملکرد سالیانه،  هایهای مالی و گزارش کلیه صورت   - 25ماده  

ت هیئدر اختیار  مجمع عمومی سالانه  روز قبل از تشکیل    15حداکثر  

 قرار گیرد.  بازرسان )حسابرسان(

روز بعد از تصویب    7ظرف  حداکثر  مدیره  ت  ئمصوبات هی  -26ماده  

 گردد.عامل جهت اجرا ابلاغ می به مدیر  تهیئ  رییسبا امضای  

 مدیرعامل گفتار سوم: 

ل  ت مدیره در نخستین جلسه قانونی خود، مدیرعامهیئ  -27ماده  

مسئول    عامل بالاترین مقام اجرایی وکند. مدیرسازمان را انتخاب می 

امور سازمان می  اداری و قضایی  اداره  برابر کلیه مراجع  باشد و در 

و   اداری  حقوقی،  معاملاتی،  مالی،  امور  و  بوده  سازمان  نماینده 

طبق این اساسنامه و در قالب  تخدامی و سایر امور سازمان را بر  اس

از جمله   زیر  موارد  و  کرد  اداره خواهد  مصوب  بودجه  و  تشکیلات 

 ت: وظایف او اس 

تفصیلی   -1 و  کلان  تشکیلات  هیئپیشنهاد  به  مدیره    تسازمان 

 برای تصویب؛ 

خط  -2 برنامه مشی پیشنهاد  و  سالانه  ها  هیئسازمان  های    ت به 

 مدیره برای تصویب؛ 

اصلا -3 و  سازمان  سالانه  بودجه  هیئ حیه پیشنهاد  به  آن    ت های 

 مدیره؛ 

 مدیره؛   تبه سازمان و تصمیمات هیئ  اجرای مقررات مربوط -4

ه سازمان جهت  های مالی و گزارش عملکرد سالانتهیه صورت -5

 مدیره؛   تارائه به هیئ
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 ؛ امضای همه قراردادهای اداری و استخدامی سازمان -6

آیین -7 پیشنهاد  و  و نامه تهیه  مالی  اداری،  های  معاملاتی، 

  ت هیئ  های لازم برای تصویب توسطه نامآیین استخدامی و سایر  

 ؛ مدیره 

مدیره برای    تلازم و پیشنهاد آن به هیئ  هایتهیه دستورالعمل  -8

اداره کانون  و  تعیین  تعریف،  مورد  از جمله در  های  تصویب، 

و نیز ضوابط اعطا، اعتبار و لغو    فناوریهای علم و  اصلی و پهنه

 ؛ و نشان ویژه  فناوریپروانه منطقه ویژه علم و  

اداری  پیشنه -9 تشکیلات  هیئاد  به  برای    تسازمان  مدیره 

 ؛ تصویب

بانک  -10 نزد  بانکی در  و  بازکردن هرگونه حساب  های خصوصی 

 ؛ دولتی به نام سازمان

هیئ -11 به  اختلافات    تپیشنهاد  و  دعاوی  ارجاع  جهت  مدیره 

 ؛ سازمان به داوری

اقامه دعوا از سوی سازمان و پاسخگویی به دعاوی علیه سازمان   -12

 ؛ق توکیلو عندالزوم انتخاب وکیل با ح

  ت سازمان به داوری به هیئله یا علیه  پیشنهاد ارجاع دعاوی -13

 ؛ مدیره 

مشاوره  -14 خدمات  از  ا استفاده  تخصصی  و  و  ای  حقیقی  شخاص 

و مقررات مصوب    برابر ضوابط آنها  الزحمه  حقوقی با پرداخت حق 

 ؛مدیره   ت هیئ 
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مدیران  کارکنان    ء ارتقا ،  عزل   ، نصب  -15 تعیین حقوق،  ،  سازمان و 

براساس قوانین و    آنها مزایا و دستمزد، پاداش، تشویق و تنبیه  

 ؛ مقررات مربوط 

اداره سازمان، اتخاذ تصمیم درباره امور اداری سازمان و ایجاد   -16

 اهنگی بین واحدها و دوایر سازمان؛هم

انجام سایر اقداماتی که برای حسن اداره و حفظ حقوق و اموال   -17

 رورت دارد. های سازمان ضو دارایی 

مدیره به   تمل از بین اشخاص حقیقی توسط هیئمدیرعا   -28  ماده

  2برای یک دوره  شود و تجدید انتخاب او  انتخاب میسال    2مدت  

 ساله دیگر ممکن است. 

هیئ  -29ماده   علمی  اعضای  نمیدانشگاهت  بهها  عنوان  توانند 

مأموریت به مدیرعامل سازمان انتخاب شوند، مگر در صورت داشتن  

عدم   و  خود  خدمت  محل  پژوهشگاه  یا  دانشگاه  طرف  از  سازمان 

مستقیم   غیر  یا  مستقیم  فعالیت  یا  تدریس  هرگونه  به  اشتغال 

 عاملی.  پژوهشی در طول دوره مدیریت 

انتخاب    -30ماده   تا  وی  مدیرعامل،  دوره تصدی  انقضای  از  پس 

 تخواهد داد؛ اما هیئله را انجام  مدیرعامل جدید کماکان وظایف محو 

ماه مدیرعامل جدید را    2مدیره موظف است حداکثر ظرف مدت  

 انتخاب کند. 

تواند برای تسهیل امر، بخشی از وظایف و  مدیرعامل می   -31ماده  

سازمان  مسئولیت  کارمندان  یا  مدیران  از  هریک  به  را  خود  های 



 ...اساسنامه سازمان عامل استقرار 
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مل و  ت عا امر نافی مسئولیت وی در برابر هیئتفویض کند؛ اما این  

 اشخاص خارج از سازمان نیست. 

تی مکاتبات  همه مکاتبات سازمان با خارج از سازمان، ح  - 32ماده  

 مدیره، باید با امضای مدیرعامل و مهر شرکت باشد.    تهیئ

کلیه اسناد و اوراق مالی و تعهدآور سازمان با اشخاص    -33  ماده

مدیره برسد و دارای    تهیئ  رییسد به امضای مدیرعامل و  غیر بای 

 مهر سازمان باشد.  

 ت بازرسان )حسابرسان( هيئ گفتار چهارم: 

مجمع  ئهی  )بازرسان/  بازرس  -34ماده   تصویب  با  بازرسان(  ت 

واجد صلاحیت برای مدت  ا حقوقی  عمومی از بین اشخاص حقیقی ی

 گردد. سال مالی انتخاب مییک

سال است و  دوره تصدی بازرسان )حسابرسان( یکمدت   - 35ماده 

بازرسان )حسابرسان( پس از پذیرش کتبی، به این سمت منصوب  

 شود. می

دوره بلامانع  رسان )حسابرسان( برای یکانتخاب مجدد باز  - 36ماده  

سان( جدید  انتخاب بازرسان )حسابراست و پس از انقضای مدت تا  

ایفای وظیفه  که حداکثر باید ظرف یک ماه صورت گیرد، همچنان 

 خواهند کرد.  

  ت العاده هیئ زرسان( در جلسات فوق حضور حسابرسان )با  -37ماده  

 مدیره الزامی است.  
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که بازرسان )حسابرسان( اصلی به هر علت از  یدر صورت  -38ماده  

شودایفای وظایف   ناتوان  یا  مستنکف  پیشنهاد  بازرسی  به    رییس ، 

ت مدیره و تصویب مجمع عمومی از این سمت عزل و بازرسان  هیئ

 شوند. البدل جانشین آنان می)حسابرسان( علی 

عنوان بازرس  توانند به ها نمی ت علمی دانشگاه اعضای هیئ   - 39ماده  

مأموریت به  )حسابرس( سازمان انتخاب شوند، مگر در صورت داشتن  

سازمان از طرف دانشگاه یا پژوهشگاه محل خدمت خود و عدم اشتغال  

به هرگونه تدریس یا فعالیت مستقیم یا غیر مستقیم پژوهشی در طول  

 دوره بازرسی. 

چنانچه بازرس )حسابرس( شخص حقوقی باشد باید ظرف    - 40ماده  

حقیقی را  ول سمت بازرسی، شخصی  یک هفته از تاریخ انتخاب و قب

عنوان نماینده خود به سازمان معرفی کند. معرفی این شخص نافی به

 های مدنی و کیفری شخص حقوقی در برابر سازمان نیست. مسئولیت 

هیئ  - 41ماده   و  اعضای  سازمان  مدیرعامل  و  مدیره  همچنین  ت 

اعضای هیئ ت مدیره و مدیرعامل سازمان در  اشخاصی حقوقی که 

مدیرعاسهامدار  آنها   نمییا  هستند  بهمل  بازرس  توانند  عنوان 

 البدل انتخاب شوند.  )حسابرس( اصلی یا علی

 وظایف و اختیارات بازرسان )حسابرسان( عبارت است از:  - 42ماده 

مراقبت در تطبیق عملیات سازمان با قوانین، مقررات و مصوبات   -1

 ؛ مربوط
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صورت -2 و  دفاتر  قراردادها،  اسناد،  کلیه  به  مالی  های  رسیدگی 

 ؛ سازمان

ت عامل درباره عملکرد قانونی  ماهه به هیئتسلیم گزارش شش  -3

 ؛ و حقوقی سازمان 

نظر کتبی درباره ترازنامه، حساب سود و زیان و گزارش  اظهار -4

 ؛ عملکرد سالانه سازمان

 ؛ های سازماندستورالعمل   ،کتبی در مورد قراردادهانظر  اظهار -5

 ؛ شود رجاع میمدیره ا  تم سایر اموری که از سوی هیئانجا -6

  ت بیرونی سازمان بنا به دعوت هیئ  شرکت در جلسات درونی یا -7

   ؛مدیره 

اعلام کتبی هرگونه تخلف که در جریان بررسی عملکرد سازمان   -8

 ؛ از آن آگاه گردد

 .های نظارتی کشورهمکاری با نمایندگان سازمان  -9

اجرایی  بازرسان )حسابرسان( حق مداخله در امور اداری و    -43  ماده

اجرایی   عملیات  توقف  موجب  نباید  اقداماتشان  و  ندارد  را  شرکت 

 سازمان شود. 

جریان    - 44  ماده  در  مشترکاً  یا  منفرداً  )حسابرسان(  بازرسان  هرگاه 

رسیدگی و تطبیق عملیات شرکت اشتباهات یا تخلفات یا سایر موارد را  

فع اشتباه و  مشاهده کنند، باید موضوع را کتباً برای رسیدگی، اصلاح و ر 

 مدیره گزارش کند.   ت هیئ   رییس تخلفان به مدیر عامل و  تعقیب م 

تأیید   -45ماده   با  و  لزوم  صورت  بازرسان    ت هیئ  در  مدیره، 

های لازم  ها و تهیه گزارشتوانند برای انجام بررسی)حسابرسان( می 
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الزحمه این  از کارشناسان ذیربط خارج از سازمان استفاده کنند. حق 

 اشخاص توسط سازمان پرداخت خواهد شد. 

 امور مالیفصل پنجم:  

سال مالی سازمان، به استثنای سال اول که از تاریخ تصویب    - 46  ماده 

از آغاز هر سال خورشیدی شروع و در پایان همان سال    اساسنامه است 

 یابد. پایان می 

های مالی سازمان توسط مجمع عمومی به  تصویب صورت   - 47  ماده 

ت مدیره برای عملکرد سال  ه مفاصاحساب مدیرعامل و اعضای هیئ منزل 

 مورد نظر است. 

 سازمان عبارت است از: درآمد و منابع اعتبارات   -48 ماده

 ؛ های حاصل از منابع استانیکمک -1

 ؛ گذاری بخش خصوصی داخلی و خارجیسرمایه -2

 ؛ تسهیلات و منابع اعتباری -3

فعالیت -4 از  حاصل  شده  وجوه  انجام  اهدافهای  چارچوب  ،  در 

 ؛ و اساسنامه سازمان  وظایف

 ؛ عواید ناشی از فروش یا اجاره اموال -5

قبول هدایا و کمک نقدی یا غیرنقدی اشخاص حقیقی یا حقوقی   -6

 ؛ داخلی و خارجی

 ؛گیردعوایدی که طبق قانون یا مقررات دیگر به سازمان تعلق می -7

 درآمدهای دیگر پس از تصویب مجمع عمومی. -8
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به   02/06/1394تبصره در مورخ    2و  ماده    49این اساسنامه در    -49  ماده

و   تحقیقات  علوم،  عالی  تصویب    فناوریتصویب شورای  تاریخ  از  و  رسید 

 الاجرا است.لازم
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هاي مورد نياز هر استان براي اخذ مجوز منطقه  حداقل  -13

   1ویژه علم و فناوري 

ماده  اساس  بر   :فناوري معيارهاي اعطاء مجوز منطقه ویژه علم و    -1

کشور   فناورینحوه تأسیس و توسعه مناطق ویژه علم و  نامهنییآ 3

راهبری و مدیریت تأسیس و توسعه مناطق ویژه علم و    منظوربهو  

، و همچنین  فناوریعالی علوم، تحقیقات و  ، توسط شورای  فناوری

اندازی سایر مناطق ویژه علم  راهخصوص  نامه مذکور درینآی  8ماده  

شورای عالی،    17در نقاط مستعد کشور، و مصوبه جلسة    فناوریو  

  کرده است؛ ظف به تعیین معیارهای اعطاء مجوز  که دبیرخانه را مو 

تصمیم زیر جهت  تعیین  در  گیریمعیارهای  مستعد خصوص  نقاط 

 شود: عنوان می  کشور

   ؛های اقتصادی استانتوانمندی  •

   ؛های فناورانه استان توانمندی  •

   ؛های علمی استان توانمندی  •

 ؛های فرهنگی و خلاق استان توانمندی  •

 .  فناوریآمادگی استان برای استقرار منطقة ویژة علم و   •

 هاي اقتصادي استان توانمندي 

،  فناوریهر استان برای داشتن شرایط اخذ مجوز مناطق ویژه علم و  

های صنعت،  در بخش   باید حداقل دارای چهار حوزه فعال اقتصادی

 ای که:  معدن، خدمات و کشاورزی باشد. به گونه

 
در حداقل  .1 فناوری  و  علم  ویژه  اخذ مجوز منطقه  برای  استان  هر  موردنیاز  های 

 به تصویب رسید. 1394/ 06/ 02شورای عالی عتف مورخ  هجدهمین جلسه
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کل کشور    %7  سهم ارزش افزوده استان در هر حوزه حداقل .1

 باشد؛  

 . اخیر مثبت باشدمیانگین رشد این شاخص درپنج سال   .2
 

 هاي فناورانه استان توانمندي 

بنیان در کشور، از  های دارای فعالیت دانششرکت  %5حداقل   .1

 های استان باشند. میان شرکت 

بخششرکت  %10حداقل   .2 در  مستقر  استان  های  فعال  های 

 باشند.    R&Dدارای پروانة  
 

 هاي علمي استانتوانمندي 
تعداد .1 دانشجوهای    نسبت  به  کل  استان  تکمیلی  تحصیلات 

 . باشد  %7  کشور حداقل

اعضاء هی .2 بالا)   ت علمیئنسبت تعداد  به  (  استادیار به  استان 

 . باشد  %7  کشور حداقل

 هاي فرهنگي و خلاق استانتوانمندي 

های عمومی در کشور در استان واقع شده  کتابخانه  %5حداقل   .1

 باشند. 

نشریات در کشور، در عناوین منتشر شده کتاب و    %1حداقل   .2

 استان منتشر شده باشد. 

در دست    موزة تخصصی در استان احداث شده/  حداقل یک .3

ای است که برای  احداث باشد. منظور از موزة تخصصی، موزه 

 این کاربری طراحی و ساخته شده باشد. 
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 فناوري آمادگي استان براي استقرار منطقه ویژه علم و 

 ؛اصلی )متنوع(معرفی چهار کانون   .1

 ؛هانامة همکاری با کانون امضای تفاهم  .2

 ؛ در هر کانون  فناوریهای علم و  تعیین پهنه .3

اعلام مکتوب میزان کمک مالی استانداری در منطقه ویژه در   .4

 ؛ سال نخست

میزان  رهای بخش خصوصی دلام مکتوب شرکت اع  .5 خصوص 

 .گذاری در منطقه ویژه در سال نخستسرمایه

استانی که  شرایط حداقلي ارائه درخواست مجوز منطقه ویژه:    -2

  7مورد از  5شاخص توانمندی اقتصادی را برخوردار باشد و حداقل  

شاخص  از  دیگر  )فناورانه،  مورد  مصوبه  در  مکتوب  توانمندی  های 

تواند درخواست دریافت  باشد، می علمی و فرهنگی و خلاق( را داشته  

همراه  را به شورای عالی ارائه دهد. به  فناوریمجوز منطقه ویژه علم و  

باید مستندات خود را دردرخواست، من خصوص شاخص  طقه ویژه 

 آمادگی استان، برای دریافت مجوز ارائه دهد.

استان   سایر شرایط:  - 3 کنند،  هایی که درخواست مجوز می برای 

ف  هایزیرساخت داشتن   خدماتی،  غیره،  صنعتی،  و  خلاق  رهنگی، 

بهمی تلقی شودتواند  استان  برای  مثبت  امتیاز  تعلق    .عنوان  معیار 

  . ها خواهد بود گرفتن این امتیاز، برتریِ نسبت استان به سایر استان 

  حمل   ای وهای جاده های برتری عبارتند از زیرساخت نمونة شاخص 

های فرهنگی و هنری در گردشگری، وجود فعالیت   هایجاذبه نقل،    و

 ... غیره  ها( واستان که در سطح کشور مشهور باشد )مانند جشنواره 
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هایی که شرایط اخذ مجوز را  مجوز برای استان  موافقت اصولي: -4

ساله صادر خواهد شد که در این    2صورت موافقت اصولی  دارند به 

کاستی عنوامدت،  بندهای  انجام  های  از  پس  شود.  محقق  شده  ن 

 شود. ارزیابی از سوی دبیرخانه عتف، این مجوز تمدید یا ابطال می 
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از  -14 حمایت  دانش شرکت  قانون  مؤسسات  و  و  ها  بنيان 

            ها و اختراعات نوآوري سازي  تجاري 

بنیان شرکت یا مؤسسه خصوصی  مؤسسات دانش  ها و شرکت   - 1ماده  

که   است  تعاونی  و هم   منظور به یا  علم  اقتصاد   افزایی  توسعه  ثروت، 

 محور، تحقق اهداف علمی و اقتصادی )شامل گسترش و کاربرد دانش 

توسعه )شامل طراحی  سازی نتایج تحقیق و  اختراع و نوآوری( و تجاری 

افزوده    ارزش   با های برتر و  فناوری خدمات( در حوزه   و تولید کالا و 

 .شود افزارهای مربوط تشکیل می در تولید نرم   ژه ی و به فراوان  

نهادهای عمومی غیردولتی    ولتی، مؤسسات ود  هایشرکت   -1  تبصره

( از مالکیت  %50)  درصدپنجاهها و مؤسساتی که بیش از  و نیز شرکت 

شرکت آنها   به  عمومی  متعلق  نهادهای  و  مؤسسات  و  دولتی  های 

 های این قانون نیستند. غیردولتی باشد، مشمول حمایت 

بنیان متشکل از  ها و تولیدات دانششورای راهبری فناوری  -2ماده  

شورا(،رئیس )رئیس  رئیس   جمهور  فناوری  و  علمی  جمهور  معاون 

زیر دفاع و پشتیبانی نیروهای مسلح، وزیر علوم،  رئیس شورا(، و)نایب

بهداشت،   وزیر  تجارت،  و  معدن  وزیر صنعت،  فناوری،  و  تحقیقات 

درمان و آموزش پزشکی، وزیر امور اقتصادی و دارایی، وزیر ارتباطات  

اعضای   از  نفر  چهار  و  کشاورزی  جهاد  وزیر  اطلاعات،  فناوری  و 

آکمیسیون فناوری،های  و  تحقیقات  و  موزش،  ،  معادن   صنایع 

 
.  جمهور رییستوسط  1389/ 09/ 16مورخ  195602این قانون طی ابلاغیه شماره 

هایی از آن در قانون جهش تولید بخش  1401/ 02/ 11جهت اجرا ابلاغ و در تاریخ  
 بنیان مصوب مجلس شورای اسلامی، اصلاح گردید.دانش
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به انتخاب    اقتصادی و کشاورزی، آب، منابع طبیعی و محیط زیست

به اسلامی  شورای  ناظرمجلس  سیاست   عنوان  گذاری،  مسؤولیت 

  پس  نیا ازعهده دارد که را به این قانون  اجراریزی و پیگیری برنامه 

فناوری  معاونت علمی و    شود.شورا نامیده می  اختصار  بهدر این قانون  

طریق    اجراپیگیری    مسئول  جمهوررئیس از  شورا  مصوبات 

 .1خواهد بود   ربطی ذ های  دستگاه 

هرگونه استفاده از مزایا، امتیازات و تسهیلات عنوان شده    - 1تبصره  

بنیان، پس از انطباق با  مؤسسات دانش  ها و در این قانون برای شرکت 

ها و انواع آنها، توسط  ویژگیاهداف مندرج در این قانون و متناسب با 

ها و تولیدات  هر یک از اعضاء جهت تصویب به شورای راهبری فناوری 

های مجری این قانون  گردد. همچنین کلیه دستگاه بنیان ارائه می دانش 

ها  کت موظف هستند مزایا، امتیازات و تسهیلات خود در حمایت از شر 

اق با اهداف مندرج در  منظور بررسی انطب بنیان را به و مؤسسات دانش 

-بنیان اطلاع ها و تولیدات دانش این قانون، به شورای راهبری فناوری 

رسانی کرده و در صورت تشخیص عدم انطباق و مغایرت، نسبت به  

 .توقف و در صورت کوتاهی نسبت به انجام آن اقدام کنند 

بنیان  ها و تولیدات دانش دبیرخانه شورای راهبری فناوری  -2تبصره  

 جمهور تشکیل و جلسات آن شورا  معاونت علمی و فناوری رئیس   در

 . شودحداقل ماهی یکبار برگزار می

 
این ماده براساس ماده    1 عبارت »شورای  بنیان اصلاح و  قانون جهش تولید دانش   8. 

فناوری  دانش راهبری  تولیدات  و  رئیس ها  از  متشکل  ...«  بنیان  شورا(،  )رئیس  جمهور 

 دو تبصره به آن الحاق گردید.جایگزین عبارت »شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری« و  



 ... و هاقانون حمایت از شرکت



ها و مؤسسات  تسهیلات قابل اعطاء به شرکت  ها وحمایت  -3ماده  

 بنیان موضوع این قانون عبارتند از:دانش 

از-الف مالیات، معافیت  سود    حقوق  عوارض،  پرداخت  گمرکی، 

 ؛ بازرگانی و عوارض صادراتی به مدت پانزده سال

کارگیری نوآوری  بخشی از هزینه تولید، عرضه یا به تأمین تمام یا  -ب

تسهیلات    فناوریو   اعطاء  یا   بهره  کم با  بلندمدت  بهره  بدون  یا 

 ؛ مدت بر طبق عقود شرعیکوتاه 

و مهندسی و تولیدی    فناوریاولویت استقرار واحدهای پژوهشی،    -ج

مؤسسات  شرکت  و  این  انیبندانش ها  محل   موضوع  در  قانون 

و  پارک  علم  یا  فناوریهای  و  اقتصادی  ویژه  مناطق  رشد،  مراکز   ،

 ؛1های فناوری و شهرک  فناوریعلم و   مناطق ویژه

واگذاری  -د مؤسسات   اولویت  و  مراکز  سهام  از  بخشی  یا  تمام 

اصلاح موادی از   ضوابط قانون  اساس بر   یواگذار   قابلپژوهشی دولتی  

قانون برنامه چهارم توسعه اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی جمهوری  

و   اسلامی و چهارم )سیاست   اجراایران  اصل چهل  (  44های کلی 

 ؛ بنیان موضوع این قانوندانش  ها و مؤسسات قانون اساسی به شرکت 

بیمه  -هـ پوشش  خطر ایجاد  کاهش  برای  مناسب  پذیری  ای 

و   نوآوری  دانش،  دستاوردهای  تمام  فناوریمحصولات  مراحل   در 

 ؛ ی ریکارگبهتولید، عرضه و  

 
شهرک.    1 »و  ماده  عبارت  براساس  فناوری«  تولید    42های  موانع  رفع  قانون 

تاریخ  رقابت در  اسلامی  شورای  مجلس  مصوب  کشور  مالی  نظام  ارتقای  و  پذیر 
 قانون الحاق شده است.به متن  1394/ 02/ 01
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( و تمهید  1مناقصه در موضوعات مرتبط با ماده ) تسهیل شرایط  -و

 . موضوع این قانون  انیبندانش ها و مؤسسات  امکان مشارکت شرکت 

موظف است در راستای قانون    ییو دارااقتصادی   وزارت امور  -4ماده  

( قانون اساسی مصوب  44های کلی اصل چهل و چهارم )سیاست   اجرا

 ماه از تاریخ تصویب این قانون، باشمسی ظرف سه  1386 ماهبهمن 

مؤسسات  های دولتی، فهرست تمامی مراکز و  همکاری کلیه دستگاه 

  عالی علوم، تحقیقات و فناوری شورایبه   پژوهشی دولتی را تهیه و

موظف است ظرف    عالی علوم، تحقیقات و فناوریشورای   ارائه نماید.

و مؤسسات پژوهشی غیر   ماه از تاریخ دریافت این فهرست، مراکز سه

به بخش خصوصی و تعاونی را احصاء نموده    یواگذار   قابلحاکمیتی  

این ماده    و قانون مذکور در  دارایی مطابق  و  اقتصادی  امور  وزارت 

 1فراهم نماید.  را   اآنهزمینه واگذاری  

 کند.ها پس از واگذاری نباید تغییر  شرکت  ماهیت این  -1 تبصره

وظیفه نظارت بر حسن    فناوریو  قاتیتحق علوم، وزارت -2  تبصره

 دارد.   عهدهبرماده   و احراز صلاحیت خریداران را در این  اجرا

تجاری   منظور به   - 5ماده   به  نوآوری کمک  و  سازی  اختراعات  و  ها 

از  فنی  دانش  نمودن  کاربردی  و  و   شکوفاسازی  کمک  ارائه  طریق 

بدون    الحسنه قرض تسهیلات   تسهیلات  و    اخذ و  تضمین  هرگونه 

ها  اختیار بخشش تمام یا بخشی از سهم مشارکت به شرکت  مشارکت با 

 
بنیان عبارت قانون جهش تولید دانش  8براساس جزء بند پ ماده  (  4در ماده ).    1

»شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری« قبل از عبارات »ارائه نماید« و »موظف 

 .شوداست« جایگزین کلمه »شورا« می



 ... و هاقانون حمایت از شرکت



دانش  مؤسسات  تحت و  صندوقی  و   بنیان،  نوآوری  صندوق  عنوان 

بنیان به  ها و تولیدات دانش زیر نظر شورای راهبری فناوری   شکوفایی 

شود. منابع  تأسیس می   عنوان هیأت امنای صندوق نوآوری و شکوفایی 

بودجه سالانه،  در    مندرج های دولت، اعتبارات  صندوق شامل کمک   مالی 

  ی ها شرکت گذاری اشخاص حقیقی و حقوقی و  کمک و سرمایه هرگونه  

شهرداری  دولتی  و  غیردولتی  عمومی  نهادهای  تابع،  و  و  وابسته  ها 

 1باشد. های وابسته و تابع می شرکت 

  تسهیلات موضوع صندوق یاد توانند بخشی از منابع  می ز  ها نیبانک 

نمایند تأمین  را  دولت   منظوربه .  شده  مالی صندوق،  منابع  تأمین 

نیم درصد   موظف است از سال سوم به بعد در لایحه بودجه، حداقل

( از منابع بودجه عمومی خود را جهت کمک به این صندوق  5/0%)

 در نظر بگیرد. 

( از سرمایه این صندوق جهت اعطاء  %5)  درصدجحداقل پن  -1  تبصره

موضوع ماده    فناوری های غیردولتی پژوهشی وتسهیلات به صندوق

فرهنگی  45) و  اجتماعی  اقتصادی،  توسعه  چهارم  برنامه  قانون   )

  فناوری اسلامی ایران مورد تأیید وزارت علوم، تحقیقات و  جمهوری 

 تخصیص خواهد یافت. 

گذاری بخش غیردولتی و  های مشارکت و سرمایه منظور ایجاد زمینه به 

فعالیت  از  کیفی  و  کمی  بالاخص  حمایت  فناوری،  و  پژوهشی  های 

 
عبارت اصلاح و    بنیاندانشقانون جهش تولید    8. این ماده براساس بند ت ماده    1

راهبری فناوری تولیدات دانش»زیر نظر شورای  امنای ها و  بنیان به عنوان هیأت 

عبارت   جایگزین  شکوفایی«  و  نوآوری  شورای»صندوق  به  علوم،   وابسته  عالی 

 « گردید.تحقیقات و فناوری و زیر نظر رئیس شورا
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فناوری پژوهش  و  توسعه ها  کاربردی  در  های  است  مجاز  دولت  ای، 

(  100)   های غیردولتی پژوهشی و فناوری موضوع ماده تأسیس صندوق 

اقتص  توسعه  سوم  برنامه  جمهوری    ادی، قانون  فرهنگی  و  اجتماعی 

مشارکت کند و موظف به تقویت    1379/ 01/ 17  اسلامی ایران مصوب 

باشد و باید ترتیبی اتخاذ کند که این  های دولتی موجود می صندوق 

و  اجرایی  های  ها مجاز به استفاده از وجوه اداره شده دستگاه صندوق 

مالی  سو  تسهیلات  اساسنامه د  جدید   باشند.  و    صندوق  التأسیس 

در  آیین  غیردولتی  بخش  و  بانکی  نظام  دولتی،  بخش  مشارکت  نامه 

این   وظایف  و  اهداف  سازمانی،  جایگاه  آن،  نیاز  مورد  منابع  تأمین 

ریزی کشور و  ها به پیشنهاد مشترک سازمان مدیریت و برنامه صندوق 

سال پس از  وزارت علوم، تحقیقات و فناوری حداکثر ظرف مدت یک 

 .1رسد ت وزیران می ئ انون به تصویب هیق   تصویب این 

هزار  اولیه صندوق نوآوری و شکوفایی به میزان سی    سرمایه   - 2  صره تب 

حداکثر ظرف سه سال    ج ی تدر به  ( ریال 30.000.000.000.000)   ارد ی ل ی م 

 . گردد می  از محل صندوق توسعه ملی یا حساب ذخیره ارزی تأمین 

این صندوق شامل ارکان، وظایف، اختیارات،   اساسنامه  -3  تبصره

چارچوب این قانون   نحوه فعالیت، مدیریت و نظارت بر صندوق در

 یب این قانون تهیه وتاریخ تصو ماه ازحداکثر ظرف سه  شوراتوسط  

 
پذیر قانون رفع موانع تولید رقابت  44( بر اساس ماده  5ماده )  1بخش دوم تبصره    .1

به    1394/ 02/ 01و ارتقای نظام مالی کشور مصوب مجلس شورای اسلامی در تاریخ  

 متن قانون الحاق شده است.



 ... و هاقانون حمایت از شرکت



 1رسد. ت وزیران میبه تصویب هیئ  

مبلغ  های دولتی مجازند بخشی از  ها و شرکت دستگاه   کلیه  -6ماده  

با به   قراردادهای خرید کالا یا خدمات  مبدأ خارجی را جهت نیل 

فعالیت  انجام  طریق  از  زمینه  همان  در  وخودکفایی  تحقیق   های 

بنیان  ها و مؤسسات دانش ضمن عقد قرارداد با شرکت   فناوریتوسعه  

 به انجام رسانند. 

قانون موظف هستند حداکثر    های مجری این دستگاه   کلیه   - 7ماده  

از حمایت   های متقاضیان جهت ماه به درخواست ظرف یک  استفاده 

 مندرج در این قانون رسیدگی کنند و نتیجه نهایی را به متقاضی اعلام 

مستدل به    طور به نمایند، چنانچه نظر مبنی بر رد درخواست باشد باید  

معاونت  تواند نزد  کننده می برسانند. درخواست   کنندهدرخواست آگاهی  

ظرف   اعتراض کند و شورا موظف است   جمهورعلمی و فناوری رئیس 

 2ماه به شکایت واصله رسیدگی کند. یک 

بنیان مجازند مرکز فعالیت خود را  مؤسسات دانش ها و  شرکت   - 8ماده  

  ی ط ی مح ست ی ز رعایت مقررات   در محدوده شهر تهران و دیگر شهرها با 

 مستقر نمایند. 

 بنیان و  ها و مؤسسات دانش ایجاد و توسعه شرکتور  منظبه   -9ماده  

 
« جایگزین عبارت  شورا »عبارت  ،  بنیان قانون جهش تولید دانش   8. براساس بند ث ماده    1

 گردید.عالی علوم، تحقیقات و فناوری«  »شورای 
»معاونت علمی و فناوری  بنیان عبارت  قانون جهش تولید دانش   8براساس بند ب ماده    .2

 گردید.«  شورا دبیرخانه  »و    جمهور« جایگزین عبارت »دبیرخانه« رئیس 
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همکاری  بین تقویت  دادههای  اجازه  واحدهای  می  المللی  شود 

و   فناوریهای علم و و مهندسی مستقر در پارک  فناوریپژوهشی و 

از مزایای    های محولهانجام مأموریت  در جهت  1های فناوری شهرک

در  آزاد  مناطق  کارقانونی  روابط  و  معافیت ،  خصوص  مالیاتی  های 

سرمایه وعوارض  خارجی  بین   گذاری  مالی  در    المللیمبادلات  و 

بنیان  ها و تولیدات دانشچهارچوب مصوبات شورای راهبری فناوری

( این قانون توسط شورای  1و پس از انطباق با اهداف مندرج در ماده )

 2گردند.  برخوردار  بنیانها و مؤسسات دانشمذکور، از مزایای شرکت

های علم و فناوری مشمول ماده  کارکنان شاغل در پارک  -10ماده  

با اصلاحات و    03/12/1366های مستقیم مصوب  ( قانون مالیات91)

ماه پس  نامه اجرائی این ماده ظرف سهآیین  .باشندالحاقات بعدی می

وزارتخانه پیشنهاد  به  قانون  این  تصویب  و  از  تحقیقات  علوم،  های 

فناوری، بهداشت، درمان و آموزش پزشکی و معاونت علمی و فناوری  

 3. رسدتهیه و به تصویب هیأت وزیران میرئیس جمهور  

 
پذیر  موانع تولید رقابت  رفعقانون    42های فناوری« براساس ماده  عبارت »و شهرک.  1

 به متن قانون الحاق شده است. 1394/ 02/ 01و ارتقای نظام مالی کشور در تاریخ 
بنیان عبارت »و در چهارچوب  قانون جهش تولید دانش  8براساس جزء بند ب ماده  .  2

بنیان و پس از انطباق با اهداف ها و تولیدات دانشمصوبات شورای راهبری فناوری
مؤسسات  ها و  این قانون توسط شورای مذکور، از مزایای شرکت(  1مندرج در ماده )

 .المللی« اضافه شده استبنیان« پس از عبارت »مبادلات مالی بیندانش
بنیان اصلاح و جایگزین  قانون جهش تولید دانش  8. این ماده براساس بند چ ماده    3

 گردید. 10ماده 



 ... و هاقانون حمایت از شرکت



های این  )حقیقی یا حقوقی( که از حمایت کلیه اشخاص    -11ماده  

تسهیلات اعطاء شده بر   وها  اند چنانچه حمایتقانون برخوردار شده 

کنند ضمن محرومیت    طبق این قانون را برای مقاصد دیگری مصرف

 های زیر در مورد قانون مجازات های این  استفاده مجدد از حمایت  از

 شود. اعمال می   آنها  

برخورداری از تسهیلات مالی علاوه بر رد مال، به   در صورت  -الف

 شوند. دریافتی محکوم می  جریمه نقدی برابر با تسهیلات 

لات در ورود به مناقصه به  برخورداری از شرایط تسهی  در صورت  -ب

 شوند. ها منع می مناقصه سال از شرکت در کلیهمدت سه

های مالیاتی یا عوارض علاوه بر  برخورداری از معافیت  در صورت  -ج

برابر میزان معافیت اعطاء شده محکوم   به جریمه نقدی آنها  پرداخت  

 شوند. می

صورت  -د بیمه در  پوشش  از  جریمه  برخورداری  پرداخت  به  ای، 

 شوند. می  دریافتی محکوم  ای معادل پوشش بیمه

توسط    بارک یماه  این قانون هر شش  یاجرا  گزارش نحوه  -12ماده  

رئیس  فناوری  و  علمی  شورای    جمهورمعاونت  مجلس  به  و  تهیه 

 1گردد.ارائه می  اسلامی

 
بنیان عبارت »معاونت علمی و  قانون جهش تولید دانش  8براساس بند ب ماده  .  1

 جمهور« جایگزین عبارت »دبیرخانه« و »دبیرخانه شورا« گردید.فناوری رئیس
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ماه از  این قانون حداکثر ظرف سهاجرایی  های  نامه ین آی  -13ماده  

تهیه و به  شورا  و    فناوریتحقیقات و    تصویب آن توسط وزارت علوم،

 1خواهد رسید.   ت وزیرانتصویب هیئ

علنی روز    در جلسهتبصره    6سیزده ماده و    قانون فوق مشتمل بر

ماه   آبان  پنجم  مورخ  سیصد   هزارکیچهارشنبه   نه  و  هشتادو   و 

 به تأیید  19/08/1389مجلس شورای اسلامی تصویب و در تاریخ  

ید. شورای نگهبان رس

 
« جایگزین عبارت  شورا »عبارت  ،  بنیان قانون جهش تولید دانش   8براساس بند ث ماده    1

 گردید.عالی علوم، تحقیقات و فناوری«  »شورای 
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آفرین در  و اشتغال بنيان  دانش   حمایت از توليد، نامه  ين ی آ  -15

      حوزه علوم، تحقيقات و فناوري 

 11/ 85120  شماره   پیشنهاد   به   1401/ 05/ 19  جلسه  در  وزیران   هیئت

 استناد   به   و   جمهور رییس   فناوری   و   علمی   معاونت   1401/ 04/ 20  مورخ 

  سازی تجاری   و   بنیان دانش   مؤسسات   و   ها شرکت   از   حمایت   قانون 

 قانون   هشتم   و سی   یکصدو   اصل   و   - 1389  مصوب   - اختراعات   و   ها نوآوری 

  های شرکت   مندسازی توان   راستای   در   و   ایران   اسلامی   جمهوری   اساسی 

  طریق   از   وری بهره   و   کیفیت   افزایش   و   فناور   های هسته  و   بنیان دانش 

  آفرین اشتغال   و   بنیان دانش   تولید،   از   حمایت   نامه آیین   بنیان، دانش   تولید 

 کرد:  تصویب   زیر   شرح  به  را   فناوری  و   تحقیقات   علوم،   حوزه   در 

 به   مربوط  مشروح  معانی  در  زیر  اصطلاحات  نامهآیین  این  در  -1ماده

 روند: می کار

 فناوری.  و تحقیقات علوم، وزارت وزارت: -1

 فناوری.  و تحقیقات علوم، عالی شورای عالی: شورای -2

  با  و  اجرایی  هایدستگاه  همکاری  با  است  موظف  وزارت  -2  ماده

  رشد،   مراکز  اشتغال،  مدارس  نوآوری،  و  کارآفرینی  مراکز  توسعه

  ها دانشگاه  در  فناوری   و  علم  هایکپار   و  نوآوری  و  فناوری   هایپردیس

 به   خصوصی  بخش  و  اجرایی  هایدستگاه  فناوری  و  علم  هایپارک  و

 
.  توسط   1401/ 06/ 05هـ مورخ  60125ت / 96074طی نامه شماره  نامهنییآاین

 ابلاغ گردید. جمهوررییسمعاون اول 
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 زیر   هایشاخص  1401  سال  پایان  تا  که  نماید  ریزیبرنامه  نحوی

 گردد:  محقق

 نوآوری.  و کارآفرینی  مراکز تعداد %( 10) درصدی ده رشد -1

  )از   فناور  واحدهای  و  رشد  مراکز  تعداد  %(  10)  درصدی  ده  رشد -2

 یاید(.می افزایش مورد (248) به مورد (226)

 و   علم  هایپارک  با  مشترک  فناوری  و  علم  هایپردیس  تعداد -3

  های )دهکده  یابد  افزایش  مورد  (10)  به  مورد  (2)  از  فناوری

 گرفته   نظر  در  فناوری  و  علم  پردیس  عنوانبه  نوآوری  و  فناوری

 شوند(. می

  نوآوری   و  فناوری  هایپردیس  و  فناوری  و  علم  هایپارک  تعداد -4

 یابد. می افزایش مورد (5) به مورد  (2) از خصوصی

  مستقر   بنیاندانش  هایشرکت  تعداد  (%18)  درصدی  هجده  رشد -5

  به   مورد  (1700)  )از  رشد  مراکز  و  فناوری  و  علم  هایپارک  در

 یاید(. می افزایش مورد (2000)

 پارک   در  مستقر  اورفن  واحدهای  تعداد  %(  10)  درصدی  ده  رشد -6

  افزایش   مورد  (11880)  به  مورد  (10800)  )از  فناوری  و  علم  های

 یاید(. می

 مراکز   در  شده  ایجاد  اشتغال  تعداد  (%15)  درصدی  پانزده  رشد -7

 و   فناوری  و  علم  هایپردیس  رشد،  مراکز  نوآوری،  و  کارآفرینی

 نفر   ( 103500)  به  نفر  (90000)  )از  فناوری  و  علم  هایپارک

 رسید.(.  خواهد

  دانش   هایشرکت  و  فناور  واحدهای   %(  15)  درصدی  پانزده  رشد -8

  و   علم  هایپردیس  فناوری،  و  علم  هایپارک  در  مستقر  بنیان



 بنيان و ... نامه حمایت از توليد، دانشآیين



  میلیارد   هزار  شش  و  نود  یکصدو  )از  رشد  مراکز  و  فناوری

  هزار   پنج  وبیست  ودویست  به  ریال  (196،000،000،000،000)

 ریال(.  (225،400،000،000،000) میلیارد چهارصد و

  های شرکت  و  فناور  واحدهای  صادرات  %(  10)  درصدی  ده  رشد -9

  علم  هایپردیس فناوری، و   علم هایپارک  در مستقر  بنیاندانش

 دلار   (80،000،000)  میلیون  هشتاد  )از  رشد  مراکز  و  فناوری  و

 دلار(. (88،000،000) میلیون هشت و هشتاد به

  باید   وزارت  ضوابط  چهارچوب  در   هاپژوهشگاه  و  ها دانشگاه  -1تبصره

  نوآوری،   و  کارآفرینی  مرکز  اندازیراه   و  ایجاد  جهت  لازم  امکانات

 علم   هایپارک  و  نوآوری  و  فناوری  پردیس  رشد،  مرکز  اشتغال،  مدرسه

 نمایند. فراهم خود شرایط به توجه با را فناوری و

  در   توانندمی  خصوصی  بخش  و  اجرایی  هایدستگاه  -2تبصره

 کارآفرینی   مرکز  اندازیراه   و  ایجاد  به  نسبت   وزارت  بطضوا  چهارچوب

  و   نوآوری  و  فناوری  پردیس  رشد،  مرکز  اشتغال،  مدارس  نوآوری،  و

 نمایند.  اقدام تخصصی فناوری و علم هایپارک

  نامه آیین  این  ابلاغ  تاریخ  از  دوماه  ظرف  است  موظف  وزارت  -3تبصره

  اشتغال،   مدارس  نوآوری،  و  کارآفرینی  مراکز  اندازیراه  و  ایجاد  ضوابط

  توسط   فناوری  و  علم  پارک  و  نوآوری   و  فناوری  پردیس  رشد،  مرکز

 نماید. ابلاغ و تدوین را خصوصی بخش

 نسبت   وزارت  همکاری  با  است  موظف  کشاورزی  جهاد  وزارت  -3ماده

 مراکز   نوآوری،  و  فناوری  مزرعه  نوآوری،  و  فناوری  دهکده  ایجاد  به
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 کشاورزی   زمینه  در  تخصصی  رشد  زمراک  و  نوآوری  و  کارآفرینی

 نماید. اقدام )دیجیتال( رقومی و هوشمند

  فناوری   های پردیس   اندازی راه   و   ایجاد   زمینه   است   موظف   وزارت   - 4  ماده 

  و   ایران   صنعتی   های شهرک   و   کوچک   صنایع   سازمان   همکاری   با   نوآوری   و 

 نماید.   فراهم   را   کشور   مختلف   های استان   در   تابع   های شرکت 

  به   مجاز   ای حرفه   و   فنی   و   کاربردی   علمی   نور، پیام   های دانشگاه   - 5  ماده 

  شده   عنوان   مراکز   ایجاد   جهت   خود   فیزیکی   فضاهای   از   بخشی   اختصاص 

 هستند.   فناوری   و   علم   های پارک   مشارکت   با   نامه آیین   این   ( 2)   ماده   در 

 موظف   مسکن(  و  زمین  ملی  )سازمان  شهرسازی  و  راه  وزارت  -6  ماده

  اراضی   اختصاص  به  نسبت  مقررات  و  قوانین  وبچهارچ  در   است

 فیزیکی   هایزیرساخت  توسعه  جهت  وزارت  توسط  شده  شناسایی

 نماید.  اقدام فناوری و علم هایپارک

  حوزه   در المللیبین همکاری راستای در است  موظف وزارت -7 ماده

  با   و  المللیبین   هایهمکاری  تقویت   اولویت  با  و  نوآوری  و  فناوری

  جمهور، رییس  فناوری  و  علمی  معاونت  خارجه،  امور  وزارت  همکاری

  اندازی راه   به  نسبت  ایران  کشاورزی  و  معادن  صنایع،  بازرگانی،  اتاق

 نماید.  اقدام ایران المللیبین  فناوری و علم پارک

  طرح   اجرایی  ضوابط  ابلاغ  و  تهیه  ضمن  است  موظف  وزارت  -8  ماده

 در   که  فناوری  و  علم  هایپارک  از  استان،  آورینو   بوم  زیست  توسعه

  حمایت   نمایند،می  مشارکت  هااستان   نوآوری  بوم  زیست  توسعه  طرح

 آورد.  عملبه را لازم



 بنيان و ... نامه حمایت از توليد، دانشآیين



  در   موظفند  ها دانشگاه  به  وابسته  یا  مستقل  هایپژوهشگاه  -9  ماده

 کشور،   نوآوری  و  فناوری  بوم  زیست  در  ترپررنگ  آفرینینقش   راستای

 مسایل   حل  و  پژوهشی  دستاوردهای  سازیتجاری  سمت  به  حرکت

  نوآوری   و  فناوری  هایقطب  ایجاد  و  طراحی  به  اقدام  کشور  کلان

  رشد   مرکز  تخصصی،  نوآوری  مرکز  و  دهندهشتاب  از  متشکل  تخصصی

 وزارت   نمایند.  تخصصی  فناوری  انتقال  و  فکری  مالکیت  دفتر  تخصصی،

 ماه دو   ظرف  را  نوآوری  و  فناوری  هایقطب  دستورالعمل  است  موظف

 اجرایی   هایدستگاه  نماید.  ابلاغ  و  تدوین  نامه،آیین  این  ابلاغ  تاریخ  از

  ایجاد   برای  لازم  زیرساخت  و  مالی  منابع  تأمین  در  مجازند  ربطذی

 نحوی به  وزارت  نمایند.  همکاری  وزارت  با  نوآوری  و  فناوری  هایقطب

  و   فناوری  قطب  (4)  حداقل  1401  سال   پایان  تا  که  نماید  ریزی برنامه

 شود.  ایجاد کشور در تخصصی نوآوری

  علمی،  دیپلماسی  تقویت  راستای  در  است  موظف  وزارت  -10  ماده

  و   علمی  معاونت  خارجه،  امور  وزارت   همکاری  با  و  نوآوری  و  فناوری

  ایران  کشاورزی و معادن صنایع،  بازرگانی، اتاق جمهور،رییس فناوری

  فناوری   المللیبین   هایپردیس  اندازیراه   و  ایجاد  برای  لازم  هایزمینه

  چهارچوب   در  را  کشور  از  خارج  در  مرزیبرون  هایپارک  و  نوآوری  و

 فراهم  فناوری  و  علم  هایپارک  و  رشد  مراکز  ها،دانشگاه  هایفعالیت

 شود. می ابلاغ و تدوین وزارت  توسط ماده این دستورالعمل نماید.

  رفاه   و  کار  تعاون،  وزارت  همکاری  با  است  موظف  وزارت  -11  ماده

 زمینه   راستای  در  و  جمهورسریی  فناوری  و  علمی  معاونت  و  اجتماعی

 ملی   طرح  هادانشگاه  در  فناور  های هسته  رویش  و  زایش  برای  سازی
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  مراکز   فناوری،  و  علم هایپارک ها،دانشگاه  توسط  را  کارآفرینی  ترویج

  های( )استارتاپ  نوپا  کارهای  و  کسب  و  هادهندهشتاب  رشد،

  عدالت   ایجاد  هدف  با  کارآفرینی  و  مشاوره  مراکز  و  توانمندسازی

  ارتقای  و کارآفرینی ترویج و سازیفرهنگ  آموزش، زمینه در آموزشی

  اجرا   و  تدوین  دانشجویان  میان  در  کارآفرینانه  هایقابلیت  و  هامهارت

  نامه آیین  این  ابلاغ  تاریخ  از  ماهیک  ظرف  ماده  این دستورالعمل  نماید.

  برنامه  این  اول سال گذاریهدف  شود.می ابلاغ و  تدوین   وزارت  توسط

 است.  کشور سراسر در دانشجو هزار (30) پوشش

 خیریه   امور و  اوقاف سازمان همکاری با است موظف  وزارت  -12 ماده

  و   واقفین  از  حمایت  طرح  دستورالعمل  کشور،  مالیاتی  امور  سازمان  و

  از   گیریبهره  منظوربه  را  نوآوری  و  فناوری  و  پژوهش  حوزه  خیرین

  ها، زیرساخت  تأمین  در  خیرین  ویمعن  و  مادی  هایتوانمندی

  و   رشد  مراکز  فناوری،  و  علم  هایپارک  نیاز  مورد  خدمات  و  تجهیزات

 تاریخ   از  ماهسه  ظرف  مراکز  این  در  مستقر  بنیاندانش  و  فناور  واحدهای

 نماید. ابلاغ  و تدوین نامهآیین این ابلاغ

  و   آموزش  هایوزارتخانه  همکاری  با  است  موظف  وزارت  -13  ماده

  دانش،   مهر  طرح  اطلاعات  فناوری  و  ارتباطات  و  نیرو  نفت،  ورش،پر

  مراکز  در آموزاندانش  حضور سازیزمینه هدف با را نوآوری و فناوری

 نهادینه   فناوری،  و  علم  هایپارک  و  رشد  مراکز  نوآوری،  و  کارآفرینی

  های سرمایه  تقویت  مدارس،  در  نوآوری  و  کارآفرینی  فرهنگ  کردن

  )پتانسیل(   ظرفیت  هدایت  و  کشور  نوآوری  بوم  ت زیس  آینده  انسانی

  فناورانه   هایطرح  و  ها()ایده  نو  فکر   خلق  سمت  به  آموزیدانش   جامعه



 بنيان و ... نامه حمایت از توليد، دانشآیين



  همکاری   با  و  وزارت  توسط  ماده  این  دستورالعمل  نماید.  اجرا  و  طراحی

 نامه، آیین  این  ابلاغ  تاریخ  از  دوماه  ظرف  پرورش  و  آموزش  وزارت

 شود. می ابلاغ و تدوین

 هدفمندکردن  از حمایت جهت طرحی است موظف وزارت -14 ماده

 به   رسیدن  جهت  در  دانشگاهی  هایپژوهش  و  هارساله  ها،نامهپایان

  هدف   با  را  فناوری  پژوهانه  طرح  عنوان  با  فناورانه  محصول  و  دستاورد

  تجاری   و  کارآفرین  دانشگاه  سمت  به  کشور  هایدانشگاه  گذارتسهیل

  برنامه   ایگونه به  دانشجویان،  فناورانه  و  پژوهشی  دستاوردهای  سازی

 پایان   از  %(   2)  درصد  دو  ،1401  سال  پایان  تا  که  نماید  اجرا  و  ریزی

 گیرد.  قرار برنامه این حمایت  مورد شده تصویب هایرساله و هانامه

  فناوری   و  علمی  معاونت  همکاری  با  است  موظف   وزارت  -15  ماده

  که   را  فناوری  دستیار  طرح  شکوفایی  و  نوآوری  صندوق  و  جمهوررییس

  با   مرتبط  هایمهارت  آموزش  دانشجویان،   توانمندی  بهبود  هدف  با

  و   نوآوری  و  فناوری  عرصه  در  پیشگامی  تیمی،  کار  تقویت  کارآفرینی،

  با   را  گرددمی  فناوری  و  علم  هایکپار  با  هادانشگاه  ارتباط  تقویت

  به   باید  وزارت  نماید.  اجرا  فناوری  و  علم  هایپارک  و  هادانشگاه  کمک

 به   بتوانند  طرح  این  مشمول  دانشجویان  که  نماید  ریزیبرنامه  ایگونه

  و  علم  هایپارک  در  مستقر  هایشرکت  از  یکی  در  ماهشش  مدت

 نمایند.   دریافت  ایاییمز   آن  ازای  به  و  شوند  فعالیت  مشغول  فناوری

 فناوری   و  علم  پارک  و  دانشگاه  هدایت  و  راهبری  با  فناوری  دستیار  طرح

  گذاری هدف  گردد.می  اجرا  و  ریزیبرنامه  استان  هر  در  رشد  مراکز  و
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  سرتاسر   در  دانشجویان  (%5/0)  درصد  نیم  پوشش  طرح  این  اول  سال

 باشد. می کشور

  در   فکری  مالکیت  تقویت   راستای  در  است  موظف   وزارت  -16  ماده

 دستورالعمل   فکری،  هایدارایی  مبادله  هایهزینه  پوشش  و  هادانشگاه

 میان   فکری  مالکیت  مبادله  آن  قالب  در  که  فکری  مالکیت  یارانه  طرح

  در   مستقر  فناور  واحدهای  و  بنیاندانش  هایشرکت  و  دانشگاهیان

  از  بخشی   که  یا گونهبه  گردد،می  تسهیل  فناوری  و  علم  هایپارک

 در  اعتبارات  محل از وزارت را دانشگاهیان فکری مالکیت خرید هزینه

  رییس  فناوری و علمی معاونت همکاری  با را نمایدمی پرداخت  اختیار

 ثبت   سازمان  و  شکوفایی  و  نوآوری  صندوق  دادگستری،  وزارت  جمهور،

  و   یریز برنامه  سنواتی  بودجه  قوانین  رعایت  با  و  کشور  املاک  و  اسناد

 ابلاغ   تاریخ  از  دوماه  ظرف  ماده  این  اجرایی  دستورالعمل  نماید.  اجرا

 شود. می ابلاغ و تدوین وزارت توسط نامهآیین این

  جمهوری   مرکزی  بیمه  همکاری  با  است  موظف  وزارت  -17  ماده

 تدوین   به  نسبت  کشور  بودجه  و  برنامه  سازمان  و  ایران  اسلامی

  های پوشش  هدف  با  وآورین  و  فناوری  پژوهش،  بیمه  دستورالعمل

  کاهش   هدف  و  نوآورانه  و  فناورانه  پژوهشی،  هایفعالیت  برای  ایبیمه

 نامه آیین این ابلاغ تاریخ از دوماه ظرف گذاری،سرمایه )ریسک( خطر

 . دنماین اقدام

 جهان   علوم استنادی  پایگاه همکاری با است  موظف وزارت  -18 ماده

  اندازی راه  و  طراحی  به  اقدام  اجرایی  هایدستگاه  سایر  و  (ISC)  اسلام

 ها( )ایده نو فکر نظام نماید. )نان( نیازها  و  ها()ایده نو فکر نظام سامانه
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  جامعه،   نیازهای  بین  مستقیم  ارتباط   ایجاد  بر  مبتنی  )نان(  نیازها  و

  بنیان، دانش  هایشرکت  ،پژوهشگران  دولتی،  و  خصوصی  عصنای

 میان   پیوند  برای  بستری  و  بود  خواهد  فناوری  و  علم  هایپارک

  بخش   در  موجود  مسایل  و  نیازها  و  کشور  پژوهشی  و  علمی  هایظرفیت

 مالی   تأمین  و  هدایت  راهبری،  با   برنامه  این  است.  خصوصی  و  دولتی

  از   اجرایی،  هایدستگاه  ژوهشیپ   هایسامانه  کلیه  همکاری  و  وزارت

 ظرفیت   ها،نیازمندی  اطلاعات،  رسانیبهم  و  آوریجمع   طریق

 و   اجرایی  کشور،  پژوهشی  و  فناورانه  هایقابلیت  و  )پتانسیل(ها

 گردد.می عملیاتی

 با  فرهنگی انقلاب عالی شورای 07/10/1400 مورخ مصوبه موجب به

  آموزشی،   تربیتی،  ملی  سکوهای  ارتقای  و  ایجاد  هایسیاست"  عنوان

  تحقیقات   انجام  راستای  در  وزارت   "نوآوری  و  فناوری  پژوهشی،

  توانمندی   و  ها()ایده  فکرنو  نیازها،  تعیین  و  احصا  به  نسبت  نیازمحور

 و   فناوری  پژوهش،  موجود  هایسامانه  سازییکپارچه   و  کشور  های

  نیازها   و  ها(ده)ای  فکرنو  نظام  کشور،  نیازهای  با  مرتبط  حوزه  در  نوآوری

 ( 9)  تبصره  براساس  همچنین،  نماید. می  سازیپیاده   و  ریزیبرنامه  را

  پژوهشی   اعتبارات  از  استفاده  شرط  کشور  کل  1401  سال  بودجه  قانون

  توسط   تحقیقاتی  مسایل  و  نیازها  ها،اولویت  درج  اجرایی،  هایدستگاه

 در   )نان(  زهانیا  و  ها()ایده  فکرنو  نظام  سامانه  در  اجرایی  هایدستگاه

  جهان   علوم  استنادی  پایگاه  باشد.می  اسلام  جهان  علوم  استنادی  پایگاه

 اجزای   سازیپیاده   و  طراحی  به   نسبت  است  موظف  (ISC)  اسلام

 )جریان   جان  شامل  نیازها  و  ها( )ایده  فکرنو  نظام  سامانه  تکمیلی

  خاص   و  مرجع(  هایآزمایشگا  )جستجوی  جام  نوین(،  اقتصادی
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  و   پشتیبانی  راستای  در  نماید.  اقدام  صنعت(  آموزشی  )خواستگاه

  نظام   بستر  قالب  در  شده  فراهم  ملی  سکو  جهت  لازم  اطلاعات  تکمیل

 و   اجرایی  هایدستگاه  کلیه  است  لازم   )نان(  نیازها  و  ها( )ایده  فکرنو

 ارایه   برای  اطلاعات  فناوری  و  ارتباطات   وزارت  جمله  )از  هاوزارتخانه

 ارایه   در  تجارت  و  معدن  صنعت،  وزارت  هویت،  احراز  سرویس

  سازمان   و  توانیران  و  تاپ  ایران  های سامانه  سرویس(  )وب  الکترونیکی

 بانک   سرویس(  )وب  الکترونیکی  ارایه  برای  کشور  املاک  و  اسناد  ثبت

  های سرویس(  )وب  الکترونیکی  ارایه  به  نسبت  اختراعات(  اطلاعاتی

 نمایند.  همکاری امانهس  این نیاز مورد

  فناورانه   های طرح   اجرای   برای   لازم   زمینه   است   موظف   وزارت   - 19  ماده 

 قابلیت با   و   تقاضامحور  محور، مسأله   هاییطرح   که  ساز جریان   و   پرچمدار 

 بازیگران   گسترده   مشارکت   نیازمند   آنها   اجرای   و  هستند   سازی تجاری 

  شورای   صندوق   وزارت،   هدایت   و   راهبری   با   برنامه   این   نیز   و   است   مختلف 

 فناوری   و  علمی  معاونت   ویژه به   ربط ذی   اجرایی   های دستگاه   سایر  و   عالی 

 در   را  گرددمی   عملیاتی   شکوفایی   و   نوآوری   صندوق   و   جمهور رییس 

  آنها   مأموریت   براساس   فناوری   و   علم   های پارک   و   ها پژوهشگاه   ها، دانشگاه 

  های طرح  برداران بهره  و  مجریان   سازی نهایی  از  پس  وزارت سازد. فراهم 

  مندی بهره   و   تصویب   جهت   را   ها طرح  آن،   مالی   تأمین  نحوه   و   پیشنهادی 

 فناوری   راهبری   شورای "  و   "عالي   شوراي   صندوق "  به  مالی  منابع   از 

 نماید. می   ارائه   "بنیان دانش   تولیدات   و   ها 

 و   اجرایی  هایدستگاه  سایر  همکاری  با  است  موظف  وزارت -20  ماده

 راه   طریق  از  مسائل  این  حل  و  کشور  کلان  مسائل  شناسایی  هدف  با
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 محور مسأله  فناورانه  نگاریآینده  طرح  اجرای  به  اقدام  فناورانه  هایحل

  نفعان ذی  دادن  مشارکت  و  نگاریآینده  هایروش  از  گیریبهره  با  که

 های چالش  و  مسائل  برای  فناورانه  هایحلراه  شناسایی  به  مختلف

 نماید.  اقدام پردازد،می  جامعه کلان

 عالی   شورای  مصوبات  چهارچوب  در  است  موظف  وزارت  -21  ماده

  حوزه   در  نوآوری  ملی  نظام  سند  تدوین  به  اقدام  فرهنگی  انقلاب

 نماید.  عالی آموزش

 از   حمایت  صندوق  همکاری  با   است  موظف  وزارت  -22  ماده

 وهشی پژ   هایطرح  و  مقالات  از  حمایت   منظوربه  فناوران  و  پژوهشگران

  مقالات   از   حمایت  دستورالعمل سال، شعار  با   مرتبط  المللیبین   و  ملی

 نامه آیین این ابلاغ تاریخ از دوماه تا را ماده این موضوع هایپژوهش و

 نماید.  ابلاغ و تدوین

  وزارت   وزارت،  همکاری  با  است  موظف  عالي  شوراي  -23  ماده

  رییس   وریفنا   و  علمی  معاونت  و  پزشکی  آموزش  و  درمان  بهداشت،

 پسادکترا   هایدوره  از  حمایت  دستورالعمل  نخبگان  ملی  بنیاد  و  جمهور

  های دستگاه  فناوری  و  پژوهش  منابع   محل  از  مسائل  حل  رویکرد  با  را

  سال   بودجه  قانون  (9)  تبصره  )و(   و  )هـ(  بند  چهارچوب  در  دولتی،

  و   تدوین  نامهآیین  این  ابلاغ  تاریخ  از  ماه  دو  ظرف  را  کشور  کل  1401

 نماید.  ابلاغ

  یکپارچه،   صورتبه  آزمایشگاهی  ملی  شبکه  ایجاد  هدف  با  -24  ماده

  فناوری   و  علمی  معاونت  وزارت،  همکاری  با  است  موظف  عالي  شوراي
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 ماه   دو  ظرف  پزشکی  آموزش  و  درمان   بهداشت،  وزارت  و  جمهوررییس

  این   دستورالعمل  ابلاغ  و  تدوین  به  نسبت  نامهآیین  این  ابلاغ  تاریخ  از

 نماید.  اقدام ماده

 نسبت   موظفند  اطلاعات  فناوری  و  ارتباطات  وزارت  و  وزارت  -25  ماده

 ارتباطی   شبکه  بر  مشتمل  کشور  علمی  شبکه  سازیفعال  و  ایجاد  به

  بخش   ارتباط  و  گیردمی  شکل  ملی  زیرساخت  بستر  بر  که  کشور  علمی

 فراهم  امن  و لیداخ بستر یک در را دانشجویان و  محققان  علمی، های

 نمایند.  اقدام کند،می

  رفع   بسته  تدوین  به  نسبت  است  موظف  عالي  شوراي  -26  ماده

  موردنیاز   قانونی  احکام  شامل  نوآوری  و  فناوری  پژوهش،  آموزش،  موانع

  انجام   موانع  رفع  به  منجر  که  اسلامی  شورای  مجلس  در  تصویب  برای

  پژوهشی   مراکز  و  هادانشگاه  در  نوآوری   و  فناوری  پژوهشی،  هایفعالیت

  نامه آیین  این  ابلاغ  تاریخ  از  ماه  سه  ظرف  را  شودمی  وزارت  فناوری  و

 نماید.  ارایه صلاحذی مراجع در تصویب جهت و تهیه

 تأمین   دستورالعمل  تدوین  به  نسبت   است  موظف  وزارت  -27  ماده

 هدف   با  دولتی  روزانه  دکتری  دانشجویان  بکارگیری  برای  مالی

 دو   ظرف  بنیاندانش  هایفعالیت  راستای  در  هاوهشپژ  سازیکاربردی

 گونه به  است مکلف  وزارت  نماید.  اقدام  نامهآیین  این  ابلاغ  تاریخ  از  ماه

  حداقل   طرح،  این  در  1401  سال  پایان  تا  که  نماید  ریزیبرنامه  ای

 قالب   در  دولتی  روزانه  دکتری  دانشجویان  %(  25)  درصد  پنج  وبیست

  پژوهشی   و  عالی  آموزش  مؤسسات  و  هادانشگاه  در  وقت  تمام  پژوهشگر

 شوند.  داده پوشش
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  تسهیل   کارهای   سازو   تا   موظفند   نخبگان   ملی   بنیاد   و   وزارت   - 28  ماده 

  به  نخبگان  ملی  بنیاد  های طرح  در   نخبگان  پژوهشی  دستاوردهای  تبدیل 

 نمایند.   اجرایی   و   تدوین   را   بنیان دانش   و   فناور   های شرکت   و   محصولات 

 و  اجرایی هایدستگاه سایر همکاری با است موظف وزارت -29 ماده

  سرزمین،   آمایش  مطالعات  براساس  مقررات  و  قوانین  چهارچوب  در

  علم   هایپارک  و  هاپژوهشگاه  ها،دانشگاه  کلیه  برای  ویژه  هایمأموریت

  و   هاپژوهشگاه  ها،دانشگاه  کند.  تعیین  کشور  هایاستان  در  فناوری  و

 و   مقررات  و  قوانین  چهارچوب  در  موظفند   یفناور   و  علم  های پارک

 صنعتی  تولیدات  و  محصولات  ارزش  زنجیره  ها،مأموریت  این  براساس

  راستای   در  لازم  اقدامات  و  شناسایی  را  هااستان  آن  در  کشاورزی  و

 دهند. انجام را تولید جهش و وریبهره  ارتقای

  ای بر  آموزش  جامع  نظام  تحقق  الزامات  است  موظف  وزارت  -30  ماده

  برنامه   برگیرنده  در  جامع  سیاستی  هایبسته  شامل  که  جامعه  و  صنعت

  به   پاسخ  هدف  با  گسترش  حوزه  و  دانشجو  پذیرش  درسی،  محتوای  و

 راستای  در کشور هایدانشگاه در را باشدمی صنعت و جامعه نیازهای

  از   ماه  شش  ظرف  بنیان  حکمت  و  سازتمدن   دانشگاه  الگوی  تدوین

 نماید.  ابلاغ اجرا جهت و تدوین نامهینآی این ابلاغ تاریخ

 اصلاح   یا  جدید  هایرشته  تصویب  در  است  موظف  وزارت  -31  ماده

 افزایی مهارت کارآفرینی، پیوست هارشته تمامی در موجود هایرشته

 نماید.  منظور را پذیریاشتغال و
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 و   علمی  جامع  دانشگاه  همکاری  با  است  موظف  وزارت  -32  ماده

  این  ابلاغ  تاریخ  از  ماه  شش  ظرف  ایحرفه  وفنی  اهدانشگ  و  کاربردی

  دو   این  هایفعالیت  و  درسی  محتوای  ها،رشته  در  تحول  طرح  نامهآیین

 نماید.  ارایه ربطذی  مراجع به تصویب جهت را دانشگاه

  های فناوری   از   استفاده   اجرایی   نامه آیین   است   موظف   وزارت   - 33  ماده 

  مجازی  آموزش  مجازی،  واقعیت   افزوده،  واقعیت  همچون  آموزشی  نوین 

  ماه   شش   ظرف   حضوری   های آموزش   کنار  در   را   هوشمند   ای ه محیط   در 

 نماید.  اجرایی   و   تصویب  نامه آیین   این  ابلاغ   تاریخ   از 

 ماهر   انسانی  نیروی  تربیت  به  نسبت  است  موظف  وزارت  -34  ماده

 از   نوین  هایفناوری  با  مرتبط  هایرشته  در  گرا مأموریت  صورتبه

 در   انسانی  نیروی  تعداد  و  کار  سازو  نماید.  اقدام  هادانشگاه  طریق

 تاریخ  از  ماه  دو  ظرف  اجرایی  دستورالعمل  قالب  در  منتخب  هایحوزه 

 برنامه   شورای  و  عالی  آموزش  گسترش  شورای  در  نامهآیین  این  ابلاغ

 رسید.  خواهد تصویب به عالی  آموزش ریزی

  علوم   هایحوزه  در  مرتبط  هایهرشت  است  موظف  وزارت  -35  ماده

  تولید   تحقق  جهت  در  را  معماری  و  هنر  پایه،علوم   اجتماعی،  و  انسانی

  با   مرتبط  اقدامات  و  نموده  شناسایی  آفریناشتغال  و  بنیاندانش

 برساند.  انجام به کشور نیازهای با مطابق را آنها گسترش

  و   وزارت   همکاری   با   است   موظف   پرورش   و   آموزش   وزارت   - 36  ماده 

  تبدیل   به   نسبت   سال   دو   ظرف   جمهور رییس   فناوری   و   علمی   معاونت 

 نماید.   اقدام   خلاق   های خانه   و   رشد   مراکز   به   آموزی دانش   سراهای پژوهش 



 بنيان و ... نامه حمایت از توليد، دانشآیين



 و   کار  تعاون،  هایوزارتخانه  همکاری  با  است  موظف  وزارت  -37  ماده

  با   اشتغال  توسعه  به  نسبت  تجارت  و  نمعد  صنعت،  و  اجتماعی  رفاه

 قانون   (18)  تبصره  منابع  از  استفاده  با  و  نوآوری  و  فناوری  بر  تأکید

 نماید.  اجرا  و ریزیبرنامه کشور کل 1401 سال بودجه

  نسبت   مقررات  و  قوانین  چهارچوب  در  است  مجاز  وزارت  -38  ماده

  نوآوری،   فناوری،  حوزه  در  متخصص  نفر  (300)  بکارگیری  و  جذب  به

  این   سازیعملیاتی  هدف  با  و  رشد  مراکز  و  فناوری  و  علم  هایپارک

 نماید.  اقدام نامهآیین

  چهارچوب   در  است  موظف  کشور  بودجه  و  برنامه  سازمان  -39  ماده

 این   سازیعملیاتی  برای  لازم  بودجه   و  مالی  منابع  رراتمق  و  قوانین

 دهد.  قرار وزارت اختیار در و تأمین را نامهآیین
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      1بنيان دانش   محصولات   توليد   توسعه   برنامه  -16

 مشترک   پیشنهاد  به  10/08/1394  مورخ  جلسه   در  وزیران  تئهی

  رییس   فناوری  و  علمی  معاونت  و  فناوری  و  تحقیقات  علوم،  وزارت

 و   پذیررقابت   تولید  موانع  رفع  قانون  (43)  ماده  استناد  به  و  جمهور

  شرح   به  را  شده  یاد  برنامه  –  1394  مصوب  –  کشور  مالی  نظام  ارتقاء 

 کرد: تصویب زیر

اجرا   -2ماده   )  یدر  به (43ماده  و  هماهنگقانون  امور    یمنظور 

به  ییاجرا تول  یهابرنامه   یروزرسانو  صادرات    ید،توسعه  و  تقاضا 

و نظارت    یازمورد ن  یهادستورالعمل   یبتصو  یان،بنمحصولات دانش 

اجرا  تول  یبر  توسعه  کارگروه  محصولات    ید،آن،  صادرات  و  تقاضا 

  رییس جمهور )رییس  یو فناور  یمتشکل از معاون علم  یانبندانش 

دفاع    ی،و فناور  یقاتعلوم، تحق  یهاوزارتخانه   یندگان، نما)کارگروه 

پشت پزشکمسلح  یروهاین  یبانیو  آموزش  و  درمان  بهداشت،    ی، ، 

امور اقتصاد    ی، جهاد کشاورز  یی،و دارا  یصنعت، معدن و تجارت، 

سازمان    یست،ز  یطاطلاعات، سازمان حفاظت مح  یارتباطات و فناور 

برنامه   یریتمد بازرگان  یزیرو  اتاق  و    یع،صنا  ی،کشور،  معادن 

 . گرددیم  یلتشک  یرانو اتاق تعاون ا  یرانا  یکشاورز 

کارگروه در وزارت صنعت، معدن و تجارت مستقر    یرخانه دب   - 1  تبصره 

 . باشد ی م 

مرتبط حسب موضوع مورد   یها دستگاه  یرسا یندگاننما -2  تبصره

 
توسط   1394/ 09/ 05هـ مورخ  52253/ت  116959این برنامه طی ابلاغیه شماره    .1

 معاون اول رییس جمهور جهت اجرا ابلاغ شد. 
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 به جلسات کارگروه دعوت خواهند شد.   یبررس

  ی گزارش بار یک ماه کارگروه مذکور موظف است هر شش  -3 تبصره

  ی و فناور  یقاتعلوم، تحق  یعال  یبرنامه را به شورا   ینا  یاز نحوه اجرا 

 . یدنما  ئهارا

اشتراک به   -13ماده   به  به  یگذار منظور  استفاده    یت از ظرف  ینهو 

در    یرانا  یتصلاح  ییدتأ  یاز نهاد مل  یتو حما  یداخل  یهایشگاه آزما

واسنج  یهایشگاه آزما  یتصلاح  یید تأ و    و (  یبراسیون)کال  یآزمون 

تأیید    هایآزمایشگاه   تجهیز  و  ایجاد   و  داخلی  کنندهگواهی   نهادهای

 : کشور  در  شده

 ...................................................... 

( قانون الحاق  56مشمول ماده )  ییاجرا  یهادستگاه   یهکل  -1 تبصره

تنظ  یبرخ قانون  به  مال  یبخش  یممواد  مقررات  )  یاز   -(  2دولت 

م-1393مصوب   تصو  توانندی ،  از  علوم،    یعال  یشورا  یبپس 

  ی از محل اعتبارات موضوع ماده مذکور با هماهنگ   ی،و فناور  یقاتتحق

آزما آزما  یراهبرد  یهای فناور   یشگاهیشبکه  شبکه    ی هایشگاه و 

تأمبه  یرانا  یعلم برا   یشگاهیآزما  یرساختز  ینمنظور    ی کشور 

بررس  یقتحق توسعه،  ارز  یو  ک  ی فن  یابیو  محصولات   یفی و 

 .یندنما  ینههز  یان،بندانش 
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نظارت  -17 مصوب طرح  دستورالعمل  ملي  کلان  شوراي   هاي 

 1عالي علوم، تحقيقات و فناوري 

 مقدمه 

قانون اهداف، وظایف و تشکیلات وزارت    4به استناد بند یک مادة  

علوم و مصوبات نهمین جلسة شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری  

های  های کلان ملی پژوهش و فناوری در راستای اولویت )عتف( طرح 

 است.   شده  فیتعرملی  

یفیت دقت و ارتقاء ک   شیافزا  بر  مؤثرنظارت و ارزشیابی یکی از عوامل  

  منحصر ی  هایژگیوباشد. با توجه به ابعاد و  های کلان میاجرای طرح 

مدیریتی   لحاظ  ازها  های کلان لازم است تا طرح و پیچیده طرح   فردبه

آئین  این  گیرند.  قرار  مستمر  ارزیابی  مورد  فنی  راستای  و  در  نامه 

طرح ساز شفاف  اجرای  حسن  بر  نظارت  چگونگی  و  مراحل  های  ی 

 های کلان تدوین گردیده است. کلان در دبیرخانه طرح 

 تعاریف  -1ماده 

شامل مؤسسه مستقل، فرد یا افراد برجسته از    ناظر کلان مدیریتي: 

  منظور به عامل چهارم و    عنوانبهمتخصص و مجرب که    نظرانصاحب 

های کلان توسط  انجام بهینه امر نظارت عالیه بر حسن اجرای طرح 

 شود. دبیرخانه شورای عالی عتف انتخاب می

 
به   1392/ 05/ 23تبصره در تاریخ  13ماده و  4این دستورالعمل در یک مقدمه و  .1

سیون دائمی شورای عالی عتف رسید و توسط دبیر شورای عالی عتف  تصویب کمی

 شود.جهت اجرا ابلاغ می
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نظران  شامل مؤسسه مستقل یا افراد برجسته از صاحب   ناظر فني:

های  ه دانشگاه و حوزمتخصص و مجرب در زمینة مربوطه در صنعت،  

می و  مرتبط  طرح  هر  راهبری  کمیته  انتخاب  به  که    د ییتأباشد 

  برعهده کمیسیون تخصصی مربوطه، نظارت و ارزشیابی فنی طرح را  

 خواهد داشت. 

محصول نهایی و اقلام قابل تحویل طرح کلان: محصول نهایی طرح  

 های زیر باشد: تواند به یکی از صورتمی

 مستندات دانش فنی، همراه  تولید چند نمونه محصول به •

 همراه مستندات دانش فنی،اندازی خط پایلوت بهراه   •

اسناد     • با  خاص  حوزه  در  راهبردی  سند  و  بلندمدت  برنامه 

 باشد.   صلاحی ذ پشتیبان مربوطه که قابل تصویب در مراجع  

انسانی محصول نهایی معطوف به تدوین    -1تبصره   در حوزه علوم 

مبانی نظری مباحث مربوطه براساس قرآن و سنت و الگوی پیشرفت  

مبانی    براساسهای اجرایی ایرانی و یا تدوین دستورالعمل -اسلامی 

 است.   شده  استخراجنظری  

 وظایف ناظر کلان مدیریتی عبارت است از:  -2ماده 

محصول نهایی طرح که توسط مجریان طرح    دییتأبررسی و    -2-1

 پیشنهاد و به تصویب کمیته راهبری رسیده است. 

شناسنامه طرح کلان ملی براساس چارچوب    دییتأبررسی و    -2-2

مصوب دبیرخانه که توسط مجریان طرح پیشنهاد و به تصویب  

 کمیته راهبری رسیده است. 



 ...  هاينظارت طرحدستورالعمل 



زمانی برای کل طرح و اجزاء کلی   چارت  انتگ  دییتأ بررسی و    -2-3

طرح   مجریان  توسط  که  نهایی(  محصول  تا  ایده  )از  آن 

 پیشنهاد و به تصویب کمیته راهبری رسیده است. 

ای برای کل طرح و اجزاء کلی  برنامه هزینه  دییتأبررسی و    -2-4

طرح   مجریان  توسط  که  نهایی(  محصول  تا  ایده  )از  آن 

 ری رسیده است. پیشنهاد و به تصویب کمیته راهب

های کلان بر مبنای  نظارت کلان مدیریتی بر پیشرفت طرح   -2-5

 ای ارسالی از سوی مجریان. های مرحله پیشرفت 

ماه    ناظر طرح کلان مدیریتی موظف است حداکثر یک  -1تبصره  

به   را  خود  نظارتی  گزارش  مدیریتی،  گزارش  هر  دریافت  از  پس 

 دبیرخانه شورای عالی ارائه دهد. 

ناظر کلان مدیریتی    شده  دییتأکلیه مستندات    -2تبصره   توسط 

سند بالادستی آن طرح تلقی   عنوان بهطرح و دبیرخانه شورای عالی  

 . الاجراستلازمشده و برای کلیه ذینفعان 

صورت بروز اختلاف بین ناظر کلان مدیریتی، مجریان  در    -3تبصره  

سفارش  دستگاه  بهرهطرح،  و  دبیرخانه  دهنده  نظر  طرح،  برداران 

 شورای عالی ملاک عمل خواهد بود. 

حکم ناظر کلان مدیریتی طرح توسط دبیرخانه شورای    -4تبصره  

 شود. عالی صادر می 

 وظایف ناظر فنی عبارت است از:   -3ماده 

طرح    دییتأو  بررسی    -3-1 فنی  مشخصات  به  مربوط  مستندات 

( که توسط مجری محوری طرح  هاپروژه   ریز)کلیات طرح و  
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بردار و کمیته  ، بهره دهندهسفارش دستگاه    دییتأو به    شده  هیته

 راهبری طرح رسیده است. 

به    بارکماه یهای نظارتی فنی حداکثر هر ششارائه گزارش   -3-2

 کمیته راهبری.

بررسی و نظارت فنی بر حسن اجرای طرح براساس شکست و    -3-3

 طرح در کمیته راهبری.   دییتأمشخصات مورد  

بررسی ارائه پیشنهادهای لازم اجرایی در جهت بهبود کیفیت   -3-4

 فنی طرح کلان به مدیر طرح و کمیته راهبری. 

یک    -1تبصره   حداکثر  است  موظف  کلان  طرح  از  ما ناظر  پس  ه 

دریافت هر گزارش فنی، گزارش نظارتی خود را به کمیته راهبری  

 ارائه دهد. 

از    -2تبصره   پس  فنی  نظارت  راهبری    دییتأگزارش  کمیته  در 

 باشد. الاجرا می لازم

طرح،    - 3تبصره   مجریان  فنی،  ناظر  بین  اختلاف  بروز  صورت  در 

هبری ملاک  برداران طرح، نظر کمیته را دهنده و بهره دستگاه سفارش 

 عمل خواهد بود. 

می   -4ماده   انتخاب    عنوانبهتوانند  افرادی  کلان  طرح  فنی  ناظر 

 شوند که دارای شرایط ذیل باشند: 

 داشتن تخصص یا تجربه مرتبط با موضوع طرح مورد نظارت.   -4-1

با نیدرزمدارا بودن سابقه کار و تجربه    -4-2 ة تخصصی مرتبط 

 طرح کلان. 



 ...  هاينظارت طرحدستورالعمل 



نباید خود مجری یا از همکاران طرح کلان موردنظر  ناظر    -4-3

 باشد. 

ناظر نباید به لحاظ قانونی منع همکاری با شورای عالی را    -4-4

 داشته باشد. 

، در  شده نییتعانتخاب ناظر فنی طرح براساس معیارهای    -1تبصره 

 پذیرد. کمیسیون تخصصی مربوطه صورت می

نا  -2تبصره   توسط  ارزشیابی  و  نظارت  ارائه دوره  از  فنی،  ظر 

پیشنهادیه هر پروژه مرتبط با طرح کلان تا مرحله ارائه گزارش نهایی  

 باشد. می

تواند  هر طرح کلان بسته به موضوعات مرتبط با آن می  -3تبصره  

ناظر فنی    عنوانبه بیش از یک ناظر فنی داشته باشد، ولی یک نفر  

 گردد. اصلی تعیین می

و هماهنگی دبیرخانه شورای    د ییتأ  حکم ناظر فنی طرح با   - 4تبصره  

می  صادر  مربوطه  تخصصی  کمیسیون  دبیر  توسط  و  عالی  شود 

دبیر کمیسیون خود ناظر طرح شود، حکم توسط رئیس   که ی درصورت 

 گردد.کمیسیون صادر می 

راهبری    -5تبصره   با کمیته  فنی  نظارت  فرآیند  پایش  مسئولیت 

  د ییتأطرح کلان است و بنا به تشخیص، با تصویب کمیته راهبری و  

اقدام   فنی  ناظر  جایگزینی  به  نسبت  مربوط  تخصصی  کمیسیون 

 خواهد شد. 
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هاي کلان ملي مصوب  دستورالعمل مدیریت و راهبري طرح  -18

 1(1393طرح کلان ملي مصوب تا سال    47) 

های کلان ملی مصوب شورای  طرح "نامه اجرایی  به استناد کلیات آئین

وسیله  ، بدین 19/04/1391ابلاغی مورخ    "عالی علوم، تحقیقات و فناوری

طرح    47)های کلان ملی مصوب  دستورالعمل مدیریت و راهبری طرح 

به منظور تسهیل در فرآیند اجرا و    (1393  کلان ملی مصوب تا سال

به شرح زیر جهت    شورای عالیکلان ملی مصوب    هایمدیریت طرح 

برداری به کلیه مؤسسات و مراکز آموزشی، پژوهشی و فناوری، و بهره 

 شود. های مشمول ابلاغ می دستگاه 

 کلیات و تعاریف فصل اول:  

 در این دستورالعمل از اختصارهای زیر استفاده شده است:   -1ماده 

 فناوری؛   شورای عالی علوم، تحقیقات و شوراي عالي:

 دبیرخانه شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری؛   دبيرخانه:

طرح کلان ملی پژوهش و فناوری مصوب در جلسات    47هر یک از    طرح کلان: 

،  ( 1391/ 11/ 23) دوازدهم  (،  1391/ 05/ 09)   یازدهم  (، 1390/ 10/ 27)   نهم 

 شورای عالی. (  1392/ 05/ 07)  چهاردهم   و (  1392/ 04/ 24)   یزدهم س 

 تعاریف  -2ماده 

علاوه بر    یکی از مجریان در هر طرح کلان است که  مجري محوري:

وظیفه هماهنگی بین سایر مجریان    اجرای بخشی از شرح خدمات طرح،

 . آن طرح را برعهده دارد 

 
تبصره در هجدهمین جلسه شورای    15ماده و    22فصل،    3این دستورالعمل در    .1

 الاجراست.به تصویب رسید و از زمان تصویب لازم  1394/ 06/ 02عالی عتف مورخ 
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سرپرستی و نظارت مستقیم بر عملکرد مجریان طرح    کميته نظارت:

طرح کلان  کلان را برعهده دارد که ذیل کمیسیون تخصصی برای هر  

 شود. تشکیل می 

های توسعه فناوری  ها، مؤسسات مالی مرتبط و صندوق بانک   عامل مالي:

هستند که از مراجع ذیصلاح دارای مجوز بوده و با تشخیص دبیرخانه و  

در چارچوب قرارداد عاملیت، مدیریت منابع دریافتی، تخصیص اعتبار،  

نح بر  نظارت  و  منابع  عودت  و  احتمالی  خسارت  هزینهوصول  کرد  وه 

 های کلان را برعهده دارند. طرح 

های کلان براساس  هر یک از طرح   های کلان:بندی طرح دسته   -3ماده  

نهایی  بازار  از دسته ماهیت پژوهش، نوع خروجی و  های  شان در یکی 

 گیرند:گانه زیر قرار می سه 
هایی هستند که هدف آنها گسترش  طرح   هاي کلان دسته اول:طرح

ها  نش و یا تولید علم بومی است. خروجی این دسته از طرح مرزهای دا

های  بردار نهایی آنها دستگاه صورت مستندات علمی بوده و معمولاً بهره به

 فرابخشی کشور هستند. 

هایی هستند که با هدف تولید اسناد  طرح  هاي کلان دسته دوم:طرح

های پیچیده جهت حل  های مختلف یا طراحی سیستم مدیریتی حوزه 

شده  تعریف  ملی  زیرساخت  یک  ایجاد  یا  و  کشور  مهم  اند. مسائل 

 های دولتی هستند.ها عمدتاً دستگاه بردار نهایی این دسته از طرح بهره 
ه با هدف تولید یک  هایی هستند کطرح  هاي کلان دسته سوم:طرح

سازی در  محصول ملی و یا توسعه یک فناوری فرآیندی با قابلیت تجاری 

 اند.المللی تعریف شده سطح ملی/ بین

ها در  پس از تصویب برنامه اجرایی و اسناد استراتژیک طرح   -1تبصره  

ها  بندیهای کلان به هر یک از دسته ، تخصیص طرح کمیسیون تخصصی



 دستورالعمل مدیریت و راهبري ... 



های  های کلان به دستهجدول تخصیص طرحا کند.  تواند تغییر پید می

 گانه موضوع این ماده در انتهای دستورالعمل قابل ملاحظه است.سه 

 های کلان زیرسیستم اجرایی طرح فصل دوم:  

های کلان در پنج سطح زیر قرار  ارکان ساختار اجرایی طرح   -4ماده  

 گیرند: می

 گذاری کلان؛ سیاست  •

 گذاری اجرا؛ سیاست  •

 ریزی اجرا؛ و برنامه مدیریت   •

 نظارت بر اجرا؛  •

 اجرا.  •

رکن اجرایی و میزان سهم شورای عالی درتأمین منابع مالی   -1تبصره 

 شود. بندی هر طرح تعیین می های کلان متناظر با دسته طرح 

وظایف و ترکیب ارکان ساختار اجرایی درخصوص مدیریت و    -5ماده  

 های کلان به شرح زیر است:راهبری طرح 

سياست  -5-1 رکن  عالي/کميسيون  وظایف  )شوراي  کلان  گذار 

 دائمي( 

دار  کمیسیون دائمی به نمایندگی از شورای عالی وظایف زیر را عهده 

 است: 

 ی کلان؛ هاایجاد هماهنگی بین ارکان ساختار اجرایی طرح  •

طرح  • اجرای  حسن  بر  نظارت  و  اعمال  اسناد  براساس  کلان  های 

 های بالادستی؛ سیاست 

برنامه • استراتژیک و  اسناد  تأیید  تصویب نهایی گزارشات و  ای مورد 

 کمیسیون تخصصی؛ 
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 اعلام نهایی پایان طرح جهت انعکاس در شورای عالی.  •

 گذار اجرا )کميسيون تخصصي( وظایف رکن سياست -5-2

های کلان  گذار اجرایی طرح عنوان سیاست ف کمیسیون تخصصی بهوظای

 به شرح زیر است:

- 5انتخاب نمایندگان شورای عالی در کمیته راهبری، مندرج در بند   •

 ؛3

ای مصوب کمیته  بررسی و تأیید گزارشات و اسناد استراتژیک و برنامه  •

 راهبری طرح و ارائه آن به دبیرخانه؛ 

طرح و امضای آن به نمایندگی از دبیر کل  نظارت بر تدوین قرارداد   •

 شورای عالی؛ 

تصویب رکن اجرایی، مجری محوری و مدیر طرح پیشنهادی از سوی   •

 کمیته راهبری طرح؛ 

دستگاه  • سوی  از  شده  معرفی  نظارت  کمیته  اعضای  )های(  تأیید 

 سفارش دهنده؛ 

 اعلام پایان طرح به دبیرخانه.  •

 ریزي اجرا )کميته راهبري( برنامه وظایف رکن مدیریت و  -5-3

 کمیته راهبری هر طرح به شرح زیر است:   وظایف  -5-3-1

ای طرح که توسط مجری  بررسی و تأیید اسناد استراتژیک و برنامه •

 محوری ارائه و پیشنهاد شده است؛ 

کرد  های ادواری پیشرفت شرح خدمات و هزینه بررسی و تأیید گزارش  •

کمیته نظارت ارائه شده است و ارسال  منابع مالی طرح که از سوی  

 آن به کمیسیون تخصصی؛ 



 دستورالعمل مدیریت و راهبري ... 



برای هر طرح   • مدیر طرح  و  اجرایی، مجری محوری  رکن  پیشنهاد 

 کلان به کمیسیون تخصصی.

 کمیته راهبری:   ترکیب  -5-3-2

عضو متشکل از نمایندگان دبیرخانه و دستگاه    5کمیته راهبری دارای  

ک از طرفین متناسب با سهم  دهنده است که تعداد اعضای هر ی سفارش 

 شود.تأمین اعتبار آنها تعیین می

کمیته راهبری با رأی موافق اکثریت نسبی اعضاء و از    رییس  -1تبصره  

شود که سهم بیشتری در تأمین اعتبار  میان نمایندگان طرفی انتخاب می 

موافق  رأی  با  دیگر  نمایندگان طرف  میان  از  کمیته  دبیر  دارد.  طرح 

انتخاب می اعضاء  نسبی  با  اکثریت  راهبری  دبیرکمیته  و  رییس  شود. 

 شوند.ی منصوب می حکم رییس کمیسیون تخصص

از معاونین پژوهشی    -2تبصره   دبیر کمیته راهبری موظف به دعوت 

 مجریان در جلسات کمیته است. 

 وظایف رکن نظارت بر اجرا )کميته نظارت(  -5-4

های کلان، وظایف کمیته  منظور افزایش دقت نظارت بر طرح به  -5-4-1

 د.گیر نظارت هر طرح از دو بعد مدیریتی و فنی انجام می

 که شامل موارد زیر است:   نظارت مدیریتی الف:

بر پیشرفت شرح خدمات طرح براساس   • بررسی و نظارت مدیریتی 

 ای مورد تأیید کمیته راهبری طرح؛ اسناد استراتژیک و برنامه 

های مدیریتی از پیشرفت شرح خدمات طرح حداکثر هر  ارائه گزارش  •

 بار به کمیته راهبری؛ ماه یکسه

ماه یک  کرد منابع مالی طرح حداکثر هر سه  های هزینهگزارش ارائه   •

 بار به کمیته راهبری. 

 که شامل موارد زیر است:  نظارت فنی  ب:
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بررسی و نظارت فنی بر حسن اجرای طرح براساس ساختار شکست   •

 کار و مشخصات مورد تأیید کمیته راهبری طرح؛ 

گزارش  • سهارائه  فنی حداکثر هر  نظارت  یک  های  به کمیته  ماه  بار 

 راهبری. 

 ترکیب کمیته نظارت:   -5-4-2

عضو متشکل از نمایندگان دبیرخانه و دستگاه    3کمیته نظارت دارای  

با سهم  سفارش  از طرفین متناسب  اعضای هریک  تعداد  است.  دهنده 

 تأمین اعتبار آنها است.

می ک  -1تبصره   نظارت  خدمات  میته  از  دبیرخانه  تأیید  با  تواند 

های علمی و تخصصی، مؤسسات پژوهشی دارای مجوز از مراکز  انجمن

 بنیان استفاده نماید.های دانشذیصلاح مرتبط و شرکت 

 وظایف رکن اجرا )مجري(  -5-5

مجری هر طرح کلان ملی متشکل از مجری محوری و مجریان همکار  

 است که وظایف هر یک از آنها به شرح زیر است:

 مجری محوری:   -5-5-1

 فی مدیر طرح به کمیته راهبری؛ معر •

برنامه • و  استراتژیک  اسناد  تدوین  و  به کمیته  تهیه  ارائه  و  ای طرح 

 راهبری؛ 

های ادواری پیشرفت شرح خدمات دریافتی از مجریان  تجمیع گزارش  •

 همکار و ارائه به کمیته راهبری؛ 

 کرد منابع مالی به کمیته راهبری؛ های ادواری هزینه ارائه گزارش  •

ار بین مجریان همکار براساس ساختار شکست کار مصوب  تقسیم ک •

 کمیته راهبری؛ 



 دستورالعمل مدیریت و راهبري ... 



های حاصل از اجرای طرح براساس ساختار  ارائه مستندات و خروجی  •

 شکست کار به کمیته راهبری.

 مجریان همکار:  -5-5-2

گزارش  • هزینهارائه  و  خدمات  پیشرفت شرح  ادواری  منابع  های  کرد 

 مالی به مجری محوری؛ 

های حاصل از اجرای طرح براساس ساختار  ات و خروجی ارائه مستند •

 شکست کار مصوب کمیته راهبری به مجری محوری. 

از دسته   - 6ماده   یک  هر  در  اجرایی  کلان  های طرح بندی رکن  های 

 صورت زیر است: به

 های کلان دسته اول:رکن اجرایی طرح  •

o  ترکیبی از مؤسسات و مراکز آموزشی، پژوهشی و فناوری؛ 

 های کلان دسته دوم: اجرایی طرح رکن   •

o   و فناوری  و  پژوهشی  آموزشی،  مراکز  و  مؤسسات  از  ترکیبی 

 بنیان؛ های دانش شرکت 

 های کلان دسته سوم:رکن اجرایی طرح  •

o   کنسرسیومی متشکل از مؤسسات و مراکز آموزشی، پژوهشی و

 های صنعتی؛ فناوری و شرکت 

o    بنیان. های دانشهای سهامی و یا شرکت شرکت 

دسته   -1صره  تب از  یک  هر  اجرایی  طرح رکن  توسط  های  کلان  های 

به   مربوطه  تخصصی  کمیسیون  در  و  شده  پیشنهاد  راهبری  کمیته 

 رسد.تصویب می 

های  هرگونه تغییر در ترکیب رکن اجرایی هر یک از طرح   -2تبصره  

کلان به پیشنهاد کمیته راهبری و با تصویب کمیسیون تخصصی انجام  

 گیرد. می
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دهنده در  )های( سفارش میزان سهم شورای عالی و دستگاه   - 7ماده  

صورت زیر تعیین  های کلان بر حسب درصد بهتأمین منابع مالی طرح

 شود: می

%، دستگاه    80های کلان دسته اول: سهم شورای عالی حداکثر  طرح  •

 %؛  20سفارش دهنده حداقل  

دستگاه  %،    50های کلان دسته دوم: سهم شورای عالی حداکثر  طرح  •

 %؛  50سفارش دهنده حداقل  

حداکثر  طرح  • عالی  شورای  سهم  سوم:  دسته  کلان  %،   30های 

 %.  70دستگاه سفارش دهنده حداقل  

بودجه طرح فصل سوم:   کنترل  و  مالی  منابع  تأمین  های  زیرسیستم 

 کلان 

برنامه   - 8ماده   و  مدیریت  نیاز  سازمان  مورد  اعتبارات  کشور  ریزی 

شود در ردیف بودجه  توسط شورای عالی پیشنهاد می های کلان را که  طرح 

های کلان ملی مصوب  مستقلی تحت عنوان »اعتبارات تحقیقاتی طرح 

نماید. از  شورای عالی عتف« در لایحه بودجه پیشنهادی دولت درج می 

طرح  این  اجرای  باقیمانده  زمان  که  یک آنجا  از  بیش  است،  ها  سال 

های آتی و در چارچوب  اعتبار در سال   بایست تمهیدات لازم برای تأمین می 

ای و تملک  جدول مصوب هزینه طرح در دبیرخانه و در قالب اعتبار هزینه 

 دارایی و موارد مشابه صورت پذیرد. 

طرح   - 9ماده   این  مجریان  ابلاغ  از  ماه  سه  حداکثر  ظرف  کلان  های 

های مشخص  خروجی بایست نسبت به ارائه برنامه اجرایی و دستورالعمل می 

اعتبار   پرداخت هرگونه  اقدام نمایند.  پیشنهادی دبیرخانه  فرم  طرح مطابق 

 . منوط به تصویب این برنامه اجرایی در دبیرخانه خواهد بود 



 دستورالعمل مدیریت و راهبري ... 



بینی سهم  بایست نسبت به پیشدهنده می دستگاه سفارش   -10ماده  

 د. تعهد شده اعتبار خود برای طرح کلان در بودجه سنواتی اقدام نمای 

بایست توسط  تأمین اعتبار سهم تعهد شده هزینه هر طرح می   -1تبصره  

دهنده که مسئولیت    معاونت توسعه منابع و مدیریت دستگاه سفارش 

صورت کتبی  عهده دارد، بهتأمین و تخصیص اعتبار دستگاه مربوطه را به

 تأیید گردد.

ین  دهنده در تأم  پرداخت سهم تعهد شده دستگاه سفارش   -2تبصره  

 تواند از طریق عامل مالی انجام شود. اعتبار هر طرح می 
پرداخت اعتبار تعهد شده از سوی شورای عالی و دستگاه    -3تبصره  

گیرد و شورای عالی مجاز به  صورت همزمان انجام میدهنده بهسفارش  

درصد سهم خود در هر مرحله تا قبل از    25تخصیص اعتبار بیش از  

 دهنده نیست. توسط دستگاه سفارشتأمین بخشی از آن  

بایست جهت  های کلان صرفاً می اعتبارات تخصیص یافته طرح   - 11ماده  

بینی بودجه در برنامه  اجرا و تکمیل طرح کلان و مطابق جدول پیش

 هزینه شود.    9اجرایی موضوع ماده  

ابنیه،    -1تبصره   و  ساختمان  ایجاد  بابت  مذکور  اعتبار  کردن  هزینه 

های اداری و مالی دستگاه  ای عمرانی، و پرداخت هزینه هتکمیل طرح 

 سفارش دهنده و مجری ممنوع است. 

های نظارت و پشتیبانی مربوط به هر طرح از  پرداخت هزینه   - 2تبصره  

ها توسط دبیرخانه بلامانع است. به این منظور مناسب  محل اعتبار طرح 

الی در نظر  صورت متمرکز در محل دبیرخانه شورای ع است اعتباری به 

 های مورد نیاز از این محل تأمین شود.گرفته شده و هزینه 
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منظور نظارت بر نحوه هزینه کردن منابع مالی، دبیرخانه  به  -12ماده  

نماید. گزارش  از ظرفیت کارشناسی و تخصصی عامل مالی استفاده می 

نظارت مالی مکمل گزارش کمیته نظارت و مصوب کمیسیون تخصصی  

 گیرد.بنای پرداخت قرار می طرح بوده و م

نحوه پرداخت اعتبار از سوی دبیرخانه، متناسب با پرداخت    -13ماده  

سفارش  دستگاه  )بهسهم  پرداخت  هرگونه  و  بود  خواهد  از  دهنده  غیر 

دستگاه  پیش آورده  سهم  پرداخت  رعایت  بدون  اولیه(  پرداخت 

 دهنده مجاز نخواهد بود.سفارش 

یا    - 14ماده   درصد    25کاهش میزان اعتبار طرح تا سقف  افزایش و 

 باشد. منوط به تصویب در شورای عالی می 

بایست گزارش عملکرد مالی و تخصصی می  های کمیسیون   - 15ماده  

بار به دبیرخانه ارائه نمایند.  ماه یک  های کلان را هر سهای طرح هزینه 

ودجه و  این گزارش شامل میزان اعتبار تخصیص یافته، میزان انحراف ب

 باشد.تأثیر آن بر روند اجرایی و درصد پیشرفت می

سهم شورای عالی در تأمین اعتبار تخصیص یافته به هر طرح    - 16ماده  

کلان، از محل اعتبارات در اختیار عامل مالی و با تأیید دبیرخانه پرداخت  

 شود. می

عامل مالی وظیفه مدیریت منابع، تخصیص حسب نظر مرجع    -1تبصره  

شده از سوی دبیرخانه و تهیه و تنظیم قرارداد با مجریان بخش    تعیین

کرد  خصوصی و اخذ تضمین حسن انجام کار و ارائه گزارش مالی هزینه

 عهده دارد. اعتبار به دبیرخانه را به



 دستورالعمل مدیریت و راهبري ... 



پرداخت منابع به عامل مالی پس از طی مراحل قانونی، به    -2تبصره  

 گردد. کرد قطعی منظور می هزینه

های کلان ملی که واجد شرایط  ن دسته از مجریان طرح آ  -17ماده  

توانند بخشی  بنیان از مراجع ذیربط هستند، می اخذ مجوز بنگاه دانش

از منابع مورد نیاز را در قالب تسهیلات با نرخ ترجیحی از صندوق نوآوری  

 و شکوفایی دریافت نمایند.

عهده  ها بهت پرداخت کلیه کسورات قانونی قراردادها و پرداخ   - 18ماده  

از   پس  است.  همکار(  مجری  و  محوری  مجری  از  )اعم  طرح  مجری 

نامه مالی و معاملاتی و تخصیص اعتبار، سایر موارد در چارچوب آیین

 مقررات داخلی مجری خواهد بود. 

دلیل کمبود اعتبار، پیشرفت  های کلان که بهدر مورد طرح   -19ماده  

ن وضعیت تهیه و برای کسب  اند، گزارش آخریاجرایی مناسبی نداشته 

 شود.  تکلیف نحوه ادامه یا خاتمه به شورای عالی ارائه می

شورای عالی به میزان درصد تأمین اعتبار در مالکیت مادی    - 20ماده  

ها سهیم بوده و مجری موظف است ضمن درج عنوان  و معنوی طرح 

الب  برداری منافع حاصله در قعنوان حامی، پس از بهره شورای عالی به

برداری )رویالیتی(، فروش دانش فنی  فروش محصول/ خدمات، حق بهره

 و موارد مشابه را در اختیار دبیرخانه قرار دهد.

می   -1تبصره   اعتبارات  دبیرخانه  سرجمع  به  را  حاصله  منافع  تواند 

های کلان نزد حساب عامل یا دستگاه اجرایی به تشخیص شورای  طرح 

 های موجود و یا جدید تخصیص دهد. عالی اضافه و مجدداً به طرح 
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  12در صورتی که براساس گزارش نظارت مالی موضوع ماده    -21ماده 

و تأیید دبیرخانه، مجری اعتبار تخصیص یافته را در غیر از محل طرح  

کلان و جدول مصوب هزینه کرده باشد، مجری موظف به عودت تمام  

مراتب نداشتن    منابع مصرف شده و جبران خسارت خواهد بود. همچنین

حسن انجام کار و عدول از برنامه مصوب در سوابق اجرایی مجری در  

 دبیرخانه نگهداری خواهد شد. 

برنامهدبیرخانه می   - 22ماده   و  اهداف  در جهت  های  های طرح تواند 

های مالی و غیرمالی از اشخاص حقیقی  کلان، نسبت به دریافت کمک 

عامل یا دستگاه اجرایی مورد تأیید  و حقوقی داخلی و خارجی از طریق  

 خود اقدام نماید. 



 

147 

سرمایه   اجرایي هاي  طرح نامه  آیين  -19 گذاري  بلندمدت 

 1هاي آموزش، پژوهش و فناوري در بخش کلان  

 الف( مقدمه 

و    ییرشد و شکوفا  یدر راستا   ی و فناور   قاتیعلوم، تحق  یعال  یشورا

  ن یدر کشور و همچن  یو نوآور   یبر علم، فناور   یمبتن  داریتوسعه پا

  لات یو تشک  فی( قانون اهداف، وظا4ماده )  2و    1  یبراساس بندها

تحق علوم،  فناور  قاتیوزارت  انتخاب    یبند ت یاولو  فهیوظ  ،ی و  و 

در   یگذار ه یسرما  مدتبلند  ییاجرا  یهاطرح    ی هابخش  کلان 

براساس شرح    نیرا بر عهده دارد. همچن  یآموزش، پژوهش و فناور 

  ران، یوز  ئتیعتف )مصوب ه  یعال   یشورا  اراتیو اخت  فیوظا  یلیتفص

ارائه، انتخاب    ندیفرآ  نامهوه یش  ب یو تصو  نی( تدو01/02/1395مورخ  

  ی عال  یو نحوه نظارت بر آنها به شورا یکلان مل یهاطرح  بیو تصو

 . شده استعتف واگذار  

  ی هاطرح   بیانتخاب و تصو  ف،یتعر  ندیمنظور ارائه فرابه  نامهنییآ  نیا

سرما  ییاجرا حوزه   یگذار هیبلندمدت  در    ، ی آموزش  یهاکلان 

 . است  دهیگرد  نیآنها تدو  یو نحوه نظارت و راهبر  یو فناور   یپژوهش

 و اختصارات  فی ( تعارب 

مشروح مربوطه    یدر معان  ریاصطلاحات ز  نامه،ن ییآ  نی( در ا1  ماده

 : روندیبه کار م

 
  تصویب  به   1403/ 10/ 02  مورخ  عتف،  عالی  شورای  جلسه  امین سی  در  نامه ینیآ  این  .1

 گردید. 1391/ 04/ 19 مورخ ،شورا جلسة دهمین مصوب نامهآیین جایگزین و رسید
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   یو فناور  قاتیعلوم، تحق  یعال  ی: شورا یعال  یشورا  -1-1

   یو فناور  قاتیعلوم، تحق  یعال   یشورا   رخانهی: دبرخانهیدب  -1-2

کم یدائم  ونیسیکم  -1-3 علوم،    یعال  یشورا  یدائم  ونیسی: 

   یو فناور  قاتیتحق

گذاری کلان در  مدت سرمایه های اجرایی بلند طرح طرح کلان:    -1-4

   یو فناور   یپژوهش  ،یآموزش  هایبخش 

   رخانهیمستقر در دب  یکلان مل  های ستاد: ستاد طرح   -1-5

 ستاد   لیو نظارت طرح کلان ذ  یراهبر  ،یابیارز  ته ی: کمتهیکم   -1-6

   رخانهیمستقر در دب  یتخصص  هایونیسی: کم ونیسیکم  -1-7

مالیمالعامل    -1-8 عامل  شورا   ی:  صندوق  علوم،    یعال  یشامل 

  د ییمجوز و مورد تا  یدارا   یکارگزاران مال  ایو    یو فناور  قاتیتحق

  ت یری)اعم از: انعقاد قرارداد، مد  یامور مال  هیکه کل  باشد؛ی م  رخانهیدب

مناسب    کردنهیاعتبار، نظارت بر نحوه هز  صیتخص  ،یافتیمنابع در

کلان    هایطرح   ییحساب نها  هیو ...( را تا تسو  حطر  انیتوسط مجر

 بر عهده دارد. 

  علمی   مراکز  ها،در قالب دانشگاه   ی: شامل اشخاص حقوقیمجر  -1-9

پژوهش فناور  هایپارک   ،یو  و  نوآور،    هایشرکت   ،یعلم  و  فناور 

سا و  خصوص  یعموم  ،یدولت  ینهادها  ریصنعت  که    باشد؛ی م  یو 

و ارائه مستندات، برنامه    نیطرح، تدو  ریپروژه و مد  م یت  یمعرف  فهیوظ

گزارش   یلیتفض  یزمانبند  و    یمال  ،ی)فن  ایدوره   شرفتی پ  هایو 

همکاران   نیکار ب میو تقس یهماهنگ ته،ی( طرح کلان به کمییاجرا

 آن را بر عهده دارد.   ریطرح کلان و نظارت بر عملکرد آنها و نظا



 ... ایيراج هاي طرحنامه آیين



و    جنتای  از  کننده( استفاده یردولتیغ  ،دولتی)  نهاد:  برداربهره   -1-10

منابع   نیمشارکت در تأم  فهیکه وظ  باشدیطرح کلان م  یدستاوردها

  ی در قالب همکار  یبر عملکرد مجر   میطرح کلان، نظارت مستق  یمال

ن  ته،یبا کم مورد  اطلاعات  زم  ازیارائه  و    یمشخصات خروج  نهیدر 

را بر عهده    یینها  برداریکلان به منظور بهره   حطر   یدستاورد اصل

 دارد. 

  ی مال  نی( که در تأمیردولتیغ  ، دولتی)  نهاد:  کنندهمشارکت   -1-11

  رخانه یکلان مشارکت داشته و با دب  هایطرح   یجهت اجرا  ازیمورد ن

 . دنماییم  یهمکار 

 کلان   هايطرح  هايي ژگی( مشخصات و وج

  ی ژگیاست که حداقل هشت و  طرحی کلان، ( منظور از طرح 2 ماده

 را دارا باشد:    لیگانه ذ  ازدهیاز مشخصات  

اولو  -2-1 با  راهبرد  یمل  هایت یهمراستا  به    ی و  منجر  کشور، که 

 شود.   یآموزش، پژوهش و فناور  هایدر حوزه   افزاییتوسعه و هم

  ی اساس   یازها ین  پاسخگوی  و  هاحل مسائل و چالش   یدر راستا  -2-2

 سخت و نرم( کشور باشد.   های)اعم از حوزه 

و    یخروج  کی  از  استفاده  جهت  مشخص  بردارنهاد بهره   یدارا  -2-3

 . باشدی م  نیدستاورد مع

انتقال، اکتساب،    ایو رشد درونزا و    یو توسعه داخل  قیتحق  -2-4

به همراه    کشور  یرا برا   د یجد  هایی دانش و فناور   سازیی جذب و بوم

 باشد. داشته  
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  ا یبخش    کیو توان    طهیطرح عموماً فراتر از ح  نهیاندازه و هز  -2-5

 نهاد خاص باشد. 

پ  کنندهنییتع  ی نقش  -2-6  المللینیب  ایو    یدر سطح مل  شرانیو 

 است.   نآفریو تحول   سازان یآن در بلندمدت جر  جیداشته و نتا

و    عی صنا  ریبر سا  یو اثرگذار   یدانش و فناور   زیمنتج به سرر  -2-7

 مختلف کشور شود.   هایحوزه   ای

همکار  -2-8 تعامل،  هماهنگ  یمستلزم  سازمان  یو  و    های نهادها 

  های پارک   ، یقاتیو تحق  علمی  مراکز   و  ها: دانشگاه لیمختلف )از قب

  های ارگان   ریفناور و نوآور، صنعت و سا  هایشرکت   ،یعلم و فناور

 ( باشد. یو عموم  یخصوص  ،یدولت

  ع یتجم  ازمندیسازمان نباشد و ن  یذات  یجار   فیطرح جزء وظا  -2-9

  ی رساختیو امکانات ز گذاریهی سرما ،یمال  ،یمنابع انسان  افزاییو هم

 یتخصص  هایهسته  و  هاشبکه   جادیا  ،یکار مل  میجهت انجام تقس

 در کشور باشد.   طرح   ی فناور و نوآور به منظور اجرا  ،یدانش

بخش    ایجامعه    یطرح برا  یحاصل از اجرا   جیمنافع و نتا  -2-10

 از کشور در دسترس باشد.   یقابل توجه

  ی و فناور  ی علم  یپلماسیو د  تیو ارتقاء مرجع  تیموجب تقو  -2-11

 کشور شود. 

( به عنوان مشخصات  2( ماده )3-2( و )2-2)  (،1-2)  ی: بندها تبصره

 . شودیم  فیکلان تعر  هایطرح   یو الزام  نفکیلا

 کلان هايطرح ( ارکان د

 باشد:   یم  لیارکان ذ  یکلان دارا  های( طرح 3  ماده



 ... ایيراج هاي طرحنامه آیين



 : یعال  ی( شورا 3-1

 را بر عهده دارد:   لیذ  فیوظا  یعال  یشورا

اولو  یکل  هایاست یس  نییتع  - 3-1-1 به  انتخاب    بندیت یناظر  و 

 کلان    هایطرح 

برنامه   هایطرح   یینها  بیتصو  -3-1-2   انه سالی   بودجه  و  کلان، 

 ها طرح 

 کلان   هایطرح   یاسناد بالادست  ینظارت کلان بر راهبر  -3-1-3

 ( ستاد:3-2

 آن عبارتست از:   فیشده و وظا  لیشورا تشک  رخانهیدب  لیستاد ذ  نیا

کلان    هایت یدر چارچوب اولو  ییاجرا  هایاست یس  نییتع   -3-2-1

 ی عال  یمصوب شورا 

  ، کلان  هایطرح   یجهت اجرامنابع مورد نیاز سالانه    نییتع  - 3-2-2

 ی عال  یشورا   براساس بودجه مصوب و پیشنهاد آن به

 بر عملکرد آن    ت ی ر ی هر طرح کلان و مد   ی برا   ته ی کم   ل ی تشک   - 3-2-3

آن    بیتصو  یریگیو پ  تهیکلان منتخب کم  هایطرح  دییتأ  -3-2-4

 ی عال  یدر شورا 

انعقاد    از،یمورد ن  هایوست یمستندات، مدارک و پ  افتیدر   -3-2-5

 ی قرارداد و ابلاغ به مجر 

  مشکلات   و  هابه منظور رفع چالش   یاساس  ماتیخذ تصما  -3-2-6

و در صورت لزوم ارائه گزارش به    یطرح کلان در سطح مل  یدکلی

 ی عال  یشورا

 کلان   هایطرح   ی بر حسن اجرا   ینظارت عال  -3-2-7
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مالارسال    - 3-2-8 مال  یدرخواست  عامل  به  از    یطرح  خذ  اپس 

  تهیطرح توسط کم  شرفتیپ  هیدییتأ

 کلان  های اختتام طرح   ییاعلام نها  -3-2-9

 ستاد عبارتند از:   یاعضا   ترکیب

 ستاد(   سی)رئ  رخانهیدب  سیو رئ  یعال  یکل شورا ریدب  .1

 کلان   هایستاد طرح   ریدب  .2

 عتف   یعال  یشورا  یهماهنگ  ونیسیکم  ریدب  .3

 سازمان برنامه و بودجه کشور    ارالاختیتام   ندهینما  .4

 ی و فناور  قاتیوزارت علوم، تحق  ارالاختیتام   ندهینما  .5

  ان بنیو اقتصاد دانش   یفناور  ، یمعاونت علم  ارالاختیتام   ندهینما  .6

   یجمهور   استیر

 ی وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشک  ارالاختیتام   ندهینما  .7

بر    ربطیذ  هایسازمان   ریسا  ای  و  برداربهره   ارالاختیتام   ندهینما  .8

 حسب مورد 

 مربوطه حسب مورد   یتخصص  ونیسیکم  ریدب  .9

رسم1  تبصره اعضا  سوم  دو  حداقل  حضور  با  ستاد  جلسات    ت ی: 

تصم  ابدییم رأ   هایمیو  با  در    یاعضا   ینسب  تیاکثر  یآن  حاضر 

 جلسه معتبر است. 

با حکم دب  هایستاد طرح   ری: دب2  تبصره   ی عال  یشورا   رکلیکلان 

 . شودی منصوب م  یو فناور   قاتیعلوم، تحق

 : تهی( کم3-3

  ی ابیو ارز  یبررس  فهیهر طرح کلان، وظ  یستاد برا  ل یذ  ته یکم  نیا

اول  یتخصص انتخاب  مجر  هیو  طرح،    یاصل  یطرح،  همکاران  و 



 ... ایيراج هاي طرحنامه آیين



طرح کلان براساس مفاد بخش    ازیو اعتبار مورد ن  یچارچوب زمان

  یی اجرا  ،یفن  میکنترل و نظارت مستق  نیو همچن  نامهنییآ  نیدوم ا

و    شرفتیپ  هایگزارش   یبررس  قیطر  زرا ا  انیبر عملکرد مجر  یو مال

جلسات    یو برگزار   یدانیم  یدها یمستندات طرح کلان، انجام بازد

 به ستاد را برعهده دارد.    ایصورت دوره هب  یینها  جیو ارائه نتا  یتخصص

 : باشدیم  لیبه شرح ذ  تهیکم  نیا  یاعضا   ترکیب

 (تهیکم  سی کلان )رئ  هایستاد طرح   ریدب  .1

 ( تهیکم  ری مربوطه )دب  ونیسیکم  سیرئ  .2

 ی عامل مال  ندهینما  .3

 بردار بهره   ندهینما  .4

  شنهادیطرح کلان، که با پ  یو ناظر تخصص  ابیارزحداقل دو نفر    .5

 . شودیستاد انتخاب م  سیرئ  دییو تأ   تهیکم  سیرئ

بر حسب    ربطیذ  هایسازمان   ریسا  ای  و  کنندهمشارکت   ندهینما  .6

 مورد 

 کلان    هایطرح   یمال  نی و تام  بیتصو  ،یابیارز  ندی( فرآـه

و    یشفاف، رقابت  یند یکلان در قالب فرا  یهاطرح   شنهادهیپ  (4  ماده

در  قیاز طر عام  درشوندیم  افتیفراخوان  از    شنهاده یپ  افتی. پس 

طرح    ییو اجرا  یمال  ، یفن  یابیو ارز  یبررس  ندیکلان، فرآ  هایطرح 

  شنهاد ی. طرح کلان منتخب به پردپذییصورت م  تهیکلان توسط کم

  ی در شورا   بیمنظور تصوبه  یدائم  ونیس یمک  دییستاد و پس از تأ

م  یعال از تصوگرددی مطرح  و    افتیدر  ندیفرآ  ب،ی . پس  مستندات 
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توسط ستاد    یانعقاد قرارداد و ابلاغ به مجر  از، یمورد ن  هایوست یپ

 انجام خواهد شد.  

  ی عال   یتوسط شورا  یمال  نیاز تأم  نانیبه منظور حصول اطم  (5  ماده

،  کلان در کشور، سازمان برنامه و بودجه   هایطرح   یعتف جهت اجرا 

  ی اجرا   یبرا  ازی اعتبارات مورد ن  با رعایت قوانین و مقررات مربوط،

را    هایطرح  مصوب  عتف  کلان  عالی  دبیرخانه شورای  ردیف  ذیل 

  گذار هیسرما  ای  مجری  بردار،بهره   ی: مشارکت مال1  تبصرهلحاظ نماید.  

  ت یطرح کلان به عنوان مز  ازیمورد ن  هاینهیاز هز  یبخش  نیدر تام

 . گرددیمحسوب م  بیتصو  ندیطرح در فرآ

  ی مال  نیتأم  وهی: متناسب با موارد اعلام شده در قرارداد و ش2  تبصره

  نفعان، ی ذ  یمعنو  تیو مالک  یطرح کلان، در خصوص حقوق ماد 

أخذ   ، با رعایت قوانین و مقررات مربوط،لازم توسط ستاد  ماتیتصم

 . گرددیم

 کلان    هایطرح   ینظارت و راهبر   ندی( فرآو

بر    میکنترل و نظارت مستق  ت،یریمد  یاصل  فهیوظ  ته،یکم  (6  ماده

اجرا طر  یحسن  از  کلان    ن یناظر  ای  ابانیارز  یر یبکارگ  قیطرح 

  ی دان ی م  یدهایانجام بازد  ،ییو اجرا  یجلسات فن  یتخصصی، برگزار 

را    یو مستندات مدون از مجر  شرفت یگزارشات پ  یو بررس  افتیو در

 بر عهده خواهد داشت. 

مرحله هب  یبه مجر  یمال  یهاپرداخت   هیکل  (7  ماده در    یاصورت 

  ی کارشناس   ،یمصوب طرح کلان و بر اساس بررس  شنهادهیچارچوب پ



 ... ایيراج هاي طرحنامه آیين



  ته یهر مرحله از اجرای آن توسط کم  انی طرح در پا  شرفتیپ  دییو تأ

 .رفتیستاد صورت خواهد پذ  بیو تصو

توسط   ته، یکم  د ییطرح کلان پس از تا  ییاعلام اختتام نها  (8  ماده

 . رفتیستاد صورت خواهد پذ

توسط    ریطرح کلان موارد ز  یی: به منظور اعلام اختتام نها1  تبصره

 : ردیمد نظر قرار گ  یستبایی م  یمجر

نتاالف چارچوب    جی( حصول  در  کلان  طرح  انتظار  مورد  اهداف  و 

   ن یمابیلحاظ شده در قرارداد ف  طیشرا

تدوب نها  نی(  مستندساز  ییگزارش  چارچوب    یو  در  طرح کلان 

 ته یاعلام شده از طرف کم

تمهج کردن  فراهم  تجار  داتی(  جهت  انتقال    ایو    سازیی لازم 

با    طرح کلان  یحاصل از اجرا   یمستندات و دانش فنی دستاوردها

   نفعانیذ  ی معنو   تیو مالک  یرعایت حقوق ماد 

برخورد حقوقی و    یچگونگ  نهیلازم در زم  ماتیتصم  اخذ:  2  تبصره

تمام پس از ارائه گزارش ستاد،    مهیکلان ن  یهامرتبط با طرح   یقانون

  ی با رعایت قوانین و مقررات مربوطه عال  یشورا   یدائم  ونیسیدر کم

 شود. انجام می 

 و اجرا    بی( تصوز

 خیتبصره در تار  7ماده و    9مقدمه،    کیدر    نامهنییآ  نیا  (9  ماده

تصو  02/10/1403 تحق  یعال   یشورا   بیبه  فناور  قاتیعلوم،    ی و 

تار  دیرس از  و جالازم   بیتصو  خیو  بوده    های ه نامن ییآ  نیگزیالاجرا 

 . باشدیمقبلی  مصوب  
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قانون الحاق برخي مواد به قانون تنظيم بخشي از    56ماده   -20

 1( 2مقررات مالي دولت ) 

( قانون مدیریت  5موضوع ماده )اجرایی  های  کلیه دستگاه  -56ماده  

موادی  ( قانون الحاق  50)  های موضوع مادهخدمات کشوری و دستگاه

( دولت  مالی  مقررات  از  بخشی  تنظیم  قانون  مصوب   (1به 

مکلفند علاوه بر اعتبارات پژوهشی که ذیل دستگاه    15/08/1384

( درصد  یک  است،  شده  منظور  سالانه  بودجه  قوانین  از  %1در   )

( و در 6( و )1ای به استثنای فصول)یافته هزینهاعتبارات تخصیص

شرکت  هزینهمورد  از  دولتی  امور  ههای  برای  را  غیرعملیاتی  ای 

 .پژوهشی و توسعه فناوری هزینه کنند

نقشه جامع  دستگاه  -1  تبصره رعایت چارچوب  های مذکور ضمن 

تصویب ربط که بههای تحقیقاتی دستگاه ذی علمی کشور و اولویت 

می فناوری  و  تحقیقات  علوم،  عالی  نشورای  مکلفند  حوه  رسد 

این ماده را هر ششهزینه بار به شورای عالی علوم،    ماه یک  کرد 

عالی   ایران گزارش دهند. شورای  آمار  و مرکز  فناوری  و  تحقیقات 

علوم، تحقیقات و فناوری موظف است گزارش عملکرد این ماده را  

ماه به مجلس شورای اسلامی    طور سالانه حداکثر تا پایان مردادبه

سالان است  مکلف  ایران  آمار  مرکز  همچنین  کند.  اطلاعات  ارائه  ه 

 . کرد تحقیق و توسعه را منتشر نمایدمربوط به هزینه

 
 توسط مجلس شورای اسلامی تصویب شد. 12/1393/ 04این قانون در تاریخ  .1



 

 

 



 

159 

  قانون   به   مواد   برخي   الحاق   قانون   56  ماده   دستورالعمل  -21

 1( 2)   دولت   مالي   مقررات   از   بخشي   تنظيم 

 و اختصارات   یفتعار -1ماده 

)  ییاجرا  یهادستگاه   دستگاه: ماده  مد5موضوع  قانون    یریت ( 

کشور وزارتخانه   یخدمات  کلیه  دولتی،  )شامل  مؤسسات  ها، 

های دولتی و کلیه مؤسسات یا نهادهای عمومی غیردولتی، شرکت 

بر آنها مستلزم  دستگاه  نام  هایی که شمول قانون  و یا تصریح  ذکر 

ایران، سازمان گسترش و نوسازی   از قبیل شرکت ملی نفت  است 

  ی هاهای دولتی( و دستگاه ها و بیمهصنایع ایران، بانک مرکزی، بانک 

ماده مواد 50)  موضوع  الحاق  قانون  تنظ  ی(  قانون  از    یبخش  یمبه 

هایی  )شامل همه دستگاه 15/08/1384دولت مصوب    یمقررات مال

منظور شده   اعتبار  آنها  برای  بودجه سنواتی  قوانین  که در جداول 

(،  3(، )2است و شکل حقوقی آنها منطبق با تعاریف مذکور در مواد )

(4( و  مصوب  5(  کشور  عمومی  محاسبات  قانون   )01/06/1366  

مدت دو سال  . از لحاظ اجرای مقررات قانون یاد شده صرفاً بهنیست(

 آیند. شمار می ادهای عمومی غیردولتی بهدر حکم مؤسسات و نه

 ؛ فناوریو    یقاتعلوم، تحق  یعال  یشورا   :شوراي عالي 

 سازمان برنامه و بودجه کشور؛  سازمان:

 ؛ فناوریو    یقاتعلوم، تحق  یعال  یشورا   یرخانهدب  :يرخانه دب

 کشور؛  یقاتاطلاعات تحق  یریتسامانه مد  :ي سمات مل 

 
مورخ.    1 در  دستورالعمل  به   1394/ 12/ 19  این  جمهور  محترم  رییس  تأیید  با 

 های اجرایی ابلاغ شد.دستگاه 
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مصوب    فناوریپژوهش و    یکلان مل  یهاطرح   :ي کلان مل  يهاطرح 

 ؛ فناوریو    یقاتعلوم، تحق  یعال  یشورا

از    یبخش  یممواد به قانون تنظ  یقانون الحاق برخ  56ماده    قانون:

 ؛ (2دولت )  یمقررات مال

  ی دولت  یها، مؤسسات آموزش عالدانشگاه   :فناوريو    ي مراکز پژوهش

از    یکیمجوز از    یدارا   فناوری  یاو    یمؤسسات پژوهش  ی؛دولتیر غ  یا

وزارت بهداشت، درمان و    ؛فناوریو    یقاتمراجع وزارت علوم، تحق

پزشک   ی ها شرکت  ینو همچن  یاسلام  یمجلس شورا   یا  یآموزش 

قانون    یینامه اجراییناز مرجع مقرر در آ  یانبندانش  ییدیه تأ  یدارا 

ها  ی نوآور   یسازیو تجار  یانبنها و مؤسسات دانش از شرکت   یتحما

 عات.  و اخترا

ست از انجام هرگونه کار خلاق،  ا   عبارت  :( R&D)  و توسعه  يقتحق

افزامند به نظام   یقیبه طر انباشت دانش از جمله دانش    یش منظور 

طرح    یانباشت دانش برا   ینو استفاده از ا  یو اجتماع  یفرهنگ  ی،بشر

 در  جدید  ، «جدید»  واژه  از  منظور  تعریف،  این  در.  یدجد  یکاربردها 

 .است  ایران

R&D   گرایت مور أ م   يادي بن  يق تحق   : گیرد ی م بر   را در   یتسه نوع فعال  

 (Oriented basic research)   و    هایده از منشأ پد   یدنبال کسب آگاه به

وجود آمده در راستای  قابل مشاهده و با امید به اینکه دانش به   یق حقا 

که در آن    ، تحقيق بنيادي محض حل مشکلات و شبهات استفاده شود،  

هدف پیشبرد مرز دانش بدون هدف نیل به فواید اجتماعی و اقتصادی  

  مدت و بدون تلاش برای بکارگیری نتایج در حل مشکلات عملی، بلند 

که به سمت    ی دنبال کسب آگاه )به   ی کاربرد   یق شود. تحق انجام می 



 قانون ... 56دستورالعمل ماده 



عمل  خاص  مقاصد  و  و  شود ی م   یت هدا   ی اهداف  )با    ي تجرب   توسعه ( 

  یجاد دنبال ا به   یو تجربه عمل   یقات حاصله از تحق   های ی استفاده از آگاه 

 (.  ید و خدمات جد   ید بهبود محصولات جد   یا 

آن به    یقو مصاد  یارهاو توسعه و مع  یقتحق  یهایت فعال  یبنددسته

  ید تول  یندآو فر  باشدی شامل کالا و خدمات م)محصول    است  یرشرح ز

 کالا و خدمات است(:   یدتول  یندهایآشامل فر  یز،ن
 

 دسته
 اصلي

 مصادیق و معيارها

 
 
 
 
 
 
 
 

  یهایتعالف
 یصنعت
 
 
 
 
 
 
 
 

  یامحصول    یشتراگر هدف، بهبود ب  یصنعت  ی هایتدر فعال
ا   یدتول  یندآفر در  فعالیت  ینباشد،  این    D&Rها  صورت 

محصول   اگر  اما    طوربه  یافت،ره  یا  تولید  یندآفر  یااست؛ 
توسعه بازار، انجام    ی،شده است و هدف اصل  یینتع  یاساس

کنترل    یا  یدتول  یستمس یک یجادا یا یدتولیشپ  یزیربرنامه
مشکل  معمولی، بدون  فعالیت  که  این  باشد  کند،  ها  کار 

R&D   یراشاره شده، موارد ز  یار. با توجه به معیستندن  R&D  
 : شوندیمحسوب م

براPrototypes)  ای یهاول  یها»نمونه که    یشات آزما  ی(« 
 . شوندیساخته م  ید،تول یندهای آفر یامختلف محصولات 

منظور کسب  « که به(Pilot plants)  یشیآزما  ی ها»کارخانه
 .  شوندیها انجام مداده یتجربه و گردآور

صورتProduction Trial)  یشیآزما  ید»تول در  که  ی(« 
بیشتری روی نمونه  ی و کار مهندس  ی مستلزم انجام طراح

)ه اولیه  بیشتر  Prototypesای  بهبود  هدف  با  و  بوده   )
 محصول انجام شود.

رفع    یاست. ول  R&Dدارد،    R&Dبه    یازرفع اشکالی که ن 
 . یستن  R&D ی،معمول یهاوشبا ر یا ی اشکال معمول
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  یهایتعالف
یصنعت  

«R&D  ( براFeedback R&Dبازخورد  که  رفع    ی («، 
فن طور  به  یا   ید جد   ید تول  یند آفر  یامحصول    ی اشکالات 

 .شودیانجام م یافته، بهبود  یاساس
هز   ی بخش مق  ی هاپروژه  های ینهاز  و    یاسبا  بزرگ 

به  ینه پرهز  یشیآزما   ی هاکارخانه   »نمونه  یت ماه  یلدلکه 
 (« بودن آنها، صرف شده است. Prototypes)  یهاول

نقشه  یصنعت  ی»طراح  & Industrial design)   ی کشو 

drawingیف که با هدف تعر   ییهاها و طرح(« شامل نقشه  
  یندهایآفر  یامحصولات    یاتیو عمل  ی و مشخصات فن  ها یهرو
 . شودیانجام م یافته، بهبود  یطور اساسبه  یا ید جد  یدتول

پیاده  یا   یدجد  یفن  ی استانداردها  ینتدو و  سازی  اخذ 
  یا  ید جد   یدتول  یندهایآفر  یا محصولات    یفن  یاستانداردها

 است.   R&D یافته،بهبود  ی طور اساسبه
پClinical trials)  ینیبال  هاییش»آزما که  اخذ    یش(«  از 

تول رو  یدمجوز  واکسن    یبر    یا   یدجد   یهادرمان  یادارو، 
اساسبه م  یافتهبهبود    یطور  محسوب    R&Dشود،  یانجام 
 شود.یم

مهندس در  یانجام  پروژه    معکوس    یبرا  R&Dچارچوب 
جد   یکتوسعه   اساسبه  یا   ید محصول    یافته،بهبود    یطور 

R&D  .است 
تول فعال  یدتذکر:  شامل    یفن  یهایتو  که  آن  با  مرتبط 

وابسته    یکالا و خدمات فن  یع توز  ی،صنعت  یدتول  ید،تولیشپ
بازار ا   یی ها یتو فعال  یابی و  با استفاده از    ین که در  ارتباط 

شود،  در مورد بازار( انجام می  یق)مانند تحق  یعلوم اجتماع
  R&D  تولید،  فرایندهایو    یزاترفع اشکالات تجه  ینهمچن

 .یستن 
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  توسعه
 افزار نرم

که   شود ی محسوب م  R&Dعنوان  به   یافزار توسعه نرم   یتفعال 
آن، مستلزم   اتمام  و  پروژه  ابهام   یشرفت پ   یک هدف  رفع  و 

 ید تول   یمند بوده و در راستا نظام   ی صورت فناورانه، به  یا و    یعلم 
بهبود   یطور اساس به   یا  یدجد  یدتول   یندآفر   یامحصول    یک

فعال   یافته، تطب   ی افزارنرم   ی عاد   ی ها یت باشد.   یق )مانند 
با استفاده از   ی کاربرد   ی افزارها نرم   یجاد موجود، ا   ی افزارها نرم 

 یابی یب موجود، ع   یها یستم از س   یبانیفعلی، پشت   یها روش 
 .یستند ن  R&D(،  یوترکامپ   یها ها و ترجمه زبان یستم س 

 خدمات 

  به   منجر  که  است  R&D  ایپروژه  خدماتی،  های فعالیت  در
(  موجود)  دانش   از  استفاده  با   یا  و   شده  جدید   دانش   تولید

  برای   عامل  ترینمهم  و  کند  ابداع  را  جدیدی  بردهایر کا
R&D  آنهاست  در  تازگی  عنصر  وجود  ها،فعالیت  این  بودن  .

  هم  و  فنی  حوزه  در  تواندمی  هم  خدماتی  R&D  هایفعالیت
 .  باشد  انسانی، و اجتماعی علوم  حوزه  در

  هایتفعالی
  و علمی
 فنی
  با  مرتبط

R&D 

  مانند ،R&D با  مرتبط فنی و  علمی هایفعالیت صورتی در
  در   که  شودمی  محسوب  R&D  کیفیت،  کنترل  و  آزمودن

  این  اگر  اما.  شود  انجام  R&D  هایفعالیت  خدمت   در  و  راستا 
  ریزیبرنامه  R&D  با   متفاوت  اهدافی  برای   اساساً   هافعالیت

 .  شوندنمی محسوب  R&D باشند،  شده
  مربوط  هایبررسی  استانداردسازی،  و  تست  مانند  مواردی

  ،(ها سیاست  و  هابرنامه  تحلیل  مانند)  گذاریسیاست  به
  در  آن  نظایر   و  آنها  تحلیل  و  پردازش  و  هاداده  گردآوری

  R&D  های پروژه  از   بخشی  عنوانبه  یا   و  راستا   در   که   صورتی
  برای   هافعالیت  این  انجام  ولی  است  R&D  شود،  انجام

 .نیست R&D معمول، هایفعالیت
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  ولی   است   R&D ،  R&D  های پروژه   با   مرتبط   اختراع   ثبت 
 . نیست   R&D  مختلف   مؤسسات   توسط   اختراع   ثبت   خدمات 
  های پروژه  بودن عملی  بررسی  برای   که  سنجیامکان

)شودمی  محسوب  R&D  شودمی  انجام  پژوهشی،   اما. 
  از   استفاده  با  پیشنهادی  مهندسی  هایپروژه  سنجیامکان
  پروژه،   اجرای  درباره  گیریتصمیم  از  قبل  موجود،  فنون

R&D نیست ). 

  علوم
  و اجتماعی
 انسانی 

  رفع   یا  بودن  نو   عنصر  از  ایملاحظه  قابل  وجود  حوزه  این  در
  یک  عنوان به  پروژه  یک   پذیرش  معیار  فنی،  یا  علمی   ابهامات
  از   یک   هر   در   است   ممکن   عنصر   این .  است  ، R&D  فعالیت 
  مورد  پروژه   تجربی   یا  و  شناختی روش  مفهومی،  های بخش

  دارای  که  مرتبطی  های فعالیت.  باشد  داشته  وجود  نظر
  یا  علمی   ابهامات   رفع   یا  نوآوری   بدون   و )  معمولی   ماهیتی

  که کرد  حساب R&D توانمی زمانی  فقط را هستند،( فنی
  یا   باشند  R&D  خاص  پروژه   یک   از  ناپذیریجدایی  بخش

  موارد   مثلاً .  شوند  انجام  ای پروژه  چنین   به  کمک  منظور به
:  نیستند  R&D  و  بوده   معمولی   های فعالیت  حیطه   در   زیر 

  تغییر  از   ناشی   اقتصادی  اثرات   مورد  در  تفسیری  گزارشات 
  از  استفاده   موجود،  های داده  از   استفاده  با   مالیاتی   ساختار

  کارکنان  گزینش   برای   روانشناسی   در   استاندارد   های روش
 .  کودکان در  خواندن  ناتوانی  آزمودن و صنعتی

  مشمول   اعتبارات  از  برآوردی  درصدی یک  سهم  دستگاه  -2  ماده

  از   سال  هر  ماه  اردیبهشت  پایان  تا  حداکثر  و  محاسبه  را  خود  قانون

 . نمایدمی  اعلام  دبیرخانه  به  ملی  سمات  طریق



 قانون ... 56دستورالعمل ماده 



  ها سیاست  براساس  را  قانون  این موضوع  اعتبارات دستگاه  -1ه  تبصر 

 هزینه  ملی  کلان  هایطرح   و  عالی  شورای  ابلاغی  هایاولویت   و

  و   هاسیاست جدید،    های اولویت   و  هاسیاست   ابلاغ  زمان  تا  نماید،می

 . بود  خواهد  الاجرالازمقبل    ابلاغی  هایاولویت 

  ملی   اعتبارات سطح  در  دستورالعمل  این  اجرای مسئولیت  - 3  ماده

  اعتبارات   سطح  در  و  دستگاه  مقام   بالاترین  برعهده  استانی  -ملی  و

 . است  استاندار  برعهده  استانی

  ابلاغ  زمان   از  ماه   6  مدت  طی  نامه آیین   این   اجرای   مسئول   - 4  ماده 

  در  را  استان   /دستگاه   فناوری   و   پژوهش   ساله   3  برنامه   نامه، آیین 

  رهبری   معظم   مقام   ابلاغی   مقاومتی   اقتصاد   کلی   های سیاست   چارچوب 

مقام    ابلاغی   فناوری   و  علم  کلی   های سیاست   ،1392/ 11/ 29  مورخ 

  و   کشور   علمی   جامع   نقشه   ، 1393/ 06/ 29  مورخ   رهبری   معظم 

  براساس   و   عالی   شورای   ابلاغی   های اولویت   و  ها سیاست   با   هماهنگ

  بندی طبقه اصول    یت و با رعا   ین تدو   یرخانه شده توسط دب   ارائه   نامه شیوه 

 . نماید می   ی بارگذار   ی سمات مل  در 

  دولتی   هایمؤسسه   اجرایی،  هایدستگاه   وظایف  به  توجه  با  -5  ماده

از طرح  تخصصی،  مادر  هایشرکت   و ملی  انجام هریک  های کلان 

  آن   مجموعهزیر  هایدستگاه   و  اصلی  دستگاه  اعتبارات  تجمیعازطریق  

اعتبارات  است  پذیرامکان   مربوط  قوانین  رعایت  با با    شده  تجمیع. 

 . شد  خواهد  هزینه  دستورالعمل  ینمفاد ا  یترعا
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  مجموعه زیر  هایدستگاه   تجمیع  صورت   در  اصلی  دستگاه  -1 تبصره

به  اسامی   طریق   از  را  هادستگاه   از  یک  هر   اعتبار  میزان  همراهآنها 

 .کندمی   اعلام  دبیرخانه  به  ملی  سمات

  از   استفاده  و  فناوری  و  پژوهش  امور  در  تسهیل  منظوربه   -  6  ماده

 صنعت،  و  دانشگاه  ارتباط  تقویت  و  پژوهش  امر  در   ملی  ظرفیت

  مراکز   با   قرارداد  عقد   طریق   از  را   قانون  این موضوع  اعتبارات دستگاه

 . نمایدمی  هزینه  فناوری  و  پژوهشی  عالی،  آموزش

  موضوع   اعتبارات  درصد  50  حداقل  است  مکلف  دستگاه  -1  تبصره

  ها دانشگاه   با  قرارداد  عقد  طریق  از  سپاریبرون   صورتبه   را  قانون  این

  و   اسلامی،  آزاد  دانشگاه  وزارتین،  از  مجوز  دارای  پژوهشی  مراکز  و

 .یدنما  ینههز 1علمیه   هایحوزه   مدیریت

  اعتبارات   توانندمی  فناوریو    یپژوهش   ی،آموزش عال  مراکز  -2  تبصره

  دستورالعمل   2  ماده  1  تبصره  مفاد  رعایت  با  را  قانون  این  موضوع

 .نمایند  هزینه  خود  پژوهشی  شورای  مصوبه  براساس  حاضر،

  از   که  خود  فناوری  و  پژوهش  هایطرح   و  هابرنامه   دستگاه  -  7 ماده

  همراه   به  را  شوندمی  مالی  تأمین  قانون  این  موضوع  اعتبارات  محل

  ملی  سمات هایقالب  چارچوب  در آنها، پیشرفت میزان و کردهزینه

 .  نماید  دریافت  رهگیری  کد  تا  کندمی   ارسال

 
نوزدهم1 مصوبه  براساس  شورا  ین.  تار  یعال  یجلسه  در    1395/ 02/ 07  یخعتف 

اسلام آزاد  »دانشگاه  مد  یعبارت    6  ماده   1  تبصره   به  «یهعلم  یهاحوزه   یریتو 
 .است شده  اضافه دستورالعمل



 قانون ... 56دستورالعمل ماده 



  در   اطلاعات   ثبت   منظور به   دستورالعمل   اجرای   مسئول   مقام   - 1  تبصره 

.  نماید می   معرفی   عالی   شورای   دبیرخانه   به   نماینده   نفر   یک   ملی   سمات 

  مسئولان   تصویب   با   را   مربوط   های جلسه صورت   شده   معرفی   نماینده 

  دبیرخانه   به   ملی   سمات   طریق   از   هفته   دو   ظرف   حداکثر   ماده   این   اجرایی 

 . کند می   ارسال   عالی   شورای 

  دبیرخانه   دستورالعمل  این  اجرای  در  تسهیل  منظوربه   -2  تبصره

  ماده   با  مرتبط  هایجلسه  در  حضور   برای  را  نماینده  یک  تواندمی

  اعتبارات   کردهزینه   نحوه  درخصوص  گیریتصمیم  مراجع  به  مذکور،

  در   دبیرخانه  نمایندگان  حضور  نماید،  معرفی  قانون  این  به  مربوط

 . است  الزامی  فناوری  و  پژوهش  موضوع  با  جلسات

  و   پژوهش  هایطرح   و  هابرنامه  هفته  3  ظرف  دبیرخانه -8ماده  

  سامانه   طریق  از  را  نتیجه  و  بررسی  را  ملی  سمات  در  شدهثبت  فناوری

 . نمایدمی   اعلام  ملی  سمات

  رهگیری   کد  صدور  از  بعد  تنها  طرح،  اجرای  قرارداد  عقد  -1  تبصره

 . است  پذیرامکان   ملی  سمات  توسط

  های برنامه   و  هاطرح   از  کاملی  گزارش  است  موظف  دستگاه  -2تبصره

  میزان   و  کردهزینه  با  را  خود  رهگیری  کد  دارای  فناوری  و  پژوهشی

 .نماید  ثبت  ملی  سمات  در  باریک   ماه  شش  آنها هر  پیشرفت

  ید، جد یدر سال مال یریکد رهگ دارای هایطرح  اجرای -3تبصره

پ گزارش  ارائه  به   در   آن  تأیید  و  طرح  ایمرحله  یشرفتمنوط 

 . است  کمیسیون تخصصی مربوطه
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  گزارش   طرح،  پایان  کد  دریافت  برای  است  موظف  دستگاه  -4تبصره

خود    رهگیری  کد  دارای  فناوری  و  پژوهش  هایبرنامه   و  هاطرح   نهایی

 . نماید  یبارگذار  یسمات مل  در  بندیطبقهاصول    یترا با رعا

  فناوری   و  پژوهش  های برنامه  و  هاطرح   نهایی  تسویه  -5تبصره

 دریافت و مادر دستگاه تأیید به منوط رهگیری کد دارای هادستگاه 

 . است  ملی  سمات  از  طرح  پایان  کد

  اعتبار   با  ملی  سمات  در  دستگاه  شدهثبت  هایطرح   بررسی  -  9  ماده

  و   پژوهش  سالهسه   برنامه  ارائه  به  منوط  ریال  میلیون  500  از  بالاتر

 ثبت   و  دستورالعمل  این  4  ماده  موضوع  استان  /دستگاه   و  فناوری

  رهگیری   کد  دارای  فناوری  و  پژوهشی   هایبرنامه   و  هاطرح   گزارش

 .1است   ملی  سمات  در

 

 
  تاریخ   در  عتف  عالی  شورای  جلسه  نوزدهمین  مصوبه  اساسدستورالعمل بر  9. ماده  1

 .است  شده  اصلاح 1395/ 02/ 07
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هاي ثبت  ها و گزارشنامه نحوه بررسي پيشنهاده شيوه -22

 1شده در سامانه سمات ملي 
  های پژوهش ها و گزارشمنظور نحوه بررسی پیشنهاده نامه بهاین شیوه 

  موضوع  اعتبارات محل از که ملی سامانه سمات در شدهثبت   فناوری و

قانون الحاق برخی مواد به قانون تنظیم بخشی از مقررات مالی    56ماده  

 تدوین شده است.    شوندمی   مالی  ( تأمین2دولت )

 تعاریف :  فصل اول

، اصطلاحات زیر در معانی مشروح مربوط  شیوه نامهدر این    -1  ماده

 : روندکار میبه

 شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری؛   عالي:شوراي 

 دبیرخانه شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری؛   دبيرخانه:

تخصصي: علوم،  کمیسیون  کميسيون  عالی  شورای  تخصصی  های 

 تحقیقات و فناوری؛ 

 کشور؛   یقاتاطلاعات تحق  یریتسامانه مد   :يسمات مل

یک  دستگاه   دستگاه: ماده  موضوع  اجرایی  ششم های  برنامه    ؛ 2قانون 

استاني: محل   و  پژوهش  طرح پیشنهاده    طرح  از  که  است    فناوری 

عتبارات استان تأمین مالی شده و توسط دستگاه اجرایی استان در سمات  ا 

 شود. ملی ثبت نهایی می 

 
توسط دبیرکل    1399/ 12/ 27مورخ    3/ 12/ 1437نامه طی نامه شماره  . این شیوه   1

 شورای عالی عتف ابلاغ گردید.
قانون مدیریت خدمات کشوری با رعایت ماده  (  5) های اجرائی موضوع ماده  دستگاه .  2

 . قانون محاسبات عمومی کشور (  5)   و ماده   1386اصلاحی آن قانون مصوب  (  17) 
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فناوری است که از محل اعتبارات ملی    و   پژوهش   طرح پیشنهاده    طرح ملي: 

 شوند.   دستگاه اجرایی در سامانه ثبت نهایی می تأمین مالی شده و توسط  

  عقد   ای است که به عنوان مجوز سمات ملی برایشماره   کد رهگيري:

که پس از تأیید پیشنهاده طرح از طریق    طرح  شروع اجرای  قرارداد و

 گردد.  سامانه صادر می

آتي: سال  طرح  مجوز  ادامه  برای  ملی  سمات  کد  مجوز  دارای  های 

بنا به دلایلی در زمان خود به اتمام نرسیده و یا مدت  رهگیری است که  

 آن چندسالانه است. 

  های برنامه  و  هاطرح   نهایی  مجوز سمات ملی برای تسویه  کد خاتمه:

است که از طریق سامانه    هادستگاه   رهگیری  کد   دارای  فناوری  و  پژوهش

 گردد. صادر می

 دوم: نحوه بررسي  فصل 

پس از تأیید توسط کارگروه پژوهش و    استانی  طرح پیشنهاده    -2ماده  

همراه مستندات تصویب آن، در سمات ملی ثبت نهایی  فناوری استان به 

و   یک  شده  مدت  ظرف  کمیسیون  حداکثر  دبیر  توسط  کاری  هفته 

تخصصی با بررسی مستندات در قالب پذیرش، اصلاح و یا رد طرح )با  

 ردد.گذکر دلایل(، از طریق سامانه اعلام نظر می

پس از ثبت نهایی    سه هفته کاری   های ملی ظرفطرح پیشنهاده    - 3ماده  

در قالب پذیرش،    نتیجه  و   سمات ملی، متناسب با شرایط زیر بررسی   در 

 گردد. اصلاح و یا رد طرح )با ذکر دلایل(، از طریق سامانه اعلام می 

برابر معاملات کوچک    ---- با اعتبارات کمتر از  های  طرحپیشنهاده    الف: 

  اعلام   سامانه  طریق  از  نتیجهتوسط دبیر کمیسیون تخصصی بررسی و  

 .گرددمی



 ها ... نامه نحوه بررسي پيشنهادهشيوه



توسط  برابر معاملات کوچک    ----های با اعتبار بالای  طرحپیشنهاده    ب:

حداقل   از  متشکل  مرتبط  حداکثر    سه کمیته  انتخاب    پنج و  به  نفر 

 . شودمی  اعلام  سامانه  طریق  از  نتیجهو  کمیسیون تخصصی، بررسی  

  ن یی تع   ی تخصص   ون ی س ی مربوط به بند الف و ب توسط کم   ب ی ضر   - 1تبصره 

 . رسد ی م   ی و نوآور   ی فناور   ، ی امور علم  ی هماهنگ   ون ی س ی کم   د أیی و به ت 

 های تخصصی به شرح زیر است: های کمیسیون عناوین کمیته   -4ماده  

 ؛یانرژ.  4-1

 کمیته انرژی  •

 کمیته توسعه پایدار  •

 نقل و عمران؛ و  حمل .  4-2

 کمیته حمل و نقل   •

 کمیته عمران  •

 ؛ یعیآب و منابع طب  ،یکشاورز .  4-3

 کمیته کشاورزی   •

 کمیته آب  •

 کمیته منابع طبیعی   •

 ارتباطات؛ فناوری اطلاعات و    و  معادن  ع،ی صنا.  4-4

 ارتباطات کمیته فناوری اطلاعات و   •

 کمیته صنایع   •

 کمیته معادن  •

 دفاع، امنیت و سیاست خارجی؛  .4-5

 کمیته دفاع و امنیت   •

 کمیته سیاست خارجی  •



 شوراي عالي علوم، تحقيقات و فناوري 

172 

 . امور فرهنگی، اجتماعی و علوم انسانی و اسلامی؛ 4-6

 کمیته علوم انسانی و معارف اسلامی  •

 ایرانی   -کمیته فرهنگ و تمدن اسلامی •

 مدیریت، اقتصاد، بازرگانی و امور حقوقی؛ .  4-7

 کمیته مدیریت و بازرگانی  •

 کمیته اقتصاد   •

 کمیته حقوقی و قضایی  •

 . سلامت، امنیت غذایی و رفاه اجتماعی؛ 4-8

 کمیته سلامت و ایمنی غذایی  •

 کمیته رفاه و تأمین اجتماعی  •

 های همگرا؛ . علوم پایه و فناوری 4-9

 کمیته علوم پایه  •

 ای رشتهکمیته بین •

 . هنر و معماری؛4-10

 کمیته هنر  •

 کمیته معماری  •

طرح و صدور مجور سال آتی    ای مرحله  یشرفت گزارش پ   بررسی   -5ماده  

 شود. ها توسط دبیر انجام می برای کلیه طرح 

ید و  جد   ی در سال مال   یری کد رهگ   دارای   های طرح   ادامه اجرای   - 1تبصره  

ارائه گزارش پ   صدور مجوز سال آتی،  با    طرح   ای مرحله   یشرفت منوط به 

 . است   ی سمات مل   در   بندی طبقه اصول    یت رعا 

ها    طرح و صدور کد خاتمه برای کلیه طرح   نهایی گزارش    بررسی  - 6ماده 

 شود. توسط دبیر انجام می 



 ها ... نامه نحوه بررسي پيشنهادهشيوه



کد  -1تبصره   گزارش  خاتمه،  اختصاص  ارائه  به   طرح،   نهایی  منوط 

تکمیل   و  ناظر  تأیید  طرحگزارش  اثرگذاری  رعا  فرم  اصول    یتبا 

   ی است.سمات مل  در  بندیطبقه 
ماه یکبار( نتایج   3ای )حداکثر دبیر کمیسیون بصورت دوره  -2تبصره  

 دهد. ها و عملکرد سمات ملی را به کمیسیون گزارش میبررسی طرح

 اقلام مورد بررسي سوم: فصل  

-های ثبت شده و گزارشموارد زیر در بررسی پیشنهاده طرح   -7ماده  

 گیرد: ای ثبت شده در سمات ملی مورد بررسی قرار میه

تکمیل و بارگذاری اطلاعات و مستندات مورد نیاز سامانه با تأکید بر -1

 موارد زیر:

 الف: ضمیمه بودن فایل پیشنهاده، 

 ب: یکسان بودن عنوان طرح در سامانه و پیشنهاده، 

 ج: یکسان بود اعتبار طرح در سامانه و پیشنهاده، 

استانید: در مورد طرح بارگذاری مستندات تصویب طرح در های   ،  

 کارگروه پژوهش و فناوری استان.  

 . های مصوب شورای عالی عتفتطبیق موضوع با اولویت  -2

 بررسی محتوای پیشنهاده با تأکید بر موارد زیر:   -3

 تحقیق و توسعه در تعریف طرح، الف: رعایت مصادیق  

 ب: تکراری نبودن موضوع، 

 نامه، این شیوه   8ج: رعایت چارچوب پیشنهاده مندرج در ماده  

 د: تطبیق اعتبار طرح با شرح خدمات، 

 ه: تخصیص متوازن هزینه پرسنلی و غیرپرسنلی.  

 تطبیق گزارش نهایی ثبت شده با پیشنهاده طرح.   -4

 طرح با جمع گزارشات پرداخت شده به طرح.تطبیق اعتبار مصوب    -5
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طرح   -1تبصره   مورد  در  استانی  اعتبارات  با  کارگروه    3های  توسط 

پژوهش و فناوری استان و بقیه موارد توسط دبیر کمیسیون تخصصی  

 شود. بررسی می

های پژوهشی ثبت شده در سمات ملی دارای  پیشنهاده طرح -8ماده  

 موارد زیر است: 

 )به فارسی و انگلیسی(، عنوان طرح   •

 چکیده،  •

 بیان مسأله و ادبیات موضوع،  •

 سوال و فرضیه مشخص،  •

 های مشخص، اهداف و خروجی  •

 شرح خدمات مشخص،  •

 مراحل انجام کار،  •

 بندی طرح، زمان •

 ها، جدول هزینه  •

 مشخصات کارفرما، مجری و همکاران.  •

شیوه   -9ماده   در  این  و    9نامه  در  5ماده  مورخ    تبصره  جلسه 

کمیسیون هماهنگی امور علمی، فناوری و نوآوری شورای    06/12/1399

 عالی عتف به تصویب رسید. 



 

 

 کل کشور    1404قانون بودجه سال    5و    4تبصره  )ث(    بند  -23

ها و مؤسسات انتفاعی  های دولتی، بانکشرکت  :4تبصره    (ث بند )
این قانون، مکلفند در  (  3وابسته به دولت مندرج در پیوست شماره )

از هزینه (  60%اجرای تکالیف قانونی مربوط، حداقل شصت درصد )
مقاطع سه ماهه به  امور پژوهشی خود مندرج در آن پیوست را در  

، به حساب صندوق شورای عالی  (25%میزان بیست و پنج درصد )
نزد خزانه  فناوری  و  تا  علوم، تحقیقات  واریز کنند  داری کل کشور 

صرفاً در راستای پاسخ به نیازهای فناورانه و حل مسائل و مشکلات  
ها و مؤسسات انتفاعی وابسته به دولت  های دولتی، بانکهمان شرکت

دانشگاهاز   با  توافقنامه  دانشکدهطریق  یا  آموزش  ها  مؤسسات  و  ها 
عالی و پژوهشی و فناوری اعم از دولتی و غیردولتی و دانشگاه آزاد  

بسیج  دانشگاه  اسلامی، سازمان  رجایی،  شهید  و  فرهنگیان  های 
های علم و  اساتید، جامعه المصطفی العالمیه، جهاد دانشگاهی، پارک

بنیان و نخبگان مورد  های دانشلمیه و شرکتهای عفناوری و حوزه
تأیید بنیاد ملی نخبگان و در قالب طرح )پروژه(های تحقیق و توسعه،  

های تحصیلات تکمیلی،  نامهطرح )پروژه(های کاربردی، عناوین پایان
دانش   تحقیقاتی  )پروژه(های  و طرح  پسادکتری  )پروژه(های  طرح 

در صورت د.  مصرف برسآموختگان تحصیلات تکمیلی غیرشاغل به  
ها،  واریز نشدن وجوه مربوط در موعد مقرر توسط هریک از شرکت

داری کل کشور  ها و مؤسسات انتفاعی وابسته به دولت، به خزانهبانک
داده می نزد خزانه  اجازه  آنها  از حساب  را  مربوطه  مبلغ  راساً  شود 

اریز  برداشت کرده و آن را به حساب صندوق مذکور موضوع این بند و
ها و مؤسسات آموزش عالی و پژوهشی  کند. این مبالغ برای دانشگاه
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بینی شده آنها در  و جهاد دانشگاهی، مازاد بر درآمد اختصاصی پیش
امور پژوهشی  این قانون محسوب می اعتبارات هزینه  شود. کاهش 

ها و مؤسسات انتفاعی وابسته به دولت ممنوع است  ها، بانکشرکت
نامه  ابد. آیینیها، افزایش میاعتبارات این دستگاهو به میزان رشد  

اجرائی این بند به پیشنهاد سازمان برنامه و بودجه کشور با همکاری  
های علوم، تحقیقات و فناوری، بهداشت، درمان و آموزش  وزارتخانه

پزشکی، آموزش و پرورش، نفت، نیرو و صنعت، معدن و تجارت به  
 .رسدتصویب هیأت وزیران می

ریزی و توسعه استان مجاز است  شورای برنامه  :5بند )ث( تبصره  
،  (1ای استان )به استثنای فصول )از اعتبارات هزینه(  1%یک درصد )

این قانون را کسر کرده و با  (  10مندرج در جدول شماره )(  7)  و(  5)
دستگاه اولویتهماهنگی  اساس  بر  و  استانی  اجرائی  و  های  ها 

مص سیاست پژوهشی  چهارچوب  های  در  و  استان  نیازهای  و  وب 
دستورالعمل ابلاغی سازمان برنامه و بودجه کشور که با هماهنگی  

های علوم، تحقیقات و فناوری و بهداشت، درمان و آموزش  وزارتخانه
می تدوین  به  پزشکی  فناوری  توسعه  و  پژوهشی  امور  برای  شود، 

آن  دستگاه توسط  تعیین شده  استانی  اجرائی  اختصاص  های  شورا 
کرد این بند را هر شش  های مذکور مکلفند نحوه هزینهدهد. دستگاه

بار به شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری، مرکز آمار ایران،  ماه یک
کمیسیون آموزش، تحقیقات و فناوری مجلس شورای اسلامی، دیوان  
و   دهند  گزارش  بودجه کشور  و  برنامه  سازمان  و  محاسبات کشور 

عالی علوم، تحقیقات و فناوری موظف است گزارش سالانه    شورای
به مجلس شورای    1405سال  این بند را حداکثر تا پایان مرداد ماه 



 ...  5و  4بند )ث( تبصره 



اسلامی و سازمان برنامه و بودجه کشور ارائه کند. مرکز آمار ایران  
کرد تحقیق و توسعه را مکلف است سالانه اطلاعات مربوط به هزینه

ها، نیازها  از اعتبارات این بند، درج اولویت  شرط استفاده.  منتشر کند
ها  های اجرائی در سامانه نظام ایدهو مسائل تحقیقاتی توسط دستگاه

استنادی علوم جهان اسلام )آی.اس.سی(   پایگاه  )نان( در  نیازها  و 
 .باشدمی

 



 

 



 

 

)   نامه آیين  -24 بند  ) (  ث اجرایي  قانون  (  4تبصره  واحده  ماده 

  1کل کشور   1404بودجه سال  
هزینه نحوه  شصت)موضوع  )  کرد  پژوهشي  %60درصد  بودجه   )

 ها و مؤسسات انتفاعي وابسته به دولت(هاي دولتي، بانکشرکت

به پیشنهاد سازمان برنامه و    12/12/1403هیئت وزیران در جلسه  

   ، های علوم، تحقیقات و فناوری بودجه کشور )با همکاری وزارتخانه

آموزش و پرورش، نفت، نیرو و  بهداشت، درمان و آموزش پزشکی،  

( ماده واحده  4( تبصره )ث( و به استناد بند )صنعت، معدن و تجارت

شده را    نامه اجرایی بند یادکل کشور، آیین  1404قانون بودجه سال  

 به شرح زیر تصویب کرد: 

نامه، اصطلاحات زیر در معانی مشروح مربوط  در این آیین  -1ماده  

 روند: کار میبه

 سازمان برنامه و بودجه کشور.   سازمان:  - 1

 داری کل کشور. خزانه  خزانه: -  2

 کل کشور.  1404قانون بودجه سال    قانون: -  3

 صندوق شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری.   :صندوق - 4

ها و  های دولتی، بانکشرکت  :ها ها و مؤسسهها، بانکشرکت  -  5

( شماره  پیوست  در  مندرج  دولت  به  وابسته  انتفاعی  (  3مؤسسات 

 قانون که هزینه پژوهشی برای آنها منظور شده است. 

 
توسط    3140/ 12/ 15هـ مورخ    63637ت  / 196120نامه طی نامه شماره  این آیین.  1

 معاون اول رییس جمهور ابلاغ گردید.
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آیينموض   منابع  -6 این  )حدأقل شصت    :نامهوع  از  %60درصد   )

 ها. ها و مؤسسهها، بانکهزینه امور پژوهشی هر یک از شرکت 

دانشکده  هادانشگاه  مراکز:  -  7 و    هایا  عالی  آموزش  مؤسسات  و 

و دانشگاه آزاد اسلامی،  اعم از دولتی و غیردولتی  پژوهشی و فناوری  

فرهنگیان  دانشگاه شهید  های  اساتید،  و  بسیج  سازمان  رجایی، 

های علم و فناوری و  پارکجهاد دانشگاهی،  ،  العالمیهالمصطفیجامعه 

دانششرکت شورای  های  از  مجوز  دارای  دانشگاهی  جهاد  و  بنیان 

وزارتخانه عالی  آموزش  و  گسترش  فناوری  و  تحقیقات  علوم،  های 

مرا سایر  و  پزشکی  آموزش  و  درمان  ذی  کزبهداشت،    ربط قانونی 

   های علمیه دارای مجوز تأسیس و فعالیت.و حوزهحسب مورد  

 .افراد نخبه مورد تأیید بنیاد ملی نخبگان  :نخبگان   - 8

 دبیرخانه شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری.   دبيرخانه: -  9

سامانه ملی عرضه و تقاضای پژوهش و فناوری )ساتع(    سامانه:  -  10

  ها و نیازها )نان( های پنجره واحد نظام ایدهعنوان یکی از زیرسامانهبه

 . ها و مراکزها، مؤسسهها، بانکهای به شرکتبا برقراری دسترسی

صندوق:  -  11 به  حساب    حساب  صندوق  توسط  که  خزانه  نزد 

 شود. اعلام میها  ها و مؤسسهها، بانکشرکت

بانکشرکت  -2ماده   نخبگانمؤسس   ،هاها،  و  مراکز    موظفند   ات، 

نامه )شامل نیازهای  حسب مورد کلیه فرآیندهای موضوع این آیین

پژوهشی، پیشنهادهای مربوط، بررسی و تأیید/ رد پیشنهاد و انعقاد  

 قرارداد( را در سامانه ثبت نمایند.



 (... ثنامه اجرایي بند )آیين



از ثبت در سامانه مستثنی    بندی،های دارای طبقهپژوهش  - تبصره

 . باشندمی

سه    زمانی   ها موظفند در مقاطع ها و مؤسسه ها، بانک شرکت   - 3ماده  

( از مبلغ منابع موضوع  % 25و پنج درصد ) معادل بیست   ه حداقل ماه 

در  د  تأیی   اسناد آن را جهت  واریز و    ، نامه را به حساب صندوق این آیین 

صورت واریز نشدن وجوه مربوط در موعد  سامانه بارگذاری نمایند. در  

ها، به خزانه اجازه  ها و مؤسسه ها، بانکمقرر توسط هریک از شرکت 

رأساً مبلغ مربوط را از حساب آنها    ،شود در پایان هر سه ماه داده می 

 نزد خزانه برداشت کرده و آن را به حساب صندوق واریز کند.

شر  -تبصره عمومی  مجامع  در  دولت  بانککتنمایندگان  و  ها،  ها 

و بودجه، نسبت    های مالیها موظفند در زمان تصویب صورتمؤسسه

نامه  مانده مصرف نشده منابع موضوع این آیینبه تعیین تکلیف باقی

نحوی که منابع یاد شده صرفاً برای مصارف قانونی  اقدام نمایند، به

 نامه اختصاص یابد. موضوع این آیین

آیینمنابع    - 4ماده   این  هریک    نامهموضوع  دارای  برای  مراکز  از 

درآمد اختصاصی در قانون، مازاد بر درآمدهای اختصاصی مندرج در  

شود. صندوق موظف است فهرست مبالغ پرداختی  قانون محسوب می

برای اعمال حساب به  به    عنوانبه مراکز را  مازاد درآمد اختصاصی 

 خزانه اعلام کند. 

آیینمنابع    -5ماده   این  به  نامه  موضوع  پاسخ  راستای  در  صرفاً 

و فناورانه  شرکت  نیازهای  مشکلات  و  مسایل  بانکحل  و  ها،  ها 
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-ها از قبیل توسعه و ارتقای فناوری و نوآوری، افزایش بهرهمؤسسه

های تولید و توسعه بازار در قالب  وری، اصلاح ساختار، کاهش هزینه

 شود: موارد زیر از طریق مراکز، هزینه می

 کاربردی    هایطرح )پروژه(  -1

پایان  -2 )پروژه(نامهاجرای  طرح  و  تکمیلی  تحصیلات  های  های 

 پسادکتری 

آموختگان تحصیلات تکمیلی های تحقیقاتی دانشطرح )پروژه(  -3

 غیرشاغل تحت نظارت یکی از مراکز 

 تحقیق و توسعه   هایطرح )پروژه(  -4

نشده قراردادهای سال قبل )ثبت شده  تعهدات پرداخت    -1تبصره  

 در سامانه( در اولویت پرداخت قرار دارد.

ها،  که از طرف شرکت   نامه موضوع این آیین   مانده منابع   - 2تبصره  

ای( برای آنها تعریف نشده است، در  ها، طرحی )پروژه ها و مؤسسه بانک 

 شود.  خودشان هزینه می های بعد در راستای نیازهای پژوهشی  سال 

نامه در قالب قرادادهای مشخص که موضوع این آیین  منابع  -6ماده  

 شود. در سامانه ثبت شده است، هزینه می

درصد  توانند حداکثر تا دهها میها و مؤسسه ها، بانکشرکت  -7ماده  

( هزینه امور پژوهشی را از طریق  %40درصد )( از مبلغ چهل10%)

و  دانشگاه به خودها  وابسته  پژوهشی  این    مؤسسات  در چهارچوب 

 نامه هزینه کنند.آیین

-ها، بانکهای منعقد شده بین شرکتقراردادمطابقت مفاد    -8  ماده

نامه برعهده  و یا نخبگان با ضوابط این آیینها با مراکز  ا و مؤسسهه



 (... ثنامه اجرایي بند )آیين



تأیید   از  پس  دوهفته  ظرف  است  موظف  صندوق  است.  دبیرخانه 

-ها و مؤسسهها، بانکشرکتطرح )پروژه( توسط  صورت وضعیت هر  

ذیها به ی  منعقدشده  قراردادهای  مبالغ  پرداخت  به  نسبت  ربط، 

 مراکز و یا نخبگان اقدام نماید. 

قرارداد   - 9ماده   اجرای  مسئولیت  مربوط،  مراکز  مقام  و  بالاترین  ها 

را    نامه موضوع این آیین کل منابع  یافته  تخصیصکرد  نظارت بر هزینه 

 برعهده دارد و باید گزارش اقدامات انجام شده را در سامانه ثبت کنند.  

اعم از  نامه  دبیرخانه موظف است گزارش عملکرد این آیین  -10ماده  

و مبلغ پرداختی به    هاها و مؤسسهها، بانکشرکتواریزی هریک از  

را در مقاطع زمانی سه ماهه و در چهارچوبی که سازمان    صندوق

 به سازمان اعلام و در سامانه بارگذاری کند.  ،کندیتعیین م

بانکشرکت  -تبصره مؤسسه ها،  و  اقدامات    هاها  گزارشات  موظفند 

خود را در چهارچوبی که از پیش اعلام شده است، به دبیرخانه ارسال  

 نمایند. 

دبیرخانه موظف است درصورت نیاز، صحت اجرای طرح    -11ماده  

)پروژه( و دستاوردهای آن را از طریق کارگزاران مورد تأیید سازمان،  

فناو و  تحقیقات  علوم،  عالی  به شورای  و  علوم،  ارزیابی  وزارت  ری، 

 .تحقیقات و فناوری و سازمان گزارش کند
 



 

 



 



قانون بودجه سال  (  5ستورالعمل اجرایي بند )ث( تبصره ) د  -25

 1کل کشور   1404

در این دستورالعمل مفاهیم و اصطلاحات در معانی مشروح    -1ماده  

 روند: کار میزیر به

اجرایي: دستگاه  دستگاه  بودجه  کلیه  نظام  مشمول  اجرایی  های 

 ای استانی اعتبارات هزینه

 شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری   شوراي عالي عتف:

 ریزی و توسعه استانشورای برنامه  شورا:

 سازمان برنامه و بودجه کشور  سازمان:

 ریزی استان سازمان مدیریت و برنامه   سازمان استان:

 سامانه مدیریت اطلاعات تحقیقات کشور  سمات ملي:

علوم، تحقیقات و ها و نیازها )وزارت  نظام ایده   سامانه  سامانه نان:

 فناوری/ مؤسسه استنادی پایش علوم و فناوری جهان اسلام( 

 کارگروه آموزش، پژوهش، فناوری و نوآوری استان   کارگروه:

فناوري:  و  پژوهشي  پارک دانشگاه   مراکز  فناوری،  ها،  و  علم  های 

دولتی، مؤسسات پژوهشی و یا    مؤسسات آموزش عالی دولتی یا غیر 

مجوز و از یکی از مراجع وزارت علوم، تحقیقات و فناوری،  فناوری دارای  

وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی یا مجلس شورای اسلامی و  

بنیان از مرجع مقرر در آیین  های دارای تأییدیه دانش همچنین شرکت 

 
دستورالعمل1 این  شماره    .  نامه  رئیس   توسط  02/1404/ 29مورخ  97311طی 

 ابلاغ گردید.محترم سازمان برنامه و بودجه کشور 
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بنیان و تجاری  ها و مؤسسات دانش نامه اجرایی قانون حمایت از شرکت 

 اعات و جهاد دانشگاهی استان ها و اختر سازی نوآوری 

انجام امور تحقیق و توسعه به شرح    امور پژوهشي و توسعه فناوري:

( قانون تنظیم بخشی از مقررات مالی  56دستورالعمل اجرایی ماده )

( مصوبه شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری )به شماره  2دولت )

 ( 19/12/1394مورخ    2211/12/3

موضوع ماده    "توسعه فناوری"اجرای  منظور  به  قراردادهاي فناورانه:

ماده    (الف)و بند  (  2( قانون تنظیم بخشی از مقررات مالی دولت )56)

و کمک به رشد اقتصادی استان،  بنیان  دانش( قانون جهش تولید  7)

قرارداد فناورانه برای ایجاد، توسعه، ارتقا و تهیه محصولات و خدمات  

نامه حمایت از  ه از مرجع مقرر در آیینبنیان )با تأییدیفناورانه دانش

ها و اختراعات یا نماینده  سازی نوآوریبنیان و تجاری مؤسسات دانش

 باشد. معرفی شده آن میسر می

دستورالعمل، یک درصد  این  ماه پس از ابلاغ    شورا حداکثر یک   - 2ماده  

به    1404( قانون بودجه  10ای استان مندرج در جدول ) از اعتبارات هزینه 

  ها و مزایای اجتماعی و  جبران خدمات کارکنان، یارانه های  استثنای فصل 

های  را کسر و بر اساس مفاد دستورالعمل برای فعالیت   از سرجمع   ات اعتبار 

( قانون  56مربوطه اختصاص دهد. سازمان استان مکلف است مطابق ماده ) 

(، نسبت  2)   الحاق برخی مواد به قانون تنظیم بخشی از مقررات مالی دولت 

 به تخصیص اعتبار موضوع این دستورالعمل اقدام نماید. 

در    1404قانون بودجه    5  ( تبصرهثاعتبارات موضوع بند )  -3ماده  

به  و  نیازها  اسناد  راستای  براساس  استان  مشکلات  رفع  منظور 



 دستورالعمل اجرایي بند )ث(...
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رعایت هم و  استان  توسعه  اسناد  اولویتبالادستی،  با  های  راستایی 

فناوری کشور مصوب شورای عالی عتف با تأیید کارگروه  پژوهشی و  

 و در چهارچوب دستورالعمل ابلاغی قابل مصرف است. 

های تحقیقاتی کاربردی و نیازهای  سازمان استان، اولویت  -4ماده

رعایت   با  استان  توسعه  مشکلات  رفع  برای  را  پژوهشی  اساسی 

اولویتسیاست و  شها  مصوب  کشور  فناوری  و  پژوهشی  ورای  های 

ماه    خردادعالی عتف اخذ و پس از تأیید کارگروه، حداکثر تا پایان  

 برای تصویب به شورا ارائه نماید. 

های اجرایی استانی براساس مصوبات شورا نسبت به درج  : دستگاه تبصره 

ها، نیازها و مسائل تحقیقاتی در سامانه نان )در پایگاه استنادی  اولویت 

 ( اقدام نمایند. DORاخذ شناسه ) ( ( و  ISCعلوم جهان اسلام ) 

( این  4سازمان استان براساس مصوبات شورا موضوع ماده )  -5ماده  

دستگاه پیشنهادات  شرح  دستورالعمل،  عنوان،  شامل  اجرایی  های 

را حداکثر تا پایان تیر  (  RFP) خدمات و درخواست طرح پیشنهادی  

(، برای  2)اخذ و پس از بررسی و در سقف اعتبار موضوع ماده  ماه  

 تأیید به کارگروه ارایه نماید. 

تمام دارای  تأمین اعتبار تعهدات قراردادهای پژوهشی نیمه  تبصره:

 باشد. های قبل در اولویت میکد رهگیری سال

پژوهشی    -6ماده   طرح  تأیید  از  پس  استان  در (  RFP) سازمان 

از    کارگروه، حداکثر تا پایان مرداد ماه نسبت به فراخوان عمومی و یا

دریافت   و  پژوهش(  عرضه  و  تقاضا  )سامانه  ساتع  سامانه  طریق 

 پیشنهادات از مراکز پژوهشی و فناوری اقدام نماید. 
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مراکز  دستگاه  -7ماده   از  پروپوزال  دریافت  از  پس  اجرایی  های 

نتیجه را به سازمان استان ارسال    ،هاپژوهش و فناوری و داوری آن

)پروپوزال( ارزیابی شده از مراکز  هاینمایند. سازمان استان پیشنهاد

شامل   کارگروه  منتخب  تخصصی  کمیته  در  را  فناوری  و  پژوهشی 

وزارت   فناوری،  و  تحقیقات  علوم،  وزارت  استانداری،  نمایندگان 

و   علم  پارک  دانشگاهی،  پزشکی، جهاد  آموزش  و  بهداشت، درمان 

نظر متخصص  فناوری استان، دستگاه اجرایی مرتبط و دو نفر صاحب

در صورت ) و  بررسی  استان(،  سازمان  انتخاب  به  موضوع  براساس 

تأیید، به شورا ارائه نموده و پس از تصویب در شورا، حداکثر تا آخر  

 ماه به دستگاه اجرایی مربوطه ابلاغ نماید.   شهریور

دستگاه اجرایی موظف است، درخصوص ثبت مشخصات    -8ماده  

،  ه روز پس از ابلاغ( )تا د  طرح پژوهشی مصوب در سامانه سمات ملی

رهگیری، عقد قرارداد، نظارت بر انجام طرح پژوهشی و تهیه    اخذ کد

گزارش پیشرفت و پایانی جهت ارائه به مراجع مقرر در قانون و سامانه  

 سمات ملی، اقدامات لازم را انجام دهد. 

مشخصات طرح پس از ثبت در سامانه توسط دستگاه اجرایی    تبصره:

 گردد. دبیرخانه کارگروه برای شورای عالی عتف ارسال میبا تأیید  

دبیرخانه شورای عالی عتف موظف است مشخصات طرح    - 9ماده  

پژوهشی مورد تأیید کارگروه در سامانه سمات را، حداکثر ظرف مدت  

یک هفته کاری با بررسی مستندات درخصوص پذیرش و صدور کد  

از طریق سامانه اعلام    رهگیری و یا اصلاح و رد طرح با ذکر دلایل



 دستورالعمل اجرایي بند )ث(...
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نماید. درخصوص قراردادهای فناورانه، دبیرخانه عتف با کمک معاونت  

 نماید. بنیان ریاست جمهوری اقدام می علمی و فناوری اقتصاد دانش 

دستگاه اجرایی مکلف است پس از دریافت کد رهگیری،    -10ماده  

اکز  نسبت به تعیین ناظر علمی طرح پژوهشی از اعضا هیئت علمی مر

پژوهشی و فناوری و درج مشخصات ناظر در متن قرارداد منعقده با  

وی، اقدام نماید. هرگونه پرداخت اعتبار طرح پس از تأیید ناظر علمی 

طرح پژوهشی و متناسب با پیشرفت فیزیکی در قالب اعتبار تخصیص  

 یافته، صورت گیرد.

اع  تبصره: به سرجمع  علمی  نظارت  و  پروپوزال  داوری  تبار  هزینه 

دستگاه   توسط  و  شده  اضافه  فناوری  و  پژوهش  مراکز  پیشنهادی 

در سقف اعتبار این بند با رعایت سپاری خدمات  از طریق برون مجری  

 گردد. قوانین و مقررات پرداخت می

اعتبار    -11ماده   میزان  از  گزارشی  است  مکلف  استان  سازمان 

تفکیک  اختصاص به  را  دستورالعمل  این  موضوع  پژوهشی  یافته 

سال بعد به دبیرخانه    اردیبهشت ماهدستگاه اجرایی حداکثر تا پایان  

 شورای عالی عتف ارائه نماید. 

امکان دسترسی    -12ماده   به  نسبت  عتف  عالی  دبیرخانه شورای 

عالی،  آموزش    و  هابرنامه و بودجه استان  هایسامانه سمات به امور

 سازمان و دبیر کارگروه اقدام نماید. قات و فناوری  تحقی

ارسال  دستگاه  - 13ماده   و  تهیه  به  نسبت  مکلفند  اجرایی  های 

ماهه به شورای عالی عتف،  کرد در مقاطع ششگزارش نحوه هزینه
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مجلس   فناوری  و  تحقیقات  و  آموزش  کمیسیون  ایران،  آمار  مرکز 

استا سازمان  و  محاسبات  دیوان  اسلامی،  کشور    نشورای  اقدام  و 

را   بند  این  سالانه  گزارش  است  موظف  عتف  عالی  شورای  نمایند. 

پایان   تا  اسلامی  خرحداکثر  به مجلس شورای  بعد  ماه سال  و  داد 

ارائه نماید. مرکز آمار ایران نیز مکلف است  سازمان استان و کشور  

 کرد تحقیق و توسعه را منتشر کند. سالانه اطلاعات مربوط به هزینه
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و  بخشنامه   -26 داخلي  فناوري  و  علم  ملي،  توليد  از  حمایت 

 1هاي داخلي استفاده بهينه از توانمندي 

وابسته    ا ی   ی دولت   ی ها ها، مؤسسات، شرکت سازمان ها،  کلیه وزارتخانه "

 ( ماده  موضوع  دولت  عموم 4به  محاسبات  قانون  مصوب    ی (  کشور 

ها، مؤسسات و  آن، بانک   ی با اصلاحات و الحاقات بعد   1366/ 06/ 01

  ی ها ( قانون مذکور و شرکت 5موضوع ماده )   ی ردولت ی غ   ی عموم   ی نهادها 

بن آنها،  اسلام   ی هادها ن   ادها، ی تابعه  و  شرکت   ، ی انقلاب  مؤسسات  ها، 

اصل چهل و    یکل  ی ها است ی س   ی ( قانون اجرا 6موضوع ماده )   ی نهادها 

با اصلاحات و الحاقات    1387/ 25/03مصوب    ی ( قانون اساس 44چهارم ) 

ها،  ها، شرکت سازمان   هی کل  نی تابعه آنها و همچن   ی ها و شرکت   ی بعد 

بر آنها مستلزم ذکر    انون که شمول ق   یی ها و واحدها مؤسسات، دستگاه 

از   است  گاز،    ی ها شرکت   جمله نام  نفت،  امور  در  نفت  وزارت  تابعه 

  ران ی ا   ع ی صنا   ی و پخش، سازمان گسترش و نوساز   ش ی و پالا   ی م ی پتروش 

نوساز  و  توسعه  سازمان  صنا   ی و  و  سازمان    ران، ی ا   ی معدن   ع ی معادن 

  ی ما ی سازمان صدا و س   ، ی انورد یسازمان بنادر و در   ، ی کشور   یی ما ی هواپ 

مل   ران، ی ا   ی اسلام   ی جمهور  ا   ی شرکت  از  اعم  قانون  تابع    نکه ی فولاد 

کنند و اشخاص    ت ی و مقررات عام تبع  ن ی از قوان   ا ی خاص خود باشند  

اجرائ   ی حقوق  ستاد  آنها،  به  قرارگاه   ی وابسته  )ره(،  امام    ی ها فرمان 

  ، ی بخش عموم   تی ر ی با مد   ی اقتصاد   ژهی مناطق و   ی ها سازمان   ، ی سازندگ 

ب  ی ارز   ییجو صرفه   ی امنا   أتی ه  معالجه  دانشگاه   ماران ی در  و  و  ها 

 
بخش   .1 شماره  این  ابلاغیه  طی  رییس   1398/ 10/ 14مورخ    131252نامه  توسط 

 محترم جمهور جهت اجرا ابلاغ شد.
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تابعه و وابسته    ی ها و نهادها و شرکت   ی و پژوهش   ی مؤسسات آموزش عال 

و    ی ارز   ن ی تضام   تضامین   وجوه   ی و از امکانات دولت   نکه ی آنها، اعم از ا 

ی  اقتصاد   ژه ی مناطق و   ن ی در سرزم   اینکه از    ر نظ صرف   ، بهره ببرند   ی ال ی ر 

 ."فعالیت داشته باشند 
قرار دارد.    خیاز تار   یما در برهه حساس   ز ی عز   هنی م   ، د دانی ی م   چنانکه 

  ی اسلام   ی جمهور   ه ی و ظالمانه عل   ی رقانون ی غ   ی ها م ی با اعمال تحر   کا ی آمر 

د  ران ی ا  به  فشار  خ   ی کشورها   گر ی و  و    دن ی فروپاش   ال ی جهان  اقتصاد 

  نی رفت از چن . برون پروراند ی را در سر م   ران ی در ا   ی اجتماع   ییزا تنش 

مردم سلحشور    ی بان ی و با پشت   یبه فضل اله   شه، ی مانند هم   ، ی ط ی شرا 

کشور ممکن خواهد شد. در مقطع    ق ی لا   ران ی مرز و بوم و همت مد   ن ی ا 

استفاده    و   ی انسجام مل   ت ی تقو   ، ی گر ی از هر زمان د   ش ی ب   ، ی خاص کنون 

ن توان  به جمهور   ی روها ی از  معتقد  قوم،    ی اسلام   ی متخصص  )از هر 

استفاده از پتانسیل    د. دار   ت ی ( اهم ی اس ی س   ش ی و گرا   ن ی نژاد، د   فه، ی طا 

های علم و فناوری و  ها، مراکز پژوهشی، پارک های دانشگاه و ظرفیت 

  ی خدمات   بنیان جهت ارتقاء و تقویت توان تولیدی و های دانش شرکت 

اقتصاد بنگاه  مراکز  و  خدمات   ی ها  قوان   یو  تصو   ن ی در    ی ها نامه ب ی و 

  ی و خدمات   ی د ی از جمله قانون حداکثر استفاده از توان تول   ی متعدد 

  ی مجلس شورا   1398/ 02/ 15)مصوب    ی ران ی ا   ی از کالا   ت ی کشور و حما 

در    ی داخل   ی ها ی و توسعه توانمند   ی فناور   وست ی نامه پ ( و نظام ی اسلام 

مل   ی ها و طرح   ی الملل ن ی ب   ی قراردادها    1395/ 05/ 04)مصوب    ی مهم 

 شده است.    ی ( الزام ی اقتصاد مقاومت   ی ستاد فرمانده 
)مصوب    ی و فناور  قات ی وزارت علوم، تحق  ل ی تشک   ن در قانو  گر ی د   ی از سو 

از    ت ی و حما   ی بان ی (  بر لزوم پشت ی اسلام   ی مجلس شورا   1383/ 05/ 18



 بخشنامه حمایت از توليد ملي... 
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کشور توسط    از ی مورد ن   ی ها ی و توسعه فناور   ی کاربرد   ی ها انجام پژوهش 

-دانش   ی ها و شرکت   ی علم و فناور   ی ها پارک   ، ی ها، مراکز پژوهش دانشگاه 

  ارات ی و اخت   ف ی وظا   ی ل ی شرح تفص   اس براس   ن ی شده است. همچن   د ی ک أ ت   ان ی بن 

تحق   ی عال   ی شورا  فناور   قات ی علوم،    ت یئ ه   1395/ 02/ 01)مصوب    ی و 

کلان در حوزه   ی ز ی ر و برنامه  ی گذار است ی س  ت ی شورا مسئول  ن ی (، ا ران ی وز 

 را برعهده دارد.   ها است ی س   ی و نظارت بر نحوه اجرا   ی پژوهش و فناور 

کل  تیعنا  با   فوق  موارد  مشمول موظف هستند    یهادستگاه  هیبه 

 : اجرا کننداصلاح و    لیخود را به شرح ذ  یهاتیها و فعالبرنامه 
توان    یبردار بهره   یبرا  ییاجرا  یهادستگاه   میان  یهمکار-1 از 

بازارها  گر،یکدی  یتخصص اقتصاد  یداخل  یتوسعه  نظام  بهبود    ، ی و 

تول  تیحما داخل  دی از  با چالش   یو صنعت  مقابله    ی اجتماع   یهاو 

مشمول    یها ها و دستگاهشرکت، لازم است  منظور  نیاست. بد  یالزام

  ره یو توسعه زنج یندهاسام  ،ییخود نسبت به شناسا یدر حوزه کار 

  ره یخود را در آن زنج  یهایو تجارب و توانمند  کنند  اقدام  نیمأت

دهند. داخل  هیتک-2اشاعه  توان  متخصصان،    یبر  از  استفاده  و 

کشور پس از انقلاب    یو پژوهش  یپژوهشگران و فناوران مراکز علم

داشته است.  همراه به کشور یبرا را  یارزشمند یهمواره دستاوردها 

مؤکداً  نیبنابرا م  یهادستگاه  هیاز کل  دولت    ی برا   خواهدیمشمول 

محصولات    تیفیخود، بهبود ک  یازهایفائق آمدن بر مشکلات و رفع ن

  از، ی مورد ن  یها یفناور   ریو سا  مواد   زات،یقطعات، تجه  نیتأم  ،یداخل

پژوهش توان  فناور   یاز  دانشگاه   یو  در  پژوهشگاه موجود  و  ها،  ها 

واحدها   انیبندانش  یها شرکت درخور    یو  بخش  که  کشور  فناور 
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 کنند.  مستقرند، استفاده  یعلم و فناور   یهاپارک   از آنها در  یتوجه

 مشمول موظفند:   یهادستگاه   ن،یبنابرا
مورد    جیهمراه اهداف، نتافناورانه خود را به  یازها ین  مشکلات و  -2-1

  ی منابع مال   نیمأمورد نظر و نحوه ت  یهایژگی ار، استانداردها، وانتظ

از طر )ساتع( مستقر در    یپژوهش  یتقاضا   سامانه عرضه و  قیلازم 

 بگذارند. فراخوان  به  طور عام  به  ،عتف   یعال  یشورا  رخانهیدب
  ی اجرا   سو باهم   ،یکاراز دوباره   یر یو جلوگ  ییافزابه منظور هم-2-2

و   یدی حداکثر استفاده از توان تول"قانون    4ماده   (ب)بند    2تبصره  

، وزارت صنعت، معدن و "یرانی ا  یاز کالا  تیکشور و حما  یخدمات

و   یستمیارتباط سبرقراری    یبرارا  لازم    طیتجارت، موظف است شرا

ا  نیبمابرخط   موضوع  در    نیسامانه  مستقر  ساتع  سامانه  و  قانون 

 . دکن  ایعتف مه  رخانهیدب
توان خود   تمامیکشور  یو فناور یها و مؤسسات پژوهشدانشگاه -3

دانشگاه و جامعه    آنها میان  یسازارتباطات و فعال   لیتسه  یرا برا 

پژوهش  رندیگ  کاربه به و  پا  ژهیوها،  رساله   هانامه ان یموضوع    ی هاو 

ها  ها، دستگاه خود را، جهت حل معضلات سازمان   ی لیتکم  لاتیتحص

غ  یدولتی  ها شرکت  و بنابرا  تیهدا  یردولتیو  وزارت    نیکنند.  از 

تحق فناور   قاتیعلوم،  م   یو  تقومنظور  بهرود  یانتظار  و    تیارتقاء 

نامه لازم  وهیابلاغ ش  و  نیدانشگاه و صنعت نسبت به تدو  میانتعامل  

 . دکنامر اقدام    نیتحقق ا  یبرا 
لازم    نهیزم  یو نوآور   یحوزه پژوهش، فناور   یتیحما  یهاصندوق -4

فعال  یحداکثر   یبانیپشت  یبرارا   ارجاع  ن  هاتیاز    ی ها یازمندی و 

  ی ها شرکت  ،یسسات پژوهشؤها، م مشمول به دانشگاه   یهادستگاه



 بخشنامه حمایت از توليد ملي... 



واحدها   انیبندانش بد  یو  آورند.  فراهم  صندوق    نیفناور  منظور، 

  ی پژوهش و فناور  یتیحما  یها دوقصن  ریو سا  ییو شکوفا  ینوآور

  ی ا گونهخود را به  یتیها حمانامهنییها و آکه نظاماند  کشور موظف 

بازنگر  قرار  یمورد  ارتقا  پشت  و  امکان  که  از    تیو حما  یبانیدهند 

 د. شو  سریفوق م  یهاتیفعال
مشمول    یهادستگاه  یعملکرد حاصل از همکار  یابیمنظور ارزبه  -5

دانشگاه پژوهشبا  مراکز  واحدها   انیبندانش  یهاشرکت  ،یها،    ی و 

و   یعال  یشورا  رخانهیدبدارد که    تفناور ضرور ارتقاء  عتف ضمن 

لازم    یها سامانه  تیتقو اقدامات  نگهدار   یبرارا  موجود،  و    ی ثبت 

وگزارش    صورت دهدبخشنامه    نیا  یها در اجرادستگاه  هیعملکرد کل

 . دکنجمهور ارسال  سییبه دفتر معاون اول ر  بارکی  ماهآن را هر شش
  ی و اقتصاد   ییبدنه اجرا  میانارتباط    لیو تسه  یاست، برقرار  یهیبد

بر اصول    یو مبتن  یراهبرد  یکشور اقدام   یقاتیو تحق  یبا بدنه علم

حاصل از   یدها یتوان تهدیماز این طریق است که  یاقتصاد مقاومت

کشور بدل    شیاز پ  شیو استقلال ب  یسازندگ  یهارا به فرصت  میتحر

متخصص    یروهایبر ن  هیتک  روردگار،خاص پ  تیاست با عنا  دید. امرک

را سرافرازانه    یدوره کنون  زمانی مردم عز  یشگیهم  یبانیو پشت  ،کشور

  ی اسلام   رانیپر افتخار ا  خیبر تار  یگرید  نیو برگ زر  میپشت سر نه

 .مییافزایب
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  1نگاري علم و فناوري   برنامه ملي آینده  -27
 

جلسه  ئهی در  وزیران  علوم،    06/12/1393ت  وزارت  پیشنهاد  به 

معاونت   و  فناوری  و  رییستحقیقات  فناوری  و  به علمی  و  جمهور 

اساسی جمهوری اسلامی  استناد اصل یکصد و سی و هشتم قانون 

 ایران تصویب کرد: 

  است ظرف شش   موظف  جمهورمعاونت علمی و فناوری رییس  -1

نگاری علم و فناوری  نامه طراحی و تدوین برنامه ملی آیندهماه شیوه 

های همکار، زمان اجرا، نحوه  تکرارهای بعدی، دستگاهشامل توالی  

هزینهأت حوزهمین  زمانی،  افق  و  ها،  اجرا  روش  اولویت،  دارای  های 

سایر موضوعات اجرایی را تهیه و جهت تصویب به شورای عالی علوم،  

 .تحقیقات و فناوری )عتف( ارایه نماید 

و    - 2 علمی  رییس معاونت  برنامه فناوری  است  موظف  ملی    جمهور 

دار مربوط با  های اولویت نگاری علم و فناوی کشور را برای حوزه آینده 

گیری از حداکثر مشارکت صاحب  استفاده از اعتبارات مصوب و بهره 

های اجرایی طراحی، تدوین  و نخبگان کشور و هماهنگی دستگاه   نظران 

 . و برگزار نماید 

دستگاه  -3 علکلیه  معاونت  با  همکاری  ضمن  اجرایی  و  های  می 

رنامه، از نتایج جمهوری در مرحله طراحی و تدوین بفناوری رییس 

. گیری و استفاده نماینداین برنامه بهره 

 
  1393/ 12/ 17هـ مورخ  51377/ت154202این مصوبه طی ابلاغیه شماره شماره    .1

 غ گردید.جمهور جهت اجرا ابلا توسط معاون اول رییس
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  ي نگار  نده ی آ  ي برنامه مل  ن ی و تدو   ي طراح یي اجرا   نامة ن ي ی آ  -28

 1فناوري علم و  

هـ مورخ    51377/ ت 154202مصوبة شماره  استناد  نامه به  ین یاین آ 

وزیران ئ هی   1393/ 12/ 17 انجام  منظو به   ت  آینده ر  ملی  نگاری  برنامه 

نقشه  »   4لان  از راهبرد ک   6راستا با راهبرد ملی  و هم   علم و فناوی کشور 

  فناوری نگاری علم،  خصوص ضرورت انجام آینده جامع علمی کشور« در 

از راهبرد ملی   1سازیِ اقدام ملی منظور پیاده و نوآوری در کشور و به 

کلان    1 راهبرد  »سند    3از  نخبگان«  در  امور  در  کشور  راهبردی 

خصوص جلب مشارکت و حضور فعال نخبگان و خبرگان اقتصادی  در 

 نگاری ملی تنظیم شده است. هایِ آینده کشور در طرح   فناوری و  

 نگاری اهداف آینده  -1  ماده

و در راستای تحقق اقتصاد  با چهار هدف اصلیِ زیر   نگاری ملی آینده 

 شود: بنیان و مقاومتی اجرا می دانش 

   ؛و نوآوری کشور  فناوریهای  اولویت   ( تعیین1

، در چارچوب نقشة جامع علمی کشور  آنها( نقشة راه دستیابی به  2

 ؛ کشور  فناوریهای کلی علم و  و سیاست 

اجتماعی    -( ایجاد هوشمندی نسبت به تحولات فناورانه و اقتصادی3

 ؛ در سطح نخبگان اجرایی و جامعه علمی و صنعتی

ها بین نخبگان  گرایی در مورد اولویت سویی و همایجاد وفاق، هم( 4

 . نعتیاجرایی و جامعه علمی و ص

 
تبصره در هجدهمین جلسه شورای عالی عتف   7ماده و    11در    نامهنییآاین    .1

 به تصویب رسید. 1394/ 06/ 02مورخ 
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 گیرد:مدنظر قرار میفرعی زیر  در این برنامه اهدافِ  

  ی از فعالان زنجیرة تولید علم تا خلق ثروت و حداکثر  گیریبهره ( 1

 ؛ گذاری در عرصة سیاست   مشارکت صاحب نظران و نخبگان کشور

گذاران، مجریان  سیاست افزایی و اجماع میان  رأیی، هم( ایجاد هم2

 ؛ آنهاهای تحقق  ها و برنامه خصوص اولویت و جامعه در

   ؛بازار  -صنعت  -( افزایش ارتباطات میان نهادهای دانش3

ایجاد  4 اجراییدستگاه  میان  هماهنگی(  نهادهای خصوصی،  های   ،

   ؛دولتی، عمومی و غیردولتی در راستای تحقق اهداف کلان ملی

توسعة    های( افزایش توجه و تمرکز بر آینده بلندمدت در برنامه 5

   ؛کشور

اجرای سیاست 6 جامعه درخصوص  در  فعالان  تعهد  افزایش  های  ( 

 ها.  بنیان و تحقق اولویت توسعه دانش 

 نگاری تعریف آینده  -2 ماده

شناسی علمی مند و برخوردار از روش است نظام   فرآیندینگاری  آینده 

ساختار همکاری مشخص با    ،و یک  از    مشارکتکه  وسیعی  جمع 

خبرگان و فعالانِ علمی، صنعتی، فناورانه، اقتصادی و مدیران اجرایی  

ها و نقشة راه آینده های کلان، اولویت گیریگذاران، جهت و سیاست 

یا یک مسالة    فناوریشی یا  را در یک حوزة بخ  مدت تا بلندمدتمیان 

 نماید. ملی تعیین می

  ت معاون  عهدةبر   نگاریینده آ  هایبرنامه   اجرای  مدیریت  -3  ماده

ارز  یگذار است یس راهبرابیو  و  ی  علمی  معاونت    فناوری دی 



 ... طراحي و ي نامه اجرای آیين



های کلان زیر را  لیت مهوری است که در سطح ملی مسئوجریاست 

 : عهده خواهد داشتبه

های راهبردی  منظور تعیین موضوعات و حوزه به)  ایجاد هماهنگی .1

طرحمشخص که  آینده ی  ملی  درهای  انجام  آنها  خصوص  نگاری 

 نفعان؛ شود( از طریق کمیتة راهبری و جلب مشارکت ذی می

 نگاری کشور؛ های ملی آینده خصوص طرح ریزی اجرایی دربرنامه  .2

های متولی در هر  های مدیریت و دستگاه تعیین مجریان، کمیته .3

 های همکار و شبکة فعالان و خبرگان؛ طرح، دستگاه 

روش  .4 اجرای  کیفیت  بر  نظارت  و  زمان تدوین  و  بندی  شناسی 

 نگاری؛ های ملی آینده طرح 

دستگاه  .5 مشارکت  ملی  جلب  طرح  با  مرتبط  اجرایی  های 

های متولی و همکار و شبکة فعالان  نگاری در قالب دستگاه آینده 

 ؛ از طریق کمیتة راهبریو خبرگان  

ت .6 و  بودجه  بهبرآورد  مالی  دستگاه أمین  با  مشارکت  های  صورت 

 نگاری؛ های ملی آینده متولی یا مستقل در جهت انجام برنامه

المللی  های بین المللی با سایر کشورها و سازمان های بین همکاری  .7

آینده  انجام  روش در  توسعة  مطالعات  نگاری،  انجام  و  شناسی 

 ؛ مشترک و 

فعالیت  .8 ترهاانجام  فرهنگی  و  آموزش  در  ویجی،  زمینه سازی 

 نگاری در کشور. آینده 

 نگاری طرح ملی آینده  - 4ماده 

نگاری هستند، که با  های مستقل آیندهنگاری، برنامهطرح ملی آینده 

امنیت عمومی(، یا  حوزة بخشی )مانند صنعت نساجی یا    موضوع یک
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اطلاعات و ارتباطات( یا یک مسالة   فناوری)مانند  فناورییک حوزة 

 شود. ملی )مانند بحران آب( انجام می 

 نگاری برنامه ملی آینده ارکان    -5ماده 

 : نگاری ساختاری با ارکان زیر را شامل خواهد شدبرنامه ملی آینده

عبارت   آن  فه یوظکه    ي:نگارنده یآ  ي مل   يهاطرح   يراهبر  تهيمک .1

از: ملی    است  طرح  موضوع  کمیته  آیندهتصویب  قلمرو،  نگاری، 

دستگاه متولی،  دستگاه  و  مدیریت،  طرح  هر  در  همکار  های 

آینده هم نتایج  بررسی  بهچنین  اولویت نگاری  های  عنوان 

 . های تخصصی شورای عالی عتفکمیسیون

طرح: .2 مدیریت  مسوولان  کمیته  کميته  بالاترین  شامل  ای 

متولدستگاه  درهای  آینده ی  موضوع  بهخصوص  همراه  نگاری؛ 

 نمایندة مجری و نمایندة شبکة فعالان و خبرگان آن طرح.  
 

 



 ... طراحي و ي نامه اجرای آیين



متخصصان    مجري: .3 از  متشکل  حقوقی  شناسی  روش شخصیتی 

روش آینده  طراحی  وظیفة  که  تسهیل نگاری  گری،  شناسی، 

و    عهده دارندشناسی را بر خصوص روش مشاوره در  سازی وپیاده 

سیاست معاونت  توسط  آن  راهبردی  صلاحیت  ارزیابی  و  گذاری 

 احراز شده است. 

نهادها   هاي همکار:دستگاه  .4 غ  یدولت  ی شامل  در   یردولتیو  که 

مل آن طرح  مشارکت    یبه همکار  لیتما   ،ینگارنده یآ  یانجام  و 

و  گذاری  معاونت سیاستتوسط    ،آنهادارند و درخواست مشارکت  

 شده است.   دییأت  ارزیابی راهبردی

خبرگان: .5 و  فعالان  فناورانه،  شبکه   شبکة  علمی،  فعالان  از  ای 

که از خبرگی و  گذار در آن موضوع  صنعتی، اقتصادی و سیاست 

آنان به آینده بینش  اهداف  نگاری و شناسایی  منظور دستیابی به 

 شود. استفاده می آنها  ها و تهدیدهای آینده و پاسخ به  فرصت

کمیسیون دائمی شورای عالی عتف به اضافه افراد معرفی    -1  تبصره

کمیته ریاست جمهوری نقش    فناوریشده از سوی معاونت علمی و  

 . نمایدنگاری ملی را ایفا میراهبری آینده 

ماه    6حداقل هر  گذاری و ارزیابی راهبردی  معاونت سیاست   - 2  تبصره 

 رساند. راهبری می نگاری را به اطلاع کمیته  وضعیت پیشرفت آینده 

بهیون کمیس  -3  تبصره عتف  عالی  شورای  تخصصی  عنوان  های 

 های کارشناسی کمیته راهبری فعالیت خواهند کرد.  هسته

شود  جلسات کمیته راهبری با حضور دو سوم اعضاء تشکیل می   - 4  ه تبصر 

و تصمیمات آن با رأی موافق اکثریت نسبی کل اعضای کمیته راهبری  

 معتبر است. 
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 نگاری معیارهای تشخیص صلاحیت مجری طرح ملی آینده   -6ماده  

سیاست راهبردی  معاونت  ارزیابی  و  میان  وظگذاری  از  تا  دارد  یفه 

پژوهشکده پژوهشگاه ها،  دانشگاه ها،  اندیشگاه و  ها  اندیشکده  ها،  ها، 

گروه مؤسسه  و  مراکز  انجمنهای  ها،  سایرِ پژوهشی،  و  علمی    های 

اساس معیارهای زیر فهرست نهادهای  برنهادهای دولتی و غیردولتی  

آینده  اجرای  جهت  شرایط  و واجد  شناسایی  را  کشور  ملی  نگاری 

 معرفی نماید: 

طرح  .1 انجام  الف(سابقة  ب( آینده  های  و  گذاری  ستسیا  پژوهی 

 ؛ و نوآوری  فناوریعلم،  

   ؛گذارینگاری و سیاست برخورداری از متخصصان آینده  .2

 .های اجراییدهنده توانمندی شرایط عمومی نشان  .3

متقاضیان اجرای طرح توسط معاونت    نامة ارزیابیشیوه   -1  تبصره

به  گذاری وسیاست  راهبردی تدوین شده و  صورت عمومی  ارزیابی 

 شود. منتشر می 

 تشکیل جلسات کمیته راهبری  -7ماده 

گذاری و  معاونت سیاستبار، به دعوت  ماه یک  2کمیته راهبری هر  

 دهد. تشکیل جلسه میارزیابی راهبردی  

 دورة توالی  –8ماده 

معاونت  کشور توسط  در    نگاری طرح ملی آینده   3، حداقل  هر ساله

دهی و اجرای  نگاری سازمان گذاری و ارزیابی راهبردی آینده سیاست 

 شود. آن مدیریت می 

 



 ... طراحي و ي نامه اجرای آیين



 ضمانت اجرایی نتایج –9ماده 

ید شورای  أی ، پس از ت نگاری های ملی آینده طرح دست آمده از  نتایج به 

و   تحقیقات  علوم،  اولویت فناوری عالی  معادل  یا  ،  بخشی  ملی،  های 

است  های اجرایی یا اصطلاحات مشابهی  دستگاه   یقات ی تحق  ی ها ت ی اولو 

  56ماده های اجرایی دولت و قوانین، اعم از تبصرة ذیلِ  نامه در آیین که  

،  دولت   یاز مقررات مال   یبخش   م یمواد به قانون تنظ  ی قانون الحاق برخ 

است  شده  اشاره  آن  ت  . به  از  پس  نتایج  این  ستاد    أیید همچنین 

ی  انقلاب فرهنگ   ی عال   ی کشور در شورا   ینقشه جامع علم   ی ساز یی اجرا 

 شود. در نظر گرفته می   کشور   ینقشه جامع علم های  عنوان اولویت به 

 نگاری های طرح ملی آینده خروجی   -10 ماده

 نگاری شامل موارد زیر است:  های هر طرح ملی آینده خروجی 

محصولات    های کاربرد، ب( حوزه   نیاز، بازار و   های الف( ( فهرست اولویت 1

پ(  خدمات،  قابلیت حوزه   و  ت(  های  و  آینده  محوری  فناورانه  های 

و  حوزه  عالی  آموزش  )مانند  انسانی  سرمایة  از  اعم  توانمندساز  های 

زیرساخت حرفه  شبکه ای(،  )مانند  دانشی  آزمایشگاه های  و  و  ها  ها( 

 المللی؛ های بین همکاری 

بنیان در آن بخش صادرات دانش   ( سند سیاستی توسعة تولیدات و2

 ساله در آن حوزه و نگاشت نهادی؛   20انداز  همراه چشم   به

ة  سال  5نگاشت )برنامة اقدام گذار از وضعیت موجود به مطلوب(  ( ره3

 بنیان آن بخش؛ توسعة دانش 

و نوآوری کشور    فناوریهای  ( تحلیل و ارزیابی بلندمدت توانمندی 4

 در آن حوزه؛ 
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 ؛ بنیان در آن حوزه و های سنجش و ارزیابی اقتصاد دانش ( شاخص 5

سازی  دست آمده از پیاده های بهارش ( مطالعات پشتیبان، شامل گز6

 . های انتخاب شدهروش 

  2برای هر طرح ضروری است و موارد    6و    5،  4،  1موارد    -1 تبصره

 به تشخیص کمیته مدیریت طرح خواهد بود.   3و  

-معاونت سیاستها توسط  دستورالعمل مربوط به خروجی  -2تبصره

راهبردی  گ ارزیابی  و  آینده ذاری  ملی  طرح  شروع  از  نگاری  پیش 

 شود.تعیین می

 افق زمانی   -11ماده 

نگاشت  ره ساله و    20تا    10در افقِ بلندمدتِ    های هر بخشاولویت 

دانش  توسعة  راه(  میان   بنیان)نقشة  افق  به  5مدتِ  در  صورت  ساله 

شود. مجزا ارایه می



 

207 

نظام آیين  -29 اجرایي  و    نامه  فناوري  علم،  ارزیابي  و  پایش 

 1نوآوري کشور 

شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری )عتف( در بیستمین جلسه  

و    12/11/1395مورخ   وظایف  تفصیلی  شرح  پ  بند  استناد  به 

بندهای   راستای  در  و  عتف  عالی  شورای   4-2و    3-2اختیارات 

معظم  سیاست  مقام  ابلاغی  فناوری  و  علم  کلی  و  های  رهبری 

نامه اجرایی  نقشه جامع علمی کشور، آیین 1همچنین راهبرد کلان 

ماده و    11نظام پایش و ارزیابی علم، فناوری و نوآوری کشور را در  

 تبصره به شرح زیر تصویب نمود.   6

نامه اصطلاحات زیر در معانی مشروح مربوط  در این آیین   -1ماده  

 روند: کار میبه

 عالی علوم، تحقیقات و فناوری؛ شورای    ( شورا:الف

 دبیرخانه شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری؛   ب( دبيرخانه:

 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری؛   ج( وزارت:

 معاونت علمی و فناوری ریاست جمهوری؛   د(  معاونت:

های  ها، حوزه ها، سازمان خانه کلیه وزارت  هاي همکار:هـ( دستگاه 

علمیه، نهادها و مؤسسات دولتی و غیر دولتی فعال در حوزه علم،  

 فناوری و نوآوری کشور؛ 

 
آیین1 این  مورخ  .  عتف  عالی  شورای  جلسه  بیستمین  در  به    1395/ 11/ 12نامه 

 تصویب رسید.
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کارگروه پایش و ارزیابی علم، فناوری و نوآوری که در   :کارگروه(  و

 ؛ نامه تعریف شده استاین آیین   4ماده  

لم، فناوری و نوآوری کشور،  گزارش پایش و ارزیابی نظام ع  گزارش:ر(

-، بهدی معیار، زیر معیار و شاخص صورت سالانه در قالب تعداکه به

صورت متوازن به تحلیل و بررسی آخرین وضعیت علم، فناوری و  

 پردازد. نوآوری کشور می 

تصویر واقعی و شفاف از وضعیت علم، فناوری  منظور ارائه  به  -2ماده  

ارتقای   کشور،  نوآوری  ظرفیت  و  افزایش  و  سیاستی  هوشمندی 

سازی  زمینه  حوزه علم، فناوری و نوآوری کشور،گذاری در  سیاست

تحقق ری و نوآوری و میزان دستیابی به  ارزیابی عملکرد علم، فناو

چشم  راستای    1404انداز  اهداف  در  کشور  علمی  جامع  نقشه  و 

دستاوردهای علمی،  پیشتازی علمی و فناورانه کشور، امکان مقایسه  

ای  ای و فرامنطقه فناورانه و نوآورانه کشور با سایر کشورهای منطقه 

گیری نظام  دهی، تعامل و ایجاد وحدت رویه در گزارشو نیز سازمان 

علم، فناوری و نوآوری کشور، شورای عالی عتف مکلف است نسبت  

کشور«  به ارائه گزارش سالانه »پایش و ارزیابی علم، فناوری و نوآوری  

 اقدام نماید. 

برنامه مسئولیت سیاست   - 3ماده   نظام  گذاری کلان،  راهبردی  ریزی 

ت  و  نوآوری کشور  و  فناوری  علم،  ارزیابی  و  گزارش  پایش  نهایی  أیید 

 .  عهده شورا است بر 

ها، تعیین رسانی شاخص روزمنظور اصلاح، تکمیل و بهبه  -4ماده  

تصویب  دستگاه  و  تدوین  نیز  و  شاخص،  هر  با  مرتبط  همکار  های 



 ... نظام پایش ونامه اجرایي آیين



ذیل  ها و نهادهای  ب نمایندگان دستگاهگزارش، کارگروهی با ترکی

 : شوددر دبیرخانه تشکیل می 

 (    شورای عالی عتف )رییس کارگروه دبیرکل    -

 ی  معاونت علمی و فناور  -  علوم، تحقیقات و فناوریوزارت    -

وزارت بهداشت، درمان و آموزش    -صنعت، معدن و تجارت   وزارت    -

 پزشکی 

 وزارت امور اقتصادی و دارایی   -  وزارت آموزش و پرورش  -

 وزارت جهاد کشاورزی   -  زارت ارتباطات و فناوری اطلاعاتو  -

 وزارت دفاع و پشتیبانی نیروهای مسلح  -  سازمان برنامه و بودجه  -

 مرکز آمار ایران   -  ینوآوری و شکوفایصندوق    -

 انجمن های علمی  -  دانشگاه آزاد اسلامی  -

 راهبری اجرای نقشه جامع علمی کشور   ستاد  -  بانک مرکزی  -

بار تشکیل جلسه هر فصل حداقل یککارگروه مکلف است    -1  تبصره

داده و نسبت به پیگیری و نظارت بر پیشرفت کار تدوین گزارش و  

 سایر وظایف محوله اقدام نماید.  

و شاخص   -2تبصره معیارهای  زیرمعیارها  از  با هریک  مرتبط  های 

توسط کارگروه تهیه و به تصویب    6اصلی گزارش مندرج در ماده  

 رسد. شورا می

به  -3تبصره و  اصلاح،  زیرمعیارها  معیارها،  تکمیل  و  روزرسانی 

با درشاخص با نقشه  گرفتن شاخص   نظر  های گزارش  های مرتبط 

کلی علم و  های  های مرتبط با سیاست ور، شاخص جامع علمی کش

های کلی اقتصاد مقاومتی، و سایر اسناد بالادستی  فناوری، سیاست 
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یید شورا  أو ت  وهکارگر   مرتبط با حوزه علم، فناوری و نوآوری با تصویب

 پذیرد. صورت می

های مرتبط با دو بخش زیر تشکیل گزارش از تلفیق شاخص  - 5ماده  

 : شودمی

وزارت و  »بخش آموزش، پژوهش و فناوری کشور« با محوریت    -الف

 . های همکارمشارکت دستگاه 

تجاری »  - ب   توسعه،  و  تحقیق  نوآوری  سازی  بخش  با  و  کشور« 

 های همکار مشارکت دستگاه و    محوریت معاونت

 باشد: معیار اصلی زیر می  11گزارش شامل   -6ماده 

 ای حرفهآموزش عمومی و   -1

 عالی آموزش   -2

 منابع انسانی علم، فناوری و نوآوری  -3

 انتشارات علمی -4

   و نوآوریمنابع مالی علم، فناوری   -5

 زیرساخت   -6

 و نوآوری ترویج علم، فناوری   -7

 سازی و تعاملات شبکه  -8

 چارچوب نهادی محیط و   -9

 فناوری علم و  دستاوردهای   -10

 های اسلامی در علم و فناوری فرهنگ و ارزش  -11



 ... نظام پایش ونامه اجرایي آیين



آوری اطلاعات و  وزارت و معاونت موظفند نسبت به جمع  -7ماده  

های  شده در بخشهای مطرحآمارهای مرتبط با هر یک از شاخص 

 و تهیه گزارش مربوطه اقدام نمایند.   5موضوع ماده  

آوری و  های همکار موظفند نسبت به جمع کلیه دستگاه   -1  تبصره

های  در صورت نیاز، تولید داده و اطلاعات آماری مرتبط با شاخص 

 حوزه خود و ارائه آن به وزارت و معاونت اقدام نمایند.  

ارائ  -2تبصره اطلاعات  و  آمار  صحت  توسط  مسئولیت  شده  ه 

 باشد. اه میعهده بالاترین مقام آن دستگهای همکار، بر دستگاه 

ها، کارگروه مجاز است در تدوین  با توجه به کثرت شاخص   - 8ماده 

های منتخب و در  گزارش ضمن ارائه اطلاعات و آمار مرتبط با شاخص 

یید این  أسال از ت   بی اتخاذ نماید که ظرف حداکثر سهدسترس، ترتی

-معیارها و شاخص پوشش کلیه معیارهای اصلی، زیر نامه، ضمن  آیین 

 های مصوب، گزارش جامع را جهت انتشار به شورا ارائه نماید.  

با توجه به لزوم وجود سامانه یکپارچه پایش و ارزیابی علم،    -9ماده  

موظف   کارگروه  داشبوردهای تخصصی،  و  نوآوری کشور  و  فناوری 

ریزی لازم جهت ایجاد  های موجود، برنامه است ضمن بررسی ظرفیت 

 داشبوردهای تخصصی مرتبط را انجام دهد.    ها ویا ساماندهی سامانه 

های همکار موظفند آمار و اطلاعات مرتبط را  کلیه دستگاه   - 1  تبصره 

 های اعلام شده از سوی کارگروه بارگذاری نمایند. سامانه یا سامانه در  

شناسنامه    -10ماده   تدوین  از  پس  است  موظف  ایران  آمار  مرکز 

سازی  معاونت نسبت به استانداردزارت و  های مرتبط توسط وشاخص 

  ها اقدام نماید.از شاخص هر یک  
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  حداکثر  گزارش سالانه پس از تصویب کارگروه و تایید شورا  - 11ماده  

شود. اولین  صورت عمومی منتشر میتا پایان شهریور ماه سال بعد به

نامه تدوین و  سال پس از تصویب این آیین  1گزارش باید حداکثر  

 . منتشر شود



ن
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6 

س از فارغ
ماه پ

ی
صیل

التح
 

- 
- 

- 



ن
آیي

ي 
نامه اجرای

ش و
نظام پای

 ...
 




معيارها 
 

زیرمعيارها
 

ص
شاخ

ي
شنهاد

ي پي
ها

 
دستگاه 

ي
متول

 

دستگاه 

ي 
حور

م
 

دستگاه
ي  

ها

جمعهمکار در 
ي داده 

آور
ها

 

      

2-
 

ش  
آموز

ی 
عال

 

       

      

ت  
ت و کیفی

کمی

ی 
ش عال

آموز
 

       

ت نام در 
ص ثب

سهم و نرخ ناخال

ک 
ی )به تفکی

ش عال
آموز

1-
 

ت،  
جنسی

2-
 

ی،  
ی و مهندس

رشته: علوم پایه، فن

ی، علوم  
ی، هنر، علوم انسان

کشاورز

ی و ...  
ی و پیراپزشک

ی و پزشک
اجتماع

3-
ی، 

ی: کاردان
صیل

ی تح
گروه ها

ی 
ی ارشد، دکترا

ی، کارشناس
کارشناس

ی، دکترا
ص

ص
تخ

ی حرفه
ی(

ا
 

ت 
وزار

علوم
  ،

ت و  
تحقیقا

ی 
فناور

 

ت علوم
وزار

ت و  ،  
تحقیقا

ی 
فناور

 

ت،  
ت بهداش

وزار

دانشگاه آزاد 
 

تعداد دانشجویان و فارغ 
صیلان 

التح

ؤم
ی کشور )به  

ش عال
ت آموز

سسا

ک 
تفکی

1-
 

ت،
جنسی

2 -
 

رشته: علوم  

ی، هنر،  
ی، کشاورز

ی و مهندس
پایه، فن

ی
انسان

- 
ی و  

ی و پزشک
اجتماع

ت 
وزار

علوم
  ،

ت و  
تحقیقا

ی 
فناور

 

ت علوم
وزار

ت و  ،  
تحقیقا

ی 
فناور

 

ت،  
ت بهداش

وزار

دانشگاه آزاد 
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معيارها 
 

زیرمعيارها
 

ص
شاخ

ي
شنهاد

ي پي
ها

 
دستگاه 

ي
متول

 

دستگاه 

ي 
حور

م
 

دستگاه
ي  

ها

جمعهمکار در 
ي داده 

آور
ها

 

       

2-
 

ش  
آموز

ی 
عال

 

     

       

ت  
ت و کیفی

کمی

ی  
ش عال

آموز
 

      

ی و ... 
پیراپزشک

3 -
 

مقط
ی،  

ع: کاردان

ی
ی، کارشناس

کارشناس
ارشد،
 

ی  
دکترا

ی حرفه
ی، دکترا

ص
ص

تخ
ی 

ا
4-

 
نوع  

دانشگاه(
 

تعداد دانشگاه 
ک  

ی کشور به تفکی
نوع ها

ی
وابستگ

 
ت علوم

وزار
 

ت علوم
وزار

 
ت،  

ت بهداش
وزار

دانشگاه آزاد 
 

ی هی
ضا

تعداد اع
ئ

ک  
ی )به تفکی

ت علم

ی
ف: مرتبه علم

ال
 

ن  
ت ج: س

یب: جنسی
صیل

د: رشته تح
: نوع دانشگاه و:

ی؛ شهر و استان(   
توزیع جغرافیای

 

ت علوم
وزار

 
ت علوم

وزار
 

ت،  
ت بهداش

وزار

دانشگاه آزاد 
 

ت 
نسب

آموزشگران به دانشجویان غیر  

ک مقطع و رتبه  
ی )به تفکی

مهارت

ی اساتید( 
علم

 

ت علوم
وزار

 
ت علوم

وزار
 

ت،  
ت بهداش

وزار

دانشگاه آزاد 
 



ن
آیي

ي 
نامه اجرای

ش و
نظام پای

 ...
 




معيارها 
 

زیرمعيارها
 

ص
شاخ

ي
شنهاد

ي پي
ها

 
دستگاه 

ي
متول

 

دستگاه 

ي 
حور

م
 

دستگاه
ي  

ها

جمعهمکار در 
ي داده 

آور
ها

 

  

2-
 

ش  
آموز

ی 
عال

 

  

ت  
ت و کیفی

کمی

ی  
ش عال

آموز
 

رتبه 
5 

دانشگاه و م 
ؤ

ش  
سسه آموز

ی برتر
عال

 
ک حوزه 

به تفکی
ی 

ها

ی )بر
دانشگاه

ص 
س شاخ

اسا
ها و 

ص 
زیرشاخ

ی رتبه 
ها

ی 
بند

ی  
ها

ن
بی

ی مانند تایمز، 
الملل

Q
S

 
و ...( 

 

ت علوم
وزار

 
ت علوم

وزار
 

ت،  
ت بهداش

وزار

دانشگاه آزاد 
 

3-
 

منابع  

ی  
ی )نیرو

انسان

کار( علم، 

ی و 
فناور

ی 
نوآور

 

ی  
ی انسان

نیرو

ق و توسعه 
تحقی

 

ق و توسعه  
ی تحقی

ی انسان
تعداد نیرو

ی هر 
به ازا

1000
  

نفر  
ی کار

نیرو
 

ت  
معاون

ی
علم

ی و  
فناور

 

مرکز آمار 

ایران
 

ت 
ت علوم، وزار

وزار

ت، دانشگاه  
بهداش

ت، 
ت صنع

آزاد، وزار

ت
معدن و تجار

 

ق و توسعه  
ی تحقی

ی انسان
تعداد نیرو

ت/ پاره 
تمام وق

ف:  
ک ال

ت به تفکی
وق

ش
بخ

ت )م
ی فعالی

ها
ؤ

ی،  
ت پژوهش

سسا

ؤم
ی، دستگاه 

ش عال
ت آموز

سسا
ی  

ها

ت  
معاون

ی
علم

ی و  
فناور

 

مرکز آمار 

ایران
 

ت  
دانشگاه آزاد، وزار

ت، معدن و  
صنع

ت 
تجار
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معيارها 
 

زیرمعيارها
 

ص
شاخ

ي
شنهاد

ي پي
ها

 
دستگاه 

ي
متول

 

دستگاه 

ي 
حور

م
 

دستگاه
ي  

ها

جمعهمکار در 
ي داده 

آور
ها

 

ی و بنگاه 
اجرای

ت، ج:  
ب: جنسی

ها(، 

ی؛ د: زمینه  
ی و غیردولت

ش دولت
بخ

ت؛ هـ
فعالی

: 
ک  

ی هر ی
سرانه به ازا

ت؛ 
میلیون نفر جمعی

 

   

4-
ا 

ت 
نتشارا

ی 
علم

 

   

   

ب
ف( کتا

ال
  

    

ب 
تعداد کتا

ی و  
ی منتشر شده علم

ها

ی به  
ش عال

ی مورد استفاده در آموز
فن

ی 
ف: ناشران دانشگاه

ک ال
تفکی

ی
ب: موضوع

ی 
وعموم

 

ت علوم
وزار

 

گ  
ت فرهن

وزار

و ارشاد 

ی
اسلام

 

ت 
ت علوم، وزار

وزار

ت، دانشگاه  
بهداش

ب 
آزاد، خانه کتا

ایران
 

ب 
تعداد کتا

ی  
ی و فن

ی منتشر شده علم
ها

ی به  
ش عموم

مورد استفاده در آموز

ی و 
ف: ناشران دانشگاه

ک ال
تفکی

  
ی  

عموم

ک موضوعی 
ب: تفکی

 

ت علوم
وزار

 

گ  
ت فرهن

وزار

و ارشاد 

ی
اسلام

 

ت 
وزار

ش و 
آموز

ب  
ش، خانه کتا

پرور

ایران
 



ن
آیي

ي 
نامه اجرای

ش و
نظام پای

 ...
 




معيارها 
 

زیرمعيارها
 

ص
شاخ

ي
شنهاد

ي پي
ها

 
دستگاه 

ي
متول

 

دستگاه 

ي 
حور

م
 

دستگاه
ي  

ها

جمعهمکار در 
ي داده 

آور
ها

 

      

4-
ت 

انتشارا

ی 
علم

 

      

 

ب 
ف( کتا

ال
 

ی  
ی و فن

پ شده علم
ب چا

تعداد کت

ف: ناشران  
ک ال

ی به تفکی
غیردانشگاه

ی و 
دانشگاه

  
ک موضوعی 

ب: تفکی
ی 

عموم
 

ت علوم
وزار

 

گ  
ت فرهن

وزار

و ارشاد
ی 

اسلام
 

ب ایران
خانه کتا

 

   

ت و  
ب( کمی

ت  
ت مقالا

کیفی

ی 
علم

 

    

ی نمایه شده در 
ت علم

تعداد مقالا

پایگاه 
ن

ی معتبر بی
ها

ی )
الملل

W
O

S
  ،

S
co

p
u

s
 

ف:  
ک ال

و ...( به تفکی

ی 
ی و ایران

نویسندگان ایران
– 

ی؛ 
خارج

ب: زمینه
ی بر

ص
ص

ی تخ
ها

س 
اسا

دسته
ی 

بند
ی معتبر دنیا )

ها
E

S
I

 
یا 

JC
R

 
یا ...( 

 

ت علوم
وزار

 
ت علوم

وزار
 

ت،  
ت بهداش

وزار

دانشگاه آزاد 
 

ت بدون ارجاع نویسندگان  
تعداد مقالا

ی نمایه شده در پایگاه 
ایران

ی معتبر  
ها

ن
بی

ی )
الملل

W
O

S
 ،

S
co

p
u

s
 

و .
..( به  

ت علوم
وزار

 
ت علوم

وزار
 

ت،  
ت بهداش

وزار

دانشگاه آزاد 
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معيارها 
 

زیرمعيارها
 

ص
شاخ

ي
شنهاد

ي پي
ها

 
دستگاه 

ي
متول

 

دستگاه 

ي 
حور

م
 

دستگاه
ي  

ها

جمعهمکار در 
ي داده 

آور
ها

 

     

4-
ت 

انتشارا

ی 
علم

 

      

    

ت و  
ب( کمی

ت  
ت مقالا

کیفی

ی 
علم

 

      

ک زمینه
تفکی

ی بر
ص

ص
ی تخ

ها
س 

اسا

دسته
ی 

بند
ی معتبر دنیا )

ها
E

S
I

 
یا 

JC
R

 
ت  

ل مقالا
یا ...( و درصد آن از ک

ی
نویسندگان ایران

 

ص 
شاخ

F
W

C
I

 
ت نویسندگان 

مقالا

ی  
ک اطلاعات

س بان
ی براسا

)ایران
W

O
S

 ،
S

co
p

u
s

 
ک 

و ...( به تفکی

زمینه
س  

ی براسا
ص

ص
ی تخ

ها

دسته
ی 

بند
ی معتبر دنیا )

ها
E

S
I

 
یا 

JC
R

 
یا ...( 

 

ت علوم
وزار

 
ت علوم

وزار
 

ت،  
ت بهداش

وزار

دانشگاه آزاد 
 

ت نویسندگان 
ت مقالا

ط ارجاعا
متوس

ی نمایه شده در پایگاه 
ایران

ی معتبر  
ها

ن
بی

ی )
الملل

W
O

S
 ،

S
co

p
u

s
 

و .
..( به  

ت علوم
وزار

 
ت علوم

وزار
 

ت،  
ت بهداش

وزار

دانشگاه آزاد 
 



ن
آیي

ي 
نامه اجرای

ش و
نظام پای

 ...
 




معيارها 
 

زیرمعيارها
 

ص
شاخ

ي
شنهاد

ي پي
ها

 
دستگاه 

ي
متول

 

دستگاه 

ي 
حور

م
 

دستگاه
ي  

ها

جمعهمکار در 
ي داده 

آور
ها

 

     

4-
ت 

انتشارا

ی 
علم

 

      

     

ت و  
ب( کمی

ت  
ت مقالا

کیفی

ی 
علم

 

     

ک 
تفکی

زمینه
ی بر

ص
ص

ی تخ
ها

س 
اسا

دسته
ی 

بند
ی معتبر دنیا )

ها
E

S
I

 
یا 

JC
R

 
یا ...( 

 

ص 
شاخ

H
-In

d
ex

 
ت ایرانیان، 

نمایه شده در پایگاه مقالا
ی معتبر  

ها

ن
بی

ی )
الملل

W
O

S
 ،

S
co

p
u

s
 

و ...( به  

ت
ک زمینه

فکی
ی بر

ص
ص

ی تخ
ها

س 
اسا

دسته
ی 

بند
ی معتبر دنیا )

ها
E

S
I

 
یا 

JC
R

 
یا ...( 

 

ت علوم
وزار

 
ت علوم

وزار
 

ت،  
ت بهداش

وزار

دانشگاه آزاد 
 

ی از 
سهم نویسندگان ایران

10
 

درصد 

ت پر استناد نمایه شده در 
مقالا

پایگاه 
ن

ی معتبر بی
ها

ی )
الملل

W
O

S
  ،

S
co

p
u

s
 

ک زمینه
و ...( به تفکی

ی 
ها

ت علوم
وزار

 
ت علوم

وزار
 

ت،  
ت بهداش

وزار

دانشگاه آزاد 
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معيارها 
 

زیرمعيارها
 

ص
شاخ

ي
شنهاد

ي پي
ها

 
دستگاه 

ي
متول

 

دستگاه 

ي 
حور

م
 

دستگاه
ي  

ها

جمعهمکار در 
ي داده 

آور
ها

 

     

4-
ت 

انتشارا

ی 
علم

 

     

ت و  
ب( کمی

ت  
ت مقالا

کیفی

ی 
علم

 

س 
ی براسا

ص
ص

تخ
دسته

ی 
بند

ی  
ها

معتبر دنیا )
E

S
I

 
یا 

JC
R

 
یا ...( 

ی در  
ت نویسندگان ایران

تعداد مقالا

ش 
همای

س
ها و کنفران

ی نمایه شده 
ها

در )
W

O
S

 ،
S

co
p
u

s
 

و ...( نرخ  

ت 
تغییرا

آنها 
ک زمینه

به تفکی
ی 

ها

ی بر
ص

ص
تخ

س 
اسا

دسته
ی 

بند
ی  

ها

معتبر دنیا )
E

S
I

 
یا 

JC
R

 
یا ...( 

 

ت علوم
وزار

 
ت علوم

وزار
 

ت،  
ت بهداش

وزار

دانشگاه آزاد 
 

ی 
ی/ ترویج

ی پژوهش
ت عمل

تعداد مقالا

نمایه شده در پایگاه 
IS

C
 

ک  
به تفکی

زمینه
ی 

ص
ص

ی تخ
ها

 

ت علوم
وزار

 
ت علوم

وزار
 

ت،  
ت بهداش

وزار

دانشگاه آزاد 
 

سهم پژوهشگران 
ت  

ی از مقالا
ایران
منتشر شده درحوزه 

ی نوظهور 
ها

(
F

ro
n

t R
esearch

 ) 
ت علوم

وزار
 

ت علوم
وزار

 
ت،  

ت بهداش
وزار

دانشگاه آزاد 
 



ن
آیي

ي 
نامه اجرای

ش و
نظام پای

 ...
 




معيارها 
 

زیرمعيارها
 

ص
شاخ

ي
شنهاد

ي پي
ها

 
دستگاه 

ي
متول

 

دستگاه 

ي 
حور

م
 

دستگاه
ي  

ها

جمعهمکار در 
ي داده 

آور
ها

 

    
5-

ی 
منابع مال

ی و 
علم، فناور
ی 

نوآور
 

    

    
ص

ف( شاخ
ال

ی 
ها

کلان
 

     

ق و توسعه )به  
ل منابع تحقی

حجم ک
ریال و به دلار( و سهم آن از بودجه  

ی
ص داخل

سالانه و تولید ناخال
 

ت  
معاون
ی

علم
ی و  
فناور

 

سازمان برنامه 
و بودجه 

 

ت  
مرکز آمار، وزار

علوم،  
ی،  

ت علم
معاون

ت،  
ت بهداش

وزار
دانشگاه آزاد 

 

هزینه
ی هر 

ق و توسعه به ازا
کرد تحقی

ت 
ک میلیون نفر جمعی

ی
 

ت  
معاون
ی

علم
ی و  
فناور

 

سازمان برنامه 
و بودجه 

 

ت  
مرکز آمار، وزار

ی،  
ت علم

علوم، معاون
ت،  

ت بهداش
وزار

دانشگاه آزاد 
 

ل 
ی( از ک

ت پایه )بنیاد
سهم تحقیقا

ق و 
تحقی

توسعه 
 

ت  
معاون
ی

علم
ی و  
فناور

 
مرکز آمار

 

ت علوم،  
وزار

ی،  
ت علم

معاون
ت،  

ت بهداش
وزار

دانشگاه آزاد 
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معيارها 
 

زیرمعيارها
 

ص
شاخ

ي
شنهاد

ي پي
ها

 
دستگاه 

ي
متول

 

دستگاه 

ي 
حور

م
 

دستگاه
ي  

ها

جمعهمکار در 
ي داده 

آور
ها

 

    
5-

ی 
منابع مال

ی و 
علم، فناور
ی 

نوآور
 

   

    
ص

ف( شاخ
ال

ی 
ها

کلان
 

  

ق و توسعه در صنایع 
سهم تحقی

ق و توسعه 
ل تحقی

ب از ک
منتخ

 

ت  
معاون

ی
علم

ی و  
فناور

 

مرکز آمار
 

ی،  
ت علم

معاون

ت،  
ت صنع

وزار

ت، 
معدن و تجار

مرکز آمار
 

ب و کار  
ی و کس

ش دولت
سهم بخ

ل هزینه
ت( از ک

)صنع
ق و  

کرد تحقی

ی و 
ی، کاربرد

ک بنیاد
توسعه )به تفکی

ی( 
آزمایش

 

ت  
معاون

ی
علم

ی و  
فناور

 

مرکز آمار
 

سازمان برنامه و  

ت 
بودجه، وزار

ت، معدن و  
صنع

ت، سازمان  
تجار

ت و 
مدیری

برنامه
ی

ریز
 



ن
آیي

ي 
نامه اجرای

ش و
نظام پای

 ...
 




معيارها 
 

زیرمعيارها
 

ص
شاخ

ي
شنهاد

ي پي
ها

 
دستگاه 

ي
متول

 

دستگاه 

ي 
حور

م
 

دستگاه
ي  

ها

جمعهمکار در 
ي داده 

آور
ها

 

  
 

  
5-

 
ی  

منابع مال
ی و 

علم، فناور
ی 

نوآور
 

    

ت  
ب( سهم دول

ن منابع  
در تأمی

ی و 
علم، فناور
ی 

نوآور
 

ق و 
حجم منابع تحقی

ن  
توسعه تأمی

ف: نوع  
ک ال

ت )به تفکی
ط دول

شده توس
ی و  

ب: حوزه صنعت
ق و توسعه، 

تحقی
ی )اعم از 

فناورانه و ج: نوع سازمان
دستگاه 

ت
ی، شرک

ی اجرای
ها

ی 
ها

ی، م
دولت

ؤ
ی و 

ت پژوهش
سسا

ش  
آموز

ی و ...( 
ی دولت

عال
 

ت  
معاون
ی

علم
ی و  
فناور

 

سازمان برنامه 
و بودجه 

 
مرکز آمار ایران

 

حجم 
ش

ت در بخ
بودجه دول

ی 
ها

ی، حرفه
ش عموم

آموز
ش  

ی و آموز
ا

ی و سهم آن از بودجه سالیانه  
عال

ی
ص داخل

ت و تولید ناخال
دول

 

ت  
معاون
ی

علم
ی و  
فناور

 

سازمان برنامه 
و بودجه 

 

ش و 
ت آموز

وزار
ت 

ش؛ وزار
پرور

ت  
علوم، وزار

ت، سازمان 
بهداش

ی و حرفه
فن

ی 
ا
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ي
متول

 

دستگاه 

ي 
حور

م
 

دستگاه
ي  

ها

جمعهمکار در 
ي داده 

آور
ها

 

     
5-

منابع 
ی 

یمال
علم، فناور

و  
ی 

نوآور
 

     

ش  
ج( سهم بخ

ی در 
غیر دولت

ن 
تأمی

منابع علم،  
ی 

ی و نوآور
فناور

 

ن  
ق و توسعه تأمی

حجم منابع تحقی
ی )به  

ش غیردولت
ط بخ

شده توس
ب:  

ق و توسعه، 
ف: نوع تحقی

ک ال
تفکی

ی و فناورانه و ج:  
حوزه صنعت

ش
بخ

ن کننده اعم از 
ی تأمی

ها
ی و 

ش آموزش
ی، بخ

ی عموم
نهادها

ی، بنگاه 
ی غیردولت

پژوهش
ی غیر 

ها
ی و ....( 

دولت
 

ت  
معاون
ی

علم
ی و  
فناور

 

   
مرکز آمار

 
    

  
ی

ت علم
معاون

و   
ی 

فناور
 

   

 د(
ت در 

هزینهسهم دول
ش 

کرد بخ

ی و 
علم، فناور

ی 
نوآور

 

میزان هزینه 
ق و 

ت در تحقی
کرد دول

ق و 
ف: نوع تحقی

ک ال
توسعه )به تفکی

ی و فناورانه، ج: 
ب: حوزه صنعت

توسعه و 
ی )اعم از دستگاه 

نوع سازمان
ی 

ها
ی،  

اجرای
ت 

شرک
ی، م 

ی دولت
ها

ؤ 
ت 

سسا
ی و  

پژوهش
ی و 

ی دولت
ش عال

آموز
  

)...
 

ت  
معاون
ی

علم
ی و  
فناور

 

سازمان برنامه 
و بودجه 

 

ی
ت علم

معاون
و   

ی
فناور

، مرکز آمار 
ایران

 



ن
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ش و
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 ...
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معيارها 
 

زیرمعيارها
 

ص
شاخ

ي
شنهاد

ي پي
ها

 
دستگاه 

ي
متول

 

دستگاه 

ي 
حور

م
 

دستگاه
ي  

ها
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ي داده 
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5-

ی 
منابع مال
ی

علم، فناور
و  

ی 
نوآور

 
     

میزان هزینه
ش

ت در بخ
کرد دول

ی 
ها

ی، حرفه
ش عموم

آموز
ش  

ی و آموز
ا

ی و سهم آن از بودجه سالیانه  
عال

ت و تولید 
دول

ی
ص داخل

ناخال
 

ت  
معاون

ی
علم

ی و  
فناور

 

سازمان برنامه 

و بودجه 
 

ش و 
ت آموز

وزار

ت 
ش؛ وزار

پرور

ت  
علوم، وزار

ت، سازمان 
بهداش

ی و حرفه
فن

ی،  
مرکز آمارا

 

ش 
هـ( سهم بخ

ی در 
غیردولت

هزینه
ش 

کرد بخ

ی و 
علم، فناور

ی 
نوآور

 

میزان هزینه 
ش  

ق و توسعه بخ
کرد تحقی

ک  
ی )به تفکی

غیردولت
ق و  

ف: نوع تحقی
ال

ی و فناورانه و ج:  
ب: حوزه صنعت

توسعه، 

ش 
بخ

ی  
ن کننده اعم از نهادها

ی تأمی
ها

ی  
ی و پژوهش

ش آموزش
ی، بخ

عموم

ی، بنگاه 
غیردولت

ی و ....( 
ی غیر دولت

ها
 

ت  
معاون

ی
علم

ی و  
فناور

 

مرکز آمار 

ایران
 

ت صنایع،  
وزار

ی، 
ت کشاورز

وزار
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حور
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ها
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5-

ی 
منابع مال
ی

علم، فناور
و  

ی 
نوآور

 
    

     

و( 
F

D
I

 

     

حجم 
ل سرمایه

ک
ی مستقیم  

گذار

ص 
ی و سهم آن از تولید ناخال

خارج

ی )
داخل

F
D

I in
flo

w
s

 ) 

ت  
معاون

ی
علم

ی و  
فناور

 

ت 
وزار

صاد
اقت

 ی
و 

ی 
دارای

 

مرکز آمار ایران
 

ل سرمایه
حجم ک

ی مستقیم  
گذار

ص 
ی و سهم آن از تولید ناخال

خارج

ی )
داخل

in
w

ard
s F

D
I

) 

ت  
معاون

ی
علم

ی و  
فناور

 

ت 
وزار

صاد
اقت

 ی
و 

ی 
دارای

 

مرکز آمار ایران
 

ن شده  
ق و توسعه تأمی

حجم تحقی

ک 
ی و به تفکی

ط منابع خارج
توس

10
  

حوزه 
ن  

شتری
ی که میزبان بی

سرمایها
ق و 

ی در تحقی
ی خارج

گذار

توسعه بوده 
اند

 

ت  
معاون

ی
علم

ی و  
فناور

 

ت 
وزار

صاد
اقت

ی 
و 

ی 
دارای

 

ی با  
ت علم

معاون

ی سایر  
همکار

دستگاه 
ی 

ی اجرای
ها

 



ن
آیي

ي 
نامه اجرای

ش و
نظام پای

 ...
 




معيارها 
 

زیرمعيارها
 

ص
شاخ

ي
شنهاد

ي پي
ها

 
دستگاه 

ي
متول

 

دستگاه 

ي 
حور

م
 

دستگاه
ي  

ها

جمعهمکار در 
ي داده 

آور
ها

 

     
5-

ی 
منابع مال
ی

علم، فناور
و  

ی 
نوآور

 
      

    

و( 
F

D
I

 

میزان سرمایه 
ک در  

ی مشتر
گذار

ی 
فناور

ت  
ط و پیشرفته، و نسب

ی متوس
ها

ی 
ص داخل

آن به سرانه تولید ناخال
 

ت  
معاون

ی
علم

ی و  
فناور

 

صاد  
ت اقت

وزار

ی 
و دارای

 

ی با  
ت علم

معاون

ی سایر  
همکار

دستگاه 
ی 

ی اجرای
ها

 

حجم و سهم خری
د و ادغام 

ت
شرک

ش
ی فناور و دان

ها
ی 

بنیان ایران
ط 

توس
ت

شرک
ی 

ی خارج
ها

 

ت  
معاون
ی

علم
ی و  
فناور

 

صاد  
ت اقت

وزار
ی 

و دارای
 

ی با  
ت علم

معاون
ی سایر  

همکار
دستگاه 

ی اجرایی 
ها

 

ق و توسعه  
تعداد مراکز تحقی

ت
شرک

ی مستقر در 
ی فناور خارج

ها
ی

مراکز فناور
 

ت  
معاون
ی

علم
ی و  
فناور

 

ت
ت صنع

وزار
  ،

معدن و  
ت 

تجار
 

ت علوم
وزار

 

 
 ز(

ت 
تسهیلا
ی و 

مال
سرمایه

ی  
گذار
جسورانه

 
 

تعداد صندوق
ی سرمایه

ها
ی  

گذار

ت توسعه علم و  
جسورانه با مأموری

ی، میزان سرمایه و حجم  
فناور

ت 
حمای

ک  
ت گرفته به تفکی

ی صور
ها

ی صندوق
ب: نوع وابستگ

ف: سال، 
ال

ها 

ت  
معاون

ی
علم

ی و  
فناور

 

صندوق 

ی و 
نوآور

ی
شکوفای

 

ی  
ن صنف

انجم

ی  
کارفرمای

صندوق
ی ها و 

نهادها
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معيارها 
 

زیرمعيارها
 

ص
شاخ

ي
شنهاد

ي پي
ها

 
دستگاه 

ي
متول

 

دستگاه 

ي 
حور

م
 

دستگاه
ي  

ها

جمعهمکار در 
ي داده 

آور
ها

 

    
5-

ی 
منابع مال
ی

علم، فناور
و  

ی 
نوآور

 
    

   
ت 

ز( تسهیلا
ی و 

مال
سرمایه

ی  
گذار
جسورانه

1
 

ی(، ج:  
صوص

ی و خ
ی، عموم

)دولت
10

ی و د: نوع صندوق    
حوزه برتر فناور

ق دسته
طب

ی
بند

ی معتبر دنیا
ها

 

سرمایه
ی خطر  

گذار

پذیر 
 

ش  
ت ارائه شده به بخ

حجم تسهیلا

ی  
ک نوع وابستگ

ی به تفکی
علم و فناور

ی،  
ش دولت

ت )بخ
ن کننده تسهیلا

تأمی

ی( و نوع 
صوص

ی و خ
عموم

ت  
تسهیلا

ض و ....( 
ک بلاعو

)وام، کم
 

ت  
معاون

ی
علم

ی و  
فناور

 

صندوق 

ی و 
نوآور

ی
شکوفای

 

ت و 
سازمان مدیری

برنامه
ی کشور،  

ریز

ی،
ک مرکز

بان
 

ح( هزینه
کرد 

ی، 
ش عموم

آموز

حرفه
ی

ا
 

هزینه
ت به ازاء هر  

کرد سرانه دول

ل )در دوره 
ص

مح
ی 

ها
ی، متوسطه  

ابتدای

اول و دوم( 
 

ت علوم
وزار

 
ش 

ت آموز
وزار

ش
و پرور

 
مرکز آمار ایران

 

 1. V
en

tu
re C

ap
ital 

http://irvc.ir/
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ن
آیي

ي 
نامه اجرای

ش و
نظام پای

 ...
 




معيارها 
 

زیرمعيارها
 

ص
شاخ

ي
شنهاد

ي پي
ها

 
دستگاه 

ي
متول

 

دستگاه 

ي 
حور

م
 

دستگاه
ي  

ها

جمعهمکار در 
ي داده 

آور
ها

 

    
5-

ی 
منابع مال
ی

علم، فناور
و  

ی 
نوآور

 
     

ح( هزینه    
کرد 

ی، 
ش عموم

آموز

حرفه
ی

ا
 

هزینه
ی، حرفه

ش عموم
کرد آموز

ی و  
ا

ی  
ص داخل

ی از تولید ناخال
ش عال

آموز

ک 
ت به تفکی

و بودجه سالانه دول
 

ت علوم
وزار

 
مرکز آمار 

ایران
 

ش و  
ت آموز

وزار

ت علوم،  
ش، وزار

پرور

ت،  
ت بهداش

وزار

ی و  
حرفه سازمان فن

ی، سازمان  
ا

ت و برنامه 
مدیری

ی 
ریز

 

سهم هزینه
ل )در  

ص
ی هر مح

کرد به ازا

دوره 
ی، متوسطه اول و دوم(  

ی ابتدای
ها

ی
ص داخل

از سرانه تولید ناخال
 

ت علوم
وزار

 
ش 

ت آموز
وزار

ش
و پرور

 

ش و 
ت آموز

وزار

ش
پرور

 

هزینه
ش

ت در آموز
کرد سرانه دول

ی 
ها

ی و 
فن

حرفه
ی و  

ک رسم
ی )به تفکی

ا

ی( 
غیررسم

 

ت علوم
وزار

 
ش 

ت آموز
وزار

ش
و پرور

 

ش و 
ت آموز

وزار

ت 
ش؛ وزار

پرور

ت  
علوم، وزار
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معيارها 
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ص
شاخ

ي
شنهاد
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ها

 
دستگاه 

ي
متول

 

دستگاه 

ي 
حور

م
 

دستگاه
ي  

ها

جمعهمکار در 
ي داده 

آور
ها

 

    5-
ی 

منابع مال
ی

علم، فناور
و  

ی 
نوآور

 
   

ت، سازمان 
فبهداش

ی و حرفه
ن

ی 
ا

 

ی از تولید 
ش عموم

سهم مخارج آموز

ی 
ص داخل

ناخال
 

ت علوم
وزار

 
ی و 

سازمان فن

حرفه
ی

ا
 

- 

ح( هزینه 
کرد 

ی 
ش عال

آموز
 

  

سهم و  
میزان هزینه 

ی و  
ش فن

کرد آموز
حرفه 

ی و بودجه  
ص داخل

ی از تولید ناخال
ا

ک  
ک )به تفکی

ت به تفکی
سالانه دول
ش 

آموز
ی( 

ی و غیررسم
ی رسم

ها
 

ت علوم
وزار

 
مرکز آمار 

ایران
 

ت و 
سازمان مدیری

برنامه
ی، سازمان 

ریز
ی و حرفه

فن
ی 

ا
 

سهم هزینه 
ت به ازاء هر دانشجو  

کرد دول
ک  

)به تفکی
ی( 

مقطع تحصیل
 

ت علوم
وزار

 
ت علوم

وزار
 

ت 
ت علوم، وزار

وزار
ت، دانشگاه  

بهداش
ی 

آزاد اسلام
 

سهم هزینه 
ی از تولید 

ش عال
کرد آموز

ت )بر   
ک دول

ی به تفکی
ص داخل

ناخال
ی   
ش غیردولت

س بودجه سالانه( و بخ
اسا

 
ت علوم

وزار
 

مرکز آمار 
ایران

 

ت 
ت علوم، وزار

وزار
ت، دانشگاه  

بهداش
آزاد 

ی 
اسلام

 



ن
آیي

ي 
نامه اجرای

ش و
نظام پای

 ...
 




معيارها 
 

زیرمعيارها
 

ص
شاخ

ي
شنهاد

ي پي
ها

 
دستگاه 

ي
متول

 

دستگاه 

ي 
حور

م
 

دستگاه
ي  

ها

جمعهمکار در 
ي داده 

آور
ها

 

6-
ترویج علم، 

ی و 
فناور

ی 
نوآور

 

ت 
ف( انتشارا

ال

ب  
ت، کت

)مجلا

ی(
عموم

 

ب منتشر شده در سال  
ن کت

تعداد عناوی
ی و  

ی، آموزش
ب علم

ک کت
)به تفکی

پ و رتبه ناشر( 
ی، تیراژ، تجدید چا

عموم
 

ت علوم
وزار

 
گ  

ت فرهن
وزار

و ارشاد 
ی

اسلام
 

ب ایران
خانه کتا

 

ی به 
ص

ص
ت تخ

تعداد نشریا
ک 

تفکی
ت 

حوزه فعالی
 

ت علوم
وزار

 
گ  

ت فرهن
وزار

و ارشاد 
ی

اسلام
 

- 

ت دیجیتال 
تعداد نشریا

 
ت علوم

وزار
 

گ  
ت فرهن

وزار
و ارشاد 
ی

اسلام
 

- 

ب( رویدادها  

)نمایشگاه 
ی  

ها

تعداد نمایشگاه 
ی 

ی فناور
ص

ص
ی تخ

ها

ی به 
و صنعت

 
ی و  

ص
ص

ک زمینه تخ
تفکی

نوع برگزار
 

کننده
 

ت علوم
وزار

 

ت،  
ت صنع

وزار

معدن و  

ت 
تجار

 

کلیه سازمان
ها و 

نهادها 
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ص
شاخ

ي
شنهاد

ي پي
ها

 
دستگاه 

ي
متول

 

دستگاه 

ي 
حور

م
 

دستگاه
ي  

ها

جمعهمکار در 
ي داده 

آور
ها

 

ی، 
ص

ص
تخ

ش 
همای

ها و ...( 
 

ش 
تعداد همای

ی و بین 
ی مل

ها
ی  

الملل

ط  
ی معتبر برگزار شده توس

تخصص

انجمن 
ی کشور 

ی علم
ها

 

ت علوم
وزار

 
ت علوم

وزار
 

ت
ت بهداش

وزار
 

تعداد نمایشگاه 
ی که با  

ی خارج
ها

ت  
حمای

ت 
ت شرک

دول
ها در آن حضور یافته 

اند 
 

ت علوم
وزار

 
ت،  

ت صنع
وزار

ت 
معدن و تجار

 

کلیه سازمان
ها و 

نهادها 
 

ی  
ی مجاز

ج( فضا
)اعم از پایگاه 

ی  
ی،  ها

اطلاعات
شبکه 

ی  
ها

ی و ....( 
اجتماع

 

تعداد پایگاه 
ی 

ی اینترنت
ی علم

ها

ی 
فارس

زبان 
 

ت علوم
وزار

 

ت 
وزار

ت و 
ارتباطا

ی  
فناور

ت 
اطلاعا

 

- 

ی 
د( مراکز ترویج

 
ن

تعداد انجم
ب

ها و قط
ی 

ی علم
ها

 
- 

- 
- 

 

7-
ت

زیرساخ
 

 

   

تعداد بنگاه 
ش

ی دان
ها

ک  
بنیان به تفکی

حوزه 
ی 

ها
ش

ی و نوع دان
اصل

بنیان
 

ت علوم
وزار

 

ت،  
ت صنع

وزار

معدن و  

ت 
تجار

 

- 



ن
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نامه اجرای

ش و
نظام پای

 ...
 




معيارها 
 

زیرمعيارها
 

ص
شاخ

ي
شنهاد

ي پي
ها
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دستگاه 
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م
 

دستگاه
ي  

ها

جمعهمکار در 
ي داده 

آور
ها

 

      

7-
ت

زیرساخ
 

      

 

ت 
ف( زیرساخ

ال

ی و  
صنعت

فناورانه
 

     

ت 
ف( زیرساخ

ال

ی و  
صنعت

فناورانه
 

تعداد و سهم بنگاه 
ی پروانه و 

ی دارا
ها

ک  
ق و توسعه به تفکی

ی تحقی
گواه

حوزه 
ی و اندازه بنگاه 

ی اصل
ها

ها
 

ت
معاون

ی و   
علم

ی 
فناور

 

ت،  
ت صنع

وزار

معدن و  

ت 
تجار

 

- 

ی به  
دسترس

IC
T

 
)اعم از نرخ نفوذ  

ی،  
ت و فیبرنور

ل، اینترن
شبکه موبای

ی به  
تعداد و حجم مراکز داده، دسترس

ل ارائه، 
ت قاب

ی باند و خدما
پهنا

ی
استفاده از گوش

ی هوشمند( 
ها

 

ت 
معاون

 

ت 
وزار

ت و 
ارتباطا

ی  
فناور

ت 
اطلاعا

 

- 

تعداد آزمایشگاه 
ی 

ی و فن
ی علم

ها

ی
ص

ص
ک زمینه تخ

کشور به تفکی
 

ت 
وزار

علوم
 

ت علوم
وزار

 

ی  
سازمان مل

ت  
استاندارد، وزار

ت، دانشگاه آزاد 
بهداش

 

تعداد آزمایشگاه 
ی مرجع کشور به  

ها

ی
ص

ص
ک زمینه تخ

تفکی
 

ت علوم
وزار

 
ی 

سازمان مل

استاندارد 
 

ت 
ت علوم، وزار

وزار

ت
بهداش
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7-
ت

زیرساخ
 

       

ت 
ب( زیرساخ

ش و 
پژوه

ی 
فناور

 

ت
تعداد شرک

ب شده  
ی منشع

ی زایش
از ها

دانشگاه 
ها 

 
ت علوم

وزار
 

ت علوم
وزار

 
- 

تعداد مراکز فناور
ک علم و  

ی، مرکز رشد،ی )پار
فناور

 
ی و  

بمراکز نوآور
مراکز شتا

ی(
ده

 

ت علوم
وزار

 
ت علوم

وزار
 

ی
ت علم

معاون
و   

ی 
فناور

 

ی نمایه 
ی و پژوهش

ت علم
تعداد مجلا

شده در پایگاه 
ن

ی معتبر بی
ها

ی  
الملل

(
S

C
O

P
U

S
, W

O
S

) 

ت 
وزار

علوم
 

ت علوم
وزار

 
ت

ت بهداش
وزار

 

ی و  
ی و فن

ی به منابع علم
دسترس

پایگاه 
ن

ی معتبر بی
ی اطلاعات

ها
ی 

الملل
 

ت علوم
وزار

 
ت علوم

وزار
 

ت،  
ت بهداش

وزار

دانشگاه آزاد 
 

 ج(
ت 

زیرساخ

ی و 
ش عموم

آموز

حرفه
ی

ا
 

ی اعم از  
ش عموم

تعداد مراکز آموز

ی و ...  
ت امنای

ی، هیا
ی، غیر انتفاع

دولت

به 
ک روستا و شهر 

تفکی
 

ت علوم
وزار

 

ت 
وزار

ت،  
بهداش

دانشگاه آزاد 
 

- 



ن
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ش و
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 ...
 




معيارها 
 

زیرمعيارها
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شاخ

ي
شنهاد

ي پي
ها

 
دستگاه 

ي
متول

 

دستگاه 
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حور

م
 

دستگاه
ي  

ها

جمعهمکار در 
ي داده 

آور
ها

 

  

7-
ت

زیرساخ
 

   

ی و حرفه
ش فن

تعداد مراکز آموز
ی به  

ا

ک روستا و شهر 
تفکی

 
ت علوم

وزار
 

اس
ی و 

زمان فن

حرفه
ی

ا
 

- 

ک 
س هوشمند به تفکی

تعداد مدار

روستا و شهر 
 

ت علوم
وزار

 
ش 

ت آموز
وزار

ش
و پرور

 
- 

 

 

8 -  
د 

ستاو 
ردها 

  ی 

ی 
صاد

اقت
 

   

ف( تولید با 
ال

ط و 
ی متوس

فناور

پیشرفته و سهم  

آن 
 

از تولید  

ی 
ص داخل

ناخال
 

ط و 
ی متوس

سهم تولید صنایع با فناور

ی 
ص داخل

پیشرفته از تولید ناخال
)به  

ی( 
ک حوزه صنعت

تفکی
 

ت
معاون

ی و   
علم

ی 
فناور

 

ت،  
ت صنع

وزار

معدن و  

ت 
تجار

 

ی
ت علم

معاون
و   

ی 
فناور

 

م
ت

ش شرک
یزان فرو

ی فناور و  
ها

ش
دان

ی
ص داخل

بنیان به تولید ناخال
 

ت
معاون

ی و   
علم

ی 
فناور

 

ی
ت علم

معاون
  

ی
و فناور

 

ت 
ت علوم، وزار

وزار

ت  
ت، وزار

بهداش

ت، معدن و  
صنع

ت 
تجار
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8 -  
دستاو 

ردها 
  ی 

ی 
صاد

اقت
 

      

 

ب( 
ت  

صادرا

ت و 
خدما

ت 
صولا

مح

ش
دان

بنیان 
 

   

ت  
ب( صادرا

ت و 
خدما

ت 
صولا

مح

ش
دان

بنیان 
 

ت با 
ت و خدما

صولا
ت مح

حجم صادرا

ی متو
فناور

ل  
ط و پیشرفته از ک

س

ت کشور 
صادرا

ک حوزه  
)به تفکی

ی(
صنعت

 

ت
معاون

ی و   
علم

ی 
فناور

 

سازمان توسعه 

ت 
تجار

 

صاد و 
ت اقت

وزار

ت  
ی، معاون

دارای

ی
علم

 
ی 

و فناور
 

ی درحوزه 
ی فناور

تراز تجار
ی با  

ط و پیشرفته ها
ی متوس

فناور
 

ت
معاون

ی و   
علم

ی 
فناور

 

سازمان توسعه 

ت 
تجار

 

صاد و 
ت اقت

وزار

ت  
ی، معاون

دارای

ی 
علم

 

ی و 
ت فن

ت خدما
حجم صادرا

ی کشور در حوزه 
مهندس

ی با 
ها

ی 
فناور

ط و پیشرفته 
ی متوس

ها
 

ت
معاون

ی و   
علم

ی 
فناور

 

سازمان توسعه 

ت 
تجار

 
ی 

ت علم
معاون

 

ی 
ت جهان

سهم کشور در تجار

ط 
ی متوس

ت با فناور
ت و خدما

صولا
مح

ت
معاون

ی و   
علم

ی 
فناور

 

سازمان توسعه 

ت 
تجار

 
- 
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 ...
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ها
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8 -  
دستاو 

ردها 
  ی 

ی 
صاد

اقت
 

     

ت و 
ف: صادرا

ک ال
و پیشرفته )به تفکی

ی(
ب: سطح فناور

ت؛ و 
واردا

 

ج( اشتغال  

ل از علم و 
حاص

ی 
فناور

 

سهم شاغلان کشور در صنایع با  

ی 
ب کدها

ی پیشرفته )بر حس
فناور

IS
IC

  
ن صنایع(

ط به ای
مربو

 

ت
معاون

ی و   
علم

ی 
فناور

 

مرکز آمار 

ایران
 

ت،  
ت صنع

وزار

ت، 
معدن و تجار

ت کار 
وزار

 

سهم شاغلان کشور در بنگاه 
ی  

ها

ش
دان

بنیان 
 

ت
معاون

ی و   
علم

ی 
فناور

 

ی
ت علم

معاون
  

ی
و فناور

 
- 

سهم 
ق و توسعه از  

ش تحقی
شاغلان بخ

ل شاغلان کشور
ک

 

ت
معاون

ی و   
علم

ی 
فناور

 

مرکز آمار 

ایران
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8 -  
دستاو 

ردها 
  ی 

ی 
صاد

اقت
 

      

    

د( میزان و حجم  

پروانه
ش  

ی دان
ها

ی )اخذ/  
فن

ی( 
واگذار

 

     

ق امتیاز  
س و ح

حجم خرید لیسان

ی دیگر در 
ی( از کشورها

)رویالت
صنایع  

ط و پیشرفته )به  
ی متوس

با فناور

ی( 
ک حوزه صنعت

تفکی
 

ت
معاون

ی و   
علم

ی 
فناور

 

صاد  
ت اقت

وزار

ی 
و دارای

 

کلیه سازمان
ها و 

نهادها 
 

ق امتیاز  
س و ح

ش لیسان
حجم فرو

ی دیگر در صنایع 
ی( به کشورها

)رویالت

ط و پیشرفته )به  
ی متوس

با فناور

ی( 
ک حوزه صنعت

تفکی
 

ت
معاون

ی و   
علم

ی 
فناور

 

صاد  
ت اقت

وزار

ی 
و دارای

 

کلیه سازمان
ها و 

نهادها 
 

ق  
س و ح

ی لیسان
حجم قراردادها

ن  
ل کشور )بی

ی( داخ
امتیاز )رویالت

ت
شرک

ی( در صنایع با  
ی داخل

ها

ک 
ط و پیشرفته )به تفکی

ی متوس
فناور

ی( 
حوزه صنعت

 

ت
معاون

ی و   
علم

ی 
فناور

 

مرکز آمار 

ایران
 

- 
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 ...
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ها
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ي
متول

 

دستگاه 
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ها
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ها

 

 

 8 -  
دستاو 

ردها 
  ی 

ی 
صاد

اقت
 

 

د( میزان و حجم  

پروانه
ش  

ی دان
ها

ی )اخذ/  
فن

ی( 
واگذار

 

حجم  
ی 

ش فن
ی خرید دان

قراردادها

ت 
ت، علام

کشور )اعم از خرید پتن

ی و نشان 
ی، طرح صنعت

تجار

ط 
ی متوس

ی( در صنایع با فناور
جغرافیای

ی(
ک حوزه صنعت

و پیشرفته )به تفکی
 

ت
معاون

ی و   
علم

ی 
فناور

 

ت،  
ت صنع

وزار

معدن و  

ت 
تجار

 

ی
ت علم

معاون
و   

ی
فناور

، مرکز آمار 

ایران
 

ـه
) 

یسایر 
خروج

ها 
 

ی ایجاد شده در حوزه 
استانداردها

ی
ی و نوآور

علم، فناور
 

- 
- 

- 

9-
ط و  

محی

ب 
چارچو

ی 
نهاد

 

 

 

ف( حقوق  
ال

ی 
ت فکر

مالکی
 

 

ت
تعداد پتن

ت  
ف: ثب

ک ال
ها )به تفکی

ت
شده و درخواس

ب: مراجع  
ت؛ 

ی ثب
نها

ی و بی
ت مل

ثب
ت

ی؛ ج: ثب
الملل

ی( شده  
ی/ حقوق

ط افراد حقیق
توس

 

ت
معاون

ی و   
علم

ی 
فناور

 

ت 
سازمان ثب

ک  
اسناد و املا

کشور
 

- 
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ها
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9-
ط و  

محی

ب 
چارچو

ی 
نهاد

 

     

     

ف( حقوق  
ال

ی 
ت فکر

مالکی
 

      

ت
تعداد پتن

ت شده و  
ی ثب

ها

ت
درخواس

ک  
ت )به تفکی

ت پتن
ی ثب

ها

ف: 
ال

ت
ثب

ب:  
ی، 

ی و غیرایران
کننده ایران

ن
ی و بی

ت مل
مراجع ثب

ی؛ ج:  
الملل

ی( و  
ی و حقوق

ت حقیق
ی مالکی

دارا

ت
سهم ایرانیان در پتن

ت شده 
ی ثب

نها
در مراجع معتبر بی

ی 
الملل

 

ت
معاون

ی و   
علم

ی 
فناور

 

ت 
سازمان ثب

ک  
اسناد و املا

کشور
 

- 

ت
تعداد علام

ی، طرح 
ی تجار

ها
ی  

ها

ی و نشان
صنعت

ی 
ی ایران

ی جغرافیا
ها

ط با 
ت شده در کشور مرتب

ثب

ط و  
ی متوس

ت با فناور
صولا

مح

ت کننده  
ف: ثب

ک ال
پیشرفته )به تفکی

ت  
ب: مراجع ثب

ی، 
ی و غیرایران

ایران

ت
معاون

ی و   
علم

ی 
فناور

 

ت 
سازمان ثب

ک  
اسناد و املا

کشور
 

- 
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 ...
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

معيارها 
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ص
شاخ

ي
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ي پي
ها
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متول

 

دستگاه 
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حور
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دستگاه
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ها
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آور
ها

 

   

9-
ط و  

محی

ب 
چارچو

ی 
نهاد

 

    

    

ف( حقوق  
ال

ی 
ت فکر

مالکی
 

ن
ی و بی

مل
ت  

ی مالکی
ی؛ ج: دارا

الملل

ی(
ی؛ هـ: سطح فناور

ی و حقوق
حقیق

 

ی 
تعداد دادخواه

ط با  
ی مرتب

ی حقوق
ها

ی در سال و نرخ  
ت فکر

حقوق مالکی

ی  
ت فکر

ت دارنده مالکی
ت موفقی

موفقی

ی 
در دادخواه

ها
 

ت
معاون

ی و   
علم

ی 
فناور

 

ت 
وزار

ی 
دادگستر

 

ت اسناد 
سازمان ثب

شور
ک ک

و املا
 

تعداد مخترعان 
ی )بر

ایران
ف:  

ب ال
حس

ک 
ی ی

ب: سرانه به ازا
ت، 

جنسی

ت  
ت، ج: مراجع ثب

میلیون نفر جمعی

ن
ی و بی

مل
ی 

الملل
1

ت( 
؛ د: زمینه فعالی

 

ت
معاون

ی و   
علم

ی 
فناور

 

ت 
سازمان ثب

ک  
اسناد و املا

کشور
 

مرکز آمار ایران
 

 
1. 

ک
بان

ی 
ها

T
rilateral

 (
U

S
P

T
O

; JP
O

; E
P

O
 )
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9-
ط و  

محی

ب 
چارچو

ی 
نهاد

 

ت 
ت دول

ب( حمای

ت 
از فعالی

ی 
ها

ش 
دان

بنیان
 

ت راه 
سهول

ب و 
ی کس

انداز
ی  

کارها

ش
دان

بنیان 
 

ت
معاون

ی و   
علم

ی 
فناور

 

صاد  
ت اقت

وزار

ی 
و دارای

 

ت
معاون

 
ی و  

علم

ی 
فناور

 

ت
میزان معافی

ی در نظر گرفته شده  
تها

ی شرک
برا

ش
ی دان

ها
تبنیان به 

ک نوع معافی
تفکی

ها 
 

ت
معاون

ی و   
علم

ی 
فناور

 

ت
معاون

 
ی  

علم

ی
و فناور

 
-

 

ی 
ی مالیات

شودگ
ت و بخ

میزان معافی

ت
شرک

ش 
ی دان

ها
ت 

ل مالیا
بنیان از ک

وصول شده
 

ت
معاون

ی و   
علم

ی 
فناور

 

ت
معاون

 
ی  

علم

ی
و فناور

 

سازمان امور 

ی 
مالیات

 

ت
ب اعتبار در فعالی

ت کس
سهول

ی 
ها

ش بنیان
دان

 

ت
معاون

ی و   
علم

ی 
فناور

 

صندوق 

ی و 
نوآور

ی
شکوفای

 
-
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ي
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ها
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ي
متول

 

دستگاه 

ي 
حور

م
 

دستگاه
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ها

جمعهمکار در 
ي داده 

آور
ها

 

    10
-

ش
بکه

ی و 
ساز

ت
تعاملا

 
     

ف( دانشگاه 
ال

ت 
صنع

 

ی 
حجم و تعداد همکار

ی(  
ی )قراردادها
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  کشور   ي نظام مال   ي و ارتقا   یر پذ رقابت   يد رفع موانع تول   قانون  -30

 1( ي اسلام   ي مجلس شورا   1394/ 02/ 01)مصوب  

.............. 

های  شود از محل اعتبارات بودجهبه دولت اجازه داده می  - 4ماده  

های تحقیقاتی یا  ( آن بخش از هزینه%  50درصد )سنواتی تا پنجاه  

ارتقای وضعیت محیط زیستی به واحدهای تولیدی دارای مجوز یا  

بهره یا  پروانه  کالا  تولید  امتیاز  حق  کسب  به  منجر  که  را  برداری 

المللی شده  صلاح داخلی یا بین خدمات یا ثبت اختراع از مراجع ذی 

ماه از  ین ماده ظرف مدت سه  نامه اجرایی ااست، کمک نماید. آیین

وزارتخانه پیشنهاد  به  قانون  این  ابلاغ  و  تاریخ  اقتصادی  امور  های 

ت  ئدارایی، صنعت، معدن و تجارت و جهاد کشاورزی به تصویب هی

 رسد. وزیران می

های مستقیم و  ( قانون مالیات 132متن زیر جایگزین ماده )   - 31ماده  

های آن حذف  قانون مذکور و تبصره   138شود و ماده  های آن می تبصره 

 شود.  می 

اشخاص    یو پژوهش  یقاتیتحق  های ینهمعادل هز  -132بند س ماده  

تعاون  یخصوص  یحقوق واحدها  یو  صنعت  یدیتول  یدر    ی دارا   یو 

بهره  وزارتخانه   یبردار پروانه  قرارداد    ربطی ذ  یهااز  قالب  در  که 

مجوز    یدارا  یو آموزش عال  یمراکز پژوهش   یاها  منعقده با دانشگاه

و بهداشت، درمان    یو فناور  یقاتعلوم، تحق  یهااز وزارتخانه  یقطع

 
 به تصویب مجلس شورای اسلامی رسید.    02/1394/ 01. این قانون در تاریخ 1
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آموزش پزشک نقشه جامع علم  یو  انجام    یکه در چارچوب  کشور 

ا  شود،یم بر  پ ین مشروط  به  یشرفتکه گزارش  آن    یبتصو  سالانه 

و  دانشگاه   یپژوهش  یشورا تحق  یاها  و  مرب  یقاتی مراکز  برسد  وطه 

ابراز  از فعال  یناخالص درآمد  آنها    یو معدن  یدیتول  هاییتحاصل 

پنج   از  ر5.000.000.000)  یلیاردمکمتر  به    یال(  حداکثر  نباشد، 

)  ده   یزانم مال%10درصد  هز  یابراز  یات(  انجام  مذکور    ینهسال 

اشخاص    یاتشده به حساب مال  منظور  مبلغ  معادل.  شودی بخشوده م

 نخواهد شد.   یرفتهپذ  یاتیقابل قبول مال  ینهان هزعنو مذکور، به

های مالیاتی و محاسبه با نرخ صفر مالیاتی  کلیه معافیت  - 1تبصره  

اجرا    1395مازاد بر قوانین موجود مذکور در این ماده از ابتدای سال  

 شود. می

اجرا  - 2تبصره   پ  ین ا  ییدستورالعمل  با  امور    یشنهاد بند  سازمان 

به    یاتیمال اقتصاد  یوزرا  یبتصوکشور  دارا  یامور  صنعت،    یی،و 

تحق علوم،  تجارت،  و  فناور  یقاتمعدن  و    یو  درمان  بهداشت،  و 

 . رسدی م  یآموزش پزشک
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  یر پذ رقابت   يد رفع موانع تول   ( قانون 4)   ماده   اجرایي   نامه آیين  -31

 1کشور   ي نظام مال   ي و ارتقا 

به استناد اصل یکصد و سی و    1394/ 08/ 06ت وزیران در جلسه  ئ هی 

( قانون  4هشتم قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران و به استناد ماده ) 

نامه اجرایی یاد شده را به شرح  آیین   - 1394مصوب    - رفع موانع تولید  

 زیر تصویب کرد: 

  مربوط   مشروح  معانی  در  زیر  اصطلاحات   نامهآیین   این  در  -1  ماده

 : روندمی  کاربه

  ی نظام مال  یو ارتقا  یرپذرقابت   یدقانون رفع موانع تول  :قانون  .الف

 ؛ 1394  مصوبکشور  

  از   مجوز  یا  برداریبهره   پروانه  دارای  بنگاه  :توليدي   واحد  .ب 

 ربط؛ذی   اجرایی  هایدستگاه 

  های هزینه: محيطي زیست   وضعيت ارتقاي  و  تحقيقاتي  هزینه.  پ 

  نزد   توسعه  و  تحقیق  واحدهای  مصوب   مطالعاتی  و  پژوهشی  هایطرح 

 یا  و   آلایندگی  رفع  یا   کاهش  سبب  که  مربوط  اجرایی  هایدستگاه 

 باشد؛   شده  امتیاز  حق  یا  اختراع  ثبت  به  منجر

  ای گواهینامه   یا  مجوز  امتیاز،  :خدمات   یا  کالا  توليد  امتياز  حق .  ت 

  ارتقای   یا  و  جدید  خدمات  یا  کالا  تولید  برای  تولیدی  واحد  که

 در  ربطذی  اجرایی  هایدستگاه   از  خدمات  ارائه  و  تولید  فرایندهای

 
آیین .  1 شماره  این  ابلاغیه  طی  مورخ    52047/ت  107036نامه   1394/ 08/ 17هـ 

 توسط معاون اول رییس جمهور جهت اجرا ابلاغ شد.
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  کند؛می  دریافت  توسعه  و  تحقیق  هایفعالیت   اثر

  صلاح ذی   مراجع  از)پتنت(    اختراع  ثبت  گواهینامه  :اختراع   ثبت.  ث 

 .محیطیزیست  المللیینب  یا  یمل

(  %   50)   درصد   پنجاه   تا   مجازند   ربط ذی   اجرایی   های دستگاه   - 2  ماده 

  تولیدی   واحدهای   محیطی   زیست   وضعیت   ارتقای   یا   تحقیقاتی   های هزینه 

  کمک   قالب   در   سنواتی،   های بودجه   در   شده   بینی پیش   منابع   حدود   در   را 

  کشور   ریزی برنامه   و   مدیریت   سازمان   با   متبادله   موافقتنامه   چارچوب   در   و 

 . نمایند   پرداخت 

 قطعی  هزینه  پرداخت،  مأخذ  به   ماده  این  موضوع  کمک  -1  تبصره

  .گرددمی   محسوب  ربطذی   اجرایی  دستگاه  برای  شده

  و   توسعه  و   تحقیق  های طرح   ربط ذی   اجرایی   های دستگاه   - 3  ماده 

  مصوب،   اعتباری   منابع   به   توجه   با   را   مشمول   محیطی   زیست   ارتقای 

  رسوخ   طرح،   فرابنگاهی   و   بنگاهی   درون   اثر   میزان   ماهیت،   براساس 

  تنوع  و   پیچیدگی   تولید،   عوامل   کل   وری بهره   ارتقای   بخش،   در   فناوری 

  این   و  نموده   بندی اولویت   ، آنها   بری هزینه   میزان   و   طرح   بر   مؤثر   عوامل 

  ربط ی مشترک( ذ   ی ها )طرح   تولیدی   واحدهای   یا   واحد   به  نامه آیین 

  به  یافتهتخصیص   اعتبار  نسبت  به  هاکمک   میزان.  دهند ی اختصاص م 

 . بود   خواهد   نامه آیین   این (  2)   ماده   موضوع   اجرایی   های دستگاه 

 قابل  مرتبط   تحقیقاتی  هایهزینه  عنوانبه  زیر  هایهزینه   - 4  ماده

 : باشدمی   قبول

  های آزمایش   و  اولیه  نمونه  آزمون  آزمایشگاهی،  هایهزینه.  الف

 محیطی؛زیست   ارتقای  و  ایمنی  استانداردهای  هزینه  بالینی،



 ... ( قانون رفع 4ماده )نامه اجرایي آیين



 خارجی؛   و  داخلی  اختراع  حق  از  حفاظت  و  ثبت  هایهزینه .ب

  مراکز  ها،دانشگاه  با تحقیقاتی های همکاری  به مربوط هایهزینه. پ

 بنیان؛دانش   هایشرکت   و  پژوهشی

  و   امتیاز  حق  اختراعات،  از   استفاده  حق  اخذ  یا  خرید  هایهزینه.  ت

  اختراع   حق  ثبت  به  که  حقوقی  و  حقیقی  اشخاص  سایر  از  فنی  دانش

 است؛   شده  منجر  ادعانامه  در  مشروح  خارجی  و  داخلی

  های بودجه   سقف  در  نامهآیین  این  موضوع  هایکمک   -1تبصره

  ارتقای   یا  تحقیقاتی  هایهزینه  از  دسته  آن  شامل  تنها  سالیانه

 ثبت   یا  خدمات  یا  کالا  امتیاز  حق  که   شودمی  محیطی  زیست  وضعیت

 . باشد  گرفته  صورت  قانون  تصویب  از  پس  آن  از  حاصل  اختراع

  واحد   هر  به  نامهآیین  این  موضوع  هایکمک   اعطای  -2تبصره

  هر   برای  مشابه  هایکمک   یا  مزایا  از  استفاده  عدم   به  منوط  تولیدی

 . بود  خواهد  مجاز  باریک  فقط  اختراع  ثبت  هر  یا  امتیاز  حق

  تمامی   از  استفاده  با  مورد  حسب  اجرایی  هایدستگاه  -5  ماده

  این   اجرای  مسئول  کشور  موجود  نهادی  و  ساختاری  هایظرفیت 

  سازمان   به  سالانه  را  مربوط  های گزارش   مکلفند  و  بوده  نامهآیین

  جمهور رییس   فناوری  و  علمی  معاونت   و  کشور  ریزیبرنامه   و  مدیریت

 . نمایند  ارائه  فناوري و  تحقيقات  علوم، عالي  شوراي  و

  با   و  خود  داخلی  منابع  محل  از  مجازند  اجرایی  هایدستگاه  -6 ماده

  پنجاه   تا  دستگاه  مقام  بالاترین  تأیید  با  مربوط  مقررات  و  قوانین  رعایت

  که   را  ربطذی   تولیدی  واحدهای  تحقیقاتی  هایهزینه(  %50)  درصد

  یا   اختراع  ثبت  یا  خدمات  یا  کالا  تولید  امتیاز  حق  کسب  به  منجر
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.  نمایند  پرداخت  کمک  قالب  در  شده  محیطی زیست  وضعیت  ارتقای

  ربط ذی  اجرایی  دستگاه  برای  شده  قطعی  هزینه  عنوانبه  پرداخت  این

 . شودمی   محسوب

  درخواست   مکلفند  نامهآیین   این   مشمول   تولیدی   واحدهای  - 7  ماده 

  منظور   این  به  که  تجارت  و   معدن   صنعت،  وزارت   جامع   سامانه   در   را   خود 

  ماه   سه   ظرف   مربوط   های وزارتخانه   تا   نمایند   ثبت   شود، می   اندازی راه 

  مشمول   واحد   هر   به  کمک   میزان   و   ارزیابی   نتیجه   و   بررسی   را   درخواست 

 . نمایند   اعلام   سامانه   در  مندرج   های دستورالعمل   براساس   را 
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  ي ها ات ي مال   قانون   132  ماده   « »س   بند   یي اجرا   دستورالعمل  -32

  و   ر ی پذ رقابت   د ي تول   موانع   قانون   31  ماده   موضوع   م ي مستق 

   1کشور   ي مال   نظام   ي ارتقا 

هز  -1ماده   پژوهش  یقاتیتحق  یهاینهمعادل  حقوق  یو    ی اشخاص 

در  یخصوص تعارض  صنعت  یدیتول  یواحدها   و  پروانه    یدارا  یو 

وزارتخانه   یبرداربهره  )   ربطی ذ   یهااز  درآمد  ناخالص  که  فروش( 

 ینهدر سال انجام هز  آنهانی  و معد  یدیتول  یتحاصل از فعال  رازیاب

  یت کمتر نباشد، با رعاریال  (  5/ 000/000/000)  یلیارداز مبلغ پنج م

سال    برازیا  یات( مال%10ده درصد )  یزانحداکثر به م  یرز  یطشرا

 : شودی بخشوده م  ینهانجام هز

حقوق .1 تعاون  یخصوص  یشخص  هز  یو  انجام  زمان    ی دارا   ینهدر 

 ؛ باشد  ربطی از وزارتخانه ذ  یبردار پروانه بهره 

پژوهش  یقاتیتحق  دادقرار .2 دانشگاه   یو  پژوهش  یاها  با  و    یمراکز 

  یقات تحق  ،علوم  یهااز وزارتخانه   یمجوز قطع  یدارا  یآموزش عال

 منعقد شده باشد.    یبهداشت، درمان و آموزش پزشکی، و  و فناور

 یقاتیتحق  یهاینههز  یابد،خاتمه    یلیآنها به هر دل  یتفعال  -1تبصره  

با رعاانجام   یو پژوهش بابت قرارداد مذکور  ا  یرسا  یتشده    ین مفاد 

 . باشدی العمل مدستور   ینموضوع ا  یشمول بخشودگالعمل مدستور 

 
فناوری ، تحقیقات و  وزرای امور اقتصادی و دارایی، صنعت، معدن و تجارت، علوم  .1

و بهداشت، درمان و آموزش پزشکی بنا به پیشنهاد سازمان امور مالیاتی کشور به 
قانون رفع    31های مستقیم موضوع ماده  قانون مالیات  132ماده    »استناد بند »س

العمل اجرایی ، دستور1394ارتقای نظام مالی کشور مصوب    پذیر وموانع تولید رقابت
 .دتصویب نمودن بند یاد شده را
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علم  یپژوهش  یقاتی،تحق  یقراردادها .3 نقشه جامع    ی در چارچوب 

علوم، تحقیقات و فناوری و وزارت بهداشت،  وزارت    أییدکشور به ت

  شوراي باشد و در سامانه اطلاعات    یدهرسدرمان و آموزش پزشکی  

 ؛ ثبت شود  (عتف )  يورا و فن  يقات علوم، تحق

علم  ییرتغ  -2  تبصره جامع  برخوردار   ینقشه  از  مانع  از    یکشور، 

که   یو پژوهش یقاتیتحق یهاطرح  ایشده بر یاد یاتیمال یبخشودگ

 یدهرس  أییدکشور به ت   یچارچوب نقشه جامع علم  از آن در  یشپ

 است نخواهد بود. 

  یب به تصو  یو پژوهش  یقاتیسالانه قرارداد تحق  یشرفتگزارش پ .4

طرف    یمجرمربوطه )   یقاتیها و مراکز تحقپژوهش دانشگاه   یشورا

 باشد.   یدهقرارداد( رس

  العمل که قبلًادستور   ین موضوع ا   یقاتی تحق   ی ها طرح   یا فهرست طرح     .5

  یم مربوطه تسل   یاتی مور مال ا   باشد به اداره   یده مرجع مربوطه رس   أیید به ت 

 گردد. 

در چارچوب    یدبا  یقاتیتحق  یهاطرح   یاشده طرح  انجام   یهاینههز   .6

 صورت گرفته باشد.  یممستق  هاییات قانون مال  148  و  147مواد  

صرفاً  یاتیمال  یبخشودگ  -2ماده   هز  مزبور  خصوص    ی هاینهدر 

  ی مندرج در بندها  یتبا رعا  یو پژوهش   یقاتیتحق  یهاحاصل از طرح 

مفوق  وی الذکر  تسر   باشد  هز  یقابل  سا  یهاینهبه  از    یر حاصل 

همچن  یهایتفعال و  مذکور  و    یقاتیتحق  یهاطرح   یناشخاص 

از  یپژوهش قبل  ا  الاجرا لازم  که  اجرا   ینشدن  آغاز   یقانون    آنها 

 است نخواهد بود.   یدهگرد



 ... دستورالعمل اجرایي بند »س« ماده 



به   یو پژوهش  یقاتیتحق  یهاینهشده هزمعادل مبلغ منظور   - 3ماده  

  یاتی قابل قبول مال  ینهعنوان هزالذکر، به اشخاص صدر   یاتحساب مال

 نخواهد شد.   یرفتهپذ

و بهداشت، درمان    ی،و فناور  یقاتعلوم، تحق  یهاوزارتخانه   -4ماده  

  ی نقشه جامع علم  یاجرا   یستاد راهبر  یرخانهدب  ی:و آموزش پزشک

  ی آموزش عال  یا  و  یها، مراکز پژوهشدانشگاه   یپژوهش  یکشور و شورا

دسترسموظف  امکان  )  یاند    و   مجوزها  فهرست  هب(  ینآنلابرخط 

 . آورند  فراهم  کشور  امور مالیاتی  سازمان  برای  را  صادره  هایتأییدیه

و خدمات    یدیتول  یکالا  یعاتدرآمد حاصل از فروش ضا  - 5ماده  

وسانجام  به  تولین ماش  یلهشده  از    یزن  یدیآلات  حاصل  درآمد  جز 

 گردد. یمحسوب م  یدتول  یتفعال

ا  یبخشودگ  - 6ماده   صرفاً  ینموضوع  اشخاص    بند  خصوص  در 

  یناشخاص و همچن  یرباشد و به سایم  یو تعاون  یخصوص  یحقوق

  منفرداً   یا  مجتمعاً  الشرکه آنهاسهم  یاسهام    %50از  یشکه ب  یاشخاص

 ندارد.   یباشد، تسر  یدولتیر غ  یعموم  ینهادها  یامتعلق به دولت و  

  یم، مستق  هاییات قانون مال  132ت« ماده  با توجه به بند »  -7ماده  

تسل قانوناظهار   یمعدم  مقرر  موعد  در  محروم  ینظر  از    یتموجب 

العمل خواهد شد. دستور   ینا  یبخشودگ
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 1نامه جذب و بکارگيري محققان پسادکتري آیين  -33

در اجرای بند ششم از مصوبات بیست و هشتمین جلسه شورای عالی  

ه  نامه جذب و ب ، آیین 12/05/1401علوم، تحقیقات و فناوری مورخ  

پسادکتری   محققان  شرح  کارگیری  کمیسیون  به  تصویب  به  زیر 

 رسید: دائمی  

 . تعاریف 1ماده  

وزارت علوم، تحقیقات و فناوری و وزارت بهداشت، درمان و    وزارتين. 

 آموزش پزشکی 

 علوم، تحقیقات و فناوری   عالی   شورای   دبیرخانه   دبيرخانه. 

( قانون مدیریت  5های اجرایی موضوع ماده ) کلیه دستگاه   دستگاه اجرایي. 

 1386/ 07/ 08مورخ  خدمات کشوری مصوب مجلس شورای اسلامی  

ها و مراکز تحقیقاتی  ها، مؤسسات آموزش عالی، پژوهشگاه دانشگاه   مؤسسه. 

های  اعم از دولتی و غیر دولتی )وابسته به وزارتین یا وابسته به سایر دستگاه 

و یا مجلس   اجرایی( دارای مجوز از شورای گسترش آموزش عالی وزارتین 

 شورای اسلامی 

بنیان  های دانش مراکز رشد علم و فناوری و شرکت ها و  پارک   ي. فناور   مرکز 

 صلاح دارای مجوز از مراجع ذی 

های دولتی و غیردولتی دارای مجوز واحد تحقیق و  شرکت  واحد صنعتي. 

 صلاح  توسعه از مراجع ذی 

 
 تصویب گردید.  کمیسیون دائمی،    1401/ 12/ 07مورخ    212در جلسه  نامه  این آیین .  1
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آموختگان  ای موقت با زمان معین برای دانش دوره  دوره پسادکتري.

به که  است  انجام  دکتری  فناوری/  پروژه منظور  تحقیقاتی/  های 

مدرک  های تخصصی بدون صدور  صنعتی/ کاربردی و ارتقای مهارت

پسادکتری یکسال است که با تایید    مدت دوره   شود.اجرا میتحصیلی  

 باشد. سال قابل تمدید میکارگروه تا سه 

  ( .Ph.D)فردی است با مدرک دکتری تخصصی    محقق پسادکتري.

وقت در  صورت تمامکه بههای معتبر مورد تأیید وزارتین  از دانشگاه

کند. در  نامه، زیر نظر فرد میزبان فعالیت میقالب ضوابط این آیین

   محقق پسادکتری حق اشتغال همزمان را ندارد.این دوره  

ریزی، نظارت کلان  گذاری، برنامهگروهی که وظیفه سیاست  کارگروه. 

پسادکتری و تشکیل و نظارت بر کارگزار پسادکتری  بر اجرای دوره  

 شود.  و در ذیل دبیرخانه تشکیل می را بر عهده دارد 

 . شود نهاد یا سازمان حقوقی است که توسط کارگروه تعیین می   کارگزار. 

 . اعضای هیئت علمی مورد تأیید وزارتین.  فرد ميزبان در مؤسسه 

فرد مسئول یا مجری پروژه فناورانه در مرکز    فرد ميزبان در مرکز فناوري. 

مسئولیت   که  تخصصی،  دکتری  مدرک  دارای  ترجیحاً  است،  فناوری 

پسادکتری را بر عهده دارد و صلاحیت او توسط  محقق  راهنمایی و هدایت  

 کارگزار تأیید شده است.  

فرد مسئول یا مجری پروژه فناورانه در واحد    فرد ميزبان در واحد صنعتي. 

ی، ترجیحاً دارای مدرک دکتری تخصصی، که مسئولیت راهنمایی و  صنعت 

پسادکتری را بر عهده دارد و صلاحیت او توسط کارگزار تأیید  محقق  هدایت  

 شده است.  

 صندوق شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری. .  صندوق عتف 



 ... نامه جذب و به کارگيري آیين



از    : ساتع   سامانه  فناوری که یکی  پژوهش و  و عرضه  تقاضا  سامانه ملی 

 ها و نیازها )نان( است. ای مرتبط با پنجره واحد نظام ایده ه سامانه 

 . اهداف 2ماده  

دانش  .1 ظرفیت  از  بهینه  در  استفاده  دکتری  دوره  آموختگان 

 های پژوهشی، فناوری و صنعتی  حوزه

 کمک به جذب و نگهداشت نخبگان   .2

آموختگان دوره  ایجاد بستر مناسب برای توانمندسازی دانش .3

 دکتری 

 مرزهای دانش و حل مشکلات کشور   گسترشکمک به   .4

 توسعه ارتباط بین مراکز علمی با صنعت و جامعه .5

 آموختگان توانمند سازی زمینه برای اشتغال دانش فراهم .6

 المللی ارتقای ارتباطات علمی بین .7

 ها سازی ایدهکمک به توسعه فناوری و تجاری .8

 پسادکتري با توجه به موضوع و دستاوردهاي آن    . انواع دوره 3ماده  

 . تحقيقات بنيادي 3-1

به  پسادکتری  محقق  دوره،  این  پروژه  در  یا  طرح  همکار  عنوان 

دانشیاری تحقیقاتی   یا  استادی  مرتبه  در  موسسه  در  میزبان    فرد 

کند. طرح یا پروژه مورد نظر باید بنیادی، در مرز دانش و  فعالیت می 

  موسسه   تأیید  و مورد  های ابلاغی شورای عالی عتفدر راستای اولویت

انتشار مقاله در نشریات معتبر،   باشد. دستاوردها اساساً باید شامل 

کرسی در  نظریه  ارائه  تأییدشده،  اختراع  ثبت  کتاب،  های  تألیف 
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پردازی و نقد و مناظره )ویژه علوم انسانی و هنر( یا اثر بدیع و  نظریه 

 باشد. ارزنده هنری  

 تحقيقات کاربردي   . 3-2

فناورانه،   کاربردی  طرح  یک  در  پسادکتری  محقق  دوره،  این  در 

نوآورانه و کارآفرینانه که دارای قرارداد بین مؤسسه با صنعت و جامعه  

کند. این دوره زیر نظر فرد میزبان در مؤسسه برگزار  است، فعالیت می

یا  می اساساً شامل محصول مشخص، حل مشکل  شود. دستاوردها 

فع نیاز صنعت و جامعه، ثبت اختراع داخلی و خارجی، ایجاد شرکت  ر

 محور در کشور است. زایشی، کمک به نوآوری و توسعه دانایی

 . فناوري 3-3

فناورانه،   کاربردی  طرح  یک  در  پسادکتری  محقق  دوره،  این  در 

بنیان در دست اجرا  نوآورانه و کارآفرینانه که در یک شرکت دانش

-در شرکت دانش  میزبان  کند. این دوره زیر نظر فردفعالیت میباشد  

شود. دستاوردها اساساً شامل محصول مشخص، حل  بنیان برگزار می

بنیان، ثبت اختراع داخلی و خارجی، کمک به  مشکل شرکت دانش

 محور در شرکت است. نوآوری و توسعه دانایی

 . صنعتي 3-4

دوره  صنعتی  پسادکتری  تقاضامحودوره  که  ای  است  محقق  ر 

پسادکتری در یک پروژه برای حل مسئله مورد نیاز صنعت زیر نظر  

اساساً    دستاوردها  کند.میزبان در یک واحد صنعتی فعالیت می  فرد

شامل حل مشکل یا رفع نیاز صنعت، بهبود فرایندهای تولید، افزایش  

تأییدبهره  اختراع  ثبت  جدید،  محصول  تولید  انجام   وری،  یا  شده 



 ... نامه جذب و به کارگيري آیين



ی مورد نیاز صنعت مربوطه  تحقیقاتی کاربرد  یهاطرحآمیز  موفقیت 

 است.  

 هاي تأمين آن . حقوق و مزایاي محقق پسادکتري و روش 4ماده  

درصد حقوق و   80حقوق و مزایای ماهانه محقق پسادکتری معادل 

مزایای ماهانه استادیار پایه یک وزارت علوم، تحقیقات و فناوری است  

حداکثر سهم صندوق عتف برای انواع پسادکتری بر اساس جدول  که  

تعیین می کارگروه  توسط  مابه زیر  است  بدیهی  مبلغ  شود.  التفاوت 

حقوق و مزایای ماهانه تا سقف مقرر را باید مؤسسه/ مرکز فناوری/  

 واحد صنعتی در ابتدای هر سه ماه پرداخت کند. 

 ردیف 
انواع 

 پسادکتري
 موضوعي حوزه

  پرداخت یتحما سقف
  صندوق عتف سوي از

 (درصد)

1 
تحقیقات  

 بنیادی

علوم پایه، علوم  
 انسانی و هنر 

90  

های  سایر حوزه
 علمی

80  

2 
تحقیقات  
 کاربردی 

 50 ها همه حوزه

 40* ها همه حوزه فناوری 3
 صفر  ها همه حوزه صنعتی 4
  ی جمهور  استی ر  ییشکوفا  و  ینوآور  صندوق  توسط  تیحما  مبلغ  از  یبخش*  

 .شودیم نیتام
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 . شرایط محقق پسادکتري 5ماده 

ها و  از دانشگاه(  .Ph.D)داشتن مدرک دکتری تخصصی   .1

 وزارتینمؤسسات آموزشی و تحقیقاتی مورد تأیید  

 عنوان پژوهشگر نداشتن منع قانونی در اشتغال به  .2

 اخذ پذیرش از فرد میزبان  .3

 های دولتی و غیردولتی  کار در سازماننداشتن اشتغال به .4

التحصیلی  رعایت حداکثر فاصله زمانی چهار سال بین فارغ .5

 دوره دکتری و شروع دوره پسادکتری  

با انطباق .6 متقاضی  تحقیقاتی  سوابق  یا  تخصص  داشتن 

 موضوع مورد تقاضا در دوره پسادکتری 

دوره   .7 داشتن  "یادیبن  قاتیتحق"نوع    یپسادکتردر   ،

یا    ISCپژوهشی نمایه شده در  -حداقل سه مقاله علمی

 Scopusپژوهشی نمایه در پایگاه -حداقل دو مقاله علمی

 یا مجموعا سه مقاله از ترکیب دو نوع   Web of Scienceیا  

 . تعهدات و وظایف 6ماده 

   الف. تعهدات مؤسسه/ مرکز فناوري/ واحد صنعتي 

خصوص  برنامه .1 در  دوره  راه ریزی  موثر  اجرای  و  اندازی 

 پسادکتری 

 های تخصصی محقق پسادکتری بررسی صلاحیت .2

نمودن منابع و امکانات مورد نیاز برای اجرای دوره  فراهم .3

 پسادکتری 

 محقق پسادکتری   پروژه  بررسی اولیه .4



 ... نامه جذب و به کارگيري آیين



و   .5 دوره  صحیح  اجرای  بر  نظارت  و  میزبان  فرد  تعیین 

 عملکرد فرد میزبان و محقق پسادکتری 

محقق    پرداخت .6 مزایای  و  حقوق  از  مربوطه  سهم 

 پسادکتری  

بیمه   .7 حق  مقررات  محقق  پرداخت  قالب  در  پسادکتری 

شدگان به  سازمان تأمین اجتماعی و ارسال فهرست بیمه

 مذکور سازمان  

 محقق پسادکتری  نظارت بر حضور و عملکرد   .8

با   .9 قرارداد  انعقاد  و  انجام    محققتنظیم  برای  پسادکتری 

نامه و الزامات حقوقی و قانونی  پروژه با رعایت این آیین

 مؤسسه/مرکز فناوری/ واحد صنعتی

 گواهی پایان دوره برای محقق پسادکتری   صدور .10

 نامه نظارت بر حسن اجرای آیین .11

   ب. تعهدات فرد ميزبان

ها به مؤسسه/ مرکز فناوری/ واحد  بررسی و ارسال گزارش .1

 صنعتی 

 نظارت علمی بر پروژه پسادکتری  .2

 محقق پسادکتری  نظارت بر حضور و عملکرد   .3

مؤسسه/    /  رعایت حقوق علمی و مالکیت معنوی محقق .4

 مرکز فناوری/ واحد صنعتی 

واحد   .5 فناوری/  مرکز  مؤسسه/  مقررات  و  ضوابط  رعایت 

 صنعتی 
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   محقق پسادکتري ج. تعهدات 

مرکز   .1 مؤسسه/  مقررات  و  ضوابط  واحد  رعایت  فناوری/ 

 صنعتی 

 رعایت مالکیت فکری و حقوق مادی و معنوی  .2

 وقت در مؤسسه/ مرکز فناوری/ واحد صنعتیحضور تمام  .3

 ای به فرد میزبانهای دوره ارائه گزارش .4

و   .5 قالب ضوابط  در  پژوهش  از  دستاوردهای حاصل  ارائه 

 مقررات مؤسسه/ مرکز فناوری/ واحد صنعتی 

 د. وظایف کارگزار  

شده از  های ابلاغ جرای مصوبات و دستورالعملپیگیری و ا .1

 سوی کارگروه  

مستندات .2 واحد    ارسالی  بررسی  فناوری/  مرکز  مؤسسه/ 

 متقاضی  و محقق پسادکتری   صنعتی

شده از سوی مؤسسه/  های ادواری ارسال ارزیابی گزارش .3

 متقاضی و محقق پسادکتری   مرکز فناوری/ واحد صنعتی

اجرای دوره بر اساس ضوابط  نظارت بر کمیت و کیفیت   .4

 شده از سوی کارگروه تعیین

 . ترکيب و وظایف کارگروه پساکتري 7ماده 

 الف. ترکيب کارگروه:   

 کارگروه   رئیس  عنوانبه  عتف  عالی  شورای  کل  دبیر −

نظران با انتخاب و حکم رئیس  دبیر کارگروه، از میان صاحب −

 کارگروه  



 ... نامه جذب و به کارگيري آیين



 فناوری نماینده وزارت علوم، تحقیقات و   −

 نماینده وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی  −

 نماینده وزارت جهاد کشاورزی  −

 نماینده وزارت صنعت، معدن و تجارت −

 نماینده وزارت نفت  −

 نماینده وزارت دفاع و نیروهای مسلح  −

 نماینده وزارت نیرو  −

 نماینده سازمان برنامه و بودجه کشور  −

 ی جمهور  استیر  یو فناور   یمعاونت علم  ندهینما −

 نماینده دانشگاه آزاد اسلامی  −

نظر در حوزه پژوهش و فناوری به پیشنهاد  دو نفر صاحب −

 رئیس کارگروه  

 ب. وظایف کارگروه:  

دوره    یز یربرنامه  ،یگذار استیس .1 بر  کلان  نظارت  و 

 ی پسادکتر 

 اندازی سامانه پسادکتری ایجاد و راه  .2

 های مالی انجام امور مربوط به حمایت .3

 تعیین و نظارت بر کارگزار پسادکتری   .4

 های لازمتصویب دستورالعمل .5

 تصویب و اعلام شرح وظایف کارگزار  .6

نامه به شورای عالی  ارائه گزارش سالانه از عملکرد آیین .7

 عتف 
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های پسادکتری  پیشنهاد تعداد و سهم هر یک از انواع دوره .8

-به شورای عالی عتف یا هیئت مدیره صندوق عتف به

 ایت مالی منظور حم

 . وظایف رئيس و دبير کارگروه 8ماده 
 الف. وظایف رئيس کارگروه  

 راهبری جلسات کارگروه  .1

 انتصاب دبیر کارگروه  .2

ی مرتبط با این  مراکز و نهادها  ها،دستگاه   نیب  یهماهنگ .3

   نامهآیین

 ابلاغ مصوبات کارگروه  .4

 شورای عالی عتف به    نامهاجرای آیینارائه گزارش سالانه   .5

های اجرایی  ها و دستگاهنامه سالانه با صندوقانعقاد تفاهم .6

انواع دوره از  های پسادکتری  برای تعیین تعداد هر یک 

 منظور حمایت مالی به
 ب. وظایف دبير کارگروه  

آیینلازم    هایسازوکار  مهیدت .1 اجرای  نامه، تشکیل  برای 

   آن   مصوبات  یاجرا جلسات کارگروه و  

 اجرای مصوبات کارگروه پیگیری و نظارت بر   .2

شیوه  .3 دستورالعمل نامه پیشنهاد  و  ن  هایها  به    ازیمورد 

 کارگروه 

 طرح پیشنهادهای اعضاء در کارگروه  .4

فعال .5 سالانه  گزارش  آیینهات یارائه  اجرای  به  نامه  ی 

 کارگروه 



 ... نامه جذب و به کارگيري آیين



 اعتبار صندوق عتف   اعطاي  و  درخواست فرایند . 9 ماده

که   .1 پسادکتری  دوره  بهره متقاضیان  از  درخواست  مندی 

آیین این  سامانهمزایای  در  باید  دارند  را  ثبت  نامه  و  ساتع  نام 

را بارگذاری و ارسال کنند تا در صورت تایید دبیر    لازم  مستندات

 رسانی شود. کارگروه یا کارگزار، مشخصات آنها اطلاع

مندی  که متقاضی بهره   مؤسسه/ مرکز فناوری/ واحد صنعتی .2

این   مزایای  درخواست  آیین از  آن،  مفاد  رعایت  با  است  نامه 

پسادکتری مورد نیاز و طول دوره هر یک را به    بکارگیری محقق

 کند.می  همراه مستندات لازم از طریق سامانه ساتع ثبت

ودرخواست .3 فناوری/    ارسالی  مستندات  ها  مرکز  مؤسسه/ 

های  کارگروه یا کارگزار در زمان  توسط  متقاضی  واحد صنعتی

 می گیرد.  قرار  تایید  و  بررسی  تعیین شده مورد

پس از تایید درخواست و تعیین سهم صندوق عتف توسط   .4

از    کارگروه یا کارگزار، صندوق عتف سهم سه ماه اول دوره را 

کند. باقیمانده  طریق کارگزار به محقق پسادکتری پرداخت می

سهم صندوق عتف طبق برنامه مورد تایید کارگروه و در صورت  

رسال و تأیید پیشرفت کار، از طریق کارگزار در ابتدای هر سه  ا

مؤسسه/ مرکز  شود. سهم  ماه به محقق پسادکتری پرداخت می 

پسادکتری   به محقق  ماده چهار  واحد صنعتی مطابق  فناوری/ 

 شود. پرداخت می 

میدستگاه  .5 اجرایی  این  های  ظرفیت  از  استفاده  با  توانند 

بهآیین اول نامه  اجرای  و  ویت منظور  تحقیقاتی  موضوعات  و  ها 

های پسادکتری حمایت کنند. به این منظور  فناوری خود از دوره 
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میدستگاه اجرایی  عتف  های  صندوق  مالی  عاملیت  از  توانند 

 برداری کنند. بهره

 . مالکيت فکري  10ماده 

های  تکلیف مالکیت فکری و حقوق مادی و معنوی فعالیت  .1

پسادکتری اعم از ثبت اختراع و توسعه  شده توسط محقق  انجام 

نامه بین محقق پسادکتری و  دانش فنی در قالب قرارداد/ توافق

تعیین  صنعتی  واحد  فناوری/  مرکز  مؤسسه/  میزبان/  فرد 

 شود. می

در انتشارات و مستندات علمی حاصل از پروژه پسادکتری   .2

فناوری/ واحد  نفعان از جمله مؤسسه/ مرکز  باید نام و آدرس ذی

 نامه آورده شود. صنعتی مطابق توافق طرفین در قرارداد/ تفاهم

 موارد  سایر.  11 ماده

ی در صورت  عموم  فهیوظ  خدمت  مشمول  محقق پسادکتری .1

  برخوردار   نخبگان   یسرباز   ا ی  و  هیامر  یا یمزا  از  ،احراز شرایط

 . شودمی

  ست ین  یدائم  استخدام  منزله به  یپسادکترمحقق    یریکارگبه .2

-چ یه  یصنعت  واحد  /مرکز فناوری  /سسهؤم   دوره،  اتمام  از  بعد  و

  شان یا  با  یاستخدام  رابطه  نوع  هر  جادیا  یبرا   یتعهد  گونه

  از  قبل   لازم  یقانون  تعهدات  ،مورد  نیا  دیکأت  منظوربه.  ندارد

 . شود  اخذ  یپسادکتر  محقق  از  نامهتفاهم  /قرارداد  عقد

آیینبه .3 این  اجرای  کارگروه  نامه،  منظور  توسط  کارگزارانی 

 انتخاب خواهند شد تا بر اساس مفاد آن فعالیت کنند.



 ... نامه جذب و به کارگيري آیين



متقاضیان غیرایرانی دوره پسادکتری در صورت نداشتن منع   .4

 مند شوند. نامه بهره توانند از مزایای این آیین قانونی می 

ی در صورت  دکترپسا محققان    یر یکارگهجذب و ب  نامهآیین .5

شورای عالی عتف مورد بازنگری   نیاز توسط کمیسیون دائمی

 قرار خواهد گرفت. 

 نظارت و پيگيري .  12ماده 

 نامه بر عهده دبیرخانه است. نظارت بر حسن اجرای این آیین

 . ابلاغ و اجرا 13ماده 

-به  ماده  13در    یدکترپسا محققان    یر یکارگبه  و  جذب  نامهآیین  

شورای عالی  هشتمین جلسه  ونظور اجرای بند شش مصوبات بیستم

تحقیق تاریخ  علوم،  در  فناوری  و  تصویب    07/12/1401ات  به 

 کمیسیون دائمی رسید و از تاریخ ابلاغ، قابل اجراست. 

 



 

 



 



دوره  شيوه  -34 فنّاور  و  پژوهشگر  سرباز  طرح  اجرایي  نامه 

 1  (زاده پسادکتري )طرح شهيد محسن فخري 

 مقدمه: 

طرح سرباز پژوهشگر و فنّاور دوره پسادکتری که به تصویب فرمانده  

قوا   استفاده    التعالی( )مدظلهمعظم کل  برای  را  مغتنمی  فرصت  رسیده، 

توانایی و  ظرفیت  از  دارای  اثربخش  مشمولان  علمی  و  فکری  های 

نیازهای علمی و   از  برای تأمین بخشی  تحصیلات عالیه دانشگاهی 

   کند.سلح و حل مسائل اساسی کشور فراهم میفنّاورانه نیروهای م

نامه که توسط بنیاد نخبگان  منظور اجرای صحیح مصوبه، این شیوهبه

و   کل  ستاد  عتف  معاونت  همکاری  با  و  مسلح  نیروهای  کل  ستاد 

 گردد. معاونت پژوهش وزارت علوم تدوین شده، به شرح زیر ابلاغ می

 کليات:  -فصل یکم 

 مستندات تدابير و  -1ماده 

 : التعالی()مدظلهتدابیر و مصوبات فرمانده معظم کل قوا  -1-1

با   19/10/1401تاریخ    80929هنگامی که گردشکار شماره    -الف

به تعداد  موضوع:  سالانه  دانش  500کارگیری  مقطع  آموختهنفر  ی 

اساسی کشور و نیروهای مسلح در حل مسائل    دکتری تخصصی برای

ی پسادکتری« به محضر  و فنّاور دوره  قالب »طرح سرباز پژوهشگر

 :  تقدیم شد، مقرر فرمودند التعالی()مدظلهمبارک فرمانده معظم کل قوا  

 
ستاد کل   1403/ 12/ 18مورخ    2218/ 1/ 115/ 413طی نامه شماره  نامه  این آیین .  1

 نیروهای مسلح، تصویب گردید.
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شماره   )ابلاغ  شود«.  اقدام  تاریخ    ف/ک108893/20/1»پیشنهاد 

02/05/1402 ) 

 پیشنهاد مصوب: 

از سوی ستاد کل نیروهای مسلح و حسب مورد  براساس ضوابطی که  

وزارت علوم، تحقیقات و فناوری و وزارت بهداشت، درمان    با همکاری

نفر از    500گردد، سالانه حداکثر  و آموزش پزشکی تدوین و ابلاغ می

در    (Ph.D)  یی مقطع دکتری تخصصآموختهمشمولان وظیفه دانش

راستای حل مسائل اساسی کشور در حوزه دفاعی، امنیتی و ملی و  

پروژه انجام  علمی  های  برای  تراز  در  پیشرفته  فنّاورانه  و  تحقیقاتی 

دوره  فنّاور  و  پژوهشگر  سرباز  »امریه  قالب  در  ی  پسادکتری، 

پسادکتری« حسب نیاز به وزارتین یاد شده و سایر مؤسسات آموزش  

 عالی و پژوهشی کشور اختصاص یابند. 

به    1391هنگامی که گزارش عملکرد نخبگان وظیفه در سال    -ب

 رسید، چنین تدبیر فرمودند:   لهاستحضار معظمّ

ی تحصیلات عالیه هستند و یا در شمار  ای که دارامشمولان وظیفه

ها به معنی معطل  شوند؛ نباید دوران خدمت ایننخبگان محسوب می

طور حتم بایستی از  ماندن این نیروهای باارزش و یا زبده باشد. به

مختلف ن.م و   هایهای فکری و احیاناً تخصص آنان در بخشتوانایی

شماره   )ابلاغ  شود.  استفاده  تاریخ  ف  22/20/1ودجا  ک 

25/10/1391 ) 

 مستندات: -1-2

سند جامع علمی دفاعی امنیتی جمهوری اسلامی ایران مصوب    -الف

 شورای عالی انقلاب فرهنگی؛  05/12/1399



 نامه اجرایي طرح سرباز ... شيوه



نامه همکاری جامع علمی بین وزارت علوم و ستاد  ( تفاهم4ماده )  -ب

 وع حمایت از طرح پسادکنری؛ کل ن.م در موض

شورای    ( 1402/ 09/ 21)تاریخ  مصوب جلسه هشتم  طرح جهاد علمی    -پ

 راهبردی علم، فنّاوری و نوآوری دفاعی و امنیتی؛

کارگیری محققان پسادکتری مصوب جلسه  نامه جذب و بهآیین   -ت 

 کمیسیون دائمی شورای عالی عتف.   1401/ 07/12تاریخ    212شماره  

 هدف  -2ماده 

 شود: برای دستیابی به اهداف زیر تدوین می  نامهاین شیوه

از فرصت سربازی  ی اثربخش  ایجاد سازوکار لازم برای استفاده  -2-1

برای تأمین بخشی    (Ph.D)آموختگان مقطع دکتری تخصصی  دانش 

های علمی  حلاز نیازهای علمی و فنّاورانه نیروهای مسلح و ارائه راه

کش اساسی  مسائل  حل  و  برای  پژوهشگر  سرباز  طرح  قالب  در  ور 

 ی پسادکتری؛ فنّاوری دوره

برای توسعه  -2-2 -اقتصاد دانش  بومی زیستایجاد بستر مناسب 

نوآورینیانب رشد  توسعه،  علمی،  فنّاوریهای  و  ی  نوظهور  های 

پیشرفته و کمک به تربیت و توانمندسازی نیروی انسانی موردنیاز  

 کشور. ها، صنایع دفاعی و  دانشگاه

 حدود و شمول  -3ماده 

های تحقیقاتی/ فنّاورانه/ صنعتی انجام پروژهقلمرو موضوعی:    -3-1

علمی دوره تراز  اولویتدر  و در چارچوب  پسادکتری  نقشه  ی  های 

علمی داجا، نقشه جامع علمی کشور و طرح جهاد علمی در حوزه  

 دفاعی، امنیتی و ملی.
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این    -3-2 مفاد  سازمانی:  دانشگاهشیوهقلمرو  تمامی  در  ها،  نامه 

ها و مراکز تحقیقاتی ن.م و کشور و نیز مراکز فنّاوری و  پژوهشگاه

ی پسادکتری از مراجع  واحدهای صنعتی که دارای مجوز اجرای دوره 

 صلاح هستند، قابلیت اجرا دارد. ذی

های تحقیقاتی/ فنّاورانه هم در داخل  انجام پروژهقلمرو مکانی:    -3-3

 پذیر است. کشور و هم در خارج از کشور امکان

نامه به مدت دوسال اعتبار دارد و در  قلمرو زمانی: این شیوه   -3-4

 گردد. های زمانی دوساله، بازنگری و اصلاح میدوره

 تعاریف و اصطلاحات -4ماده 

-برای دانشی موقت با زمان معین  دوره ی پسادکتری:  دوره  -4-1

منظور انجام  است که به  (Ph.D)موختگان مقطع دکتری تخصصی  آ

های  های تحقیقاتی/ فنّاورانه/ صنعتی کاربردی و ارتقای مهارتپروژه

 شود. تخصصی، بدون صدور مدرک تحصیلی اجرا می

سرباز پژوهشگر و فنّاور پسادکتری: مشمولی است با مدرک    -4-2

د تأیید وزارتین و ستاد  های معتبر و موردکتری تخصصی از دانشگاه

وقت و زیرنظر استاد میزبان در چارچوب ضوابط  صورت تمامکل که به

عنوان  ی تحقیقاتی /فنّاورانه/ صنعتی بهنامه برای انجام پروژه این شیوه

 کند. ی سربازی فعالیت میی جایگزین خدمت دوره پروژه

شورایی است مرکب از معاون عتف ستاد کل یا  شورای علمی:    -4-3

، )دبیر شورا(، رئیس بنیاد نخبگان ستاد کل  )رئیس شورا(جانشین وی  

ی عتف مؤسسه تحقیقات دفاعی، معاون پژوهشی وزارت  رئیس حوزه 

آزاد   دانشگاه  و  بهداشت  وزارت  فناوری  و  تحقیقات  معاون  علوم، 

سیاست تعیین  مسئولیت  که  و  اسلامی  تحقیقاتی،  اولویتها  های 
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ریزی، هدایت و راهبری کلی امور علمی، پژوهشی و ستادی  برنامه

 نامه برعهده دارند. این طرح را در چارچوب شیوه

کارگروهی متشکل از معاون پژوهش وزارت    :کارگروه شناسایی  -4-4

وزارتتحقیق  معاونت  / علوم فناوری  و  کارگروه بهداشت    ات  ،  ()رئیس 

دبیرکل  ، (دبیر کارگروه )رئیس دفتر ارتباط با جامعه و صنعت وزارتین 

کارگزار و دو نفر از اشخاص حقیقی و  ی  نماینده   ،شورای عالی عتف 

علمی با انتخاب رئیس کارگروه که   ینظر در حوزهیا حقوقی صاحب

ممیزی و انتخاب افراد واجد شرایط را به   ،بررسی سوابقمسئولیت  

نامه برعهده  دکتری در چارچوب ضوابط این شیوهعنوان محقق پسا

های یاد شده  در معاونت  ،حسب مورد و به اقتضاء   ،دارند. این کارگروه 

 شود.  در هر یک از وزارتین تشکیل می

استادان   کارگروهی   : داوری   کارگروه - 4- 5 از  مرکب  متخصصان    است  و 

که مسئولیت بررسی    تخصصی مرتبط(   ی با مدرک دکتر ) دارای مدارج عالی علمی  

  صنعتی   / فناورانه   / های تحقیقاتی های تحقیق و ارزیابی پروژه و تصویب طرح 

شیوه  این  مشمول  پسادکتری  محققان  سوی  از  شده  در  انجام  را  نامه 

شاخص  کارگروه  چارچوب  نظارت  تحت   و  علمی  شورای  مصوب  های 

 عهده دارند.   بر   های میزبان پروژه در هریک از پایگاه   ، اجرایی 

که به نمایندگی    شود می   گفته   به مؤسسه تحقیقات دفاعی   : کارگزار   - 4- 6

بنیاد نخبگان ستاد کل و در چارچوب طرح جهاد    عتف از معاونت   و 

 . نامه را برعهده دارد مسئولیت راهبری و اجرای این شیوه   ، علمی 

اجرایی  -7-4 از رئیس حوزه   :کارگروه  است متشکل    ی کارگروهی 

شورای عالی  ی  ، نمایندهکارگروه(س  )رئی  عتف مؤسسه تحقیقات دفاعی

که   (اعضای کارگروه )نمایندگان وزارتین و دانشگاه آزاد اسلامی    ،عتف
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پیاده شیوهمسئولیت  این  صحیح  اجرای  و  مصوبات    و  نامهسازی 

 شورای علمی را برعهده دارند.   

شود که با ماهیت تحقیق  ای گفته میبه پروژه   :پروژه تحقیقاتی  -8-4

براساس    ،ایکاربردی یا توسعه  ،و پژوهش از نوع تحقیقات بنیادی

معیارهای و  در   استانداردها  و  عتف  معاونت  سوی  از  شده  تعیین 

 شود.   نجام میعلمی مربوط ا  یچارچوب ساختار پژوهشی مؤسسه

فناوریپروژه   :فناورانه  پروژه  -9-4 بر    است  محورای  تکیه  با  که 

یا محصول    به تولید یک فناوری جدید  ،تحقیقات و دانش پیشین

تولید    ییافتهتوسعه فرایند  یا  و  جدید  فناوری  یک  کاربرد  با  مهم 

 منجر گردد.     بالای  مهم و با ارزش افزوده   ییافته  محصول بهبود

صنعتی  -10-4 تولیدپروژه   :پروژه  با    محور  صنعت  /ای  که  است 

بهبود  ،  ماهیت تحقیق و توسعه و برای حل مشکل یا رفع نیاز صنعت

بنیان و  تولید محصول جدید دانش  ،وری افزایش بهره   ،فرایند تولید

 شود.   اجرای طرح تحقیقاتی کاربردی مورد نیاز صنعت انجام می

بدیعفناو  -11-4 شگفتی  :ری  و  ابداعی  فناوری  خلق  نوعی  با  ساز 

  ، ای در دنیا برای آن وجود ندارد. فناوری بدیعجدید که هیچ سابقه

تحقیقات بنیادی یا خلق جدید دارد و در ایجاد قابلیت   یبیشتر جنبه

قانونسازی میشگفتی  ،جدید   /نظریه  /قضیه  /کند. در حال حاضر 

در این حوزه از فناوری وجود ندارد و   اثبات نمایش کارکرد یا پدیده

قوانین از    مطالعات   بخش  در  صرفاً  هانظریه   /هاقضیه  /استنتاج 

  این   برای  صفت  ترینمتعالی  ، بدیع  یواژه .  شود می  انجام  اکتشافی

  مرزشکنی   یک  جهان  سطح  در  بار  اولین  برای  که  باشدمی  فناوری

 .   دهدمی  انجام  علمی



 نامه اجرایي طرح سرباز ... شيوه



شود  هایی گفته میبه آن دسته از فناوری  :فناوری نوظهور  -12-4

که به سرعت وارد بازار شده و مزیت رقابتی بسیار قوی دارند. این  

نوع فناوری از جنس تحقیقات کاربردی و طراحی است و به عبارت  

به سرعت در بازار حضور پیدا  دیگر همان فناوری بدیعی است که  

ضعمی علائم  دنیا  سطح  در  فناوری  این  از  دارد.  کند.  وجود  یفی 

اکتشافی خود را پشت  فناوری نوظهور عمدتاً گذاشته    سرمطالعات 

ارائه  با  حاضر  حال  در  و  می  یاست  جدید  طراحی  یک  یک  تواند 

های  شود فناوریبینی میپیش  .ایجاد نماید  )رادیکالی(جهشی    نوآوری

 . ا تجاری شوندینوظهور تا ده سال آینده کاربردی  

پیشرفت  -13-4 پیچیده  :هفناوری  توسعه  فناوری  کشور  در  که  ای 

سر  ولی قبلاً در سطح جهان، مطالعات اکتشافی  خود را پشت  ،نیافته

  ، کاربردی شده و توسعه یافته است. دستیابی به این فناوری  ،گذاشته

 دفاعی و امنیتی کشور دارد.     ،علمی  تأثیر قابل توجهی بر اقتدار

جامع همکاری نیروهای مسلح با    یبسته  :طرح جهاد علمی  -14-4

بتحقیقاتی  مراکز  ها،پژوهشگاه،  هادانشگاه و    فناوری  هایوستان، 

علمی داجا و    ینوآوری و جهاد دانشگاهی کشور در چارچوب نقشه 

دار علم  و فناوری دفاعی و امنیتی و نظام  محور اولویت  35ناظر به  

ها و در  شگاهگرایی دانمسائل مشترک است که با رویکرد ماموریت

قالب همکاری،  طراحی شده و در جلسه هشتم شورای راهبردی    25

فناوری و نوآوری دفاعی و امنیتی کشور به تصویب رسیده است.     علم،

به هر یک از مؤسسات علمی و مراکز    :پایگاه میزبان پروژه  -15-4

نیروهای مسلح و بخش    فناورانه و واحدهای صنعتی در  ،تحقیقاتی

نامه گفته ( این شیوه6بق مصادیق تعیین شده در ماده )کشوری مطا
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افرادمی ظرفیت  از  که  به  شود  فناور  و  سرباز  »عنوان  متخصص 

دوره  فناور  و  پروژه  «پسادکتری  یپژوهشگر  انجام  های  برای 

 .  کنندمی  استفاده  صنعتی  /فناوری  /تحقیقاتی

دانشیاری و    یبه اعضای هیئت علمی با مرتبه  :استاد میزبان  -16-4

در مؤسسات علمی،    و در موارد خاص و ویژه با مرتبه استادیاری()استادی  

های فناورانه در مراکز فناوری و واحدهای  مسئول یا مجریان پروژه

تخصصی دکتری  مدرک  با  می  صنعتی  مسئولیت  گفته  که  شود 

فناور و  پژوهشگر  سرباز  هدایت  و  برعهده    راهنمایی  را  پسادکتری 

دارند و صلاحیت آنان توسط مقامات مسئول مربوط و کارگزار تأیید  

 شده است.   

 اختصارات    -  5ماده 

شیوه این  عبارتعنوان  ،نامه در  جایگزین  زیر  اختصاری  های  های 

   :شودکامل آنها می

 ستاد کل نیروهای مسلح   :ستاد کل  -1-5

-قرارگاه مرکزی حضرت خاتم  ، ستاد کلن.م:    /نیروهای مسلح  -2-5

سپاه(ص)لانبیاء  ا ایران،  اسلامی  جمهوری  ارتش  انقلاب    ،  پاسداران 

فرماندهی انتظامی    ،وزارت دفاع و پشتیبانی نیروهای مسلح  ،اسلامی

و  یجمهور ایران  و  شرکت،  دفاتر،  هاسازمانی  نیروها   اسلامی  ها 

 مؤسسات تابع و وابسته به هر یک از آنها   

 تحقیقات و فناوری ستاد کل    ،معاونت علوم  :عتف  معاونت  -3-5

 م   .وزارت دفاع و پشتیبانی ن  :ودجا  /وزارت دفاع  -4-5

 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری     :وزارت علوم  -5-5

 درمان و آموزش پزشکی     ،وزارت بهداشت  :وزارت بهداشت  -6-5



 نامه اجرایي طرح سرباز ... شيوه



 وزارت علوم و بهداشت     :وزارتین  -7-5

عتف  -8-5 عالی  علوم  :شورای  عالی  فناوری    ،شورای  و  تحقیقات 

 کشور   

شورای راهبردی علم، فناوری و    :شورای راهبردی نفع داجا  -9-5

 نوآوری دفاعی و امنیتی کشور  

 بنیاد نخبگان معاونت نیروی انسانی ستاد کل    :بنیاد نخبگان  -10-5

دفاعی  -11-5 تحقیقات  و  :مؤسسه  آموزشی  تحقیقاتی    مؤسسه 

 صنایع دفاعی ودجا   

عالی   مؤسسات،  هادانشگاه :  علمی  مؤسسات  -12-5   ، آموزش 

ها و مراکز تحقیقاتی وابسته به نیروهای مسلح، وزارتین و  پژوهشگاه

ز از شورای گسترش آموزش عالی  دانشگاه آزاد اسلامی دارای مجو

 وزارتین و ستاد کل   

-ها و مراکز رشد علم و فناوری و شرکتپارک  :مراکز فناوری  -13-5

 صلاح  بنیان دارای مجوز از مراجع ذیای دانشه

صنعتی  -14-5 دارای  شرکت  :واحدهای  غیردولتی  و  دولتی  های 

 صلاح  مجوز واحد تحقیق و توسعه از مراجع ذی

سازمان وظیفه عمومی فرماندهی انتظامی جمهوری    :ساوظ  -15-5

 اسلامی ایران   

امنیتی   ینقشه  :داجا  علمی   ینقشه  -16-5 دفاعی  علمی  جامع 

 جمهوری اسلامی ایران   

فناوریعفّ  -17-5 و  علوم  اقتدار شالوده  ،های نوظهورنشا:  و    شکن 

 آفرین   
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سرباز پژوهشگر و فناور  اجرایی طرح    ینامه شیوه:  نامهشیوه  -18-5

 پسادکتری     یدوره

    :اجرا  -فصل دوم 

 پایگاه ميزبان پروژه    -6ماده 

مراکز فناوری و واحدهای صنعتی وابسته    ،هر یک از مؤسسات علمی

به نیروهای مسلح، وزارتین و دانشگاه آزاد اسلامی که دارای مجوز  

ذی مراجع  از  پسادکتری  دوره  میاجرای  توانند  می  ،باشند صلاح 

از افراد    ،سوی شورای علمی  براساس سقف تعیین شده  از ظرفیت 

  « پسادکتری  یورهسرباز پژوهشگر و فناور د»محقق و فناور با عنوان  

صنعتی در چارچوب این    /فناوری  /های تحقیقاتیبرای انجام پروژه

 نامه استفاده نمایند.   شیوه

دوره  -7ماده   و    يانواع  موضوع  به  توجه  با  پسادکتري 

   :دستاوردهاي آن

بنیادی  -1-7 دوره  :تحقیقات  این  به  ،در  پسادکتری  عنوان  محقق 

  یا مرتبه استادی    تحقیقاتی استاد میزبان در  یهمکار طرح یا پروژه 

مورد    یپروژه   یاطرح    .کنددانشیاری در مؤسسات علمی فعالیت می

بنیادی باید  در  ،نظر  و  دانش  مرز  اولویت  در  ابلاغی  راستای  های 

علمی داجا و طرح جهاد علمی و مورد    ینقشه   ،شورای عالی عتف

باید شامل ثبت اختراع  دستاوردها اساساً    تأیید مؤسسه علمی باشد.

پردازی و نقد و مناظره  های نظریهنظریه در کرسی  یارائه   ،تأیید شده

ا  یانتشار مقاله در نشریات معتبر    ،، تألیف کتاب)ویژه علوم انسانی و هنر(

 تولید اثر بدیع و ارزنده علمی و هنری باشد.   
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این دوره  :تحقیقات کاربردی  -2-7 محقق پسادکتری در یک   ،در 

نوآورانه و کارآفرینانه در  مؤسسه علمی که    ،طرح کاربردی فناورانه

نامه همکاری با نیروهای مسلح در قالب طرح جهاد علمی  دارای تفاهم

استاد میزبان در مؤسسه  فعالیت می  ،است  این دوره زیر نظر  کند. 

ص، حل  شود. دستاوردها اساساً شامل محصول مشخعلمی برگزار می

  ، ثبت اختراع داخلی و خارجی   ، رفع نیاز صنعت و جامعه  مشکل یا 

زایشی توسعه  ،ایجاد شرکت  و  نوآوری  به  در  دانایی  یکمک  محور 

 کشور و نیروهای مسلح است.   

محقق پسادکتری در یک طرح کاربردی    ،در این دوره:  فناوری  -3-7

یان با اولویت  بننوآورانه و کارآفرینانه در یک شرکت دانش   ،فناورانه

نامه همکاری  بنیان همکار بخش دفاع که دارای تفاهمشرکت دانش 

کند.  فعالیت می  ،با نیروهای مسلح در قالب طرح جهاد علمی است

شود.  بنیان برگزار می دانشاین دوره زیر نظر استاد میزبان در شرکت  

و    یاختراع داخلبنیان، ثبت  دانشدستاوردها اساساً شامل محصول  

محور در شرکت و صنعت  دانایی  یخارجی، کمک به نوآوری و توسعه

 دفاعی است.   

در صورتی مجاز    ،بنیانهای دانشاجرای دوره پسادکتری در شرکت

پژوهشگاه دارای مجوز اجرای  یا  است که آن شرکت با یک دانشگاه  

 نامه همکاری داشته باشد.   تفاهم  ،پسادکتریی  دوره

قاضامحور است که محقق پسادکتری در یک ت  یدوره  : صنعتی  -4-7

مورد نیاز صنعت با اولویت صنعت دفاعی    یپروژه برای حل مسئله

  ی نامه زیر نظر استاد میزبان در یک واحد صنعتی که دارای تفاهم

فعالیت    ،همکاری با نیروهای مسلح در قالب طرح جهاد علمی است 



 شوراي عالي علوم، تحقيقات و فناوري 

284 

بهبود    ،نیاز صنعتکند. دستاوردها اساساً شامل حل مشکل یا رفع  می

تولید بهره ،  فرایندهای  جدید  ، وریافزایش  محصول  ثبت  ،  تولید 

های تحقیقاتی کاربردی  آمیز طرحانجام موفقیت  یااختراع تأییدشده  

 مورد نیاز صنعت مربوط است.   

در صورتی مجاز است    ،پسادکتری در واحدهای صنعتی  یاجرای دوره

پژوهشگاه دارای مجوز اجرای    یادانشگاه  ی با یک  که آن واحد صنعت

 همکاری داشته باشد.     ینامهتفاهم  ،پسادکتری  یدوره

 شرایط افراد محقق و فناور    - 8ماده 

»سرباز عنوان  با  فناور  و  محقق  دوره   افراد  فناور  و    ی پژوهشگر 

و    «پسادکتری عمومی  شرایط  دارای  زیر  اختصاصی  باید  شرح  به 

 باشند:   

    :شرایط عمومی  -1-8

 اعتقاد به نظام مقدس جمهوری اسلامی ایران     -الف

 نداشتن سوء پیشینه    -ب

  ی آموختگی دوره سال بین دانشرعایت حداکثر فاصله زمانی یک  -پ

 پسادکتری     یدکتری و شروع دوره 

 نداشتن غیبت     -ت

عادی    فعال  -ث سربازی  قالب  در  اعزام  وضعیت  امریه  یا  نبودن 

ب دوره همزمان  درخواست  سابقه   یا  نداشتن  نیز  و    ی پسادکتری 

 خدمت قبلی و یا کسر خدمت   

 اخذ پذیرش از استاد میزبان     -ج

 عنوان پژوهشگر پسادکتری   نداشتن منع قانونی در اشتغال به   -چ

    :شرایط اختصاصی  -2-8



 نامه اجرایي طرح سرباز ... شيوه



ها و مؤسسات  از دانشگاه  (Ph.D)  تخصصیداشتن مدرک دکتری  -الف

دانشگاه آزاد اسلامی و ستاد  ،  تحقیقاتی مورد تأیید وزارتینآموزشی و  

 کل  

محقق    حدّ  کسب   -ب انتخاب  امتیازات  جدول  از  لازم  نصاب 

 های مصوب شورای علمی   پسادکتری برابر شاخص

سوابق تحقیقاتی محقق با موضوع مورد تقاضا    یا انطباق تخصص    -پ

 پسادکتری     یدر دوره

نیاز دفاعی یا مشترک در  وجود طرح یا موضوع مصو  -ت ب مورد 

 های مشترک   چارچوب طرح جهاد علمی و همکاری

دوره  :1تبصره   از کشور مدرک تحصیلی  در خارج    ، های طی شده 

خارج دانشجویان  امور  سازمان  توسط  باید  مورد  وزارتین    حسب 

 ارزشیابی و تأیید شود.   

افراد غایب در صورت داشتن معاذیر موجه برای غیبت که   :2 تبصره

ساو تأیید  بالای    ظمورد  برجستگی  از  برخورداری  یا   و  گیرد  قرار 

-کارگروه شناسایی قرار گیرد و نیز به  علمی که مراتب مورد تأیید

به دلیل تخصص خاص    کارگیری پسادکتری  قالب محقق  آنان در 

واحد    یامرکز فناوری    ،علمی  آنان و یا ماهیت پروژه و نیاز مؤسسه 

باشد ضروری  مربوط  شیوه  ،صنعتی  شمول  میدر  قرار    . گیرندنامه 

 شود.   راهبری فرایند اجرای این تبصره، توسط بنیاد نخبگان انجام می 

 ضوابط انتخاب    -9ماده 

  « سربار پژوهشگر و فناور پسادکتری »محققان پسادکتری با عنوان  

انتخاب شده و برای  ،  روه شناساییبراساس ضوابط زیر توسط کارگ
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به کارگزار    ،های میزبان پروژهتخصیص و واگذاری به هر یک از پایگاه

    :شوندمعرفی می

مطابق بند الف شرایط    (دکتری تخصصی)  تأیید مدرک تحصیلی  -1-9

 اختصاصی؛   

فعالیت  -2-9 و  سوابق  ممیزی  و  و  ،  علمی  هایبررسی  پژوهشی 

 محقق مطابق بند ب شرایط اختصاصی     یفناورانه 

دادن تخصص    -3-9 موضوع  یانطباق  با  محقق  تحقیقاتی  سوابق  ا 

دوره در  تقاضا  دوره  یمورد  از  یک  هر  تناسب  به  های  پسادکتری 

مطابق بند    (فناوری و صنعتی ،کاربردی تحقیقات، تحقیقات بنیادی)چهارگانه  

 شرایط اختصاصی     پ

 (   8ومی و اختصاصی تعیین شده در ماده )عم احراز سایر شرایط  -4-9

به  -10  ماده پسادکتريضوابط  محققان  و  اولویت  ،کارگيري  ها 

 ها   ماهيت پروژه

کارگیری محقق پسادکتری در هر یک جذب و به  یسهمیه  -1-10

توسط    ،(سال  نفر در  500در مجموع تا سقف  )های میزبان پروژه  از پایگاه

از شود. در صورتیشورای علمی تعیین می افراد متقاضی بیش  که 

براساس  ،  باشند نفر(    500)  جذب  یسالانه  ظرفیت افراد  انتخاب 

ارجحیت   با  و  مصوب  سقف  رعایت  با  شده  امتیاز کسب  بیشترین 

 گیرد.   موضوعات مرتبط با طرح جهاد علمی انجام می

صنعتی توسط   /فناورانه  /تحقیقاتی  یمدت زمان انجام پروژه   -2-10

مدت یک  ،پسادکتری  محقق میبه  تعیین  در صورت   گرددسال  و 

این مدت با    ،موافقت شورای علمی با افزایش مدت دوره در این طرح
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ماه در داخل    21درخواست پایگاه میزبان پروژه و تأیید کارگزار تا  

 دید است.   های کشوری قابل تمماه در سازمان  24نیروهای مسلح و  

پسادکتری برای محققان مشمول این    یمحل اجرای دوره  -3-10

هم در داخل کشور    ،بر اساس ماهیت پروژه و نیاز سازمانی  ،نامهشیوه

 ذیر است.   پ و هم خارج از کشور امکان

ضرورت اجرای این دوره در خارج از کشور برای محققانی که    :تبصره

باید به    ،اندکارگیری شده به،  در مؤسسات و مراکز تحقیقاتی دفاعی

مرکز مربوط برسد. خروج آنان    /تأیید بالاترین مقام پژوهشی مؤسسه

  ی از کشور نیز منوط به موافقت و اخذ مجوز از حفاظت اطلاعات رده 

 باشد.   کارگیرنده میبه

امتیاز طرح شهید صیاد    ،محققان پسادکتری چنانچه همزمان   -4-10

را نیز    (استعدادهای برتر وظیفه  / طرح جایگزین خدمت برای نخبگان)  شیرازی

تحقیقاتی جایگزین خدمت    یکسب نموده و تمایل به انجام پروژه 

انجام پروژه    ،استعدادهای برتر وظیفه را داشته باشند  /همانند نخبگان

طی   برای  افراد  این  و  بوده  بلامانع  قالب  آن  و  در  اجرایی  فرایند 

به مرکز نخبگان و استعدادهای برتر    ،جاری  یپژوهشی مطابق رویه

 شوند.   دانشگاه عالی دفاع ملی معرفی می

بهبه  یشیوه  -5-10 پسادکتری  محقق  پروژه کارگیری  ای  صورت 

اثری در  ،  ر خدمتسخدمت قبلی یا ک  یاست و سابقه  (پروژه محور)

 یت و کیفیت پروژه ندارد.   کمّ

صنعتی در هر یک از    /فناوری  /های تحقیقاتیموضوع پروژه  -6-10

نقشه علمی  های   ادکتری، براساس اولویتسپ  یهای چهارگانهدوره

داجا، نقشه جامع علمی کشور، طرح جهاد علمی و مصوبات شورای  
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چارچوب   در  و  داجا  نفع  اولویتسیاستراهبردی  و  تعیین  ها  های 

تعیین شده و    ،نامه مندرج در این شیوهشده از سوی شورای علمی  

 رسد.   به تأیید کارگزار  می

پسادکتری    یدوره   هایدرصد از موضوعات پروژه50کم  دست  -7-10

باید در چارچوب طرح جهاد علمی و بر اساس نظام مسائل مشترک  

 اختصاص یابد.     (مسائل مشترک بین بخش دفاع و بخش ملی )

علمی  -8-10 فناوری  ،مؤسسات  صنعتی   مراکز  واحدهای  و 

توانند از ظرفیت این طرح استفاده نمایند  در صورتی می  ،غیردفاعی

از موضوعات   ،تعریف شده برای دوره پسادکتری  ی که موضوع پروژه

نیاز محور در سطح ملی و بهمسئله  ،داراولویت و  منظور حل  محور 

اب و توسعه ساکت  در راستای)فنی و صنعتی گلوگاهی کشور    ،مسائل علمی

فناوری و  بدیععلوم  پیشرفته  ،های  و  علومنشا(  فع  -نوظهور  تحول  انسانی  و 

 با کاربرد دو منظوره انجام گیرد.     ترجیحاً

نیازهای تحقیقاتی    ،م.مؤسسات علمی و مراکز تحقیقاتی ن  -9-10

اولویت را در چارچوب  پژوهشی خود  نقشهو  و  ی  های  علمی داجا 

طرح جهاد علمی به کارگزار اعلام کنند تا از ظرفیت این طرح برای  

 مند شوند.   تأمین نیازهای علمی و فناورانه بهره 

چنانچه محقق پسادکتری به دلایل غیرارادی مانند بیماری    -10-10

فرایند    یرادی از انجام پروژه انصراف دهد و یا در ادامهدلایل ابه  و یا  

احراز نگردد  ،پژوهشی  کارگیری وی در قالب  به  ،کفایت علمی وی 

خدمت   وضعیت  تکلیف  تعیین  برای   و  متوقف  پسادکتری  دوره 

به ساو  یوظیفه این    ظعمومی  اولیه  معرفی خواهد شد. تشخیص 
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ه و تأیید آن بر عهده  کارگیرندعلمی به ی  مؤسسه  یموضوع بر عهده

 کارگزار است.   

 دوره آموزش نظامي    -11ماده 

-آموزش نظامی برای محققان پسادکتری مشمول این شیوه یدوره

های زیر از سوی وزارت دفاع  صورت ویژه و متمرکز و با ویژگیبه  ،نامه

    :گرددریزی و اجرا میبرنامه

کل و به تناسب تعداد  های آموزشی مطابق ابلاغ ستاد  دوره  -1-11

بین یک تا سه نوبت در هر سال و به مدت دو تا سه هفته    ،فراگیران 

 شود.   برگزار می 

در اعتبارات وزارت دفاع    ،آموزش نظامی  یهای دورههزینه  -2-11

 گردد.   بینی و تامین میپیش

دورهبرنامه  -3-11 تربیتیی  ریزی  رویکرد  با  و    ،آموزشی  آموزشی 

سیاست   ،توانمندسازی چارچوب  معاونتدر  ابلاغی  و    های  تربیت 

آموزش ستاد کل و دفتر عقیدتی سیاسی فرماندهی معظم کل قوا  

   :در محورهای زیر صورت گیرد

 معنویت و اخلاق     ،افزاییبصیرت  ،افزاییمعرفت  :حوزه تربیتی  -الف

رزم:  آموزشی  حوزه  -ب اولیه  شناسیجنگ  ،اصول  اصول  ،  افزار 

 شناسی و بینش راهبردی   محیط  ،حفاظتی

مهارتی  -پ و  علمی  و   :توانمندسازی  تحقیقات  راهبردی  مدیریت 

 های کسب و کار و کارآفرینی  نوآوری، مهارت

از افراد برجسته    ،با توجه به سطح علمی و دانشی فراگیران   -4-11

عنوان استاد و مربی  بالا در امور مدیریتی و تخصصی به یو با تجربه 

 آموزش استفاده شود.     یوره برای د
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دوره  -5-11 به  اعزام  از  قبل  باید  پسادکتری  محققان    ی تمامی 

اولیه پزشکی و واکسیناسیون    ی فرایند انجام معاینه  ،آموزش نظامی

 را همانند سایر مشمولان وظیفه انجام دهند. 

آموزش  -6-11 مدت  در طول  آموزشی  فراگیران  عنوان  به  ،تمامی 

س وظیفه  آموزشکارکنان  در شمول    دهنده محسوب شدهازمان  و 

 ای سازمان مربوط قرار دارند.   ضوابط آموزشی و پوشش بیمه

نامه پس از انتخاب از سوی کارگروه  محققان مشمول این شیوه   : 1  تبصره 

به اولین    ، کارگیرنده و شروع  فرایند پژوهشی واحد به   تعیین   ، شناسایی 

  ، شوند. در صورت داشتن معاذیر موجه آموزش نظامی اعزام می   ی دوره 

 افتد.   دوره به تعویق می اعزام آنان به آموزش فقط یک 

آموزش نظامی را در یکی    یدوره  ،چنانچه این افراد از قبل:  2تبصره  

آموزش   یدوره م گذرانده و یا دارای گواهی طی.از مراکز آموزش ن

بسیج   به گذراندن مجدد دوره    ،باشند  ( روزه 45)دوره  تکمیلی  نیازی 

نمی نظامی  از  آموزش  صادرشده  گواهی  باید  این صورت  در  باشد. 

ذی دورهمراجع  گذراندن  بر  مبنی    ی ضمیمه  ،آموزشیی  صلاح 

 سوابق آموزشی آنان گردد.     /پرونده

 حقوق و بيمه    -12 ماده

پسادکتری   محققان  برای  بیمه  برقراری  و  حقوق  پرداخت  ضوابط 

 گردد:به شرح زیر تعیین می  ،نامهشمول این شیوهم

پسادکتری  -1-12 محقق  ماهانه  مزایای  و  براساس    ،میزان حقوق 

برای  مزایا  و  حقوق  پرداختی  قانون    ضوابط  طبق  وظیفه  کارکنان 

ال و در چارچوب مصوبات کمیته تلفیق و امور حقوق  سهر    یبودجه 

این افراد در مقایسه با    یشود. در هر حال حقوق پایهم تعیین می.ن
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سایر کارکنان وظیفه از نظر مدرک تحصیلی، در بالاترین میزان تا 

 سقف قانونی خواهد بود.   

 ، بیمه درمان)پرداخت حقوق و مزایای ماهانه و برقراری بیمه    -2-12

بازنشستگی و  حوادث  و  محققان  (عمر  مدت    برای  طول  در  پسادکتری 

 کارگیرنده است.   واحد به  /بر عهده سازمان  ،دوره

محقق پسادکتری از نظر    یکارگیرندهچنانچه سازمان به:  1  تبصره

دارای محدودیت اعتباری بوده و موضوع پروژه  ،  پرداخت حقوق ماهانه

باشد  علمی  جهاد  طرح  چارچوب  در  و  مشترک  موضوعات  از    ، نیز 

  ، گرفتههای مربوط به حقوق و بیمه برابر توافق صورتبخشی از هزینه

 شود.   از محل اعتبار طرح جهاد علمی تأمین می

پژوهشی به محققان پسادکتری    یا کارانهیپرداخت پژوهانه  :  2  تبصره

در   ( حقوق و مزایای موظفی ماهانه علاوه بر)در ازای انجام فعالیت برجسته  

از نظر ضوابط این    ،کارگیرنده چارچوب اعتبارات و اختیارات واحد به

 نامه بلامانع است.   شیوه

 خروج از کشور    -13ماده 

برای محققان پسادکتری    ظصدور مجوز خروج از کشور از سوی ساو 

  / نامه در طول مدت دوره، پس  از موافقت مؤسسهمشمول این شیوه

به  /مرکز کارگزارواحد  تأیید  و  ترتیبات  ،کارگیرنده  رعایت  زیر    با 

    :بلامانع است

 مدت زمان خروج     -1-13

روز و  10مدت حداکثر تا  برای سفرهای زیارتی و علمی کوتاه  -الف

 در طول دوره تا سه نوبت   

 روزه   45برای سفر حج تمتع حداکثر    -ب
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واگذار شده و پیشرفت    یفقط در راستای پروژه )برای فرصت مطالعاتی    -پ

پروژه علمی و غنی این  متناوب در    یاماه مستمر  حداکثر تا شش  (سازی 

 طول دوره   

ای بیشتر از سقف تعیین  همجوز خروج از کشور برای مدت  :تبصره

های شورای علمی و پس  بنابه ضرورت و در چارچوب سیاست ،شده 

توسط بنیاد نخبگان    ،کارگیرنده و تأیید کارگزاراز درخواست واحد به

 گردد.   بررسی و اعلام می

 ثیقه ضمانت بازگشت   و  -2-13

عنوان ضمانت بازگشت به  دریافت وثیقه برای صدور مجوز خروج به

    :پذیر استهای زیر امکانبه یکی از روش  ،کشور

 کارگیرنده   واحد به  /مرکز  /مؤسسه  /تعهد کتبی سازمان  -الف

مالی یا بانکی از سوی محقق مطابق رویه جاری    یتودیع وثیقه  -ب

 در ساوظ   

 یک وی     یأخذ تعهد محضری از محقق و یکی از اقوام درجه  -پ

موقع به کشور  با افرادی که به تعهد خود مبنی بر بازگشت به  :تبصره

تبعات حقوقی،   و  تکالیف  سایر  و  وثیقه  نظر ضبط  از  نکنند.  عمل 

 تار خواهد شد.   مطابق ضوابط جاری در ساوظ رف

 ملاحظات حفاظتی و امنیتی     -3-13

کارگیرنده برای    به  ی ردهاخذ مجوز خروج از حفاظت اطلاعات    -الف

به  دفاعی   تحقیقات  مراکز  و  مؤسسات  در  کارگیری    محققانی که 

 اند.   شده 
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ویژه برای  آموزش و توجیه حفاظتی و مراقبتی قبل از خروج به  -ب

پروژه  ققانیمح دارای طبقههکه در  با ملاحظات خاص  ای  و  بندی 

 اند.   کارگیری شدهبه

 تعهدات و وظایف    -14ماده 

  به  صنعتی  واحدهای  /فناوری  مراکز  /تعهدات مؤسسات علمی  -1-14

    :پروژه  میزبان  پایگاه  عنوان

 پسادکتری     یدوره   مؤثرریزی درخصوص اجرای  برنامه  -الف

 های تخصصی محقق پسادکتری   بررسی صلاحیت  -ب

و  -پ منابع  نمودن  برای  امکانات   فراهم  دوره   موردنیاز    ی اجرای 

 پسادکتری   

 پسادکتری     یتعیین استاد میزبان برای راهنمایی و هدایت پروژه   -ت

اجرای صحیح دوره  -ث بر  عملکرد محقق و    ،پسادکتری   ی نظارت 

 استاد میزبان   

محقق و برقراری بیمه در طول    یماهانه پرداخت حقوق و مزایای    -ج

 دوره   

فعال نمودن کارگروه داوری برای ارزیابی طرح تحقیق و نتایج    -چ

 پسادکتری     ینهایی پروژه 

چارچوب  ر  صدو  -ح در  پسادکتری  موفق  برای  دوره  پایان  گواهی 

    .ضوابط مربوط

    :تعهدات استاد میزبان  -2-14

 پسادکتری     یپروژه هدایت و نظارت علمی بر    -الف

 نظارت بر حضور و عملکرد محقق پسادکتری     -ب
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مرکز    /های پیشرفت کار به مؤسسه علمیبررسی و ارسال گزارش  -پ

 واحد صنعتی    /فناوری

  / علمی  مؤسسه  /رعایت حقوق علمی و مالکیت معنوی محقق  -ت

   صنعتی  واحد  /فناوری  مرکز

واحد    /مرکز فناوری  /علمیی  ه رعایت ضوابط و مقررات مؤسس  -ث

   .صنعتی

    :تعهدات محقق پسادکتری  -3-14

  ، صورت حضوری وقت بر روی پروژه در مدت دوره بهتمام  فعالیت  -الف

  ی طبق توافق با مؤسسه  درصد( 30)حداکثر  نیمه حضوری یا دورکاری 

 واحد صنعتی مربوط     /مرکز فناوری  /علمی

واحد    /مرکز فناوری  /علمی  یرعایت ضوابط و مقررات مؤسسه   -ب

 صنعتی  

رعایت حق مالکیت فکری و حقوق مادی و معنوی متعلق به    -پ

 پروژه   

 ای به استاد میزبان پروژه   های دورهارائه گزارش  -ت

دستاوردهای حاصل از پروژه در قالب ضوابط و مقررات  ی  ارائه  -ث

   .واحد صنعتی  /مرکز فناوری  /علمی  یمؤسسه

    :تعهدات و وظایف کارگزار  -4-14

نمایندگان    -الف حضور  با  اجرایی  کارگروه  نمودن  فعال  و  ایجاد 

 های تعیین شده وزارتین و دیگر سازمان

 پیگیری و اجرای مصوبات ابلاغ شده از سوی شورای علمی     -ب

  / بررسی و تأیید مستندات ارسال شده از سوی مؤسسات علمی  -پ

 صنعتی    واحدهای  /مراکز فناوری
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های مربوط به خروج از کشور محققان  بررسی و تأیید درخواست  -ت

    ظپسادکتری و ارسال آنها به ساو 

برای    وظهماهنگی و تعامل با معاونت منابع انسانی ودجا و سا  -ث

 های آموزش نظامی   برگزاری بهتر و کیفی دوره

  ،اولیه تأمین مواد  )های پسادکتری  حمایت مالی و معنوی از طرح  -ج  

  های تخصصی و میدان آزمایش و...( دسترسی به آزمایشگاه ،  آزمایشگاهی  تجهیزات
 های دفاعی و مشترک   در پروژه

  « سرباز پژوهشگر و فناور پسادکتری»طرح  ایجاد بانک اطلاعات -چ

 ای در این بانک   و ثبت تمامی اطلاعات فردی، علمی و پروژه

اعلام  -ح ضوابط  کلیه  از  رعایت  ع  سویشده  بنیاد  تمعاونت  و  ف 

 نامه   نخبگان ستاد کل در چارچوب این شیوه

های پسادکتری مربوط به  یت و کیفیت اجرای دورهنظارت بر کمّ  -خ

 های میزبان پروژه و ارزیابی آنها   نامه در پایگاهاین شیوه

ها به  یت و کیفیت اجرای دورهای از کمّهای دورهارسال گزارش  -د

 شورای علمی   

 مالکيت فکري    -15ماده 

از    -15- 1 حاصل  معنوی  و  مادی  حقوق  و  فکری  مالکیت  تکلیف 

بت اختراع و  ث های انجام شده توسط محقق پسادکتری اعم از  فعالیت 

براساس قانون و مصوبات کمیسیون عالی مالکیت    ،دانش فنی   ی توسعه 

  / محقق پسادکتری و استاد میزبان   نامه بین م و در قالب توافق . فکری ن 

 شود.   واحد صنعتی تعیین می   / مرکز فناوری   / علمی   ی مؤسسه 

پسادکتری  ی  در انتشارات و مستندات علمی حاصل از پروژه   -2-15

نشانی ذی و  نام  از جمله  باید  علمینفعان  فناوری  /مؤسسه    / مرکز 
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های  نامه اولیه آورده شود؛ مگر در پروژهواحد صنعتی مطابق توافق

در چارچوب ضوابط ابلاغی از سوی    بندی کهدفاعی و دارای طبقه

 شود.  صلاح عمل میمراجع ذی

 فرایندهاي اجرایي    -16ماده 

فراخوان برای  اجرایی  -به،  واگذاری،  انتخاب،  جذب  ،فرایندهای 

نامه به  ارگیری و پایان کار محققان پسادکتری مشمول این شیوهک

    :ترتیب زیر است

رسانی و فراخوان طرح حسب مورد توسط کارگزار و  اطلاع  -1-16

 وزارتین در ابتدای هر سال   

بارگذاری   -2-16 و  درخواست  سوی  اط  ثبت  از  نیاز  مورد  لاعات 

سامانه  در  دبیرخانه  یمتقاضی  پسادکترای  عالی    محققان  شورای 

پنجره تع با  فناور  »  اختصاصی  یف  و  پژوهشگر  سرباز  طرح 

    «سادکتریپ

  ، بررسی و ممیزی اطلاعات و سوابق دریافتی از طریق سامانه  -3-16

 از سوی کارگروه شناسایی وزارتین   

معرفی افراد برگزیده از سوی کارگروه شناسایی وزارتین به    -4-16

 پسادکتری     یاجرای دوره کارگزار با پیشنهاد محل  

اجرای دوره  -5-16 پروژه()ادکتری  پس  یتعیین محل  توسط   اجرای 

 های میزبان پروژه   کارگزار و معرفی افراد برگزیده به یکی از پایگاه

دوره  -6-16 شروع  اطلاعات  پروژه  /ثبت  در  ی  شروع  پسادکتری 

بنا به )ا معاونت منابع انسانی ودجا  یساوظ توسط کارگزار    یسامانه

هماهنگی و  دسترسیتوافق  و  بعدی  شده های  ایجاد  همزمان  (های  ثبت    ،و 



 نامه اجرایي طرح سرباز ... شيوه



درخواست اعزام در سامانه از سوی محقق از  طریق یکی از دفاتر  

   10س +پلی

آموزش نظامی پس    یاعزام محقق پسادکتری به اولین دوره  -7-16

به واحد  تعیین  پروژه  از  با شروع  و  راهبری  کارگیرنده  ر و  کارگزابا 

 معاونت منابع انسانی ودجا در تعامل با ساوظ   

زمانی تعیین    یاجرای پروژه توسط محقق پسادکتری در بازه  -8-16

 شده   

اعلام پایان دوره و ارسال گزارش پایان کار از سوی مؤسسه   -9-16

 واحد صنعتی به کارگزار    /مرکز فناوری  /علمی

بررسی محتوایی  بررسی شکلی مستندات و در صورت لزوم    -10-16

 پروژه از سوی کارگزار و تأیید آن  

سویپایاناعلام    -11-16 از  پسادکتری  محققان  به    کار  کارگزار 

 معاونت منابع انسانی ودجا   

پایان  -12-16 اطلاعات  سامانه ثبت  در  پسادکتری  محففان    ی کار 

ودجا   انسانی  منابع  معاونت  با  کارگزار  توسط  و    )بناساوظ  توافق  به 

    (های ایجاد شده دسترسیهای بعدی و هماهنگی 
صدور کارت پایان خدمت برای محققان پسادکتری توسط   -13-16

 شده در سامانه   و ارسال کارت به نشانی ثبت  ساوظ

 سایر ضوابط   -17ماده 

قانونی صدور کارت پایان خدمت برعهده    یپرداخت تعرفه  -1-17

-انجام می  ظری در ساوجا  یمحقق پسادکتری بوده و مطابق رویه 

 شود.   
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بهبه   -2-17 پسادکتری  محقق  دائمی    استخدام  یمنزله کارگیری 

علمی مؤسسات  و  فناوری  /نیست  به  واحدهای  /مراکز  -صنعتی 

گونه تعهدی برای ایجاد هر نوع  هیچ  ،کارگیرنده پس از اتمام دوره

 استخدامی با ایشان ندارند.     یرابطه 

انعقاد هرگونه قرارداد پیمانکاری و مالی با محقق پسادکتری    -3-17

 در طول دوره ممنوع است.   

میزبان  حق  -4-17 استادان  راهنما)استادالزحمه  محل  (ان  اعتبار    از 

  ی مؤسسه   یشود و پرداخت آن برعهده های مصوب تأمین میپروژه

 باشد.   کارگیرنده میواحد صنعتی به   /مرکز فناوری  /علمی

تحمیل هرگونه هزینه و بار مالی بر دوش محقق پسادکتری    -5-17

تجهیزات آزمایشگاهی و موارد  ،  در مواردی مانند تأمین مواد اولیه

-های احتمالی باید از محل اعتبار پروژهباشد. هزینهمشابه مجاز نمی

 جهاد علمی تأمین گردد.    طرحهای مصوب یا اعتبار ملی در قالب  

پسادکتری پس از دفاع نهایی از پروژه توسط    یگواهی دوره  -6-17

پسادکتری مؤسسه   ،محقق  واحد    /فناوری  مرکز  /علمی  ی توسط 

به در  صنعتی  عالی  چکارگیرنده  شورای  مصوبات  و  ضوابط  ارچوب 

 گردد.   ف صادر میتع

 تورهاي هماهنگي: دس  -فصل سوم 

 الزامات اجرایي    - 18ماده 

بهبه  -1-18 و  جذب  فرایند  ثبت  امکان  محققان  منظور  کارگیری 

سازمان وظیفه  ،  مندی در امورپسادکتری و ایجاد شفافیت و ضابطه 

فرا فرایند  موظف    (وظ)ساا  ج عمومی  ایجاد  و  طراحی  درمورد  است 
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ی  سامانه   در  (ورود و ثبت اطلاعات  ی)صفحهمحققان پسادکتری    یویژه 

اقدام نموده و دسترسی کارگزار و معاونت منابع انسانی    ظجامع ساو

ای محققان  بت اطلاعات فردی و پروژهثودجا را به این سامانه برای  

 دکتری فراهم نماید.   پسا

واحدهای صنعتی که   /مراکز فناوری  /تمامی مؤسسات علمی  -2-18

مند  ان پروژه از ظرفیت محققان پسادکتری بهرهعنوان پایگاه میزب به

و  ،  هستند بررسی  برای  داوری  کارگروه  ایجاد  درخصوص  موظفند 

پروژهتأیید طرح نتایج  و  های پسادکتری در چارچوب  های تحقیق 

تعیینشاخص علمیاز  شده  های  کارگروه    ،سوی شورای  نظارت  با 

 اقدام کنند.     ،شودکارگزار اعلام میترتیباتی که از سوی    اجرایی و برابر

مورد    است در   ان کارگزار موظف عنو ی به فاع مؤسسه تحقیقات د   -18- 3

اقدام    « فناور پسادکتری و   طرح سرباز پژوهشگر  » ایجاد بانک اطلاعات  

های محققان  و تمامی اطلاعات فردی، سوابق علمی و اطلاعات پروژه 

عملکرد طرح را به معاونت    ای پسادکتری را در آن ثبت و گزارش دوره 

 کل ارسال نماید.     و بنیاد نخبگان ستاد   تف ع 

معاونت پژوهش وزارت علوم و معاونت تحقیقات و فناوری    -4-18

به  بهداشت  شناسایی  مسئول   عنوانوزارت  محققان    کارگروه 

اطلاع  ،پسادکتری جامعهضمن  به  طرح  این    ، مخاطب   یرسانی 

نامه در تعامل با کارگزار  سازوکار لازم را برای اجرای صحیح این شیوه

 ند.   یفراهم نما

ود  -5-18 انسانی  منابع  بهج معاونت  مسئولا  و  راهبردی    عنوان 

های آموزش نظامی برای محققان پسادکتری مشمول  برگزاری دوره

با کارگزار و ساوظ   نامه، موظفشیوهاین   فهرست    ،است در تعامل 
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  وظ از طریق سامانه به سا   ،آموزش  یگیران آموزشی را در هر دورهفرا

 . اعلام و ارسال نماید

 تفسير مواد، راهبري و نظارت    -19ماده 

ت و یا شرح و تفسیر مفاد  ود مسکرموا  یگیری دربارهتصمیم  -19-1

به اقتضای    ،پس از طرح در شورای علمی  ،نامه در موارد ابهاماین شیوه

بنیاد نخبگان ستاد    یا  تفمعاونت ع یموضوع و حسب مورد برعهده

 کل است.   

سال  صورت آزمایشی و به مدت یکنامه بهاین شیوهراهبری    -2-19

-کل محول می  تحقیقات دفاعی به عنوان کارگزار ستاد  یبه مؤسسه 

از   این مدت پس  آزمایشی، قابل  ی  عملکرد در دوره ارزیابی  گردد. 

 مدید است.   ت

کارگزار    یعهده  نامه برتخصصی بر حسن اجرای شیوهنظارت    -3-19

معاونت    یعهده   است و نظارت ستادی آن به اقتضاء و حسب مورد بر

 باشد.   ستاد کل می  انبنیاد نخبگ  یاف  تع

 تصویب و اجرا     -20 ماده

صره در تب  9  وماده    20  ،فصل  3در    تملنامه مشاین شیوه  -1-20

صویب رئیس ستاد کل نیروهای مسلح رسید  ت  به  16/12/1403تاریخ  

 الاجرا است.   لازم  تاریخو از  

ش است  ـ.ه  1405سال  نامه تا پایان  مهلت اجرای این شیوه  -2-20

  گیرد.   صورت دوسالانه مورد بازنگری قرار میو به
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 1از دانشمندان و پژوهشگران برتر کشور   یت نامه حما یين آ  -35

در  ئهی وزیران  مورخ  ت  دانشگاه    02/05/1384جلسه  پیشنهاد  به 

تربیت مدرس و به استناد اصل یکصد و سی و هشتم قانون اساسی  

 کرد:نامه مذکور را به شرح زیر تصویب  جمهوری اسلامی ایران آیین 

 هر  به  ریال(  300.000.000)  میلیون  یصدسالانه مبلغ س  - 1  ماده

  توسعه   و  یلمنظور تکمکشور به  پژوهشگران برتر  و  دانشمندان  از  یک

م  یپژوهش  یهافعالیت اختصاص  ن  یابدیآنها  مورد  اعتبار    در   یاز و 

 کل کشور منظور خواهد شد.   بودجه  لایحه

  یارهای دانشمندان و پژوهشگران برتر کشور با توجه به مع  -1  تبصره 

شورا   یالمللبین تحقعلوم   یعال  یتوسط   تعیین   فناوری  و   یقات، 

 شوند. می

  ینی ب پیش   اعتبارات   محل   از   جاری   سال   برای   یاز اعتبار مورد ن  -2  تبصره 

 . شد   خواهد   ینم أ کل کشور ت 1384شده قانون بودجه سال  ن 

  جمهوری  ریاست  نهاد  تشریفات  اداره توسط  اییژه کارت و  - 2  ماده

  از   تا  شد  خواهد  صادر  نامهیینآ  ینا (1)  بند  موضوع  افراد  برای

(  2تبصره )  « »ب  بند  موضوع  مقامات  مخصوص  تشریفاتی  امتیازات

( دولت  1ماده  کارکنان  پرداخت  هماهنگ  نظام  قانون  مصوب    -( 

 برخوردار شوند.   -1370

  دانشمندان  تردد برای را لازم یلات امورخارجه تسهوزارت  -3  ماده

 
توسط   1384/ 05/ 05هـ مورخ  30727/ت  273180نامه طی ابلاغیه شماره  این آیین .  1

 اول رییس جمهور جهت اجرا ابلاغ شد.معاون  



 شوراي عالي علوم، تحقيقات و فناوري 

302 

  دعوت   نامهآیین   ین( ا1توسط افراد موضوع بند )  که  ایران  در  خارجی

 . نماید   اعمال  گردند،می  معرفی  و
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 1فناوري اساسنامه صندوق شوراي عالي علوم، تحقيقات و   -36

 مقدمه

علوم،    یعال  یصندوق شورا»  ت یفعال  یو بسترساز  دیبه منظور تمه

 ت یو اولو  دهیجهت  یآن برا   2س یکه اصل تأس  «یو فناور  قاتیتحق

راستا   گذاری زم  یدر  و    ی برا   سازینهیخلق ثروت، حل مشکلات 

حوزه  شرفتیپ فناور  هایدر  و  پژوهش  آموزش،  تأم  یکلان    ن یو 

مال دانشگا  هایتیفعال  یمنابع  در  آموزش    هاهمرتبط  مؤسسات  و 

  ی عال  یشورا  01/11/1398مورخ    826در جلسه    ؛یو پژوهش  یعال

صندوق به    نیاست؛ اساسنامه ا  دهی رس  بیتصو  به  یانقلاب فرهنگ

 :گرددیم  نییو تع  بیتصو  یشرح مواد آت

 تعاریف و اختصارات  -1ماده 
 علوم، تحقیقات و فناوری شورای عالی    شورا:

اهداف، وظایف و تشکیلات وزارت علوم، تحقیقات و    قانون: قانون 

 فناوری 

 دبیرخانه شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری   دبيرخانه شورا:

 صندوق شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری   صندوق:

از  دانشگاه   مؤسسات: اعم  پژوهشی،  و  عالی  آموزش  مؤسسات  ها، 

های علم و فناوری و مؤسسات آموزش عالی  غیردولتی، پارک   دولتی و

 
شورای عالی انقلاب فرهنگی    08/1402/ 16مورخ    890این اساسنامه در جلسه    .  1

 ابلاغ گردید. 17476با شماره  1402/ 09/ 08به تصویب رسید و در تاریخ 
شور  .2 صندوق  تأسیس  اصل  واحده  عتفماده  عالی  شماره   ،ای  نامه  طی 

 گردید. ابلاغ 1400/ 09/ 02تاریخ در ش د/ 1400/ 13169
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علمیه، حسب مورد؛ دارای مجوز از مجلس شورای اسلامی،    هایحوزه

علوم،   وزارتین  گسترش  شورای  یا  و  فرهنگی  انقلاب  عالی  شورای 

 تحقیقات و فناوری و بهداشت، درمان و آموزش پزشکی 

حقيقي: دان  اشخاص  علمی،  هیأت  محققان  اعضای  و  شجویان 

 2و پژوهشگران مستقل  1ؤسسات، نخبگان م

 ها و نیازها نظام ایده   سامانه »نان«:

 ماهيت صندوق  -2ماده 

ای دولتی، وابسته به شورا و دارای استقلال اداری،  صندوق مؤسسه 

امناء  براساس تمهیدات و مصوبات هیأت  مالی و معاملاتی است و 

 نماید. رعایت مفاد این اساسنامه فعالیت میبرای مدت نامحدود و با  

های مالی، معاملاتی، اداری، استخدامی و تشکیلاتی  فعالیت  تبصره:

های توسعه  ( قانون احکام دائمی برنامه 1صندوق؛ مشمول مفاد ماده)

 های ذیل آن و تغییرات و اصلاحات بعدی آن است. کشور، تبصره

 اهداف صندوق  -3ماده 

مدیریت    تجمیع .1 در  و  فناوری  و  پژوهش  حوزه  مالی  منابع 

های علم و فناوری کشور مندرج در اسناد  راستای اجرای اولویت 

 بالادستی

 تقویت مرجعیت و سرآمدی علمی جمهوری اسلامی ایران  .2

 
 مورد تأیید بنیاد ملی نخبگان 1

آیین  2 براساس  مستقل  مصوبپژوهشگران  و    نامه  تحقیقات  علوم،  عالی  شورای 

 شوند.فناوری تعریف می



 اساسنامه صندوق شوراي عالي ... 



کرد دولت  گذاری و هزینههدفمندسازی حمایت مالی، سرمایه  .3

  در حوزه آموزش عالی در راستای افزایش کارآمدی و پاسخگویی 

 ام قانون اساسی با رعایت اصل سی 

ساز و  های کلان ملی جریانها و پروژه تأمین مالی اجرای طرح  .4

 آفرین در حوزه علوم، تحقیقات و فناوری تحول

هم .5 راستای  در  مالی  دستگاه تأمین  بین  و  افزایی  اجرایی  های 

 منظور رفع نیازهای علمی، تحقیقاتی و فناوری مؤسسات به 

 هاي صندوق وظایف و مأموریت   -4ماده 

گذاری کلان در  های اجرایی بلندمدت سرمایهیت از طرحاحم .1

اسناد  حوزه  راستای  در  فناوری  و  پژوهش  آموزش،  های 

 بالادستی مصوب شورا 

هدایت و راهبری منابع مالی حوزه پژوهش و فناوری مندرج   .2

الحاق برخی  قانون    56در قوانین دائمی و سالانه از قبیل ماده  

 مواد به قانون تنظیم بخشی از مقررات مالی دولت 

محور  حمایت مالی از انجام تحقیقات بنیادی، کاربردی، تقاضا  .3

 و گسترش مرزهای دانش مؤسسات و اشخاص حقیقی

راستای   .4 در  مؤسسات  علمی  کیفیت  ارتقای  از  مالی  حمایت 

 دستیابی به مرجعیت علمی 

ؤسسات و اشخاص حقیقی  ارائه تسهیلات و خدمات مالی به م .5

کمک صورت  به  فناوری  و  تحقیقات  علوم،  حوزه  های  در 

بلاعوض، تسهیلات کوتاه مدت و بلند مدت، پرداخت تمام یا  

بخشی از سود تسهیلات و جرایم متعلقه با رعایت قوانین و  

 مقررات مربوطه 
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از همکاری  .6 مالی  اجرای طرححمایت  های  های مؤسسات در 

مشترک   اشتراک پژوهشی  و  خارجی  و  دانش  داخلی  گذاری 

 بین آنها 

هزینه .7 تأمین  برای  مؤسسات  از  مالی  به  حمایت  مربوط  های 

تبادل   از کشور،  خارج  و  داخل  دانشجویان  آموزش  و  جذب 

 استاد و دانشجو در راستای مرجعیت علمی

اعطای عاملیت و مدیریت منابع مالی اشخاص حقوقی دولتی    .8

 موزش، پژوهش و فناوری های آو غیردولتی در حوزه 

های تحصیلات تکمیلی و ها و رساله نامه حمایت از انجام پایان .9

دوره پسادکتری مؤسسات و اشخاص حقیقی در راستای رفع  

در   شده  ثبت  نیازهای  اولویت  با  صنعت  و  جامعه  نیازهای 

 سامانه »نان« 

حمایت  .10 کمک سایر  و  حوزه ها  توسعه  در  مالی  های  های 

فن و  پژوهش  امنای  آموزش،  هیأت  مصوبات  براساس  اوری 

 صندوق 

 منابع صندوق  -  5ماده 

 های دولت مندرج در قوانین بودجه سنواتی کل کشور کمک .1

شرکتکمک .2 حقوقی،  و  حقیقی  اشخاص  اعطایی  های  های 

ها،  دولتی و غیردولتی، نهادهای عمومی غیردولتی، شهرداری 

 واقفین های خیرین و  های وابسته و تابع و کمک شرکت 

 المللی ها و نهادهای بینهای اعطایی سازمان کمک .3

سرمایه .4 از  حاصل  طرح درآمدهای  در  و  گذاری  علمی  های 

 فناورانه مصوب شورا 
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

 های اجرایی وجوه اداره شده دستگاه .5

 های مالیسایر کمک  .6

ها به صندوق، کمک  های دولت و سایر دستگاه کلیه پرداخت   تبصره:

 قابل انتقال به سال بعد است. تلقی شده و مانده آن  

 ارکان  -6ماده 

 الف( هیأت امناء 

 ب( رئیس صندوق 

 پ( شورای هماهنگی  

 اعضاي هيأت امناء   - 7ماده 

 باشد: ترکیب اعضای هیأت امناء صندوق به شرح ذیل می

جمهور   .1 رئیس  اول  معاون  ایشان  غیاب  در  یا  جمهور  رئیس 

 )رئیس هیأت امناء(

 تحقیقات و فناوری )نایب رئیس هیأت امناء(وزیر علوم،   .2

 رئیس سازمان برنامه و بودجه کشور  .3

 معاون علمی، فناوری و اقتصاد دانش بنیان رئیس جمهور  .4

 وزیر بهداشت، درمان و آموزش پزشکی .5

 دبیرکل شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری  .6

 دبیر شورای عالی انقلاب فرهنگی .7

نفر صاحب  .8 مالی  دو  تأمین  در  و  نظر  پژوهش  عالی،  آموزش 

 فناوری به پیشنهاد دبیرکل و تصویب شورا 

شرکت  .9 نماینده  نفر  و  دو  صنعت  بخش  در  فعال  بزرگ  های 

 خدمات کشور به پیشنهاد دبیرکل و تصویب شورا  
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هیأت  لی علوم، تحقیقات و فناوری؛ دبیردبیرکل شورای عا  :1تبصره 

 گردد.امناء صندوق محسوب می 

دبیرخانه هیأت امناء صندوق با استفاده از امکانات موجود  :  2تبصره  

 شود. در دبیرخانه شورا مستقر می 

 وظایف هيأت امناء   - 8ماده 

سیاست(  الف خط تعیین  برنامهمشیها،  و  اولویت ها  در  های  دار 

 ها و مصوبات شورا راستای سیاست

به شورای  ب( پیشنهاد اصلاح و تغییر در مواد اساسنامه و ارائه آن  

 عالی انقلاب فرهنگی

تصویب  پ شیوه دستورالعملها،  نامه آیین (  نظام نامه ها،  ها،  نامه ها، 

صورت برنامه  سالانه،  بودجه  راهبردی،  گزارش  های  و  مالی  های 

های مالی، اداری و  نامه عملکرد صندوق، ساختار و تشکیلات، آیین

 معاملاتی

های صندوق و ارزیابی  مأموریت ت( نظارت بر حسن اجرای وظایف و  

 های آن فعالیت

 ارائه گزارش عملکرد سالانه صندوق به شورا (  ث

بار تشکیل و  جلسات هیأت امناء صندوق حداقل سالی یک   :1تبصره  

یابد و مصوبات آن با اکثریت  با حضور حداقل دوسوم اعضا رسمیت می

 آرای اعضای حاضر در جلسه معتبر است. 

فوق   در صورت  :2  تبصره پیشنهاد  نیاز؛ جلسات  به  العاده صندوق 

 شود. رئیس صندوق تشکیل می رئیس صندوق و تأیید نایب

تواند بخشی از وظایف و اختیارات خود را  هیأت امناء می  :3تبصره  

 حسب مورد به رئیس صندوق تفویض نماید.
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و  :  4تبصره   ترازنامه  تصویب  مورد  در  امناء  هیأت  تصمیم  هرگونه 

های  الی در روزنامه رسمی کشور و نیز یکی از روزنامههای م صورت

 شود. کثیرالانتشار )به انتخاب هیأت امناء( درج می

دستور جلسه، تاریخ و محل جلسات هیأت امناء توسط    :5تبصره  

از تشکیل جلسه  امناء تعیین و حداقل یک هفته قبل  دبیر هیأت 

 شود. برای اعضای هیأت امناء به صورت مکتوب ارسال می 

امناء   :6تبصره   هیأت  تصویب  به  سالیانه  صندوق؛  ستاد  بودجه 

 رسد. می

 رئيس صندوق  -9ماده 

با پیشنهاد   اجرایی صندوق است که  بالاترین مقام  رئیس صندوق؛ 

سال منصوب    4دبیر هیأت امناء و با حکم نائب رئیس شورا برای مدت  

گر بلامانع  شود. انتصاب مجدد وی صرفاً برای یک دوره متوالی دیمی

 است. 

 برکناری رئیس صندوق بر عهده نائب رئیس هیأت امنا است.   تبصره:

 وظایف و اختيارات رئيس صندوق  -10ماده 

 اجرای مصوبات هیأت امناء و شورای هماهنگی .1

اداره و راهبری امور اجرایی صندوق در چارچوب اساسنامه و   .2

 ضوابط و مقررات مصوب هیأت امناء 

آیین .3 آییننامه تدوین  نظیر  مربوط  مالی،  های  اداری،  نامه 

ارائه  نامهمعاملاتی و تشکیلاتی و سایر شیوه و  نیاز  های مورد 

 آنها به هیأت امناء برای تصویب 
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و  به .4 حقوق  تعیین  صندوق،  نیروهای  برکناری  و  کارگیری 

قوانین،   چارچوب  در  انسانی  نیروی  مدیریت  و  آنها  دستمزد 

 صوب هیأت امناء های منامه مقررات و آیین

آیین .5 و  اساسنامه  مواد  تغییر  یا  و  اصلاح  های  نامهپیشنهاد 

 صندوق به هیأت امناء 

نمایندگی صندوق در کلیه مراجع اداری و قضایی و اشخاص   .6

ثالث با حق توکیل به غیر برای استیفای حقوق صندوق در حد  

 مقررات 

صورت .7 به  گزارش رسیدگی  و  تهیه  ها  و  صندوق  مالی  های 

بار جهت  های موردی و ادواری حداقل هر شش ماه یکگزارش 

 ارائه به هیأت امناء  

صورت .8 سالانه،  بودجه  گزارش تهیه  و  سایر  ها  و  مالی  های 

 ها برای ارائه به هیأت امناء گزارش 

سایر اختیارات و وظایفی که توسط هیأت امنا به رئیس تفویض  .9

 شود. می

می  :1تبصره   صندوق  ب رئیس  به  تواند  را  خود  اختیارات  از  رخی 

 معاونین صندوق تفویض کند.

رئیس  کلیه چک:  2تبصره   ثابت  امضای  با  مالی  اوراق  و  اسناد  ها، 

 صندوق و مدیرکل امور مالی با مهر صندوق معتبر است. 

 

 شوراي هماهنگي و اعضاي آن  -11ماده 

شورای هماهنگی صندوق با حضور دبیر کل شورا، رئیس صندوق و  

 شود. های تخصصی شورا تشکیل میمیسیونرؤسای ک
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کمیسیون  :1تبصره   رؤسای  دبیران  معرفی  با  تخصصی  های 

می کمیسیون آنها در جلسات شورای هماهنگی  ها،  جای  به  توانند 

 شرکت نمایند. 

و   :2تبصره   تشکیل  شورا  دبیرکل  ریاست  با  هماهنگی  شورای 

 تصمیمات آن با اکثریت آراء اعضاء معتبر است.  

 وظایف شوراي هماهنگي  -12ماده 

طرحوتص .1 سرمایه یب  بلندمدت  اجرایی  در  های  کلان  گذاری 

های آموزش، پژوهش و فناوری مصوب شورا و تعیین نحوه  حوزه

 ها بر حسن اجرای آن و میزان تأمین مالی آنها و نظارت  

های تخصصی و  های پیشنهادی کارگروه ها و پروژه تصویب طرح .2

مأموریت  راستای  در  آنها  از  مالی  حمایت  میزان  های  تعیین 

 های مصوب شورا و هیأت امناءصندوق و سیاست

 های تخصصی  نظارت بر عملکرد کارگروه  .3

های  تعیین میزان حمایت مالی از مؤسسات برای تأمین هزینه .4

مربوط به جذب و آموزش دانشجویان داخل و خارج از کشور  

 های مصوب شورا و هیأت امناء در راستای سیاست

های مؤسسات از جمله  تعیین میزان حمایت مالی از همکاری  .5

طرح  اجرای  و  دانشجو  و  استاد  مشترک  تبادل  پژوهشی  های 

داخلی و خارجی و توسعه مرجعیت علمی و فناوری در راستای  

 های مصوب هیأت امناء یاست س

کارگروه کمیسیون   -تبصره عنوان  به  شورا  تخصصی  های  های 

 تخصصی فعالیت خواهند کرد. 
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 انحلال صندوق  -13ماده 

انحلال صندوق با پیشنهاد رئیس هیأت امناء و تأیید اکثریت اعضای  

شود و  هیأت امناء و تصویب شورای عالی انقلاب فرهنگی انجام می

انده آن پس از تسویه، متعلق به دولت جمهوری اسلامی  اموال باقیم

 ایران به نمایندگی شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری خواهد بود. 

 نظارت بر حسن اجراي مفاد اساسنامه  -14ماده 

بر   نظارت  وظیفه  کشور؛  علمی  جامع  نقشه  اجرای  راهبری  ستاد 

 حسن اجرای مفاد اساسنامه را به عهده دارد. 

تبصره در    16ماده و    15این اساسنامه در یک مقدمه،    -15ماده  

انقلا  16/08/1402مورخ    890جلسه   عالی  فرهنگی شورای  ب 

 رسید.   تصویببه
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 1نامه ساماندهي پژوهشگران مستقل کشور آیين  -37

 مقدمه

سال اخیر  در  از  های  که  یافته  پرورش  کشور  در  زیادی  پژوهشگران 

آن و جذب همه  برخوردارند  بالایی  دانشگاهتوانایی  در  مراکز  ها  و  ها 

توان از توانمندی و ظرفیت بالای  پژوهش و فناوری میسر نیست. لذا می 

عنوان پژوهشگر مستقل در راستای حل نیازها و مسائل  این افراد، به

اجراییپژوهشی دستگاه  نهادهای  ، شرکتهای  ها و مؤسسات دولتی، 

به  و  راستا  این  بهره گرفت. در  و بخش خصوصی  غیردولتی    عمومی 

اجرای   جلسه  منظور  نهمین  و  بیست  و  هشتمین  و  بیست  مصوبات 

)مورخ   فناوری  و  تحقیقات  علوم،  عالی  و    12/05/1401شورای 

سند تحول دولت مردمی، این    512226اقدام شماره  ( و  03/04/1402

با  ینآی مستقل  پژوهشگران  همکاری  شرایط  تسهیل  هدف  با  نامه 

 های اجرایی از طریق تدوین ضوابط و نظامات رتبهها و دستگاهدانشگاه

 بندی و مالی به شرح زیر به تصویب کمیسیون دائمی رسید. 
 

 : تعاریف و اختصارات  -1ماده 

 شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری   شوراي عالي عتف:

 شورای راهبری پژوهشگران مستقل   شوراي راهبري:

 ستاد پژوهشگران مستقل   ستاد:

 
در    رسید و  یدائم  ونیسیکم  بیبه تصو  1402/ 08/ 30  خیدر تارنامه  آییناین    .  1

توسط دبیرکل شورای عالی علوم،    12/3/ 021290با شماره    1402/ 10/ 11  تاریخ

 ابلاغ گردید.تحقیقات و فناوری 
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صلاحيت:   بررسي  مرکزي  صلاحیت  هيئت  بررسی  مرکزی  هیئت 

 پژوهشگران مستقل 

فردی با مدرک کارشناسی ارشد یا دکتری و یا    پژوهشگر مستقل:

علوم  معادل آن این    که  یحوزو ها در  مندرج در  پژوهشگری  شرایط 

 . نامه را کسب نمایدآیین
 

 :  مستقل  پژوهشگران ي سامانده  ارکان -2ماده 

 شورای راهبری   -1

 ستاد  -2

 هیئت مرکزی بررسی صلاحیت   -3

 کارگزاران اجرایی  -4
 

 ي عال  يشورا  رخانهيدب  در  ي مل   سطح  در  ي راهبر  ي شورا  -3ماده  

 : شودي م لي تشک ری ز بي ترک  با و  عتف

نائب رئیس شورای عالی عتف و وزیر علوم، تحقیقات و فناوری    -الف

 )رئیس شورای راهبری( 

 وزیر بهداشت، درمان و آموزش پزشکی  -ب

 دبیر کل شورای عالی عتف )دبیر شورای راهبری(   -ج

 عالی انقلاب فرهنگی دبیر شورای    -د

 جمهور بنیان رئیسمعاون علمی، فناوری و اقتصاد دانش  -هـ

 وزیر جهاد کشاورزی   -و

 رئیس دانشگاه آزاد اسلامی   -ز

 های علمیهرئیس مرکز مدیریت حوزه  -ح

 وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی   -ط
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 رئیس سازمان برنامه و بودجه کشور   -ی

های کشور با معرفی  و پژوهشگاه ها  یک نفر از رؤسای دانشگاه   -ک

با معرفی وزیر بهداشت،   نفر  وزیر علوم، تحقیقات و فناوری و یک 

 درمان و آموزش پزشکی و با حکم رئیس شورای راهبری 

یک نفر از پژوهشگران برتر کشور به پیشنهاد دبیر شورای راهبری    -ل

 و با حکم رئیس شورای راهبری 

توانند یکی از  اعضای حقوقی در صورت عدم امکان حضور می  تبصره:

الاختیار برای حضور در  عنوان نماینده ثابت و تام معاونان مرتبط را به

 جلسه معرفی کنند.
 

   وظایف شوراي راهبري:  -4ماده 

سیاست   -الف آیینتصویب  دستورالعمل نامهها،  رویهها،  و  های  ها 

 اجرایی 

 اجرای مصوبات شورای راهبری  نظارت کلان بر حسن    -ب

 نامه  ارزیابی مستمر تحقق اهداف این آیین  -ج
 

برنامه   -5ماده   هدف  با  سیاست ستاد  اجرای  و  عملیاتی  های  ریزی 

عالی  ابلاغی شورای راهبری پژوهشگران مستقل در دبیرخانه شورای  

شود. رئیس ستاد توسط دبیرکل شورای عالی عتف  عتف تشکیل می

 شود. منصوب می
 

 وظایف ستاد:    -6ماده 

های مورد  ها و رویهها، دستورالعمل نامهها، آیینتدوین سیاست  -الف

 نیاز برای تصویب در شورای راهبری  
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های نظارتی اجرای مصوبات شورای راهبری و ارائه  تهیه گزارش -ب

 آن در شورای راهبری 

 نامه  آیین های نظارتی ارزیابی تحقق اهداف این  تهیه گزارش  -ج

 انجام همه امور اجرایی هیئت مرکزی بررسی صلاحیت   -د

بررسی    -هـ مرکزی  هیئت  به  اجرایی  کارگزاران  انتخاب  پیشنهاد 

 صلاحیت 

ارزیابی سالانه کارگزاران اجرایی و ارائه به هیئت مرکزی بررسی    -و

 صلاحیت 

 ایجاد سامانه یکپارچه و متمرکز پژوهشگران مستقل   -ز

 ض متقاضیان و پژوهشگران مستقل  بررسی اعترا   -ح

های  ها و بررسیرسانی ها، فرایندها، اطلاع تمامی درخواست   -1تبصره  

شود.  صورت برخط انجام مینامه در بستر سامانه بهموضوع این آیین 

آیین  این  تصویب  از  پس  ماه  سه  حداکثر  است  موظف  نامه،  ستاد 

افزاری و امکان دسترسی به این سامانه را برای کارگزاران  زیرساخت نرم 

 اجرایی و متقاضیان فراهم کند.  

سامانه باید دسترسی به اطلاعات پژوهشگران مستقل دارای    -2تبصره  

برای   را  معتبر  و دستگاه ها، شرکتدانشگاه گواهی  بهها  اجرایی    های 

به آورد  فراهم  عمومی  این  صورت  از  استفاده  امکان  که  نحوی 

های پژوهشی در مراکز  ها و طرح عنوان همکار فعالیت پژوهشگران به

 فوق تسهیل شود. 

  ی مرکز  تیئه  ستاد مسئولیت غربال، بررسی و ابلاغ تصمیم  -3تبصره  

های پژوهشگران مستقل )شامل  درخواست   تمامی  تیصلاح  یبررسو  

دارد. ستاد در   بر عهده  را  ارتقاء(  پژوهشگری مستقل، تمدید،  اعطاء 
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نیاز می انجام وظایف  صورت  برای  اجرایی  از ظرفیت کارگزاران  تواند 

 یادشده استفاده کند.
 

صلاحيت:  -7ماده   بررسي  مرکزي  با    هيئت  ستاد  در  هیئت  این 

 شود. ترکیب زیر تشکیل می

بررسی    -الف مرکزی  هیئت  )رئیس  عتف  عالی  شورای  کل  دبیر 

 صلاحیت( 

دانشگاه   -ب رؤسای  از  نفر  به  سه  وابسته  پژوهشی  مؤسسات  و  ها 

وزارت علوم، تحقیقات و فناوری به انتخاب وزیر علوم، تحقیقات و  

 فناوری 

رؤسای    -ج از  نفر  به  دانشگاه یک  وابسته  پژوهشی  مؤسسات  و  ها 

وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی به انتخاب وزیر بهداشت،  

 درمان و آموزش پزشکی 
یک نفر از رؤسای واحدهای دانشگاهی وابسته به دانشگاه آزاد    -د

 اسلامی به انتخاب رئیس دانشگاه آزاد اسلامی

حوزه   -هـ رؤسای  از  نفر  انتیک  به  علمیه  مرکز  های  رئیس  خاب 

 های علمیه مدیریت حوزه 

 چهار نفر از پژوهشگران برتر کشور   -و

به  -1تبصره   حقیقی  شورای  سال    4مدت  اعضای  دبیر  پیشنهاد  با 

 شوند. منصوب می  راهبری و حکم رئیس شورای راهبری 

  اکثریت با حضور    هیئت مرکزی بررسی صلاحیتجلسات    -2تبصره  

و تصمیمات  رسمیت می  اعضا ریابد  با  اعضای  ی  أآن  اکثریت  موافق 

   .معتبر استحاضر در جلسه  
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عنوان دبیر هیئت مرکزی بررسی صلاحیت  رئیس ستاد به  -3تبصره  

شود و همه وظایف اجرایی هیئت مرکزی بررسی صلاحیت  منصوب می

 را برعهده دارد. 
 

 وظایف هيئت مرکزي بررسي صلاحيت:  - 8ماده 

   دریافتی از کارگزاران اجراییهای  رسیدگی و بررسی پرونده   -الف

 صدور و ابطال گواهی صلاحیت پژوهشگران مستقل   -ب

 انتخاب کارگزاران اجرایی با پیشنهاد ستاد   -ج

 پژوهشگران مستقل گیری در خصوص رکود علمی  تصمیم  -د
 

معین  های  دبیرخانه هیئت ممیزه دانشگاه  کارگزاران اجرایي:  -9ماده  

 ها هستند.  دارای هیئت ممیزه مستقل( استان )

توانند درخواست متقاضیان بومی  کارگزاران اجرایی صرفاً می  -1تبصره  

 استان خود را بررسی کنند.

های  تعداد کارگزاران اجرایی در هر استان بسته به ظرفیت -2تبصره  

 علمی و تعداد متقاضیان قابل افزایش است.  

از    های مقاضیانبرای بررسی درخواستکارگزاران اجرایی    -3تبصره  

کمیته کمیسیونظرفیت  و  منتخب  در  های  موجود  تخصصی  های 

یت اعلام  دانشگاه استفاده و نتیجه را به هیئت مرکزی بررسی صلاح

 کنند.می

در خصوص پژوهشگران مستقل علوم حوزوی، از ظرفیت    -4تبصره  

حوزه  مدیریت  بهمرکز  علمیه  استفاده  های  اجرایی  کارگزار  عنوان 

 شود. می
 



 نامه ساماندهي پژوهشگران ...آیين



 وظایف کارگزاران اجرایي:  -10ماده 

های متقاضیان پژوهشگری مستقل  بررسی و امتیازدهی پرونده  -الف

 شورای راهبری در چهارچوب مصوبات  

ارجاع پرونده متقاضیان واجد شرایط به هیئت مرکزی بررسی    -ب

 صلاحیت 

 اعلام دلایل عدم احراز به متقاضیان از طریق سامانه   -ج

و دستورالعمل نامه آئین رسانی  روزبه   پیشنهاد  -د مربوطهها  به    های 

 ستاد 

موظف   -تبصره  اجرایی  درخواست کارگزاران  پژوهشگران  اند  های 

 را ظرف حداکثر سه ماه بررسی و اعلام نظر کنند.   مستقل
 

متقاضیان پژوهشگری مستقل    سطوح پژوهشگران مستقل:  -11ماده  

 گیرند. بنابر امتیازات کسب شده در یکی از چهار سطح زیر قرار می 

 )بالاترین سطح(   1پژوهشگر مستقل سطح    -الف

 2پژوهشگر مستقل سطح    -ب

 3پژوهشگر مستقل سطح    -ج

 4پژوهشگر مستقل سطح    -د
 

سطح    -12ماده   مستقل  پژوهشگری  گواهی  باید    3و    4متقاضیان 

ارشد و یا معادل آن در علوم  مدرک تحصیلی کارشناسیحداقل دارای 

برای کسب سطح   و  باشند  پزشکی  و  مدرک    1و    2حوزوی  داشتن 

 الزامی است.  یا معادل آن در علوم حوزوی و پزشکیدکتری تخصصی و  
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ارتقا:-13ماده   متقاضیان پژوهشگری مستقل، درخواست    ارزیابي و 

ارسال می از طریق سامانه  از  ها  درخواست کنند.  خود را  بررسی  پس 

بررسی   مرکزی  هیئت  به  نهایی  تأیید  برای  کارگزاران،  توسط  اولیه 

 شود.  صلاحیت ارسال و نتیجه از طریق سامانه به متقاضی ابلاغ می 

متقاضیان پژوهشگری مستقل پس از تأیید، ابتدا در سطح    -1تبصره  

 گیرند. قرار می  4

و    -2تبصره   بوده  ساله  چهار  مستقل  پژوهشگری  گواهی  با  اعتبار 

درخواست شخص و پس از کسب امتیازات لازم برای یک دوره دیگر  

 قابل تمدید است. 

سطح،    -3تبصره   ارتقای  پایین   4برای  سطح  در  ماندگاری  تر  سال 

به سطوح    الزامی است. مدت زمان ماندگاری برای ارائه درخواست ارتقا

دستورالعمل  برابری و مطابق ضوابط    2بالاتر، در صورت کسب امتیاز  

ارتقای پژوهشگران مستقل، با تأیید هیئت مرکزی بررسی صلاحیت  

 قابل کاهش خواهد بود. 

کسب    -4تبصره   بر  علاوه  مستقل،  پژوهشگران  سطح  ارتقای  برای 

طرح  در  همکاری  لازم،  حقوقی    های امتیازات  کارفرمای  با  پژوهشی 

 الزامی است. 

  و   دیتمد  ،یگواه  یاعطا  ی،ازدهیامت  نحوه  دستورالعمل  -5تبصره  

  توسط  نامهنییآ  نیا  بیتصو  از  ماه   3  یط  مستقل  پژوهشگر  یارتقا

   .رسدیم  یراهبر  یشورا   بیتصو  به  و  نیتدو  ستاد
 

متقاضیان و پژوهشگران مستقل اعتراضات خود را در زمینه    -14ماده 

از طریق سامانه  نامه،  عملکرد کارگزاران و فرایندهای اجرایی این آیین



 نامه ساماندهي پژوهشگران ...آیين



ماه اعتراضات    3کنند. ستاد موظف است حداکثر طی  به ستاد اعلام می

 را بررسی و نتیجه را از طریق سامانه اعلام کند. 
 

منظور حمایت و تشویق استفاده از  به   امتيازات و تسهيلات:  -15ماده  

امتیازات و تسهیلات زیر به آن اعطا  ظرفیت پژوهشگران مستقل،  ها 

 شود. می
ای توسط تمامی  عنوان یک شغل حرفهپژوهشگری مستقل به  -الف

ی  خدمات کشور  تیری قانون مد  5ماده  شده در  های تصریحدستگاه 

 شود. پذیرفته می

ها، مؤسسات دولتی و نهادهای  رکت های اجرایی، شهمه دستگاه  -ب

نیازمندی  ها و مسائل تحقیقاتی  عمومی غیردولتی در راستای رفع 

پژوهش انجام  در  مستقل  پژوهشگران  ظرفیت  از  مجازند   خود، 

 استفاده کنند.

در صورت نیاز و مطابق با ضوابط    3پژوهشگران مستقل سطح    -ج

ارا بودن مدرک  ها و مؤسسات آموزش عالی به شرط د داخلی دانشگاه 

می تخصصی  بهدکتری  پایان توانند  مشاور  های  نامه عنوان 

 ارشد انتخاب شوند. کارشناسی 

در صورت نیاز و مطابق با ضوابط    2پژوهشگران مستقل سطح    -د

عنوان مشاور  توانند بهها و مؤسسات آموزش عالی می داخلی دانشگاه 

های  مشاور رساله   ارشد وهای کارشناسی نامه و استاد راهنمای پایان 

 دکتری انتخاب شوند. 

در صورت نیاز و مطابق با ضوابط    1پژوهشگران مستقل سطح    -هـ

عنوان مشاور  توانند بهها و مؤسسات آموزش عالی می داخلی دانشگاه 
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پایان  راهنمای  استاد  یا  کارشناسینامه و  وهای  های  رساله   ارشد 

   دکتری انتخاب شوند.
 

تأمین اجتماعی و سازمان امور مالیاتی ضمن پذیرش  سازمان    -16ماده  

اند ظرف مدت  ای، موظف عنوان یک شغل حرفه پژوهشگری مستقل به

نامه و با مشارکت دبیرخانه شورای عالی عتف  ماه از تصویب این آیین  3

های مربوط به نحوه  ها و دستورالعمل های مرتبط، بخشنامه و دستگاه

مال و  بیمه  پرداخت  و  اساس  محاسبه  بر  را  مستقل  پژوهشگران  یات 

 ضوابط قانونی کشور، تدوین و ابلاغ کنند.
 

بایست اعتبارات لازم برای  سازمان برنامه و بودجه کشور می  -17ماده 

 نامه را در ردیف بودجه سالانه دبیرخانه در نظر گیرد. اجرای این آیین
 

آیین   -18ماده   در  این  و    18نامه  تاریخ    17ماده  در  تبصره، 

علوم،    30/08/1402 عالی  شورای  دائمی  کمیسیون  تصویب  به 

باشد و در صورت  الاجرا  میتحقیقات و فناوری رسید و از این تاریخ لازم

 نیاز توسط کمیسیون دائمی بازنگری خواهد شد. 
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گواهي دستورالعمل   -38 اعطاي  و  امتيازدهي  پژوهشگران    نحوه 

 1کشور   مستقل 

 مقدمه

است    یمنابع انسان  نیتراز مهم   یکی،  نیروی انسانی متخصص  تیظرف

های اخیر  . در سال کند  فایا  یتواند در توسعه کشور نقش مهمیکه م

پرورش   کشور  در  زیادی  بالایی  پژوهشگران  توانایی  از  که  یافته 

ها و مراکز پژوهش و  ها در دانشگاه و جذب همه آن  برخوردار هستند

فناوری میسر نیست. با در نظر گرفتن توانمندی و ظرفیت بالای این  

می آنافراد،  از  بهتوان  راستای حل  ها  در  مستقل  پژوهشگر  عنوان 

ها و موسسات  های اجرایی، شرکت نیازها و مسائل پژوهشی دستگاه 

بهره  خصوصی  بخش  و  غیردولتی  عمومی  نهادهای  برداری  دولتی، 

سازی مصوبات بیست و هشتمین و کرد. در این راستا و برای اجرایی

بیست و نهمین جلسه شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری )مورخ  

سند تحول    512226( و اقدام شماره  03/04/1402و    12/05/1401

نامه ساماندهی پژوهشگران مستقل کشور با هدف  ن دولت مردمی، آیی

دانشگاه  با  مستقل  پژوهشگران  همکاری  شرایط  ها،  تسهیل 

دستگاه پژوهشگاه  و  دائمی ها  کمیسیون  تصویب  به  اجرایی  های 

 شورای عالی رسیده است.  

 
جلسه اول شورای راهبری پژوهشگران مستقل کشور در تاریخ  در  نامه  آییناین    .  1

 به تصویب دبیرکل شورای عالی عتف رسید. 1402/ 12/ 13
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 اختصارات و تعاریف  -1ماده 

آنییآ  -1 کشور    یسامانده  نامهن یینامه:  مستقل  پژوهشگران 

 11/10/1402مورخ    021290/12/3شماره    یابلاغ

و بهداشت،   یو فناور قاتیعلوم، تحق یها: وزارتخانهنیوزارت -2

 ی درمان و آموزش پزشک

  ی دکتر  ایارشد    یبا مدرک کارشناس  یپژوهشگر مستقل: فرد   -3

  د ییمورد تا  یمعادل آنها در علوم حوزو   ایو    نیوزارت  دییمورد تا

مندرج در    یپژوهشگر   طیکه شرا  هیعلم  هایحوزه  تیریمرکز مد

 . دی را کسب نما  نامهنییآ

 د ییاست که در بدو تا  یالی شماره سر  ای: کد  یکد پژوهشگر  -4

. پژوهشگر  ابدییپژوهشگر مستقل به آن اختصاص م  تیصلاح

خدمات دوره  تمام  در  خدمات  دهیمستقل  سامانه    یر گیو  در 

 . شودیکد شناخته م  نیپژوهشگران مستقل با ا

هاست  از نکات، اطلاعات و دستورالعمل  یانامه: مجموعه دست  -5

به مراجعکه  در    عی سر  ةمنظور  خاص    کیمحققان  موضوع 

دست  یآور جمع  ساختار  است.  بهشده  که    ایگونه نامه  است 

استفاده    عیمرجع سر  کی  عنوان خوانندگان آن بتوانند از آن به

در   یو مراجع تخصص  ابعنامه، از مندست   کینوشتن    یکنند. برا

 . شودی دانش خاص استفاده م  ایموضوع    کیمورد  

مقالیپژوهش  ةمقال  -6 تحق  یمبتن  ة:  موجب    ل یاص  ق یبر  که 

 . شودی نو م  یهاده یا  ةارائ  ایدانش و    یگسترش مرزها



 دستورالعمل نحوه امتيازدهي... 



نو به زبان    یهابر آموزش دانش   یمبتن  ة: مقالیجیترو  ةمقال  -7

ارائ با  همراه  برا   ةساده،  لازم  فهم    شی افزا  یاطلاعات  و  درک 

 . جامعه

مقاله یمرور  ةمقال  -8 نو  یا:  آن  در  به   سندگانینو  /سندهیکه 

و    یعلم  یهاافته ی  نیاز آخر  گران،ینظرات خود و د  یبندجمع 

ارائآن  لیو تحل  هیتجز و  موضوع    کی  نو در  یهاده ی ا  /دهیا  ةها 

 . پردازدی خاص م

  ی و پژوهش  یآموزش عال  یها ها و مؤسسه مؤسسه: دانشگاه   -9

گسترش آموزش    یمجوز از شورا   یکه دارا  یردولتیو غ  یدولت

 باشند.   ربطی ذ  یمراجع قانون  ریسا  ای  نیوزارت  یعال

  ت یخلاق  جینتا  ةو ارائ  کردنی نیع  دن،ی: تحقق بخشینوآور   -10

به عرضکه  تعر  ةصورت    د یجد  شنهادییپ  ای  هیقض  فیمفهوم، 

(  دیخدمتی جد  ایمحصول    یطراح  ،یعلم  ة)معمولاً در قالب مقال

 .کندی ظهور م

  جاد یاست که منجر به ا  ی: پژوهش یاد یبن  ای  لیپژوهش اص  -11

انتشار   یلازم برا  یشده و از نوآور ینو در دانش بشر یقلمروها 

 برخوردار باشد.   یالمللنیدر سطح ب

مجموعه  فیتأل  -12 ساماندهی  داده  ایکتاب:  و    یعلم  هایاز 

مبتکرانه که    بیترک  ای  لیشده بر اساس تحل  رفتهیپذ  هایهینظر

 همراه است.  یرگیجهینت  ایمعمولاً با نقد  

تدوین مجموعه  ف یتصن  -13 را   %20که حداقل    ایکتاب:  آن 

نوآور   دی جد  هایدگاهید   سندگان ینو  /سندهینو  یعلم  هاییو 

موضوع    کیدر    گرانید  هایدگاه ینقد د  ای  لیتشکیل دهد و با تحل
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همراه   خود    هایمقاله  در  را  هاآن  قبلاً  اگرچه  باشد؛مشخص 

 منتشر کرده باشد. 

موجود در    هاینسخه بدل  یکتاب: معرف  یانتقاد  ح یتصح  -14

  ات ینسخه به زمان ح  نتریک یو نزد  نتریحیصح  صیجهان، تشخ

مستندات متن،    حیشرح و توض ق،تحقی  روش  کارگیریمؤلف، به

استناد به شواهد و کتاب با  استفاده شده  -ذکر مآخذ و منابع 

محتوا و   در نواقص، چه در عبارت و چه    لتکمی  ها،آن  یشناس

 آن  ری برداشت و نظا  نیدر بهتر  ،یداور 

  المللینیو ب  یمعتبر مل  هایهیمعتبر: مشتمل بر نما  یةنما  -15

 کرده باشد.   دتأیی  را  هاآن  نیوزارت  صلاحیکه مراجع ذ

نشر  ی علم  یةنشر  -16 از  اعم  داخل  یعلم  یةمعتبر:  و   یمعتبر 

نشر  یخارج   ای  ی)کاغذ   ایهینشر  یمعتبر داخل  یعلم  یةاست. 

  ا ی  نیاز وزارت  یکیاز    یعلم  ةدرج  ی( است که دارا یکی الکترون

  ی معتبر خارج  یعلم  یةباشد. نشر  هیعلم  هایحوزه  یعال  یشورا

اعتبار    ةدرج  نیوزارت( است که  یکیالکترون  ای  ی)کاغذ  ایهینشر

 . کنندیم  نییآن را تع

 ی نشست  ،یتخصص  ی: کرسیجیترو  یو کرس  ی کرسی تخصص  -17

است. کرس  ینوآور  ه،ینظر  کی  یابیارز  یبرا  نقد    ، یجیترو  یو 

-دگاهید  ةافکار، گفتگو و نقد عالمان  یتعاط  یاست که برا  ینشست

و هنر    یمعارف اسلام  ،یعلوم انسان ژهویعلوم به   هایدر حوزه  ها

نقد و مناظره    ،پردازیهینظر  هاییاز کرس  تیحما  ئتینظر ه  ریز

 . شودیبرگزار م  ،یدر مراکز علم  ئتیبراساس ضوابط آن ه  زیو ن



 دستورالعمل نحوه امتيازدهي... 



 نام مدارک ثبت -2ماده 

 ی حوزو   ای  یدانشگاه  یلیمدارک تحص  ریتصو  -1      

 مرتبط  ییو اجرا  یپژوهش   ،یعلم  یهاتیرزومه فعال  -2

 ی ابیارز  یمستندات ارائه شده برا  لیفا  ای  ریتصو  -3

 و صفحات اول و دوم شناسنامه   یکارت مل  ریتصو  -4

 پژوهشگر   ریتصو  -5

 مرد   انیمتقاض  یخدمت برا  انیکارت پا  ریتصو  -6

 نهیشیعدم سوء پ  -7

 شرایط عضویت   -3 ماده

متقاضیان     مدرک  پژوهشگر الف(  دارای  حداقل  باید  مستقل  ی 

و یا معادل آن در علوم    مورد تایید وزارتینتحصیلی کارشناسی ارشد  

   .باشندهای علمیه  مورد تایید مرکز مدیریت حوزهحوزوی  

به   یپژوهشگر ب(   تمام  یاشغل حرفه   ک یعنوان  مستقل    ی توسط 

ماده    شده  حیتصر  یهادستگاه  مد  «5»در    خدمات   تیریقانون 

متقاضیان پژوهشگری مستقل نباید در  لذا    شودیم  رفتهیپذ  یکشور

ثبت از  زمان  شرکت خصوصی  نام،  یا  و  دولتی  دستگاه  هیچ  سوی 

 واریزی حق بیمه داشته باشند. 

صورت خویش فرما بیمه جاری دارند  تبصره: افراد فاقد شغل که به

 باشند.  مشمول بند ب نمی

-سال می  60ج( سقف سن متقاضیان پژوهشگران مستقل حداکثر  

 اشد.   ب
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 ارزیابي و اعطاي گواهي پژوهشگر مستقل  -4ماده 

مستقل  پژوهشگرمتقاضیان   پژوهشگری  ی  صلاحیت  کسب  برای 

امتیاز از سوابق پژوهشی، فناوری    25بایستی حداقل    4مستقل سطح  

شماره   جدول  در  مندرج  فرهنگی  کسب    1و  را  دستورالعمل  این 

 نمایند. 

کشور    پژوهشگران مستقل  تیصلاح   یبررس  یمرکز  ئتیه:  1تبصره  

ی امتیاز در جدول شماره  مرجع تشخیص و تایید مستندات و اعطا 

 است.   1

: برای متقاضیان حائز شرایط مندرج در موارد فوق گواهی 2تبصره  

 شود.  پژوهشگری مستقل دارای کد پژوهشگری صادر می 

  ، يقابل محاسبه از سوابق پژوهش  يازهاي: امت1 ۀجدول شمار

 مستقل  يپژوهشگر انيمتقاض يو فرهنگ يفناور

 موضوع  بند 

حداکثر  

امتياز در  

 واحد کار  

حداکثر  

امتياز در  

 هر موضوع 

1 

 انجام  

های پژوهشی  طرح 

 : و فناورانه 

و    ی ها طرح   - 1 پژوهش 

ای  ی کاربردی و توسعه فناور 

سطح    خاتمه  در  یافته 

 المللی   سازمانی، ملی و بین 

20 

 - 

پژوهشی  طرح   - 2 های 

 اصیل )بنیادین( خاتمه یافته 
10 



 دستورالعمل نحوه امتيازدهي... 



 موضوع  بند 

حداکثر  

امتياز در  

 واحد کار  

حداکثر  

امتياز در  

 هر موضوع 

و برای    % 70صورت کامل و برای همکار اصلی    امتیازات این بند برای مجری اصلی به 

 شود. در نظر گرفته می   % 50سایر همکاران  

2 
مقاله منتشر شده  

 توسط ناشر معتبر 

منتشر    پژوهشی   مقالة   - 1

  علمی   های نشریه   در   شده 

  - خارجی   و   داخلی   معتبر 

  Natureهای  )مقاله در نشریه 

 ( 2با ضریب    Scienceو  

7  - 

مروری    - 2 علمی  مقالة 

های  منتشر شده در نشریه 

 معتبر  

5 15 

ترویجی،    - 3 علمی  مقالة 

  در   شده   چاپ تحشیه    و   کوتاه 

معتبر    علمی   های نشریه 

 داخلی 

4 12 

3 
مقاله کنفرانس و  

 همایش 

به ارائه    - 1 عنوان    مقاله 

 سخنران کلیدی 
3 6 

در  شده    ارائه   کامل   ة مقال   - 2

  معتبر   ی علم   ی ها ش ی هما 

 المللی   ملی و بین 

2 6 

شده    خلاصه مقالة ارائه   - 3

  معتبر   ی علم   ی ها ش ی هما در  

 المللی   ملی و بین 

1 5 
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 موضوع  بند 

حداکثر  

امتياز در  

 واحد کار  

حداکثر  

امتياز در  

 هر موضوع 

4 
کتاب منتشر شده  

 توسط ناشر معتبر  

 -  15 یا تألیف   ف ی تصن   - 1

  با   مرتبط کتاب    ة ترجم   - 2

 ی متقاض   تخصص 
7 21 

  ة و ی ش   به   کتاب   ن ی تدو   - 3

 ی گردآور 
5 15 

کتاب    ی انتقاد   ح ی تصح   - 4

 معتبر 
5 10 

تألیف یا تصنیف فصل یا    - 5

فصولی از کتاب منتشر شده  

توسط ناشر معتبر داخلی و  

 بین المللی  

5 

به ازاء هر  

 فصل 

 - 

علمی    دست   - 6 نامة 

چاپ  مداخل    )هندبوک(، 

دانشنامه  در    ۃ دایر   ها،   شده 

 ها و فرهنگ   ها المعارف 

3 9 

  ی ادب /    ی علم   ش ی را ی و   - 7

  ا ی   ی ف ی تأل   آثار (  ی )زبان 

   ی ا ترجمه 

2 6 

5 
ثبت اختراع مورد تایید مراکز  

 ذی صلاح 

 -  4 داخلی   - 1

 -  15 المللی   بین   - 2
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 موضوع  بند 

حداکثر  

امتياز در  

 واحد کار  

حداکثر  

امتياز در  

 هر موضوع 

6 

بر    -  نظارت  و  داوری 

 های پژوهشی فعالیت 

داوری و نقد مواردی چون    - 

یا   کتاب  پژوهشی،  مقالة 

های پژوهشی و موارد  طرح 

 مشابه 

نشریات    - 1 در 

 علمی معتبر 
5 /0 4 

یا    - 2   طرح کتاب 

 پژوهشی 
2 6 

7 

و   پژوهش  سرآمدی 

برخورداری از برجستگی یا  

امر   در  بودن  شاخص 

پژوهش )نظیر دریافت لوح  

عناوین   یا  نشان،  تقدیر، 

رسمی   مراجع  از  مشابه( 

برای انجام فعالیت پژوهشی  

عنوان پژوهشگر برتر و    و به 

های  کسب رتبه در جشنواره 

 داخلی و خارجی 

 8 4 داخلی    - 1

 12 6 المللی   بین - 2

8 

کاربردی نمودن  

دستاوردهای علمی  

در راستای رفع  

نیازهای جامعه و  

 صنعت از طریق: 

برداری  بهره   اعطای حق   - 1

)واگذاری لیسانس( یا فروش  

فنی به صورت فروش    دانش 

 یکجا یا بهره مالکانه  

3 

به ازای هر  

 -  موضوع  

قراردادهای خاتمه یافته    - 2

 فروش فناوری  
15 



 شوراي عالي علوم، تحقيقات و فناوري 

332 

 موضوع  بند 

حداکثر  

امتياز در  

 واحد کار  

حداکثر  

امتياز در  

 هر موضوع 

فناور،  ایجاد هسته   - 3 های 

  های خلاق، رشد و شرکت 

 بنیان دانش 

5 

برحسب  
TRL   

15 

تولید    - 4 به  فناوری منجر 

تولید   دانش/ تولید خدمات/ 

اثر   تولید یا خلق  محصول/ 

بدیع / خلق فناوری هنری و  

 معماری ماندگار  

8 16 

 کرسی تخصصی  9

 -  12 پردازی   نظریه 

 14 7 نقد 

 8 4 ترویجی 

  ـ 10 ی یا ادبی ارائه شده  هنر ة  ارزند   و   ع ی بد   اثر  10

 گذراندن دوره پسادکتری  11
به ازای    8

 هر سال 
16 

 

12 

مشاورة  راهنمایی و  

  نامة پایان 

دانشجویان  

کارشناسی ارشد،  

   3دکتری، سطح  

 حوزوی   4یا  

 10 1 استاد مشاور 

 10 3 استاد راهنما 



 دستورالعمل نحوه امتيازدهي... 



 موضوع  بند 

حداکثر  

امتياز در  

 واحد کار  

حداکثر  

امتياز در  

 هر موضوع 

13 

  ، ی مقام معظم رهبر   ی ندگ ی با نهاد نما همکاری علمی  

انجمن کانون   ، ها تشکل   ج، ی بس  و    ی، علم   ی ها ها 

 ه ی علم   ة مؤسسه و حوز   ی و اجتماع   ی فرهنگ 

1 2 

14 

در  علمی  مشارکت  

  ی ها ت ی فعال 

  ا ی   ی و قرآن   فرهنگی 

و    ز ی کسب جوا 

 ی فرهنگ  ی ها رتبه 

 2 المللی در سطح بین 

2 
 1 در سطح ملی 

 0/ 75 در سطح منطقه/ استان 

 0/ 5 در سطح مؤسسه 

15 

مشورتی با مراکز    - مشارکت و همکاری مؤثر فکری 

گانه، مجمع تشخیص مصلحت،  تحقیقاتی قوای سه 

نیروهای مسلح و سایر مراکز ملی در تدوین  ستادکل  

اسناد حقوقی و  لوایح، طرح  قوانین و  فرآیندها،  ها، 

 ای و ملی اجرایی کلان منطقه 

2 4 

در    نیا:  5  ۀماد مورخ    3و    ماده  5دستورالعمل  در  تبصره 

  د یپژوهشگران مستقل رس  یراهبر  یشورا   بیبه تصو  13/12/1402

 خواهد شد.   یمذکور بازنگر  یتوسط شورا   ازیو درصورت ن

 

 

 


